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Resumen Ejecutivo

El presente es un informe de gestién de la labor de los pasantes del Programa de
Administracion de Empresas, Andrea Acosta y Julian Guafarita, sobre el convenio del Centro
de Empleo y Emprendimiento (CEE) de la Alcaldia Municipal de Popayan y el Centro de
Estudios y Servicios (CES), adscrito a la Facultad de Ciencias Contables Econdmicas y
Administrativas (FCCEA) de la Universidad del Cauca. Estas entidades construyeron una
empresa que desarrollé el concepto y lineamientos de un evento dinamizador de la actividad
emprendedora y empresarial en el Departamento, a cargo de la Red Regional de Emprendimiento
del Cauca (RREC), figura a la cual, la Alcaldia Municipal es miembro lider.

El contenido del documento recoge los marcos: tedrico, conceptual, referencial, 16gico y
metodoldgico, elaborados en la cimentacion del producto de nombre “Cauca Emprende,
Encuentro internacional de Innovacion, Asociatividad y Paz” que tomo lugar los dias 12 y 13 de
octubre del 2017 en el Centro de Convenciones “Casa de la Moneda” de la ciudad de Popayan.

Haciendo uso de la teoria aprendida en el curriculo de nuestro pregrado, hacemos una
rendicion de cuentas tomando elementos cualitativos transformandolos en cuantitativos que se
puedan medir, mediante indicadores de las actividades involucradas en los objetivos del producto
requerido por la RREC.

Por altimo, apelando a la labor del Bidlogo Ludwig Bertalanffy sobre los sistemas,
nuestro proyecto tuvo transformaciones sustanciales en su estructura debido a requerimientos
internos, asi como por factores coyunturales que son narrados aqui; estos cambios son objeto de

comparacion mediante cuadros en el cuerpo del documento.



Abstract

This is a management report of the trainee students of the business administration
program, Andrea Acosta and Julian Guafiarita, this document is about the “Centro de Empleo y
Emprendimiento”” (CEE) of the municipality of Popayan and the Centro de Estudios y
Servicios” (CES) agreement, assigned to the accounting, economic and administrative sciences
faculty (FCCEA) of the University of Cauca. These entities created an enterprise which
developed the concept and guidelines of a dynamizing factor of the entrepreneurial and business
growth activity in the department of Cauca, at the Red Regional de Emprendimiento of Cauca’s
expense (RREC), in which the municipality is a leader member.

The content of this document gather the following frameworks: theoretical, referential,
logical and methodological, created based on the name “Cauca Emprende” International
Encounter of innovation, Peace and associativity” which took place the days 12" and 13" of
October in the Centro de Convenciones “Casa de la Moneda” in the Popayan city.

Using the learned theory in the curriculum of our program, we make an accountability
taking qualitative elements to transform them into quantitative in order to measure them, by
means of indicators of the involved activities in the objectives of the product required by the
RREC.

Finally, making reference to the Biologist Ludwig Bertalanffy about systems, our project
had some important transformations in its structure, due to internal requirements, and also for
conjectural factors which are narrated on here: these changes are object of comparison in tables

along the document.



Introduccion
La importancia de reconocer y promocionar la accion emprendedora en la regién por
parte de la Red Regional de Emprendimiento del Cauca (RREC), la Alcaldia Municipal de
Popayan, miembro proactivo de la RREC, a través del Centro de Empleo y Emprendimiento
(CEE) gestiona un acuerdo interinstitucional con la Universidad del Cauca, por medio del Centro
de Estudios y Servicios (CES) para que esta unidad, brinde apoyo en los procesos y proyectos de

la red (RREC).

En esta oportunidad, el director del CEE, Profesor Guillermo Santacruz, propone a la
secretaria y demas miembros de la RREC, la realizacion de un evento pen el cual se retinan las
mismas entidades y se invite a la participacion de organismos externos para que juntos

amplifiquen la labor empresarial y emprendedora de los habitantes de la region.

El CES convoco a los estudiantes del programa de Administracion de Empresas, Andrea
Acosta Cadena y Julian Guaharita Agredo, para brindar apoyo en el disefio del concepto y
lineamientos del producto, proceso que inicié con el levantamiento de requerimientos y

negociacién de condiciones para iniciar labores.

A diferencia de procesos similares donde se ejecutan eventos, este proyecto tiene la
particularidad en que todo parte desde cero; desde la caracterizacion de una necesidad de la
RREC, una necesidad de ciudad, hasta el desarrollo de una marca, imagen corporativa del
evento, asignacion de responsabilidades, elaboracién de presupuesto y ejecucién de todas las

labores propuestas.



Capitulo 1

Problematizacion
En este capitulo se trata la problemética de la organizacion y como se dio solucion por
medio de una descripcion, justificacion y objetivos que permitieron realizar con éxito la practica
profesional de Julidn y Andrea en EI Centro de Empleo y Emprendimiento de Popayan en el afio

2017.

La RREC observa que hay distintos eventos y actividades en torno al emprendimiento,
estos esfuerzos se encuentran atomizados y sin impacto, por esta razon, se construyd un evento

(Congreso) para integrar a sus miembros con la ayuda y asesoramiento del CES UNICAUCA.

El evento buscd estructurarse bajo la dinamica del GEN (Global Entrepreneurship
Network) con el fin de diferenciarse y permitir la transferencia de conocimientos, herramientas y
buenas practicas en torno a iniciativas empresariales, asi como poder conectar a los

emprendedores con miembros del GEN.

1.1 Contextualizacion del Trabajo

1.1.1 Definicién Del Problema
¢La formulacion del esquema del primer congreso de emprendimiento es fundamental
para la articulacion de los miembros de la Red Regional de Emprendimiento asi como de otros

actores académicos, empresariales y habitantes de la region?



1.1.2 Justificacién

La iniciativa que nacié en el Centro de Empleo y Emprendimiento de la Alcaldia
Municipal de Popayéan, se justifica en la caracterizacion hecha sobre los esfuerzos dispersos de
entidades RREC, en torno a la labor empresarial y emprendedora de la regién, al mismo tiempo,
en la depuracion de la desercién y baja escolaridad, sensibilizacion de la poblacion, identidad y
competencias ciudadanas, retencién de talento en la region.

El CEE cree fundamental justificar la realizacion del evento en el reconocimiento del
GEN para guiar la metodologia del trabajo realizado en la préctica profesional, argumentando en
el grado innovador de este en comparacion con eventos ejecutados en la ciudad gracias al
trabajo en conjunto de las once instituciones y que hasta la actualidad no se ha realizado un
evento de este formato en Popayan.

1.1.3 Objetivos

1.1.3.1 Objetivo General

Formular los parametros para la realizacion de un primer congreso de emprendimiento en
la ciudad de Popayan, que permita cohesionar los miembros de la Red Regional de
Emprendimiento del Cauca RREC, bajo las directrices de la Red global de Emprendimiento

(GEN) para fortalecer el ecosistema local

1.1.3.2 Objetivos Especificos
e Crear el escenario para la consolidacion de las relaciones emprendedor-empresario en la
ciudad de Popayan.

e Realizar una muestra de experiencias significativas que promuevan el desarrollo

economico-social del pais.



e Visibilizar el potencial emprendedor- empresarial de la region.
e Generar condiciones para la aceleracion de negocios a través de alianzas con

empresarios de trayectoria en el mercado.



Capitulo 2

Contextualizacién Teorica
En este capitulo se presenta los aspectos tedricos que se utilizaron en el desarrollo de la
practica profesional, asi como aspectos de las organizaciones en las que se realizo el plan de

trabajo como su historia y marco legal.

2.1 Marco Conceptual

Emprendimiento: “La palabra “emprendimiento” se deriva del término francés entrepreneur,

que significa “estar listo a tomar decisiones o a iniciar algo o el individuo que asume riesgos en
condiciones de incertidumbre”
Hoy dia el término emprendimiento “caracteriza a la persona en un estado de innovacion
permanente, altamente motivada y comprometida con una tarea, que reporta unas caracteristicas
de planeacidn y ejecucién, propensa al riesgo, y a la vez esquiva a la comprension de sus propias
dinamicas” (Ramirez A. R., 2009)

Gestion del Talento Humano: “La Gestion Humana o gestion del Talento Humano es la
forma como la organizacién libera, desarrolla, motiva e implica todas las capacidades y el
potencial de su personal, con miras a una mejora sistematica y permanente tanto de éste como de
la propia organizacion”. (Veras & Cuello, 2005)

Evento Cultural: “Un evento de tipo cultural se define como una estrategia para difundir
proyectos culturales asi como comunicaciones culturales que realizan las empresas e
instituciones con el principal objetivo de crear una imagen positiva en sus mercados” (Prieto,
2013)

Programa de Capacitacion: “es el instrumento que sirve para explicitar los propdsitos

formales e informales de la capacitacién y las condiciones administrativas en las que se



desarrollara. El programa debe responder a las demandas organizacionales y las necesidades de
los trabajadores™ (Fletcher, 2000)

Voluntariado: El voluntariado se define como el conjunto de acciones de interés general
desarrolladas por personas naturales o juridicas, quienes ejercen su accion de servicio a una
organizacion, a la comunidad o al medio ambiente por decision propia y libre en virtud de una
relacion de caracter civil y voluntario. (Acuerdo 018 del 2 de agosto de 2012)

El Voluntariado de Servicio Social Universitario: es una actividad que permite un proceso
de formacion en los estudiantes tanto en ambitos técnicos, sociales y politicos que se articula
con los conceptos que se describen de la educacion en la mision de la Universidad del Cauca,
quien lo menciona desde la formacion integral y en la vision universitaria, se destaca la idea de
apostarle institucionalmente a la formacién de un ser humano integral, ético y solidario. (VSSU

Universidad del Cauca).



2.2 Historia 'y Aspectos Generales

2.2.1 Universidad del Cauca

La Universidad del Cauca es un ente universitario autdbnomo del orden nacional vinculado al
Ministerio de Educacidn, con régimen especial, personeria juridica, autonomia académica,
administrativa y financiera y patrimonio independiente. Fue creada el 24 de abril de 1827
mediante decreto dictado por el presidente de la Republica Francisco de Paula Santander, en
desarrollo de la Ley del 18 d2.e mayo de 1826, se instalé el 11 de noviembre de 1827 y su
nacionalizacion fue ratificada mediante la Ley 65 de 1964.
Misién

La Universidad del Cauca fundada en su tradicion y legado histérico, es un proyecto cultural
que tiene un compromiso vital y permanente con el desarrollo social, mediante la educacion
critica, responsable y creativa. La Universidad forma personas con integridad ética, pertinencia e
idoneidad profesional, demdcratas comprometidos con el bienestar de la sociedad en armonia
con el entorno. La Universidad del Cauca genera y socializa la ciencia, la técnica, la tecnologia,
el arte y la cultura en la docencia, la investigacion y la proyeccion social.
Vision

La Universidad del Cauca, fiel a su lema "PosterisLvmenMoritvrvsEdat" (Quién ha de morir
deje su luz a la posteridad), tiene un compromiso historico, vital y permanente con la
construccion de una sociedad equitativa y justa en la formacion de un ser humano integral, ético

y solidario. (Cauca)



Administracion de Empresas

El programa de administracion de empresas pertenece a la facultad de Ciencias Contables,
Econdmicas y Administrativas de la Universidad del Cauca y fue creado mediante resolucion N°
112 del 20 de diciembre de 1989, expedida por el honorable Consejo Superior.
Este Programa Académico tiene énfasis en el area de Desarrollo Empresarial y mediante
Resolucion nimero 2031 de 24 de marzo de 2010 se otorgd acreditacion de alta calidad al
Programa de Administracion de Empresas de la Universidad del Cauca.
Mediante la resolucion 13153 del 16 de octubre de 2012, expedida por el Ministerio de
Educacion Nacional y registrada en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacion
Superior (SNIES), se le otorgd el Registro Calificado a este Programa de la Universidad del

Cauca. (Cauca, universidad del)

2.2.2 Alcaldia Municipal de Popayan

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Constitucion Nacional, al
Municipio de Popayan, como entidad fundamental de la division politico administrativa del
Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras
que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las deméas funciones
que le asignen la Constitucion y las Leyes frente a sus habitantes, dandole especial énfasis al

desarrollo del ser humano como eje fundamental de la sociedad.



Mision

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Constitucion Nacional, el
Municipio de Popayan, como entidad fundamental de la division politica administrativa del
Estado, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacién
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes frente a sus habitantes, dandole especial énfasis al
desarrollo del ser humano como eje fundamental de la sociedad, con sentido de responsabilidad
frente a las generaciones futuras, administrando los recursos publicos con justicia y equidad y

con un alto sentido de pulcritud en su manejo.

Vision

El Municipio de Popayan se caracterizard por ofrecer a todos sus habitantes la
oportunidad de desarrollar las inmensas potencialidades de crecimiento individual y colectivo
basadas en la cultura de la amabilidad, la solidaridad, el orgullo y el sentido de pertenencia,
brindando espacios publicos de encuentro aptos para el disfrute con alegria y seguridad
ciudadana, todo esto para compartirlo con los visitantes estudiantiles, turistas e inversionistas que
contribuirdn a dinamizar el crecimiento econdmico mediante el fortalecimiento empresarial y la
generacion de empleo, disminuyendo asi la inequidad y consolidando el camino del progreso y la

paz de la region y el pais.



Funciones

Desarrollar un proceso de fortalecimiento institucional de la Administracion Municipal
que le permitira atender con eficiencia, transparencia y calidad las necesidades apremiantes de la
poblacion en educacion, cultura y deporte, salud, infraestructura y servicios publicos y de su
habitat en general especialmente de las personas mas vulnerables, brindando ademas las
condiciones para cultivar los valores culturales y familiares en entornos de sana convivencia,
seguridad y activa participacion requeridos para el esfuerzo conjunto de enfocar el reconocido
talento payanés hacia el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales de nuestra meseta
con el proposito de dinamizar las lineas productivas mas promisorias como el turismo, las
industrias limpias y tecnolégicas, las agro-cadenas y nuestra excelente oferta educativa con el fin

de generar el bienestar que anhelamos para todos.
Centro de empleo y emprendimiento de Popayan

El Centro de Empleo y Emprendimiento de Popayan, se encuentra adscrito a la oficina
Asesora de Planeacion Municipal, el cual fue creado con el propoésito de articular acciones
internas para favorecer el empleo, el emprendimiento, la innovacién, el fortalecimiento, el
trabajo en red y la cultura empresarial incluyente, retos que se impulsan desde la Administracion

Municipal.

e Obijetivo del Area de Emprendimiento: promover la cultura de innovacion y
emprendimiento en la ciudad de Popayan, mediante herramienta metodologia que facilite la

creacion y fortalecimiento de unidades y proyecto productivo.



e Obijetivo del Area de Empleabilidad: promover la insercion laborar en el marco de las
politicas incluyentes, asegurando oportunidades de empleo para todos los ciudadanos, a

través de procesos con valor agregado, eficiencia, eficacia, creatividad y competitividad.

Servicios: el Centro de empleo y emprendimiento en la administracion 206- 2019 ofrece los

siguientes servicios.
Area de emprendimiento.

e Asesoria empresarial

e Talleres de entrenamiento

e Desarrollo de pensamiento creativo e innovador

e Actividades para el fomento de cultura emprendedora
e Orientacion sobre fuente de financiacién

e Articulacion con entidades aliadas

Area de empleabilidad.

e Atenciony registro de HV

e Orientacién vocacional

e Intermediacion laboral

e Identificacion de oportunidades laborarles

e Orientacion para el desarrollo de competencia



2.2.3 Red Regional de Emprendimiento del departamento del Cauca

Con la expedicion de la Ley de fomento a la cultura del emprendimiento el Gobierno
reconocié la necesidad de impulsar iniciativas de articulacion institucional, de educacion y de
financiacion para el emprendimiento. Esta Ley establecio la creacion de redes para el
emprendimiento a nivel nacional y regional, cuyo objetivo es avanzar en la articulacion
institucional proponiendo directrices de politica, formulando planes estratégicos y desarrollando
acciones publico-privadas para el fomento del emprendimiento.

Asi, en 2009 se cred la Red Nacional de Emprendimiento (RNE) liderada por el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo (MICIT) en la cual se elabor6 el documento
“Politica de Emprendimiento” en donde se plantean cinco objetivos estratégicos para el fomento
del emprendimiento: (1) promover la articulacion institucional, (2) facilitar la formalizacion de la
actividad empresarial, (3) desarrollar nuevos instrumentos de financiacion, (4) fortalecer la
industria de soporte no financiero para el emprendimiento, y (5) fomentar emprendimientos que
incorporen ciencia, tecnologia e innovacion. El desarrollo de estos objetivos ha sido limitado
debido a que no existe una institucionalidad que vincule y coordine los planes de accién con las
funciones de las entidades del orden nacional que hacen parte de la RNE.

Cada Red Regional del Emprendimiento del pais, cuenta con un Plan Estratégico de
Emprendimiento Regional (PEER), donde todos los actores de la Red han definido los
lineamientos estratégicos en el respectivo departamento. Es importante tenerlo como referente
por su caracter indicativo donde se han identificado proyectos e iniciativas especificas que la red
considera estratégicos.

En el Cauca, la Red Regional de Emprendimiento en el Departamento se formaliza el 24

de mayo de 2010 mediante su presentacion ante la sociedad y suscripcion del convenio de



cooperacion, destacando que esta iniciativa surge a partir de la necesidad de fortalecer el aparato
productivo, aumentar la competitividad y disminuir los indices de desempleo en la Ciudad de
Popayan.

A este convenio de cooperacion pertenecen; la Gobernacion del Cauca, Alcaldia de
Popayan, Camara de Comercio del Cauca, el CREPIC, FENALCO, AGROINNOVA, Cluster
CREATIC, las unidades de emprendimiento de las Instituciones de Educacién Superior
(UNICAUCA, FUP, COLEGIO MAYOR, UNICOMFACAUCA, UNIATONOMA) entre otras
organizaciones, comprometidas con el apoyo integral a los Emprendedores para la puesta en
marcha de sus iniciativas, propuestas, proyectos, modelos y planes de negocio. De esta forma la
Red se constituye como un 6rgano articulador y facilitador entre la comunidad académica, el
Estado, las Organizaciones y la Sociedad Civil para la formulacion de estrategias

socioeconomicas en la region.

2.2.4 Red Global de Emprendimiento (GEN)

Proporciona una plataforma de programas e iniciativas durante todo el afio dirigida a
crear un ecosistema empresarial global. GEN ayuda a personas de 160 paises a dar rienda suelta
a sus ideas y convertirlas en nuevos emprendimientos prometedores, creando empleos,
acelerando la innovacion y fortaleciendo la estabilidad econémica en todo el mundo.

Que van desde los esfuerzos para inspirar y educar a los empresarios nacientes para
avanzar en la investigacion y conectar a los lideres mundiales en persona, GEN opera en todo
tipo de economias y culturas.

La globalizacion del emprendimiento ha llevado a una explosion de programas,
comunidades de arranque e inversiéon en un nuevo campo donde hay una escasez de datos sobre

lo que funciona y lo que no ayuda a los nuevos empresarios y las nuevas empresas que se forman



y tratan de escalar. Los lideres tradicionales de los negocios, la educacién y el gobierno han sido
campeones ansiosos, pero necesitan herramientas, programas e investigaciones més sofisticados
para ayudarles a dirigir su atencion y fondos a las areas que tienen el mayor impacto en el
crecimiento econémico futuro.

GEN es una brajula para ayudar a resolver estas necesidades identificando iniciativas
eficaces que impactan positivamente a sociedades enteras e intervenciones que apuntan a las
areas mas criticas para los ecosistemas empresariales alrededor del mundo.

Misién GEN

Ampliar el nimero de ciudadanos ordinarios que trabajan para empresas en todo el
mundo o que dan inicio a ellas, legitimando plenamente a los empresarios de todas las culturas y
economias. EI mundo necesita mas empresarios.

Aumentar el entendimiento entre los elementos nuevos y tradicionales de las nuevas
comunidades y ecosistemas emergentes, incluyendo el compromiso constructivo del sector
publico en el apoyo a programas publicos disefiados por el empresario. Se necesita un pueblo
donde todos colaboran para tener éxito.

Apoyar el surgimiento de una nueva clase de empresarios globales con acceso a
investigacion, programas y redes dentro de la red GEN de 160 naciones. Las fronteras nacionales
son permeables a la innovacion y una nueva clase creativa de tomadores de riesgo esta conectada
a una red global.

Conectando a una comunidad emergente de asesores de politicas iniciales nacionales con
una red de préxima generacion de instituciones de investigacion empresarial de clase mundial en
un esfuerzo por generar una investigacion y datos mas sélidos para apoyar la formulacion de

politicas basadas en evidencia y una programacion de apoyo empresarial mas efectiva. En



resumen, datos y analisis sobre qué funciona y qué no ayuda a la formacién de nuevas empresas.

(Network)

2.2.5 Global Entrepreneurship Congress (GEC)

El Global Entrepreneurship Congress es una reunion de campeones emergentes de todo el
mundo, donde empresarios, inversionistas, investigadores, lideres de pensamiento y legisladores
trabajan juntos para ayudar a traer ideas a la vida, impulsar el crecimiento econémico y ampliar
el bienestar humano. ElI GEC reune a miles de delegados de 150 paises para discutir los desafios
econdmicos y de politicas en torno a los ecosistemas empresariales cada vez mas numerosos.

Con eventos en vivo que incluyen la tltima y mejor programacion e investigacion de su
clase, GEC es una oportunidad unica para que los Directores Gerentes de GEN Country Act se
relnan con comparieros practicantes y se mantengan al tanto de, ideas y desarrollos. El evento
anual esta disefiado para que cuando los Directores Gerentes en funciones regresen a su pais,
puedan desarrollar esfuerzos de apoyo al emprendimiento renovados y orientados hacia el futuro.

(GEC)

2.2.5 Global Entrepreneurship Week (GEW)

Durante una semana cada noviembre, miles de eventos y competiciones en todo el mundo
inspiran a millones de personas a participar en actividades empresariales, conectandolas con
potenciales colaboradores, mentores e incluso inversionistas. En ocho afios, la Semana Global de
la Iniciativa Empresarial se ha ampliado a 160 paises, creando y fortaleciendo ecosistemas
empresariales en todo el mundo. Desarrollado por la Fundacion Kauffman, la iniciativa cuenta
con el apoyo de decenas de lideres mundiales y una red de mas de 15.000 organizaciones

asociadas.



Reconocido en todo el mundo, GEW ofrece a GEN Country Affiliates un trampolin desde el que
lanzar nuevos programas e iniciativas durante todo el afio. La atencion de los medios que GEW
atrae cada mes de noviembre da la oportunidad a GEN Country Affiliates de destacar a los
fundadores que ha ayudado, anunciar nuevos programas e iniciativas y destacar el impacto que
ha tenido durante el afio. GEW sirve como una temporada de construccion de comunidad en cada
nacién que llega al publico en general para inspirar a mas ciudadanos a comprometerse con el

ecosistema empresarial. (GEW)

2.3 Marco Legal

LEY 1014 DE 2006 La educacion debe incorporar, en su formacion tedrica y practica, lo mas
avanzado de la ciencia y de la técnica, para que el estudiante esté en capacidad de crear su propia
empresa, adaptarse a las nuevas tecnologias y al avance de la ciencia, de igual manera debe
actuar como emprendedor desde su puesto de trabajo.

LEY 1014 DE 2006 ART 6. Articulo 62. Red Regional para el Emprendimiento: La Red
Regional para el Emprendimiento, adscrita a la Gobernacién Departamental, o quien haga sus
veces, estara integrada por delegados de las siguientes entidades e instituciones:

1. Gobernacion Departamental quien lo presidira,

2. Direccion Regional del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA.

3. Camara de Comercio de la ciudad capital.

4. Alcaldia de la ciudad capital y un representante de los alcaldes de los demés municipios
designados entre ellos mismos.

5. Un representante de las oficinas departamentales de juventud.

6. Un representante de las Instituciones de Educacion Superior de la regidn designado por el

Centro Regional de Educacion Superior -CRES-.



7. Un representante de las Cajas de Compensacion familiar del departamento.

8. Un representante de las Asociaciones de Jovenes Empresarios, con presencia en la region.
9. Un representante de la Banca de Desarrollo y micro crédito con presencia en la region.
10. Un representante de los gremios con presencia en la region.

11. Un representante de las incubadoras de empresas con presencia en la region.

DECRETO 3888 DE 2007 (octubre 10). Por el cual se adopta el Plan Nacional de
Emergencia y Contingencia para Eventos de Afluencia Masiva de Pablico y se conforma la
Comision Nacional Asesora de Programas Masivos y se dictan otras disposiciones.

DECRETO 1824 DE 2001. Por el cual se dictan todas las disposiciones relacionadas con la
actividad de los operadores profesionales de Congresos, Ferias y Convenciones.

LEY 720 DE 2001. ARTICULO 1. El objeto de la Ley del Voluntariado es: a) Promover,
reconocer y facilitar la accion voluntaria como expresion de la participacion ciudadana, el
ejercicio de la solidaridad, la corresponsabilidad social. b) Reglamentar la accion de los
voluntarios en las entidades publicas o privadas y regulares sus relaciones. Este articulo cristaliza
las aspiraciones de los grupos y entidades de voluntariado, que durante tantos afios de trabajo,
han buscado el reconocimiento del Estado y del Gobierno, como una fuerza viva y positiva que
contribuye a la busqueda de un pais capaz de ofrecer igualdad de oportunidades a todos los
ciudadanos.

EL ACUERDO 018 DEL 2 DE AGOSTO DE 2012 DEL CONSEJO ACADEMICO dice: La
educacion misionalmente se concibe en la Universidad del Cauca desde la formacion integral y
en su Vision se destaca la idea de apostarle institucionalmente a la formacion de un ser humano

integral, ético y solidario.



RESPALDADO POR EL PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DE LA AUTONOMIA
UNIVERSITARIA ARTICULO 69. La autonomia implica que las universidades tienen la
potestad constitucional de "darse sus directivas y regirse por sus propios estatutos.

Y en las funciones legales y estatutarias en el articulo 31 del acuerdo 105 de 1993 y el

Acuerdo 036 de 2011 que adopta el estatuto Académico de la Universidad del Cauca.



Capitulo 3

Contextualizacion Metodologica
En este capitulo se realiza una contextualizacion metodoldgica, de la informacion
primaria y secundaria recolectada y de los medios utilizados para el desarrollo de la practica

profesional y lograr asi dar solucion al problema planteado.

3.1 Tipo de Estudio

Con el fin de conocer a las instituciones participantes en la organizacion del evento
“Cauca Emprende”, se desarrolld una investigacion cualitativa basada en el método de estudio
accién-participativa, utilizando para ello como herramienta principal la entrevista la cual se
realiz6 a manera personal y grupal a los integrantes de la Red Regional de Emprendimiento del

Cauca.

Tambiéen, fue necesario consultar fuentes de informacion secundaria, como parte del
método de estudio exploratorio, los cuales permitieron buscar mejor solucion del problema

identificado en la organizacion objeto de estudio.

3.2 Fuentes de Informacion

Las fuentes de informacién utilizadas fueron primarias y secundarias; la informacion
primaria es la proporcionada en forma original para el objeto del estudio. Informacidn secundaria
es informacion existente que ha sido utilizada con propdsitos diferentes a la investigacion pero

es (til para el cumplimiento de sus objetivos.



3.3 Instrumentos Utilizados Para La Recoleccion De La Informacion
La obtencion de informacion primaria se realiz por medio de informacion suministrada
por cada miembro de la Red Regional de Emprendimiento del Cauca utilizando métodos como

reuniones grupales, entrevistas personales y llamadas telefénicas

La recoleccion de informacidn secundaria se realizd por medio de la lectura de trabajos
de grados, estudios de casos, articulos y por la bdsqueda de informacion sitios web de

instituciones gubernamentales y empresas de caracter local, nacional y global.



Capitulo 4

Desarrollo Del Trabajo
En este capitulo se presenta el desarrollo del trabajo realizado en la préctica profesional
para el cumplimiento del objetivo general y los objetivos especificos propuestos como lo son:
crear el escenario para la consolidacion de las relaciones emprendedor-empresario en la ciudad
de Popayan, realizar una muestra de experiencias significativas que promuevan el desarrollo
economico-social del pais, visibilizar el potencial emprendedor- empresarial de la region,
generar condiciones para la aceleracion de negocios a través de alianzas con empresarios de

trayectoria en el mercado.

El proyecto Cauca Emprende se formulé con un objetivo general y cuatro objetivos
especificos, que abarcaron el proceso de Disefio y Planeacion; cada objetivo estd compuesto de

diferentes actividades que se realizaron para la consecucion de su respectivo resultado.

Dichos objetivos y actividades se mencionan a continuacion:

4.1 Crear El Escenario Para La Consolidacién De Las Relaciones Emprendedor-

Empresario En La Ciudad De Popayéan

4.1.1 Disefio del concepto del evento

La primera Reunion de Trabajo se dio en funcion de una labor previa de
contextualizacion sobre la tematica emprendedora por parte de los pasantes, donde se propuso
una estrategia “estructurada” con el objetivo de que la reunion fuera productiva. En la jornada se

realizd una “lluvia de ideas” por parte de los presentes, ademas se trabajo en la “Matriz de



Integracion de Valor” Herramienta creativa dirigida por Jaime Arbeldez del CEE que ayudé en la

materializacion del trabajo.

Tabla 1. Matriz de integracion de valor
Paz, Emprendimiento y Asociatividad

Que es Para que sirve Quien Diferenciador Valor
Congreso Para unir Comunidades | Contexto Realidad
(no estamos
haciendo teoria)
Paz Oportunidad, sociedad Visibilidad(integracion) | Reconocimiento,
Confianza Identidad.
(Asociatividad,
trabajar)
Movilidad,
Emprendimiento | cambiar. Persona Conexiones Incluido
Fortalecerse
Asociatividad Individuos Experiencia Fortaleza
Cohesionar
Tejido Colectivos Competitivos Proyeccion

Fuente, Elaboracion Grupal en taller con Jaime Arbelaez.

llustracion 1. Trabajo previo reunion con Representantes del CEE.




Donde se obtuvo como resultado de la reunion la siguiente tabla:

Tabla 2. Caracterizacién del Evento

Producto | Congreso

Orden De talla mundial

Lineas Asociatividad, paz, emprendimiento
tematicas

Posible Noviembre de 2017
fecha

Obijetivo | Dinamizar los miembros de la RREC

Fuente, elaboracion propia

Después de la realizacion de esta reunion se empieza a trabajar en la justificacion del Congreso,

propuesta que seria presentada ante la Red Regional de Emprendimiento.

Ilustracion 2. Proceso para justificacion de la tematica ante la RREC



CONGRESO

& EMPRENDIMIENTO PAZ ASOCIACION

lustracion 3. Propuesta de logo

Ademas de las siguientes caracteristicas:

Tabla 3 Propuesta del congreso

= Congreso de talla mundial.

= lineas tematicas (Asociatividad, Paz, Emprendimiento)

= Hacer apologia a una organizacion rentable.

= Proceso para que la region y la RREC examinaran su posicion.

= Invitados (Historiadores, Rectores de universidades, Colciencias, SPIN OFFS)

= Medir las capacidades de los miembros.

= Visibilizar la RREC para alianzas estratégicas.

= Visibilizar la Regién para los negocios.

= Proyectar estabilidad y cohesion de entidades.

= Visibilizar los resultados del crecimiento econémico.
= Atraer inversiones y canalizar recursos.

= Capturar mercado en el caso de las IES.

= Desarrollar necesidades de educacion.

Fuente, Elaboracion Propia.

it od | PROPOSAD

Ilustracion 4. Matriz del congreso de emprendimiento




Presentacion que fue mejorada visualmente gracias a la colaboracion de la Disefiadora del

Centro de Empleo y Emprendimiento la Sefiorita Catalina Riveros y fue la version que se

presentd ante la Red Regional de Emprendimiento. (Diapositiva completa ver anexo 1)

CONGRES?)

Asociados en paz para emprender 2 o I 7

llustracion 5 Justificacion del Congreso ante la RREC

Después de esta reunion y la aceptacion de los miembros de la Red para trabajar en

conjunto para la Realizacion del Congreso de emprendimiento, los pasantes empiezan a realizar

acercamientos con personas e instituciones referentes en los temas del evento

REDACTAR

Recibidos (356)
Destacados

Importantes

I Enviados
Borradores (30)
Mas~

n Julian Andres Guanarita Agredo <uangué

du.co> 27 mar -~ v

para Juanta ochoa, Andrea

Tenga muy buenas noches sefiora Juanita Ochoa

Le escribe Julidn Guafianta, Estudiante Gltimo afio del programa de Administracidn de Empresas de la Universidad del Cauca, en
Popayan, suroccidente de Colombia

En el proceso de documentacién sobre la GEN y sus productos como el GEC, GEW, GEM, pude llegar a su contacto con el fin de
solicitar por favor, informacion sobre los requenmientos y directrices que, entidades académicas, empresanales o estatales deben
cumplir para adhenrse a los esquemas de celebracion de eventos bajo el marco del GEN

Actualmente, cuatro personas buscamos disefiar la propuesta de congreso para que sea debatida y aprobada por la Red Regional
de Emprendimiento en el Cauca. y el modelo, para que sea celebrado en el mes de noviembre en nuestra ciudad Popayan, en
donde emprendimientos empresanales, sociales, civicos y otros, puedan depurarse, desarrollarse y al mismo tiempo que sus
representantes puedan conectarse a la Red Global

En caso de tener la aprobacion local, continuar con el proceso para que sea debatida y ajustada a los estandares de la
organizacién mundial y sea celebrada con la marca GEN

Quedando atento de su respuesta, agradezco su atencion

lustracién 6. Contacto con el GEN capitulo Colombia



En la ilustracion 6, se evidencia el acercamiento que se tuvo con GEN capitulo Colombia

para la adhesion del congreso en la Semana Global de Emprendimiento.

m SOLICITUD

-
g:;-::::;(m) n J\ilia'vi ;?:\dlnfs IGfl:nnarlla Agredo <juangu@unicauca edu.co> 18 abr. -~
Importantes para mschultze-kraft «
| Enviados Buenos dias.
Borradores (30) i ) v _
Mis~ Mi nombre es Julian Guafianta, Estudiante de Ultimo afio del programa de Administracion de Empresas de Ia Universidad del
Cauca, en Popayan al sur de Colombia
QEI i * En el marco de mi opcidn de grado, estoy haciendo parte del equipo de planeacion de un congreso que busca ser celebrado para
el mes de noviembre en nuestra ciudad con tematicas como paz, asociatividad y emprendimiento y que busca en pimera
Andrea del Rosano A instancia. articular algunos actores locales en tomo a estas vertientes.

hisp Vewww ustotun)

En el proceso de recopilacion de informacién, pude dar con su nombre, y una breve descnpeidn de su recomdo y escnbo este
correo comedidamente solicitando un corto espacio de su iempo para pedir una asesona con base en su expenencia para que
nuestro producto (el congreso) no sea un escenanio mas donde se transmita informacion que no sea valorada por los asistentes ni
que no sea de IMpacto para esta sociedad caucana que esta sumida en la reactividad y el egoismo

De igual forma, si usted considerara interesante la estructura del contenido del congreso que estamos disefiando y depurando
podria aceptar la invitacion para que pueda transmitimos un mensaje sobre los cimientos de un penodo de post acuerdo con las
FARC y pre acuerdo con el ELN, y sobre todo. que el trabajo en red y asociativo es la hemamienta para cambiar el panorama y
presionar para gestionar politicas publicas

de antemano agradezco la atencidn prestada y la consideracion a esta peticion
- ~ -

llustracion 7. Acercamiento con Rectores y Decanos de universidades de Colombia

En la ilustracion 7, se evidencia la basqueda de informacion de los pasantes con el fin de

soportar las tematicas del evento.

Ilustracion 8 Preparacion de propuesta para segunda reunion RREC



En la ilustracion 8, se evidencia el trabajo que se estaba realizando para la presentacion

ante la Red Regional en la segunda reunion.

4.1.2 Designacion de Responsabilidades para cada segmento

En la segunda reunion se contextualiza a representantes de las instituciones ante la Red
Regional de emprendimiento, se define las responsabilidades, organigrama y la posible fecha de

realizacion del Congreso. (Diapositiva completa ver anexo 2)

lustracién 9 , Asignacion de responsabilidades entre los miembros RREC}

Como se evidencia en la ilustracién 9, se realiza asignacion de responsabilidades, segun,
las capacidades de los miembros en términos de competencias y servicios; donde una institucién

debia tomar el liderazgo en cada segmento del Congreso.



Tabla 4. Definicion de lideres de cada segmento del evento.
SEGMENTO RESPONSABLE
CONGRESO Alcaldia Municipal y proyecto INNOVACCION
Cauca.
FERIA EMPRESARIAL  |Universidad del Cauca, a través de la Feria
Empresarial.
RUEDA DE NEGOCIOS | Servicio Nacional de Aprendizaje Sena

[ SECRETARIA TECNICA

GERENCIA COMERCIAL

|
| |
REN
GERENCIA DE
LOGISTICA
MERCA
MEDIOS DE | MANTENIMIENTO
COMUNICACION INFRAESTRUCTURA
1
AMBIENTACION
FPUBLICIDAD

BIEMESTAR
INTERNC

i

llustracion 10 Organigrama del Congreso

llustracion 11. Evidencia de la Reunion.



Con base en la informacion obtenida de la reunién se plantea el primer cronograma con

actividades, responsables, tiempos, primer presupuesto.



Tabla 5. Cronograma de actividades para la formulacion del Congreso, Feria y Rueda

Fe_cha F(_acha Actividad |Descripcién Precedente |tiempo
Inicio Final
Conformacion de comité académico, lectura y evaluacion del

May/2th | May/9th |A congreso - 1 SEM
May/9th | May/16th |B Directrices y requerimientos para ponencias A 1 SEM
May/16th |May/23th |C Publicacion de convocatoria de ponencias B 1 SEM
May/23th |Jun/13th |D Recepcidn, Evaluacion y publicacion de ponencias C 3 SEM
May/9th  |May/16th |E Definicion de la estructura del congreso A 1 SEM
May/9th | May/16th |F Disefio de la imagen corporativa A
May2th May/ 9th |G Conformacion comité directivo Feria Empresarial -

H Directrices y requerimientos para la feria G

I Publicacion de convocatoria de emprendimientos. H

J Recepcion, Evaluacion y publicacion de emprendimientos inscritos. | |
May/2th | May/9th |K Conformacion comite directivo para Rueda de Negocios -

L Directrices y requerimientos para la Rueda de Negocios. K

M Seleccion de proyectos de alto impacto y sus necesidades L

N Gestidn de apoyo financiero y auspicio A G K

0] proceso de seleccion de invitados D,E,F,J,M

Fuente, Elaboracion Propia




B . _ S

Information Request from Colombia - S5 e

m Julian Andres Guanarita Agredo <juangu@unicauca edu co> 16 may. - - Andrea del Rosario Acosta...
para info, bee: Andrea, bec: Guillermo, bee: JAIMECREATIVID. (= andreaacosta@unicauca.edu.co
Good morning =N
My name is Julian Guafiarita, student of the last year of the Universidad del Cauca's Business Administration program in Mostrar detalles

Popayan, socuthemn Colombia.

As part of our degree cption. an academic team from the campus including me. are developing a peace program to be
instituticnalised in our city which centains an structure to make pecple in pocpayan and near areas. be aware of the structured
violence, cultural viclence and direct viclence that we dont consider in our everyday life and how we can start to fix cur habits
and paradigms

basically we want to be supported by the irenclegy. polemelogy and peace studies to help the local government to improve its
management on eccnomic and social development

as delegate of my team. | want to ask Upeace if its possible to make contact with the university and set a closer cooperation
with the local government and academic institutiocns of my city te help the habitants construct the pacific time that no cne else
can do for ourselves.

| would be glad to be answered and be considered by the university rector for any response
regards

Julian Guafiarita
573148340820

llustracion 12 Solicitud cooperacién UPEACE, Universidad de las Naciones Unidas.

En este periodo, los encargados del segmento académico (Alcaldia Municipal de
Popayan, Proyecto INNOVACCION CAUCA, y representante de los colegios del municipio de
Popayan), en reunién entre Guillermo Santacruz, Gabriel de la Torre y Jesus Pulido, decidieron
reconsiderar la idea del congreso ya que para ejecutar un proyecto con estas caracteristicas se
necesitaba contar con el compromiso del 100% de todos los miembros de la RREC, conformar
un comité académico para evaluar una temética solida y atractiva, se necesitaba una planeacién
minima de un afio, tiempo del cual no se disponia; por estas razones el comité académico sugirio
un encuentro como alternativa para el segmento académico; situacion que replantea el trabajo
que se habia recopilado hasta el momento desde el mes de febrero; habia que cambiar el objetivo

del evento, el concepto y metodologia.

Informacién Recibides  x - Jesus Plazas
jesusplazass 1 @gmail
1 Jesus Plazas <jesusplazas1@gmail com> = 23 may . = -

para mi =

Mostrar detalles
Hola Julian, adjunto una caracterizacién socio econémica por dimensisn de varios municipios que hacian parte de ese estudio,
para que te guies, esta informacion |a tomas del plan de desarrollo municipal, para el caso seria 2016 - 2019 y el esquema de
ordenamiento territorial de Popayan si es |a ciudad que vas a tomar para tu comparacion

Desde |a antropelogia hay un libre que se llama Popayan y Querétanc, no recuerdo en este memento el autor, pero ahi habla
de las clases sociales, te lo pongo a consideracién, porque en el, encuentras informacion de Popayan de décadas anteriores,
para que puedas mirar como se ha establecido o se ha venido dando el crecimiente o |a disminucien en la economia de la
ciudad

Quedo atento.

Jesus Dolcey Plazas Robles

Antropologo

Magister en Gestion Integrada en Medio Ambiente, Calidad y Prevencion.

Contacto: 3134089650

llustracion 13. Solicitud asesoria Antropdlogo Jesus Plazas



En la ilustracion 13, se solicita asesoria al profesional Antrop6logo Jesis “Plaza para
obtener informacidn sobre las caracteristicas de la regién Caucana y sus necesidades; puesto que

el evento se compone de tres tematicas paz, innovacion y Asociatividad.

En el tema de la construccion de paz desde las metrdpolis, una paz intercultural en los
centros urbanos como Popayan, donde coexisten grupos étnicos que al no solucionar sus
diferencias y resolver adecuadamente los problemas, no permite que la misma ciudad se proyecte
competitiva o sustentable. Para este proceso debimos documentarnos en irenologia, polemologia,
consideramos la participacién de representantes de estas corrientes en nuestro evento; ademas se
busc6 cruzar estas variables con innovacién, ciudades innovadoras, innovaciones urbanas,
dinamica del progreso de los territorios, capital civico, generacion de riqueza, bienestar social,

crecimiento econémico, entre otras.

- (1] [] m LY Mas 310de888 < > Es ~ o
Recorderis-OJO Recibidos  x = = Jaime Arbelaez
jaimecreatividad@gm
E Jaime Arbelaez <jaimecreatividad @gmail.com= 2 may. - - =

para mi [=

Mostrar detalles
No se les clvide que hoy a las 3 tienen reunicn en el auditorio de Proteccion al Consumidor.
segundo piso edificic de EMTEL

lustracion 14. Citacién Reunion con organizaciones sociales (Mesas de Juventudes de la Ciudad de Popayan)

Como se evidencia en la ilustracion 14, se cita a una reunion con organizaciones sociales
(Mesas de Juventudes de la Ciudad de Popayan) para exponer la informacion del evento de
emprendimiento que se tiene hasta el momento y lograr articulacién con ellos; esta Reunion se
realizo gracias a el director empresarial Guillermo Santacruz, tuvo comunicacién con el director

de la oficina de juventudes Luis Miguel Zambrano, para concertar una cita.



Igualmente, se trabaja con el creativo Jaime Arbeldez, para buscar un nuevo nombre,
objetivo y slogan del evento, dado que el formato del evento cambio de congreso a encuentro

actividad que queda registrada en el acta del dia.

Tabla 6 formato de acta de reuniones

Taller creativo, Jaime Arbeldez. Mayo 18 de 2017
Acta N. DEL COMITE ORGANIZADOR DEL PRIMER ENCUENTRO INTERNACIONAL DE
EMPRENDIMIENTO

En el municipio Popayén departamento del Cauca, en la facultad de Ciencias Contables
Econdmicas y Administrativas, siendo las 3:00 pm, del dia 18 de mayo de 2017, se reunieron los
integrantes del comité organizador Primer Encuentro Internacional de Emprendimiento a
desarrollarse en la ciudad de Popayéan los dias 2, 3, 4 de noviembre del presente afio; estando
presente los sefiores: Andrea Acosta Pasante y Jaime Arbel&ez representante del CEEC,
convocados previa invitacion, con el propésito de trata el siguiente tema:

El orden del dia propuesto fue el siguiente:

1. Saludo de bienvenida

2. Construccion del objetivo del evento,
3. Construccién del slogan del evento.
4.  Proposiciones y varios.

5.  Compromisos.

DESARROLLO

1. SALUDO DE BIENVENIDA

El saludo de bienvenida fue realizado por la sefiorita Andrea Acosta Pasante de la Universidad
del Cauca.

2  CONSTRUCCION DEL OBJETIVO DEL EVENTO

El sefior Jaime Arbeldez propone trabajar la teoria, la cual consiste en la destruccién de
palabras iniciando con:

Encuentro, Paz-Innovacion Social -Asociatividad
Objetivo:
e Popayan como nucleo de desarrollo paz, Asociatividad.
e Popayan como centro administrativo del departamento, promotor de cultura, dinamizador
de economia e integrador social.
Popayan como nucleo de un proceso social de alcances globales
e Popayan como lugar de convergencia de algunos de los mas importantes representantes,
lideres de procesos de paz, innovacion social y Asociatividad en el hemisferio




Casualidad

ALINEACION
CONVERGENCIA 4 INCREMENTO )

DECISION-
:. e S
INTEGRACION TRANSFORMAR
COMPONENTES ) ALIANZAS
REDES

VISION OBJETIVO EL CRECIMIENTO DE ALIANZAS PARA EL CAMBIO. )

ALIANZAS QUE TIENEN COMO OBJETIVO EL CRECIMIENTO DE UNA VISION DE

CAMBIO.

v" CRECIMIENTO DE ALIANZAS QUE BUSCAN EL CAMBIO COMO OBJETIVO DE SU
VISION.

v CAMBIO DE VISION QUE TIENE COMO OBJETIVO EL CRECIMIENTO DE

ALIANZAS.

VISION

AN

ENCUENTRO: CONVERG!ENCIA-ALINEACION -VISION-INCREM[ENTO
OPORTUNIDAD —-DECISION- OBJETIVO —SENTIDO- INTEGRACION —-TRANSFORMAR-
CRECIMIENTO-FORTALECER-RELACIONES- COMPONENTES-ALIANZAS- REDES

v" INCREMENTAR OPORTUNIDADES INTEGRANDO COMPONENTES

v TRANSFORMAR Y FORTALECER RELACIONES CON SENTIDO

v DARLE SENTIDO A LA OPORTUNIDAD DE TRANSFORMACION DE LOS
COMPONENTES DE LAS REDES PARA SU CRECIMIENTO E INTEGRACION.

v" CONVERGER PARA FORTALECER RELACIONES INTEGRANDO LAS REDES PARA
CONFORMAR ALIANZAS CON VISION DE CRECIMIENTO Y DESARROLLO.

v" OPORTUNIDAD PARA TOMAR DECISIONES QUE FORTALEZCAN LAS
RELACIONES TRANSFORMANDO LAS REDES PARA ESTABLECER ALIANZAS QUE
GENEREN CRECIMIENTO

v" FORTALECER LAS RELACIONES DE LOS COMPONENTES DE LAS ALIANZAS Y
LAS REDES, BUSCANDO TRANSFORMAR LOS RETOS EN OPORTUNIDADES.

v' EL CRECIMIENTO COMO OBJETIVO DE LAS ALIANZAS, FORTALECIENDO
RELACIONES ENTRE LOS COMPONENTES DE LAS REDES, INCREMENTANDO LAS
OPORTUNIDADES DE CONVERGENCIA.

CONVERGENCIA-ALINEACION -VISION-INCREMENTO OPORTUNIDAD —DECISION-

OBJETIVO -SENTIDO- INTEGRACION ~-TRANSFORMAR-CRECIMIENTO-FORTALECER-

RELACIONES- COMPONENTES-ALIANZAS- REDES

v" CONVERGENCIA DE COMPONENTES DE LAS REDES CON UN SENTIDO DE
INTEGRACION PARA FORTALECER RELACIONES ALINEANDO LA VISION CON EL
OBJETIVO DE TENER OPORTUNIDADES DE TRANSFORMACION

v" ALINEAR LAS VISIONES CON UN SENTIDO DE INTEGRACION PARA
TRANSFORMAR RELACIONES QUE PERMITAN EL FORTALECIMIENTO DE LOS
COMPONENTES DE LAS ALIANZAS Y LAS REDES INCREMENTANDO LAS
OPORTUNIDADES DE CONVERGENCIA PARA EL DESARROLLO DE LA PAZ, LA
INNOVACION SOCIAL Y ASOCIATIVIDAD.




ENCUENTRO: DE VISIONES

ALREDEDOR DE LA CIUDAD DE POPAYAN

SU POTENCIAL PARA INFLUIR EN LA PAZ, ASOCIATIVIDAD, INNOVACION
SOCIAL

ENCUENTRO: OPORTUNIDAD DE CONVERGENCIA A TRAVES DEL DESARROLLO DE
RELACIONES PARA FORTALECER A POPAYAN COMO NUCLEO CAPAZ DE
INCIDIRDE MANERA DETERMINANTE EN EL DESARROLLO DE LA REGION A
TRAVES DE TRES EJES PAZ , ASOCIATIVIDAD, INNOVACION SOCIAL

3. CONSTRUCCION DEL SLOGAN DEL EVENTO.

ANRNIN

Para la construccion del slogan del evento se hace una lluvia de ideas en las que se tiene las
siguientes opciones.

e ENCUENTRO DE OPRTUNIDADES - BUSCAMOS PERSONAS QUE TENGAN
EXPERIENCIA QUE NOS HAGAN RECONOCER OPORTUNIDADES, POSIBLIDADES
OPORTUNIDADES PARA EMPRENDER

DESARROLLA RELACIONES

POPAYAN SE RELACIONA CON EL MUNDO

POPAYAN UN MUNDO DE EMPRENDIMIENTO

POPAYAN SE ENCUENTRA - ENCUENTRATE EN POPAYAN PRIMER
ENCUENTRO... POPAYAN EN

Y se consider6 la mas alternativa completa es: jPOPAYAN SE ENCUENTRA! —
ENCUENTRATE EN POPAYAN, Primer Encuentro Internacional de Emprendimiento a
desarrollarse en la ciudad de Popayan los dias 2, 3, 4 de noviembre del presente afio.

Esta se llevara a votacion en la proxima reunién del comité organizador Primer Encuentro
Internacional de Emprendimiento.

1. PROPOSICIONES Y VARIOS

El sefior Jaime Arbeldez propone que se haga el disefio de la carta que se enviara a las
entidades auspiciadoras para la colaboracion que se solicitara.
2. COMPROMISOS

Actividades Responsable Fecha

Realizacion del disefio de la carta para entidades auspiciadoras Andrea Acosta

No habiendo més que tratar y agotado el orden del dia, se da por terminada la reunion a las 4:30
pm del dia 18 de mayo de 2017

Documentos Anexos:

Anexo 1: Listado de asistencia de la Reunion // Elabor6: Andrea Acosta Cadena

Reviso: Guillermo Santacruz

e Reunion 12 de mayo de 2017 oficina de empleo 10 am — 12 pm Andrea, Julian, Milena 'y
Guillermo se contextualizo a Milena

e Reunion 16 de mayo de 2017 oficina de empleo 4-5 Julian, Jaime Andrea y Guillermo se
trato IRENOLOGIA.

e Reunion 17 de mayo en UNICAUCA 10 am — 12 pm Julian, Jaime Andrea Contextualizar a
Jaime y volver hacer el cuadro revisando el trabajo realizado hasta la actualidad.

Fuente, Taller creativo con Jaime Arbelaez




Con la colaboracién del creativo Jaime Arbeléez y la aprobacion del director empresarial,

se realizd el siguiente concepto

CONCEPTO DEL ENCUENTRO INTEENACIONAL DE EMPRENDIMIENTO

PLANIFICACION PEIMEE EWNCUERTEO INTEENACIONAL DE EMPEERNDIMVIENTO,
POPAYAN 25, 26 v 27 DE OCTUBEE DE 2017

NOMEEE: Primer Encuentre Internacional De Emprendimiento.

CONCEPTO: Oportunidad de convergencia a través del desamrolle de relacicnes para fortalecer a Popayan
como nicleo capaz de incidir de manera detenminante en 2l dezarrollo de la regidn a través de tres gjes
paz, Asociatividad, innovacién sccial.

El encuentro 2z un espacio disefiado para la reunidn de ideze, provectos v planes de negocios innovadores
:ie ﬂmpre*ﬁdedmes de diferentes regiones loz: cuzles mediante actividades académicas, conferencias, talleres
v MENTORIAS, == busca desarrollar, zcelerar v consolidar sus propuestas. El evento tiene coma objetivo
Eene:ra.l promover la mentalidad v enltura del emprendlmten'\, lz mnevacion, Ascoatindad v deseo de

CTear empresa; como una apuesta 2l desarrollo competitive de la ciudad en su conjunto mediante la
imciativa de lz Fed Regionzl de Emprendimiento del Cauca (EEEC).

El evento busca estructurarse de fres componentes: FERLA, ENCUENTRO (o espacio académice) v
BUEDA DE NEGOCIOS; los cuales eztan hderados por un grupo entidades adscritas a la BEEEC a saber:

= FEFRIA: Universidad Celegio Mayor del Cauca, Fundacion Universitaria de Popayan, Universidad
Autémoma, Universidad del Cauca, UNICOMFACAUCA, Alcaldia de Popayén, Cémara de
Comercio del Cauca, Clazter CREATIC.

« FRUEDA DE NEGOCIOS: Servicio Nacional de Aprendizaje, Alealdia de Popayan, Camara de
Comercio del Cauca, Gobemacion del Cauca, Clister CEEATIC.

+ ENCUENTEO: Alczldia municipal| de Popavén, Cémara de Comercio del Cauca, Gobemacion del
Cauca, Cluster CREEATIC, INNOVACCION,

llustracidon 15. Concepto Encuentro Internacional de Emprendimiento.

Como se evidencia en la ilustracion 15, se plantea Concepto Encuentro
Internacional de Emprendimiento el cual es presentando en una nueva reunion a la Red Regional

de Emprendimiento.



PRIMER ENCUENTRO
INTERNACIONAL DE

EMPRENDIMIENTO

llustracion 16. Propuesta de logo y slogan del evento.

Como se evidencia en la ilustracion 16 se realiza una propuesta de logo y slogan para el
evento de emprendimiento. En esta reunion los miembros RREC determinaron la inviabilidad de

la celebracién del evento en el mes de noviembre, mencionando argumentos:

e Epoca de evaluaciones finales de las universidades.

e Posibilidad de baja asistencia.

e Posibilidad para cruzarlo con el evento de noche de museos.

e Posibilidad de no poder acceder a recursos de los miembros en sus presupuestos.

e Otras actividades cruzadas.

Después de la reunion con los miembros de la Red Regional de Emprendimiento se

realiza una evaluacion de actividades de planificacion del encuentro



Tabla 7. Actividades de los componentes del evento.

ACTIVIDADES DE LOS SEGMENTOS DEL EVENTO. PLANIFICACION
PRIMER ENCUENTRO INTERNACIONAL DE EMPRENDIMIENTO,

PRIMERA FASE
Nombre: PRIMER ENCUENTRO INTERNACIONAL DE EMPRENDIMIENTO.

CONCEPTO: Encuentro: oportunidad de convergencia a travées del desarrollo de
relaciones para fortalecer a Popayan como nucleo capaz de incidir de manera
determinante en el desarrollo de la region a través de tres ejes paz, Asociatividad,
innovacion social.

EQUIPO DE TRABAJO
o Andrea Acosta (pasantes)
o Juliédn Guafiarita (pasantes)
o Jaime Arbelaez (asesores)
o Guillermo Santacruz (asesores)
SEGMENTOS
o Académico.
o Exhibicion
o Rueda de negocios
COMPONENTES LOGISTICA
o Cultural
Financiera
Mercadeo
Comunicaciones
Operaciones
o Talento Humano
ACTIVIDADES POR SEGMENTO
ACADEMICO
e Envio invitaciones patrocinadores nacionales, internacionales (MINCIT,
embajadas, APC, universidades)
e Envio invitaciones conferencistas
e Hacer seguimiento para contactar personas (reuniones, llamadas)
e Envio invitaciones patrocinadores locales:
EXHIBICION
RUEDA DE NEGOCIOS

COMPONENTES
1 LogisTica
Solicitud de planos para la distribucién de stand.
Solicitud de equipos disponibles en el Centro de Convenciones
Componentes del stand: 1 mesa, 2 sillas, 1 mantel, 1 instalacion.
Reunién con personas encargadas del aseo del Centro de Convenciones. Vigilancia,
aseo
e Enviar invitaciones para la seguridad a:
o Comando del departamento de Policia.
o Defensa Civil de los Colombianos

o O O O




o Cuerpo de bomberos voluntarios de Popayan
o Cruzroja Colombiana Seccional Cauca
e Solicitud de vehiculos para transporte a Universidades, Policia, ejercito

e Concretar reunion con organizadores evento alterno,
e Seleccidn de participantes grupos Artisticos.

e Disefio de pendones para cada pabelldn.

e Disefio de afiches

e Disefio de pasacalles. Se colocaran en: Colegio Champafat, Estadio Ciro Lopez,
Campanario, Puente Universidad)

e Disefio de carpetas

Disefio de botones de identificacion

e Disefar una pagina web

e Administrar pagina de Facebook

e Disefiar pauta publicitaria radial y televisiva
e Organizar rueda de prensa

e Realizar alianzas

e Disefador grafico. Pendones, carpetas, folletos

e Ingeniero Eléctrico: instalaciones Centro de Convenciones

e Voluntarios: Cargue y descargue, actividades de adecuacion y logistica dia del
evento.

Dia del Evento:

Llegar lo mas temprano posible para alistar los Gltimos detalles.

Tener un asistente al lado.

Contar con un vehiculo en caso que haya que salir a realizar una diligencia de tltimo
minuto.

Revisar actividades

Mantenerse dentro del cronograma de actividades.

Fuente, Elaboracion propia




Tabla 8. Caracterizacion de miembros RREC segun capacidades.

ETAPA INTEGRANTES ‘ CAPACIDADES Y SERVICIOS AL EMPRENDEDOR DESCRIPCION
Alcaldia Municipal de Popayan. ‘ Oficina de Empleo y Emprendimiento
‘ Recursos
= Gobernacion del Cauca. ‘ Recursos
O
O Céamara de Comercio del Oficina de emprendimiento
é Cauca. Recursos (efectivo/especie)
J
) INNOVACCION Asesoria técnica Emprendimientos y empresas
2 Recursos
i
@ CREATIC Asesoria técnica Emprendimientos y empresas
Universidad Colegio Mayor Grupos de investigacion
Oficina de emprendimiento
Fundacion Universitaria Grupos de investigacion
Popayan Oficina de emprendimiento
Universidad Auténoma Grupos de investigacion
Oficina de emprendimiento
UNICOMFACAUCA Oficina de Emprendimiento
Céamara de Comercio del Cauca Oficina de emprendimiento
(ZD Recursos (efectivo/especie)
)
< INNOVACCION Asesoria técnica Emprendimientos y empresas
E Recursos
(@)
& CREATIC Asesoria técnica Emprendimientos y empresas
Universidad Colegio Mayor Grupos de investigacion
Oficina de emprendimiento
Fundacién Universitaria Grupos de investigacion
Popayan Oficina de emprendimiento
Universidad Auténoma Grupos de investigacion
Oficina de emprendimiento
UNICOMFACAUCA Grupos de investigacion
Oficina de emprendimiento
> Camara de Comercio del Cauca | Oficina de emprendimiento
o Recursos (efectivo/especie)
Q
é INNOVACCION Asesoria técnica Emprendimientos y empresas
u Recursos
i
2 CREATIC Asesoria técnica Emprendimientos y empresas
SENA ¢ Grupos de investigacion?
Oficina de emprendimiento
Cémara de Comercio del Cauca Oficina de emprendimiento
o Recursos (efectivo/especie)
[l
z Alcaldia Municipal de Popayan Oficina de Empleo y Emprendimiento
s Recursos
< .
3 Gobernacion Del Cauca. ‘ Recursos
3
L

Cluster CREATIC ‘

Asesoria técnica Emprendimientos y empresas

Fuente, Elaboracion propia




Se propone a los miembros de la Red que el evento se la clausura de un proceso de
capacitacion de dos meses, esto se realiza teniendo en cuenta, la cadena de valor de los
emprendimientos: (1) sensibilizacion, (2) formacion, (3) desarrollo y aceleracion, (4)
escalamiento y asi, los miembros RREC participantes puedan asesorar a empresarios en una

etapa especifica.
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llustracion 17 Ruta de emprendimiento del evento

Ing resan: g 1 Equupos de trabajo/staffing.
Se desarrollan: - Personal capacitado en
- Personas. - Competencias competencias .

- emprendimientos - Cultura emprendedora. ;mu::,i:d;:::: d?:i':::;:Pem"v"s'
- Cultura empresarial. - Conexiones profesionales y
- Cultura laboral laborale

- Herramientas - Movilidad Academica y profesional.

-Metodologias.

llustracion 18 Diagrama de procesos del evento



La anterior propuesta, del evento como cadena, se basada en la experiencia que se tuvo de
la asistencia al evento EMPRENDETON Popayan, liderado por INNPULSA y la RREC, evento
que pretende sensibilizar emprendedores, y formar empresarios en un tiempo corto para el

impacto que se puede llegar a tener dado la temética trabajada.

llustracion 19 Imagen 17. Asistencia y andlisis de la metodologia de EMPRENDETON



Tabla 9 propuesta, organizacién interna y articulacion de miembros, evento como cadena

Organizacion interna Fase de formacion Fase de cierre
o Aprobacion de la propuesta y Agosto Septiembre Octubre
adhesion Seml | Sem | Sem3 | Sem4 | Sem |Sem | Sem |Sem4 | Seml | Sem | Sem3 | Sem4
o Aprobacion de trabajo en equipo. 2 1 2 3 2
o Definir integrantes de los equipos Fasel | Fase | Fase3
(mirar capacidades) (aprobacion 2
de Guillermo Santacruz) ENC. | Feria | Rued
o Definicion de linea de tiempo a 250ct | 260c | a
partir del visto bueno t 270ct
o Solicitud de asesoria para la - -
realizacion de la metodologia del § £ 2
evento como cadena al proyecto = =
Manizales+ (como trabajar en ~ ~ « ~ N
cadena y la parrilla de = s = = < 3
P4 ; N N N N = 5
programacion y contenido) = = = = = L
o Socializacion y aprobacion de planf§ S S S s | g
de trabajo para los equipos. ) & 3 3 O N 2 2 2 2 2 o - =
o Asignacion de responsabilidades g = o o o o o s D
(articulacion en la cadena) (que y = = S S S s 2 = p
1 = ~ ~N o~ o~ N S S S
como) (que metodologias, que S N - - - - 2 2 2
herramientas, que profesionales, . " S ° |8 |8 g g | 8 = E =
gue motivaciones) (como trabajar o L L = = = = = S S <
@ K<) @ < < < © < (<)) o (<))
en cadena) T = < < < S S < o o S
o Solicitud de primeros recursos = = = o O O O O o o o
Sensibilizacién Desarrollo Aceleracion y Cierre del proceso

escalamiento

Momento (0) a partir de la aprobacion g Momento 1, a partir de la
de la iniciativa. ejecucion de actividades de
formacion.

Fuente, Elaboracion propia



El proceso de disefio del Evento de Emprendimiento, desde esta actividad no solo
intervendra en el proceso de construccion del proyecto, Jaime, Guillermo, Andrea y Julian, sino
que sera apoyado por la gestion y asesoria de Monica Valverde, Delegada de la Camara de

Comercio del Cauca, y quien actualmente lidera la secretaria técnica de la RREC.

llustracion 20 mapa mental del Evento

Como se evidencia en la ilustracion 20, en la jornada de trabajo con Ménica Valverde, se
desarroll6 el mapa mental del evento, actividad que ayudo para tener una visiébn mas minuciosa
de las actividades del evento.

Por medio del chat de whatsapp de la Red Regional de emprendimiento se comunico que
el préstamo del Centro de Convenciones “Casa de la Moneda” , no se puede realizar el evento en
las fechas 25, 26 y 27 de octubre de 2017 como estaba previsto por el motivo de que ya se
encontraba ocupado; por tanto entre los miembros de la Red Regional de emprendimiento

acuerdan que la fecha sera el 12 y 13 de octubre de 2017, en adicion se evalla la logistica de



hacer un evento de esa magnitud en tres dias, por lo que se decide comprimir el contenido y los

segmentos en dos dias.

4.1.3 Propuesta de presupuesto del evento

Tabla 10. Presupuesto, primer version.

Presupuesto
VALOR EN EN
DETALLE CANT | MESES | DIAS | UNIT TOTAL ESPECIE | DINERO | AUSPICIADOR
EQUIPO
HUMANO
COORDINADOR
ACADEMICO 1 150 |40.000 6.000.000
COORDINADOR
FERIA 1 150 |40.000 6.000.000
COORDINADOR
RUEDA DE
NEGOCIOS 1 150 |40.000 6.000.000

TRANSPORTES 10 30 30.000 9.000.000
COMUNICACIONES
NACIONALES E

INTERNACIONALES |1 150 2.000 300.000
PAPELERIAY
GASTOS VARIOS 1 150 4.000 600.000

SUBTOTAL 27.900.000
INVITADOS
INVITADOS
INTERNACIONALES | 2 1 80.000.000 160.000.000
INVITADOS
NACIONALES 4 1 5.000.000 20.000.000
TIQUETES AEREOS
INVITADOS

INTERNACIONALES | 2 1 2.500.000 5.000.000
TIQUETES AEREOS
INVITADOS

NACIONALES 4 1 2.000.000 8.000.000

ALOJAMIENTO 6 1 250.000 1.500.000

ALIMENTACION 6 1 150.000 900.000
TRANSPORTE
AEROPUERTO-
LUGAR EVENTO
(VUELTA) 6 1 220.000 1.320.000

SUBTOTAL 196.720.000
IMAGEN,
CONVOCATORIA
Y MATERIALES
IMPRESOS -
DISENO DE LA
IDENTIDAD Y
ESTRATEGIA DE
MARKETING 1 30 10.000.000 10.000.000

ENVIO NACIONAL |32 15 20.000 640.000
ENVO
INTERNACIONAL |20 15 50.000 1.000.000
IMPRESION DE
AFICHES DE 34 X 48 | 300 8 2.900 870.000




CD DE

INFORMACION 50 15 2.000 100.000
IMPRESION DE

CARPETAS

TAMARNO CARTA 200 15 4.000 800.000
IMPRESION DE

PLEGABLES DE

PROGRAMACION

MILLAR 1 15 290.000 290.000
IMPRESION DE

CERTIFICADOS 1000 15 5.000 5.000.000
IMPRESION DE

ESCARAPELAS 100 15 1.500 150.000
IMPRENSION DE

PASACALLE 7M X

89CM 4 15 120.000 480.000
SUBTOTAL 19.330.000
INFRAESTRUCTURA

ALQUILER DE

AUDITORIO 1 3 1.920.000 5.760.000
EQUIPOS

(VIDEOBEAM -

COMPUTADORES)

pre evento 3 150 50.000 22.500.000
EQUIPOS

(VIDEOBEAM -

COMPUTADORES)

EVENTO 5 3 150.000 2.250.000
SONIDO 1 3 2.000.000 6.000.000
INSCRIPCIONES 100 3 5.000 1.500.000
MATERIALES

TALLERES 100 3 1.000 300.000
REGISTRO

AUDIOVISUAL 1 3 300.000 900.000
REGISTRO

FOTOGRAFICO 1 3 300.000 900.000
SUBTOTAL 40.110.000
LOGISTICA

TRANSPORTES

EVENTOS

CULTURALES 10 3 50000 500.000
REFRIGERIOS 50 15 5.000 3.750.000
ALMUERZOS 50 3 8.000 1.200.000
EVENTO DE

INAGURACION 100 1 50.000 5.000.000
EVENTO DE

CIERRE 100 1 50.000 5.000.000
SUBTOTAL 15.450.000
GRAN TOTAL 299.510.000

Fuente, Elaboracion propia.




Tabla 11 Modelo de carta de patrocinio

Popayan, 25 de julio de 2017

Doctor:
XXXXXXXX
Gerente
XXXXXX
Popayan

Cordial Saludo.

La Red Regional de Emprendimiento del Cauca organiza los dias 12 y 13 de octubre de 2017, en el Centro de
Convenciones “Casa de la Moneda”, el Encuentro Internacional de Experiencias en Emprendimiento, evento que busca
fomentar la cultura empresarial y el deseo de conformar empresa en los habitantes del departamento del Cauca, por
medio de la creacion de un espacio que muestra experiencias significativas de personas y organizaciones de orden
nacional e internacional, las cuales trabajan en pro de la construccion de sociedades pacificas, estrategias empresariales y
la innovacién de las organizaciones.

El evento contara con los siguientes ejes tematicos:

. Encuentro de experiencias empresariales: Busca la participacion de todos los involucrados para promover el
desarrollo econémico-social de la region

o Muestra empresarial: Busca visibilizar el potencial emprendedor- empresarial de la region.

. Rueda de negocios: Busca generar condiciones para establecer conexiones de negocios con empresarios.

Segun lo anterior nos gustaria contar con su participacion en calidad de conferencista o a quien refieran, para compartir
experiencias que hayan permitido dar solucion a problemas reales sobre las teméaticas centrales del evento: paz,
Asociatividad e innovacion.

Para mayor informacién puede comunicarse con Andrea Acosta al teléfono 3173309031 o al correo:
andreaacosta@unicauca.edu.co

Agradecemos su atencion y esperamos que puedan vincularse a nuestro evento, dada la importancia de su entidad en el
desarrollo de iniciativas que benefician el progreso de las regiones.

Cordialmente,

MONICA VALVERDE RODRIGUEZ
Secretaria técnica
Red Regional de Emprendimiento del Cauca

Fuente, Elaboracion propia
En la tabla 12 se evidencia el modelo de carta de solicitud de patrocinio, la cual, se

realizé con el fin de buscar fondos para la realizacién del Evento.



4.1.4 Disefio de la Imagen Corporativa del Evento

llustracion 21 Reunion de acercamiento comunicadores y disefiadores
como se evidencia en en la ilustracion 21, se realizo un acercamiento con los
comunicadores y disefiadores de las instituciones pertenecientes a la Red en las instalaciones del
Centro de empleo y emprendimiento donde se dio a concer el objetivo, la justificacion del evento
y la fecha del evento. En esta reunion se plantea realizar una proxima reunion solo con

comunicadores del evento.

lustracion 22 Taller Creativo con comunicadores de la RREC

Como se evidencia en la ilustracién 22, se realizd un taller de creatividad con los

comunicadores de las instituciones adscritas a la Red Regional de emprendimiento, orientado por



Jaime Arbelaez donde con la metodologia de destruccion de palabras, se explico a los asistentes

la justificacion o porque del evento.

Tabla 12 Propuesta de Imagen Corporativa y Branding del evento

Encuentro Internacional de Experiencias en Emprendimiento
Paz, Asociatividad e Innovacion
Popayan, Octubre 12 y 13 de octubre de 2017

PROPUESTA PARA EL NOMBRE

e CAUCA TIERRA DE EMPRENDEDORES

Encuentro Internacional de Experiencias en Emprendimiento
e CAUCA SE PROYECTA

Encuentro internacional de Experiencias en Emprendimiento.
e CAUCA TIERRA DE IDEAS

Encuentro internacional de Experiencias en Emprendimiento.

LOGO

El equipo comunicador propone @ad c@e en de disefiar el Logo y SLIDE que
considere algo similar a la image r tenfendo e a que se quiere lograr una propiedad.

Pieza publicitaria a cargo de la alcaldia.

CANALES
item | Encargado |
MEDIOS TRADICIONALES
Television Spot 30 Alcaldia
Prensa Comunicado prensa UNICAUCA
Radio Cuiia CCC
Perifoneo en municipios $?
MEDIOS DIGITALES
MAILING TODOS
SITIO WEB TODOS
SLIDE ALCALDIA
LOGO ALCALDIA
LANDING PAGE CCC




HOSTING CREATIC
Dominio CREATIC

Redes sociales

MEDIOS IMPRESOS

FLYER No hay
BACKING INNOVACCION
Plegable UNICOMFACAUCA
POP FUP

Afiches INNOVACCCION
Ronda de Medios Gobernacién
Pendones gran Colegio Mayor
formato3AMANCHOX3MALTO

Escarapelas UNICAUCA

Fuente elaboracién grupal

En la tabla 11 se hace una Propuesta de Imagen Corporativa y Branding del evento la
cual queda para aprobacién de los miembros de la Red Regional de Emprendimiento; en esté, se

presenta las propuestas de nombre, logo Yy las responsabilidades de cada entidad.

4.2 Realizar una muestra de experiencias significativas que promueven el desarrollo

econdmico-social del pais.



4.2.1 Busqueda de asesoria

q Julian Andres Guanarita Agredo <juangu@unicauca ed 9 abr. N

Maria Fernanda
Buenos dias

Mi nombre es Julian Guafiarita, estudiante de Ultimo semestre del programa de Administracion de Empresas de la facultad 2 d =

anal y junto con una comparfiera, estamos moldeando los lineamientos para la
e de este afio cutada por la Red Regional De Emprendimiento.

En el momento r:SlO iniciando mi etapa
realizacion de un congreso para el mes de noviembr

El producto que 3 e
cohesion y visibilidad para los miembros y la region, en adicion ellos quieren dar
talla mundial, involucrar distintos tipos de poblacion de la zona y 1l=rder tunsmo MICE ( H-— lnq I
exhibitions) a Popayan

En el proceso de tocar puertas solicitando opiniones, sugerencias y recomendaciones, hicieron referencia a la profesora Maria
ofes ciendo que preguntara a usted, con base en su cnterio y
quemas de eventos.

Profesora, en Caso de que Usted tenga tiempo libre, solicitaria a usted escuchamos en profundidad sobre la situacion
mencionada y asesorarmos para poder hacer una buena planeacion, Dependeria de Usted el tiempo y el espacio

quedando atentos

Julian Guadianta
Andrea Acosta

llustracion 23 Solicitud de asesoria para definir pardmetros del congreso.

Como se evidencia en la ilustracion 23, se solicita asesoria a la profesora Maria Fernanda
Moreno para que desde su experiencia oriente a los pasantes en la realizacion del congreso de

emprendimiento en la ciudad de Popayan.

4.2.2 Diseiio de contenido del segmento como Congreso
Se presenta a la Red Regional de Emprendimiento, la primera version del Primer

esquema para contenido del segmento de Congreso para los tres dias de duracién del evento.



Tabla 13 Primer esquema para contenido del segmento de Congreso.

Martes 31 octubre Miércoles 1 de noviembre (PAZ) Jueves 2 de noviembre Viernes 3 de noviembre Sébado 4 de
- (ciudadania en general) (ASOCIATIVIDAD) (INNOVACION SOCIAL) noviembre
a (emprendedores y empresas) | (emprendedores, académicos)
Agenda cultural pre 1. protocolo de apertura sesion matutina 1. apertura sesion matutina. 1. apertura sesion matutina Asamblea miembros de
congreso 2. Charla magistral construccion de paz, llamado a 2. charla magistral procesos 2. charla magistral perspectiva formacién la REEC, con asesoria
todas las ramas del conocimiento (45”) Asociatividad, industrias de docentes para la innovacion. del BABSON
< 3. 6 presentaciones orales libres de 15 minutos sostenibles. (45°) 3. Inclusién del desarrollo cientifico parael | COLLEGE SCHOOL.
é 4. sesiones especiales 3. 6 sesiones orales libres de 15 | colombiano de a pie. Tema ecosistemas de
< minutos 4. 6 sesiones orales libres de 15 minutos. emprendimiento.
= 4. talleres 5 mesas de trabajo.
Agenda cultural pre 1. apertura sesion vespertina 1. Apertura sesion vespertina. 1. apertura sesion vespertina.
congreso (catedra de 1. Charla magistral emprendimientos para la paz(45’) | 2. charla magistral asociacion + | 2. charla magistral didacticas emergentes
historia, perspectivay | 2. 6 presentaciones orales libres de 15 minutos paz=la clave del desarrollo para el desarrollo (45°)
g proyeccion del 3. taller vivencial 3. 6 sesiones orales libres de 15 | 3. 6 sesiones orales libres de 15 minutos.
S payanés) minutos 4. paneles
= 4. sesiones técnicas
- Agenda cultural pre Agenda cultural (integracion y fortalecimiento de Foro abierto a ponencias no Foro abierto a ponencias no aceptadas 4
g congreso redes y actores) aceptadas. 4 sesiones de 15 sesiones.
Z o minutos Acto de clausura

Total ponencias

14 ponencias oficiales

14 ponencias oficiales
4 ponencias no oficiales

14 ponencias oficiales
4 ponencias no oficiales

Temas sugeridos para tratar

Agro negocios

Investigacion, reflexion y accion.
Gobierno. Cultura empresarial

Ciencias ambientales|,

Recursos naturales. Agua, potabilizacion y
tratamiento.

Ciencias sociales

Derecho penal, sistema penal y empresa.
Identidad ciudadana. Sociologia.

Caminos, canales y puertos. Prevencion de
criminalidad.

Delincuencia, victimizacion y violencia de género y
étnico.

Agro negocios.

Patrimonio.

Medio ambiente

Talento humano

Cultura empresarial y confianza
Colaboracién entre empresas
Cadena de suministro
Agricultura organica

Agricultura

Inmersion del personaje comun en la
innovacion

Spin offs. Scale ups

Micro franquicias.

Indicadores de sostenibilidad.

Educacion inclusiva.

Tecnologias interactivas aplicadas a la
educacion. Formacion de individuos en la
era digital. Ingenieria ambiental

Old mutual
ENDEVOUR
INNPULSA

Fuente, Elaboracion propia




4.2.3 Disefo del contenido del segmento como Encuentro.

Como se ha mencionado anteriormente, el evento se transformé de congreso a encuentro,

cambiando objetivos, nombre y fecha de realizacion. A continuacién se presentan las

diferentes versiones de agenda académica, el registro de las llamadas y las cartas de invitacion

enviadas a Posibles conferencistas.

Tabla 14 Propuesta de contenido para el segmento acadéemico

Hora

ACTIVIDAD

Bienvenida y acreditacion

Apertura y bienvenida al encuentro

Panorama nacional, regional y doméstico del conflicto armado

- Perspectiva internacional (SHLOMO BEN AMI)ex primer ministro Israeli (CITPAX)
- Rector universidad Externado de Colombia (ex magistrado de la CSJ, redactor juridico
de los acuerdos de la habana)

- Preguntas y dialogo abierto con los ponentes anteriores

Una mirada al pasado- presente regional desde diferentes sectores:

Situacion u rol de la sociedad civil en la época de conflicto armado que vivio la region
caucana.

- asamblea provincial

- papel de las organizaciones religiosas en la época de conflicto y su roll en la
construccion de una ciudad emblemaética.

- papel del sector publico en la época de conflicto y su roll en la construccion de una
ciudad competitiva. (Funcionario publico)

- Rol de la sociedad civil y la articulacién con otros sectores en la época de conflicto y su
papel preponderante en la cimentacion del didlogo como valor agregado de la comunidad
hacia el resto del pais.(Consultor PRODEPAZ)

- papel del sector empresarial en la época de conflicto y su compromiso para el desarrollo
de oportunidades.(gerente empresarial)

Panel de invitados:
Conflicto armada y resistencias en el departamento del cauca, aprendizaje del pasado y
capacidades regionales para la construccion de paz territorial.

Experiencias locales y territoriales en la construccion de paz.

Experiencias de emprendimientos sociales, fomento de dialogos y eliminacién de
rivalidades ideologicas.

Construccion de politicas agrarias para el municipio de Popayan y departamento del
Cauca, Agro negocios, el nuevo bastion de la paz:

Alejandro reyes posada, politica agraria,(Ponente acuerdo Agrario en el Proceso de la
Habana)

Consultor asesoria para politicas publicas.

SHLOMO BEN AMI

Fuente, Elaboracion propia.




El director del CEE solicita a los pasantes la redaccion de un oficio para solicitar la
cooperacion de ASOBANCARIA, entidad que tenia interés en eventos como el que se organizo

en la ciudad de Popayan.

Tabla 15. Modelo de solicitud de cooperacion, ASOBANCARIA

Sefior

Relaciones ASOBANCARIA
BOGOTA

E. S. D

REF: INVITACION A LA PARTICIPACION EN EL ENCUENTRO INTERNACIONAL
DE EXPERIENCIAS EN EMPRENDIMIENTO. POPAYAN OCTUBRE 26 y 27, 2017.
Atento saludo

La Red Regional de Emprendimiento del Departamento del Cauca (RREC), figura
constituida con base en la ley 1014 de 2006 sobre fomento a la cultura del
emprendimiento, extiende la invitacion al gremio financiero  colombiano
(ASOBANCARIA) para la participacion del Encuentro Internacional De Experiencias En
Emprendimiento, a llevarse a cabo los dias 26 y 27 de octubre de 2017 en la ciudad de
Popayan.

El evento a cargo de los miembros de la RREC en cabeza de la Alcaldia Municipal de
Popayan, La Gobernacion del Cauca, La Camara de Comercio del Cauca, SENA vy las
principales universidades de la regién, es una propuesta ambiciosa que impulsa la
actividad emprendedora, la creacion empresarial, la formacion de talentos y fomento de la
cultura laboral de los caucanos mediante -un proceso de educacion de 9 semanas a partir
del lunes 14 de agosto y hasta el viernes 13 de octubre del 2017, -un encuentro sobre
experiencias significativas emprendedoras en torno a la paz, Asociatividad e innovacion,
-una feria empresarial y -una rueda de negocios, ejecutadas el 26 y 27 de octubre.

La RREC considera fundamental la participacién del gremio financiero en la iniciativa
de la red, justificandose en, que la cooperacion de su organismo en temas sobre difusion,
conocimiento y manejo de servicios financieros, medios de pago, compafiias FINTECH y
educacion financiera, son los motores de la actividad econdmica de las MIPYMES, sector
que representa el 95% del tejido empresarial de nuestro pais, y sector que se convierte en
pieza clave para promover la aceleracion colombiana en los proximos afios.

Fuente elaboracion propia.

Se establecid contacto con Marcela Escobar, Representante del programa Manizales mas,
a cargo de la compafiera Andrea Acosta en un viaje de caracter personal que hizo a Manizales, se
aprovechd y visito las instalaciones donde operan las directivas del proyecto y socializé la

propuesta en construccion en persona.



ENCUENTRO INTERNAGIONAL DE EXFERIENCIAS EN EMPRENDIMIENTO,
POPAYAN 25, 26 y 27 DE OCTUBRE DE 2017

“Faz, Asociatividad e innovacicn™

Popaysn, Junic 18 de 2017
Sefiora

MARCELA ESCOBAR
DIRECTORA PROGRAMA MANIZALES+
E. 5. D.

REF: SOLICITUD DE ASESORIA

Mi nombre es Andrea del Rosario Acosta. Estudiants de dlimo semestre del programa de
Administracién De Empresas del Universidad del Cauca en Popayin y miembro del equipo
de disefio del “Encueniro Internacional de Experiencias en Emprendimienic”. evento a
celebrar en octubre y Fderado por la Oficina de Emprendimiento de 1a Alcaldia Municipal de
Popayan.

El evento &5 una iniciativa en conjunto de la Red Regonal de Emprendimiento del
Departamento, que busca atender las necesidades de iniciativas empresanales individuales
vy grupales para su consclidacion y escalamiento, y gue se justifica como elemento
articulador de los esfuerzos que, cada entidad adserita al organismo [Red). ejecuta en pro
del progreso de la region.

Con base en las capacidades en tomo al emprendimiento de los miembros paréicipantes
{Alcaldia. Gobemacion, Camara de Comerdio, “Innovaccidn Cawca” Universidades y ciister
CREATIC) y al proyecto paralelo el cual consiste en la construccion de las bases para el
desamollo de nuestro ecosistema propic en el Cauca, el equipe de disefio proponemos

Ia metodelogia de ejecucidn del evento en la linea de tiempo de tres meses, EMULE la
operacién de un ecosistema, entendido como la dindmica de las relaciones entre entidades
para hacer sostenible la accion emprendedora y sirva como ejercicio o taller a los actores
de |a red para depurar conceptos y aprender en el ejercicio.

Como & programa ~Manizales+” tiene documentacion de su propia practica. solicitamos a
ustedes, podemos brindar informacion y conocimiento que esté a su alcance, para que
nuestra iniciativa pueda llewarse a cabo con &xito. Esta soficitud se hace con la autorizacidn
de nuestro jefe inmediate Guillermo Santacruz, gquien es el director de la Oficina de
Emprendimiento de I3 Alcaldia Municipal.

En caso de solicitar informacian adicional, estamos atentos a responder ko mas pronto
posible.

Por su atencién y consideracidn quedamos agradecidos.
De ustedes,

ANDREA DEL ROSARIO ACOSTA JULLAN GUARARITA
andreascosfa@wnicauca. edu.co Jjuanguiunicaucs edu.co

GUILLERMO SANTACRUZ
emprendimiento gov.co

lustracion 24 Solicitud de Cooperacion al evento del programa Manizales Mas.

En reunién con el director del Centro de Empleo y Emprendimiento, se define posible
conferencistas y él proporciona a los pasantes nimeros de teléfono de las personas a las que les
debe enviar la invitacion de participacion como ponente al evento organizado por la Red

Regional de emprendimiento.
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Tabla 16 .Segunda version de propuesta Agenda segmento académico
Agenda: “Encuentro Internacional de Experiencias en Emprendimiento

Popayan, Octubre 12 y 13 de 2017.”

DIA PRE EVENTO:

8:00pm 9:00pm

Coctel de apertura del evento

DIA 1: SALON PRINCIPAL

8:00am 9:00am
9:00am 10:0am
10:0am 12:0pm
12:0pm 2:00pm
2:00pm 4:00pm
4:00pm 4:30pm
4:30pm 6:30pm
6:30pm 7:30pm

Inscripcion

Acto de instalacion

Conferencia invitado internacional |
Almuerzo Libre

Conferencia invitado nacional |
BREAK

Conferencia invitado institucional
Concierto grupos de la region

DIA 1: SALON ALTERNO 1

10:0am 12:0pm
12:0pm 2:00pm
2:00pm 4:00pm
4:00pm 4:30pm
4:30pm 6:30pm

Conferencia invitado institucional
Almuerzo Libre

Taller

BREAK

Taller

DIA 1: SALON ALTERNO 2

10:0am 12:0pm
12:00pm 2:0pm
2:00pm 4:00pm
4:00pm 4:30pm
4:30pm 6:30pm

Conferencia invitado institucional
Almuerzo Libre

Taller miembros de la red
BREAK

Taller miembros de la red

DIA 2: SALON PRINCIPAL

8:00am 8:30am
8:3am 10:30am
10:3am 12:3pm
12:0pm 2:00pm
2:00pm 4:00pm
4:00pm 4:30pm
4:30pm 6:30pm
6:30pm 7:30pm

Inscripcion

Conferencia invitado internacional 1l
Conferencia invitado institucional
Almuerzo Libre

Conferencia invitado nacional Il
BREAK

Conferencia invitado institucional
Concierto

DIA 2: SALON ALTERNO 1

8:30am 12:3pm
12:0pm 2:00pm
2:00pm 4:00pm

Realizacion de la rueda de negocios.
Almuerzo Libre
Taller




4:00pm 4:30pm BREAK

4:30pm 6:30pm Taller

DIA 2: SALON ALTERNO 2

8:3am 10:30am Conferencia invitado institucional
10:3am 12:3pm Conferencia invitado institucional
12:0pm 2:00pm Almuerzo Libre

2:00pm 4:00pm Taller

4:00pm 4:30pm BREAK

4:30pm 6:30pm Taller

*En hall del centro de convenciones se contara con muestras permanentes de
empresas asociadas a los objetivos del evento.

Fuente, Elaboracion propia




Tabla 17 Datos de contacto conferencistas invitados

CONFIRMACIO
NOMBRE DE respuesta llamada 28 de juio de [N DE ENVIO DE
TEMATICA [INSTITUCION NOMBRE CARGO CONTACTO |CORREO TELEFONO ([SOLICITUD 2017 CORREO
EJECUTIVA DE
ADRIANA SALAZAR MENTALIDAD Y alejandro  |agomezc@vent
INNPULSA SANTOS CULTURA gomez ures.com.co 3206659226|CONFERENCISTA enviar correo respuesta positiva |enviado
alejandro.franco@rutanmedellin
.org
ALEJANDRO FRANCO elkin.echeverri@rutanmedellin.
RUTAN RESTREPO gabriel org enviado
emprendimiento@manizalesma
marcelaescobar s.com.co /
@manizalesma alondono09@gmail.com (red de
MANIZALES MAS MARCELA ESCOBAR 5.COM.CO emprendimiento de Caldas) enviado
Ministro de
Tecnologias de la
MINISTERIO DE David Luna Informacionyy las david.luna@mi
TECNOLOGIAS DELA |S&nchez Comunicaciones ntic.gov.co
INFORMACION Y LAS edson 3443460- enviar correo a
TIC COMUNICACIONES sanchez Ext:2200/2201 3187114766|ONFERENCISTA esanchez@mincit.gov.co enviado
Director General de
AGENCIA PARA LA la Agencia
REINCORPORACION Y [Joshua Mitrotti Colombiana para la
PAZ LA NORMALIZACION [Ventura Reintegracion. Paula 3108219617 reunion proxima semana enviado
REUNION EN 2 SEMANAS
entregar ccarta en la cruz roja de
popayany enviar correo
Comité Internacional edinson 3204776586 dirijidocruz roja al correo
de la Cruz Roja hurtado 3216156607 ebermudez@icrc.org enviado
Organizacién
Internacional para
las Migraciones
(oim) claudia cano 3102277028 no contesto
usaid enviar informacion al correo :
cielo ordofiez 3102352774 |daniel luna 3208825833 daniellunafals@gmail.com enviado
andi yolanda garces | 3164815610 apagado

Fuente, elaboracién propia
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Después de realizar las Ilamadas a los posibles conferencistas, se realiza una tercera

version de propuesta Agenda segmento acadéemico que se presenta a los integrantes de la Red

Regional de Emprendimiento.

Tabla 18 .Tercera version de propuesta Agenda segmento académico

PRIMER DIA
HORA ACTIVIDAD INVITADO RESPONSABLE TEMA:
7:30 AM - 9:30 AM Inscripcion /Apertura MIEMBROS DE LA RREC
10:00 AM - 11:00 AM|Conferencia Central ASOBANCARIA ALCALDIA MUNICIPAL
11:00 AM - 12:00 PM
12:00 AM - 02:00 PM |ALMUERZO
02:00 PM - 03:15
PM Conferencia Importante INNOVACCION
3:15PM- 4:15PM PANELTIC INNPULSA, RUTA N, MANIZALES MAS [MIEMBROS DE LA RREC

DIA 2

HORA ACTIVIDAD INVITADO RESPONSABLE TEMA:

8:30 AM - 9:30 AM

Conferencia

RUTAS COMPETITIVAS

CAMARA DE CIO

SENOR COLANTA

9:45 AM - 10:45 AM

CHARLA PRINCIPAL

FELIPE ACOSTA (FUP)

11:00 AM - 12:00 PM

12:00 AM - 02:00 PM

ALMUERZO

02:15PM-3:15PM

CHARLA PRINCIPAL

ANDI

ALCALDIA MUNICIPAL

OPCIONAL PANEL

3:30PM-4:30PM

PANEL DE PAZ

EMPRESAS ACR (VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO) OIM PNUD

ALCALDIA MUNICIPAL

Fuente, elaboracion propia
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Se envian cartas de invitacion a los conferencistas invitados para poder tener el soporte

de participacion en el evento. (Revisar las invitaciones completas enviadas en el anexo 3)

b,
= imienio

Popayan, 04 de agosto de 2N 7T
SENORES:

COMITE INTERMACIONAL DE LA CRUT ROJA COLOMBLANSA
Cordial Saluda.

La Red Regionsl de Emprendimients del Csuca argamiza los dias 12 y 13 de octubre
de 207, en el Centro de Comeencionss “Camsa de la Moneda™, Encuentro
Intemacional en Inmovacion, Asociatividad y Paz; evento que busca fomentar La
cultura emprezarial y el desep de conformar empress &n oz habitartes del
departaments del Cascs. por meadio de la doreacion de un espacio que muesstra
eperiencias sgnificativas de personas. y orgamizsciones de orden nacional =
mtemacional, las cuales trabsjan =n pro de la construccion de sociedades
pacifices, estrategias empresariales y la inmovacion de Las organizacionss.

El evento contara con las siguientes &jes tematioos:

= Encuentro de experiencias empresariales: Busca la participacion de todos
los irvalucrados para promover el desarrollo economico-social de la region

- Muestra empresarial: Busca wisibilizar el potencial emprendedor-
empresarial de la region.

- Rueds de negocios: Busca generar condiciones para establecer conexiones
de negocios Con empresanios.

Segun lo anterior mas gustaria contar com su participacion en calidad de
conferancista o a quien refieran, para compartir sxpariencias gue hayan permitido
dar solucion a problemas reales sobre Las tematicas centrales del eventoc pac,
asociatividad & inmovacion.

Para mayor imformacion puede comumicars= con &ndrea Scosta al  eelefono
1733031 a &l corren: andresacosts@unicascs adu o

Agradecsmos w1 atencion y esperamos que puedan vincularss a nuestro evento,
dada la importancia de su entidad en el desarmollo de iniciativas gque benefician el
progreso de las regiones.

[lustracion 25 Invitacion para conferencista a la Cruz roja Internacional.
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fola busnias tardes
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ol \GRAME ADMINISTRAC
UNDACICN UNVERSITERIA DE POPRYEN

Condial Saiudo

La Red Regional de Emprendimiento del Cauca organiza los dias 12 v 13 de octubre de 2017,
empresarial y el deseo de conformar empresa en los habitantes del departamento del Cauca, por medio de la creacion de un espacio que muestra

e

Tgificativas de per

, en el Centro de Convenciones “Casa de la Moneda”, Encuentro Internacional en Innovacion, Asociatividad y Paz eve
t i sonas

cuales trabajan en pro de [ construccion de scciedades pacifics, estrategias empresariales y [ innovacion de las organizaciones

El evento contaré con los siguientes ejes temsticos:

+  Encuentro de experiencias empresariales: Buscs [ participacion de todos los involucrados para promaver el desarrollo. econdmico-social de la region

*  Muestra empresarial: Busca visibilizar el potencial emprendedor- empresarial de La region.
*  Rueda de negocios: Eusca generar condiciones para establecer conexiones de negocios con empresarios.

ascciatividad e innavacian.

Para mayor informacin puede comunicarse con Andrea Acosta al teléfono 5232284, al celular 31

Agradecemos su atencion y esperamos que puedan vincularse a nuestro evento, dada la importancia de su entidad en el desarrollo de iniciativas que benefician el progreso de las regiones.

Cordialmente,

MONICA VALVERDE RODRIGUEZ
Secretaria técnica
Red Regional e Emprendimiento del Cauca

[lustracion 26 Invitacion para conferencista a Felipe Acosta

Dia 4, Jueves 12 de Oshubre de 2017
EUTITERG
HORARIO | AUDITORID PRINGIFAL PARTE UND
FARTE D03
TI0AM- | Acbvidad: Insarpoiin y aperen
=30 40 Recponsanles: Wemoms de I8 RRSC
JaDn Ay~ | AotMIdEN: CONFERENCIA CENTRAL
f1opaw | Mmvitede: Unhversidad Frinscrica d= Medrd
Rerpansablos: NNOWACCION- CREATIG- Gcbernackn
Antvidad: CONFERENCIA
1100 AM - | bnvitsdo: por Contemar
1200 M | Recponcable: Jusn Camic (Fundecion Universkans de
Frpeaytn)
200 FM -
cioppw | ALMUERZO LIERE
200 PMI-
cipapy | LIBRE: RECORRIDO MUEETRA
AoEIdag: Faner = U Emaeendmients
Invitsdoe: INNPULEA, Rubs N, Manizsies +, (sugasids Actividad: Rueds d=
ID0FM- | directors Camare de Comerch ce Cal) PMegoois BERRRTIS
400 FM
Recponsables: INNOVACCION, Cantre de Emplec ¥ fnvitado: empresarias:
Emgeendimizma d= Popayan (CEE), Camars de Camencia de | def s2ciar TIG
Cauce.
FoBvidad: T =
Carpcracitn Ciister
T Bnvitsde: Camic Quinters, Diecior de Emarendimiznts &
ic-: i rnavaciin de ANDI nacional
‘Camiic Morses por Confirmar
Fecponsables: ANDI Cauza. CEE

CAUGA EWPRENDE
af an BN, Al

CAUCA

Tdet B - o
=&
3t [N

50 y Paz

rento que busca fomentar la cultura
de orden nacional  intemacional, Las

in lo anterior nos gustaria contar con su participacién en calidad de conferencista o 2 quien refieran, para compartir experiencias que hayan permitido dar solucin a problemas reales sobre las tematicas centrales del evento: paz,

Dia 2, Viermec 13 ¢e Octubre de 2017
FRINCFAL
HORARID AUDITORIO PRINCIFAL PARTE UND
PARTE D03
23044 - ::‘::::": = =
S3AM | mpepancania: Feize Azosts
Aobvlded: FANEL OE FAZ
10000 Al - invitsdo: ARN, OIM, FNUD, CICR, PNUD, [sugerenca
11200 A BUFRACAFE)
Fecponsable: CEE
Aotividad: CONFERENCIA
11200 Al -
o | mutade: Experts Amman
Recponsable: Cokegic Mayor
[T
ALMUERZO LIERE
Q00 P
0245 P Aobvided: NIFTRA CTADCA ‘Aobvided: Rueda o=
otz py | MmvlEde: emprendedores recresentatves del deperiamentz | Negocics "Cauca negocta
Rcpanzabla: : Mismbres de 8 RREC anpar,
nvitsdoc:
micrcempresanos de
. Aotividal ONFERENCIA seciores agrargusyle
Z30PM - invitsdo: Fundacisn Colagta, turlsmo ¥ servizios
430F0
Recponsables: Camars de Comersio del Causs Aecponsanie: $EMA-
Unigad de
Emprendimiento

*NOTA: EH EL HALL € FRESENTARA MUESTRA LS DOS DIAS DEL EVENTD

lustracion 27 Cuarta version de propuesta Agenda segmento académico
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C it
Ilustracion 28 Mapa mental de la agenda académica
Con la ayuda de Ménica Valverde se realiza el mapa mental de la agenda académica con
el fin de evaluar que actividades estan ejecutandose y cuales actividades estan pendientes para

establecer actividades con los miembros de la Red.
4.3 Visibilizar el potencial emprendedor- empresarial de la region.

4.3.1 Disefo del contenido del segmento

En la propuesta inicial de los pasantes a la Red Regional de Emprendimiento se propuso
que para el evento se realizara una muestra empresarial, la cual estaria dividida por pabellones de
emprendimientos (1) paz, (2) Asociatividad y (3) emprendimiento (Ver anexo 2). Para lo cual

se busca informacidn secundaria (tesis de grado similares)
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PABELLON PARA LA PAZ PABELLON ASOCIATIVIDAD

> BLECAR SRATECLAS BARA FORTALECER ¥ BLUNDAR LOS BEOCESOS OF - . ~
CONETRUC 2 N OE PAZ EN EVENTUALES STUAGIONES DESFAVORABLES L I\qu.. ENTO DE LA FRODUCTIVIDAD A TRAVES DEL TRABAJC B TEMATICA TRANSVERSAL A LO LARGO DEL CONGRESO Y LA ETAPA

POLMCAN PRE.
b EVALUAR ESTRATEGIAS DE COOPERACION DE REDES Y DISTRITOS .
INDUSTRIALES. COCPERACION DE LA UNIVERSIDAD EN SCALE UPS, SPIN OFFS, un spin
) Ef’l%%’ét SRR R R N
N AN CIMENTACKSN DE UNA RUTA DE EMPRENDIMIENTO.

RETENCION DEL TALENTO QUE GESTAN LAS UNIVERSIDADES
 DISMINUIR LA DESCONFIANIA DF

MACIGN FEIORES
» OCDE: COORDINAR POLIMICAS ECONOMICAS ¥ SOCIALES. FORMACICH D PROFES0RE
- £L PAFEL DELOS (ZRUFOS DE INVESTIGACION

» ORGANTACIONES SOUDARIAS RUTA N, MANIZALES MAS, VALLE E,

lHustracion 30 Revision de trabajos de grado similares

4.3.2 Alianza con la Feria Empresarial de UNICAUCA

Los integrantes de la Red propusieron que la feria empresarial de la Universidad del Cauca
deberia liderar la muestra empresarial de las universidades; por lo que Monica Valverde en
representacion de la Red Regional de Emprendimiento, Guillermo Santacruz en representacion
del Centro de Empleo y Emprendimiento de la Alcaldia Municipal y Julian Guafiarita practicante
empresarial visitan al jefe de Departamento del Programa Administracion de Empresas Carlos
Millan para articular la feria de la universidad en el marco de Cauca emprende. Reunién que no

tiene una respuesta positiva del jefe de departamento.
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Por todo lo anterior, en Reunion de la Red Regional de Emprendimiento, se decide que el

segmento se realizara con las universidades privadas de la ciudad, en una magnitud menor.

n= * 1 51%U 12:48 PM

(—‘ Jessica Torregro... W« %

Dofa Jessica buenas tardes...

Le escribe julian Guanarita, pasante
del programa de administracién de
empresas en la alcaldia... '

En el proyecto del encuentro para
octubre M

nEg=

(—‘ Jessica Torregro... W« Y,

[ SN

Hola Julidn. Lamento no haber
escrito antes. Estaba atendiendo
varias cosas.

Era para comentarle que me fue
recomendado apoyar la muestra
empresarial y la rueda (pero esta
ultima esta un poquito en stand by
y tiene holgura) por lo que también
le escribia para ponerme disponible
con ustedes para las reuniones que
sean convocadas...

Claro que si!, pues muchas gracias
por la ayuda

Hasta ahora no hemos definido nada
porq no hemos podido reunirnos

Mafiana vamos a vernos con Juan
Camilo, apenas acordemos algo te
cuento. Gracias!

Y podamos avanzar en la realizacién

de un buen segmento (muestra) ..

Ya te estaré contando. Buena noche

o

Vale gracias dofia jessi M
17 DE AGOSTO DE 2017 °

& M

lHustracién 31, comunicacion con lideres de la muestra empresarial

En la ilustracion 31, evidencia la comunicacion con Yesica Torregrosa representante de

la Corporacion Universitaria COMFACAUCA UNICOMFACAUCA, una de las lideres de la

muestra empresarial organizada por las universidades privadas de la ciudad.

Maker faire Global. Retibidos  x

n Julian Andres Guanarita Agredo <juangu@unicauca edu co>
" parainfo, makers, bee: Andrea, bee: Guillerme, bee: JAMECREATMID. =

Good moming from Colombia

- 3 més

i
7 jul - - Guillermo Santa
Coordinador
- B B -

I am Julian guafiarita, I'm on my last year of business administration at the university of Cauca in popayan, southemn colombia Mostrar detslles

Currently | belong to a team which are "designing” the concept of an entrepreneurship event to be performed on our city, but we
have found that most of the people around Popayan are not into technelogy, but anyway we want to stimulate the spirit of innovation

and creativity.

the event we want to structure, simulates an 2 months school process which entrepreneurs and businessmen will be raised based

on managerial, communication and others skills.

We want to ask your team, if it is possible to have a mini maker faire in our area and if it is the case, how weuld be the process to

have you here guys!

Regards.

Julian Guariarita/Andrea Acosta

lustracion 32 Gestion, para enmarcar el evento en esquemas internacionales



78

En la ilustracion 32 relata sobre la gestion solicitada al inicio por el director del CEE que
consistia en la colaboracion de marcos internacionales de emprendimientos, dado que, en
Estados Unidos existe una feria MAKER FAIRE, la cual es un espacio para emprendedores, con
un diferenciador, un gran porcentaje de estos emprendedores no lo hacen con base en servicios,
como nos acostumbramos, sino sobre productos y tangibles. Estos emprendedores muestran su

talento e incentivan a la comunidad a tomar parte de la construccion social.

({b U Alejandrs

llustracion 33 comunicacion con representantes de la Feria empresarial de UNICAUCA

Como se evidencia en la llustracion 33, se tuvo contacto con los representantes de la
Feria Empresarial de la Universidad del Cauca, quien por gestion de la pasante Andrea Acosta y
Alejandra Morales una de las organizadoras de la Feria Empresarial; reuniones donde se explicd
a los asistentes la necesidad de articulacion de las instituciones para ampliar la actividad

empresarial de la region.



79

llustracion 34 , Gestion Adhesion Feria Empresarial al marco de “Cauca Emprende”’

En la ilustracion 34, se evidencia reunién entre los representantes del evento Cauca
Emprende vy representantes de la feria Empresarial de la Universidad del Cauca; reunion que
tuvo un resultado positivo de adhesion de la feria al Macro evento “Cauca Emprende” y en
donde se acord6 que la universidad gestionaria el segmento con autonomia sobre su

metodologia, stands, mercadeo e imagen corporativa.

4.4 Generar condiciones para la aceleracion de negocios a través de alianzas con
empresarios con trayectoria en el mercado.

En reuniones de la Red Regional de emprendimiento, como se ha mencionado antes, se
determind hacer una rueda de negocios de la cual, tomo el liderazgo el Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena — Centro de Comercio y Servicios.

Las condiciones iniciales de la negociacion eran que estd institucion no podia hacer
aportes al macro evento, que tendria autonomia en su logistica, formato y metodologia; Se
considerd positiva la capacidad del SENA para manejar oferentes y demandantes y arreglar citas
para los mismos.

Después de varias reuniones se acordd que la rueda de negocios se realizaria con 25

oferentes, de los cuales, 20 oferentes seran seleccionados entre los emprendimientos de esta
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entidad y los 5 restantes seran seleccionados mediante convocatoria interna entre los miembros
de la Red Regional de Emprendimiento.

Por lo que se presenta a la Red una justificacion, un analisis de ruedas de negocios
lideradas por PROCOLOMBIA vy que sectores empresariales se desarrollan en el departamento

del Cauca; para definir las empresas participantes en la rueda de negocios.

CAUCA EMPRENDE
Encuentro Internacional en Innovacicn, Asocialividad y Paz
Papayén Octubre 12 y 13 de 2017

Rueda de Negocios

Como mecanismo planificado para propiciar relaciones comerciales entre
oferentes y demandantes, la ejecucion de una Rueda de Negocios dentro del
marco de un Encuentro de experiencias significativas en torno a la Innovacién,
Asociatividad y Paz, se justifica en el apalancamiento o impulso de sectores de
produccion y comercio de la region.

llustracion 35 justificacion Rueda de Negocios.

Tabla 25. Desarrollo para Rueda de Negocios

CAUCA EMPRENDE
Encuentro Internacional en Innovacion, Asociatividad y Paz
Popayan Octubre 12 y 13 de 2017

1. Ruedas de negocios lideradas por PROCOLOMBIA

o “NATURE TRAVEL MART”, Noviembre de 2017 en Bucaramanga, donde se retinen empresarios
y proveedores del sector turismo.

e “MACRORUEDA CORFERIAS” Marzo de 2018 en Bogota, donde sectores de agro alimentos,
industria 4.0 y de valor agregado se encontraran.

e “COLOMBIA BRING IT ON” donde confluyen negocios IT y contenidos digitales.

Las ruedas de negocios antes mencionadas tienen en comuln que tienen un sector y actividad econémica
definida, por lo anterior

El segmento Rueda liderado por el Sena busca constituirse como un espacio multisectorial, aunque los
proyectos bajo la asesoria del Sena y segun informacion extraoficial, son en su mayoria del sector de agro
negocios y de bajo impacto por lo que debe tenerse muy en cuenta para la gestion de las agendas.

2- La CCC, para la gestion de las agendas de los 5 PEXT deberia considerar proyectos con las caracteristicas
basicas como tamafio de la organizacion, nivel de ventas, productos consolidados pero, de un solo sector,
como por ejemplo:

SECTOR INDUSTRIA
Agro Alimentos Flores.
Acuicola y pesquero.




Carne Bovina.

Frutas y hortalizas frescas.

Preparaciones alimenticias diversas (condimentos, salsas)
Aceites y grasas.

Azlcares, panela, miel, endulzantes.

Bebidas alcohdlicas y no alcohélicas.

Derivados del café.

Derivados del cacao.

Panaderia, Galleteria y molineria.

Lacteos y derivados.

RETAIL

Micro franquicias

E-COMMERCE

Servicios web.

Magquila, textiles y
manufacturas.

Manufacturas de cuero.
Calzado.

Joyeria y bisuteria.
Ropa interior.

Vestidos de bafio.
Ropa de control.
Hogar.

Uniformes.

Infantil.

Ropa deportiva.
Exterior femenino, Masculina (jeans, camisetas, pantalones, camisas, blusas,
suéter, chaquetas)

Mobiliario

Maderas para la construccion.
Pisos de madera.

Carpinteria arquitecténica.
Mobiliario para oficina.

Mobiliario RTA (listo para armar).
Mobiliario para exteriores.
Mobiliario para el hogar y rusticos.

Industria TIC

Editorial y artes gréficas.

Software IT

FINTECH (aplicaciones moviles financieras)
OUTSOURCING.

Analizar qué sectores de la economia regional son representativos, claves, de facil asesoria (en funcion del
tiempo limitado que se dispone), y logistica conexa requerida para que puedan crecer o incursionar en

nuevos mercados.

3- escoger los 5 PEXT de un solo sector para no difuminar los esfuerzos y ser mas contundentes en el
impacto que se quiere proporcionar a las empresas.

Como una promesa de valor del evento es el ambito internacional, se deberia ubicar compradores de otros
paises para los 5PEXT de los cuales la CCC esta encargada.

Fuente Elaboracion propia
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El segmento tuvo inactividad hasta el mes de agosto, donde los directores de

emprendimiento se desocuparon de actividades urgentes internas y comenzaron a caracterizar a

sus oferentes y ubicar demandantes.



Imagen 28, Caracterizacion de oferentes y de mandantes Rueda Negocios SENA

Imagen

] Paola Chaves. Sen . .
% X

en linea
26/7/2017
Las llamadas y mensajes enviados a este chat estan seguros con cifrado de extremo a extremo.

Dofia Paola buen dia...
Le escribe Julian Guafiarita..pasante en la alcaldia; pedi su nimero de
contacto a dofia Ménica... Espero no haya molestia. &3

Queria preguntar brevemente por la gestion de la rueda y sus participantes
internos por parte del Sena..ya que la gestion de algunas unds productivas

externas a cargo de la CCC y mi apoyo. tienen como base el desarrollo a su
cargo de su equipo..

Julidn buenos dias .
Ya se tiene las fichas técnicas de las empresas .
Pero se van a dejar solo 20 del Sena -

Y 5 de afuera -

29. Comunicacion con Paola Chavez, representante del SENA
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Tabla 26. Ficha técnica enviada por el SENA

FICHA TECNICA
RUEDA DE NEGOCIOS -CAUCA NEGOCIA EN PAZ 2017

EL Centro de desarrollo Empresarial del Sena Regional Cauca, suministrara el Stand, 2 sillas y 1 mesa. Los demas
requerimientos como computador, pendones y decoracion del Stand entre otros seran por cuenta de cada empresario.

(PARTICIPARA EN LA FERIA? Marque conuna X: SI'( ) NO( )

1.1. DATOS GENERALES

Nombre de la Empresa; (Razon Social) NIT: (Numero de Identificacion tributaria)

Cadigo en la plataforma:

Sector Econdmico: Nombre del Sector y cédigo CI1U

Tiene cddigo de barras:si__ no___ Registro INVIMA si__ no__

Registro ICA si__ no___

Informacién de contacto:
Telefono: (incluir indicativo)
Fax:

Nombre completo del Gerente: E-mail:

Celular:

Direccion de correspondencia:
Ciudad:

Pagina Web:

1.2. Descripcion de la empresa: Describa en un solo parrafo la empresa, incluya las principales ventajas competitivas.
Debe ser algo claro y concreto que invite a los posibles clientes a contactar a la empresa. MAXIMO 1 PARRAFO DE 5
LINEAS.

1.3. Fotografias: Por favor anexar minimo tres imagenes de buena calidad asi:
e  Foto de las instalaciones.

2. PRODUCTOS O SERVICIOS: Para Cada producto o servicio que preste la empresa diligencie:

e Nombre del producto o servicio: Méaximo 1 linea:

e  Descripcidon del producto o servicio: 1 Parrafo de 3 lineas.

e Condiciones especiales del producto o servicio: En maximo 1 parrafo de 3 lineas indique si el producto o
servicio tiene alguna restriccion como la venta en un municipio determinado, cumplimiento de normatividad
especial o lo que considere oportuno.

e Nombrey correo electrénico del contacto: Puede ser de un emprendedor, trabajador o colaborador que en la
empresa tenga las respuestas técnicas sobre el producto o servicio.

e Ventajas competitivas del producto o servicio :

e  Fotografia: Agregue a este documento una fotografia del producto, en caso de ser servicio, una imagen que lo
represente.

3. SOBRE LOS ASISTENTES AL EVENTO
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Para las empresas que asistan al evento por favor diligenciar los siguientes campos:

Nombre del asistente Roll o cargo que
(utilice tantas filas como Cédula Correo Electronico desempefia en la
requiera) empresa

Nota: Al evento pueden asistir: Emprendedores, Trabajadores de la empresa, Aliados, Socios, Colaboradores y Asesores.

Por asuntos de la logistica y de acuerdo a la consolidacion de todos los asistentes, los organizadores del evento pueden
limitar el nGmero de asistentes por empresa.

4. PARA LA RUEDA DE NEGOCIOS

Le solicitamos que sea lo mas claro y especifico posible ya que a partir de esta informacién es de donde comienza la
gestion comercial de identificar, contactar y luego negociar con los futuros clientes, aliados o proveedores.

Los asistentes a la rueda de negocios deben traer tarjeta de presentacion personal que incluya: Nombre completo, correo
electronico, teléfono, celular, direccién de correspondencia, ciudad y demas informacion que considere oportuna. Se
recomienda traer volantes e informacion técnica de cada producto o servicio.

4.1. Productos o servicios que puede VENDER en la rueda de negocios: (indique solo el nombre ya que el resto de
informacion se obtiene del punto 2. Productos o Servicios.)

Nombre del producto o servicio ¢Presentard Muestras? (Si o En cuanto tiempo puede entregar:
(utilice tantas filas como requiera) No) (Inmediatamente o estime meses)

4.2. Productos o servicios que desea COMPRAR en la rueda de negocios:

En cuanto tiempo estima que
Nombre del producto o servicio , : . comprara:
(utilice tantaspfilas COmo requiera) ¢Necesita Muestras? (Si o No) P

(Inmediatamente o0 estime meses)

4.2. Alianzas: En la Unidad de Emprendimiento, estamos interesados en que las empresas puedan trabajar por cadenas
productivas y realicen alianzas entre las empresas. Por favor diligencie:

¢ Tiene interés en realizar ALIANZAS con empresas que ofrezcan productos o servicios SIMILARES a los suyos?
Marqueconuna X: SI( ) NO( )

¢ Tiene interés en realizar ALIANZAS con empresas que ofrezcan productos o servicios COMPLEMENTARIOS
a los suyos?

Marque conuna X: SI( ) NO( )

Que empresas del Cauca considera usted que se deberian contactar como compradores de sus productos:

6. MUESTRA COMERCIAL

¢ Tiene Interés en presentar su empresa en STAND durante el evento?

Marqueconuna X: SI( ) NO( )

¢ Tiene alguna sugerencia especial para el evento?

Marqueconuna X: SI( ) NO( )

En caso afirmativo Indiquela: (utilice tantos parrafos como requiera)

NOMBRE COMPLETO CEDULA

Fuente, Unidad Emprendimiento SENA
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El SENA envia una ficha para la caracterizacion de los empresarios internos en la RREC,

en una evaluacion se considera que tiene carencias de informaciéon, por lo que el equipo de apoyo

envia una ficha técnica con mas informacion para tener elementos y tomar decisiones mas

acertadas.

CAUCA EMPRENDE

Encuentro Internacional en Innovacion, Asociatividad y Paz
« Popayéan Octubre 12 y 13 de 2017
KL
& Rueda de Negocios
CAUCA Ficha de Inscripcion
EMPRENDE

Informacion-Organizacional

NOMBRE DE LA ORGANIZACION

REGIMEN

COMUN | SIMPLIFICADO

NIT

DATOS DE CONTACTO

DIRECCION TELEFONOS

EMAIL WEBSITE(PAGINA WEB)

REPRESENTANTE LEGAL

Nombre

Teléfono

Email

ANO DE CONSTITUCION

TIPO DE SOCIEDAD

Informacion del producto

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL

DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO(SI LO TIENE)

Mision

Vision

Objetivos

¢SU DIRECCIONAMIENTO CONSIDERA ALGUNA DE LAS SIGUIENTES METAS? Describa brevemente

Crecimiento en ventas

Posicionamiento

Penetracion de mercados

DESCRIPCION DEL PRODUCTO

DESCRIPCION COMPONENTES

Innovador

Escalable

Proyeccion social

Unidades producidas al mes

El producto soluciona 1 problema especifico.

Capacidad produccién mensual




Usa TICS

Disponibilidad de entrega Inmediata | Menor o igual a 30 dias

¢Implementa procesos de calidad?

Codigo de barra

Marca registrada

¢(POSEE MODELO DE NEGOCIO DEFINIDO?

¢HA RECIBIDO ACOMPANAMIENTO PARA EL DESARROLLO DE SU MODELO DE NEGOCIO?

TIENE UNA ESTRATEGIA DE RETRIBUCION PARA SU POTENCIAL COMPRADOR

SU EMPRESA TIENE ALIADOS QUE AYUDEN EN SU PROPUESTA DE VALOR

CIUDADES EN QUE OPERA SU EMPRESA

EL PRODUCTO PUEDE SER EMULADO

POSEE CLIENTES CORPORATIVOS

Informacién financiera*

ESTIMADO DE VENTAS ANUALES

Ventas del producto

Ventas de la empresa

Punto de equilibrio

Proyecciones de venta 2017

Proyecciones de venta 2018

Crecimiento que ha tenido

TIPOS DE EMPRESARIOS QUE DESEA CONTACTAR EN LA AGENDA

REFERENCIAS BANCARIAS
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Capitulo 5

Resultados Obtenidos

En este capitulo se presenta los resultados obtenidos del trabajo realizado en la practica

profesional en el Centro de Empleo y Emprendimiento de la Alcaldia Municipal de Popayan

Para la presentacion de los resultados se hara por medio de cada uno de los objetivos

especificos establecidos anteriormente, esto con el fin de tener un mayor orden en este informe.

Todas las actividades que se presentan es gracias al trabajo articulado de las 11
instituciones pertenecientes a la Red Regional de Emprendimiento (RREC); este es un trabajo de
los representantes ante la Red como de los disefiadores y comunicadores de cada institucion; su
apoyo y compromiso permitid la Realizacion del evento “Cauca Emprende Encuentro

Internacional de Innovacion. Asociatividad y Paz.

5.1 Crear El Escenario Para La Consolidacion de las Relaciones Emprendedor-

Empresario En La Ciudad De Popayan

5.1.1 Concepto del evento

Como se evidencia en la ilustracion 15, se hace una propuesta de concepto (nombre,
tematica y objetivos) del evento, el cual se encontraba sujeto a aprobacion de los miembros de la
Red; despues de variass reuniones de la red se dio aprobacion al concepto del evento como se

evidecia en la siguiente imagen. (ver anexo 4)



COMCEPTO B

“Oporfunidad de convergencia a fravés del desarrollc de refaciones pars forfalecer
a Popaydn como nicleo capaz e incidir de manera deferminania en ef dezarmoilo
de I3 ragitn & través de tres ejes Paz, Asocistividad ial &

La Red Regional de Emprendimiento del Cauca (RREC) busca fomentar la essncia
ial de los habitantes del Dy la culiurs laboral y el deseo de

estsblecer empresa; por medio ks creacidn de un espacio que muestra experiencias
significativas de personas y organizaciones de orden nacional & intemacional, las
cuales frabsjan en pro de la construccidn de sociedades pacificas, esirategias
empresarisles y la innovacidn de laz organizaciones.

OBJETIVOS

OBJETIVO GEMERAL
Fortslecer el Ecosistema de Emprendimiento del Caucs, & través de |z
convergencia, para & desarmrollo de conexiones enfre la Academis, el Estado. s

empresa y la Sociedad.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Crear el escensrio para la consolidacidn de ls= relacicnes emprendedar-
emprasario en la ciudad de Popayan.

2. Reslizar una muestra de

que el

desarmollo econémico-social del pais.

3. \Visibilizar el potencial emprendedor- empresarial de la regidn.

4. Genersr condiciones pars la acsleracion de negocios a través de aliznzas con
empresarios de trayectoria en el mercado.

lustracion 36 Concepto del evento Cauca emprende

5.1.2 Designacion de Responsabilidades
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Como se evidencia en la tabla 4, inicialmente se distribuyeron responsabilidades entre los

miembros inicialmente los cuales en el transcurso de la planeacion del evento surgieron cambios

Tabla 19 Designacién de Responsabilidades del evento

SEGMENTO

LIDER

SEGMENTO

ACADEMICO

Alcaldia Municipal y Camara de

comercio del Cauca

FERIA EMPRESARIAL

Universidad del Cauca, a través de la

Feria Empresarial.

RUEDA DE NEGOCIOS

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
Y Claster CREATIC




5.1.3 Presupuesto del evento.

Como se evidencia en

la Tabla 10,

se presentd a

Emprendimiento la primera version del presupuesto,

la Red Regional de Regional
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de

el cual debia ser ajustado por falta de

recursos de las instituciones adscritas a la RREC, por lo que se presenta una nueva version de

presupuesto. (Ver anexo 5).

J—

| I
ENCUEHTRO INTERMACIONAL DE EIFERIENCIAS EN EHFRENDIMIENTO

ELEWE H

|coHPo||l:l|r

ACTIVIDAD

]
L

YALOR
UHITARI

TALOR

TOTAL

AFORTE EH
ESFECIE

IHETITUCIOH

EVE HIO

COMUNGAGDHES

COMDCATORIA

CIZEAQDEIMAGEH

1.500.000

1,500,000

CAMPARADEERFECTATIVA

FEGISTROFOTOGRAFICGH

1.500.000

EACKING

00

1.500.000

CURARADIAL

12,000

0000

F.OMDA DEMEDIOE

TARJETAS

AFICHES

.00

LIERETAS

145, 000

GOEERNACION DEL CAUCA

LAFIGERDS

GOEERNAGION DEL CAUGA

CORREDS ELEGTRONICOS

FIEZAS, LAMIHAS

LANDING FAGE

REDES SOGIALES

5. 000

FLEGAELES

25.000

LOGEETIGA

FOLIZA DE SEGURD

FLANDE CONTIEHGIA

ALGALDIA MUNICIFAL DEF O

ALMUERZOS

7,000

TO0. 00

FREFRIGERIOS

3000

00,000

|siLas

IHAGUEAGIOH

CIERRE

MESAS

LUGAR:

TOTAL

1.420.000

GOEERNAGION DEL CAUGA

LOGETICA

FEFELERIA

5. i

ASED

ORANIZAGION DEL SALON

FLORES

WDEQEEAM

SOHIDG

2.0, 00

MIGROFOHOE

IFRADE SAL2

llustracion 37 segunda version de presupuesto

En reunion con

presupuesto presentada;

estd incompleta porque hasta la fecha no se ha determinado la participacion tanto econémicas

los representantes de la RREC se evalla la segunda version del

como se evidencia en la ilustracion 37, la version de presupuesto que

como en especie de las instituciones lo que genera que no se puede determinar el valor real de la

realizacion del evento.
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5.1.4 lIdentidad corporativa del evento.

e NOMBRE DEL EVENTO

En la reunién de los comunicadores de las instituciones adscritas a la RREC se propusieron
varios nombres del evento, como se evidencia en la tabla 11, los representantes de las
instituciones y los comunicadores votaron por el nombre mas adecuado para el evento como se

evidencia en las siguientes imagenes.

- o o i Mover & Recibidos LY '™ 4de80 < > Es ~ o3

Resultado reunion de Comunicadores as8

llustracion 38 seleccion del Nombre del evento por los miembros de la RREC

llustracion 39 seleccion del Nombre del evento por los comunicadores
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e Disefio del logo del evento
Después de escoger el nombre, se procede a hacer el disefio del logo del evento por parte
del disefiador Juan Melo, perteneciente al grupo de comunicaciones de la Alcaldia Municipal

de Popayan.

NI
4

Cauca =
Emprende

ncuen tro Internacional en

ociativi

lustracion 40 primera propuesta de disefio de Logo del evento

En la ilustracidn 40 se evidencia la primera propuesta de disefio de logo del evento (propuesta

completa anexo 6), esta propuesta no fue aprobada por los representantes de la RREC.

Por lo tanto, el disefiador presenta a los miembros de la Red una nueva propuesta de
logo y la guia de ejecucion y desarrollo del identificador visual, donde se escoge la opcién h por
los colores y la imagen, la paloma en la letra A refleja la paz que es una de las tematicas del

evento. (Propuesta completa y guia de ejecucion Ver anexo 7)
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g

o~ % CAUCA Y
@:? EMPRENDE
(]

Encuentro Internacional en
Innovacion, Asociatividad y Paz

o ~® CAUCA

Innowvacion, Asociatividad y Paz

llustracion 41 Segunda propuesta del logo del evento

Dias después, Vanessa Casas la disefiadora del Proyecto INNOVACCION Cauca
presenta una nueva propuesta de logo menos cargado y con tipografia mas sencilla y explica que
la idea de incluir muchos colores en el logo anterior es para representar la diversidad y
multiculturalidad del Cauca pero cree que con la inclusion del mapa del departamento ya se
entiende ese concepto, por lo que se propone un disefio minimalista, menos cargado de color y

con otra gama cromatica.

Ademas, ella explica que la paloma, es el elemento que hace que el disefio permitiria
captar la atencion de un publico mas amplio y permite que el logo no se vuelva aburrido al ser un

disefo serio.

Esta iniciativa es presentada a los miembros de la Red Regional de Emprendimiento y por

votacion unanime se deja esté como logo definitivo del evento.
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N
CAUCA
EMPRENDE

Encuentro Internacional en
Innovacion, Asociatividad y Paz

llustracion 42 logo definitivo del evento

e Poster del evento.

El disefio del Poster del evento inicialmente estuvo a cargo de Vanessa Casas disefiadora del
Proyecto INNOVACCION Cauca, quien presento cuatro propuestas de poster con su

respectiva justificacion. (Primera propuesta de poster completa anexo 6)

Propuesta que se coloca a consideracion de los miembros de la Red Regional de

Emprendimiento y se escoge la opcién 4.

3

£
)

CAUCA
EMPRENDE

Encuentro Internacional en

Asociatividad
'Paz

Encuentro de | Rueda de | Ferla empresarial
experiencias | negocios

llustracion 43Primera version del poster del evento



segunda versién desde el centro de empleo y emprendimiento de la Alcaldia Municipal de

+
2N

CAUCA
EMPRENDE

POSTER

No podemos hablar de innovacion, asociatividad y paz sin mencionar |a importancia
de hacerlo unidos. Es por ello que quisimos resaltar el trabajo en equipo, la organiza-
cién social, la suma de esfuerzes en un mismo sentido, sin olvidar que todos hacemos
parte de organizaciones con objetivos distintas, pero que en esa diferencia podemos
encontrar propdsitos comunes que le apuestan al desarrollo regional, la convivencia y
&l progrese para todos.

Un ejemplo claro de lo anterior es el trabajo en la colmena que realizan las abejas, por
eso el poster evidencia una conformacién de redes resultado de la sinergia entre las
instituciones de educacion, el estado, las empresas y por supuesto la comunidad.

Hl disefio del poster parte de la estructura base de las colmenas y al mismo tismpo
integra los elementos informativos del evento CAUCA EMPRENDE.

El uso eromético en la propuesta pretende resaltar la importancia de la diversidad, los
colores opuestos representan la diferencia de opiniones y de puntos de vista que se
hace necesaria para poder construir desde la variedad, el manejo tipografico, los ta-
manos y la diagramacion responden a una composicién que rompe con las reticulas
convencionales proponiendo unién desde los diferentes espacios.

lHustracion 44 justificacion disefio del Poster

Después de hablar con los miembros de la RREC, se decide que se presentara una

Popayan. Como se evidencia en la siguiente imagen.

E Vanessa Casas Hola Andrea, te envio la versidn Ai del poster, quedo atenta.

Andrea del Rosario Acosta Cadena <andreaacosta@unicauca.edu co=

para Vanessa |«

hola Vanesa Buena tarde, segun sugerencias de

1. Camara de Comercio: Colocar nombre eventos (encuentro, muestra y rueda de negocios).

2. Centro de Empleo: el lider de la oficina considera que va a presentar una propuesta de poster; te pido el favor me compartas el

documente con los logos que envio el dia de ayer dofia Menica, para que la disefiadora se coloque a trabajar .

muchas gracias por su apoyo y compromise.

atentamente:

Andrea Acosta Cadena.

lustracion 45 solicitud de ajustes al poster del evento.

25 ago.

& 25ago.

-
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Por lo anterior, La disefiadora del Centro de Empleo y Emprendimiento Catalina Riveros

presenta la nueva version del poster del evento (ver anexo 9), al cual se le pide sea modificado

porque no tiene el logo de la rueda de negocios organizada por Servicio Nacional de aprendizaje

SENA
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>
POPAYAN N
1213 &
Octubre CAUCA

CI20C1 7 EMPRENDE |

entro de Convenciones
Casa de la Moneda

Encuentro Internacional en

Agenda @
Académica

ENTRADA GRATUITA

llustracion 46 Poster Definitivo del evento

Como se evidencia en la ilustracion 46, la disefiadora presenta la segunda version del poster
del evento donde adicionalmente, ella realiza el disefio la imagen de la rueda de negocios del
SENA. Se presenta este disefio a los miembros de la RREC y es aprobado como pdéster definitivo

del evento. (Ver Anexo 9)

5.2 Realizar una muestra de experiencias significativas que promueven el desarrollo
econdmico-social del pais.

5.2.1 Disefio del contenido del segmento.

Para el disefio del segmento académico se establecid que se realizaria conferencias
magistrales y paneles en los temas de paz y ecosistemas de emprendimiento. Para lo cual, se
realizaron llamadas, se enviaron correos de invitaciones y se visitaron instituciones para

contactar a los conferencistas potenciales como se evidencia en las siguientes imagenes.
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Encuentro Intemacional de Innovacion Asociatividad y Paz FRecioios

Andrea del Rosario Acosta Cadena <

Dociora

ANGELA MEDINA

Cordial Saluda

b adjunto: Invitacion
quedn pendianiz e su respussta

alentamente:

lustracion 47 correo de invitacion al evento como conferencista ARN

@ Carlos Manos A Paz Q

Holaz

Don Carlos cuando nos podemos reunir para invitario al evento organizado
por Ia red regional de emprendimiento

Carambas el martes podria ser

Sisefior
Me cuentas
Que hora
Y lugar
Media hora
Dale
El mart
am

Me regela la direccién porfa

lustracion 48 Evidencia reunién conferencista PNUD

Después de varias llamadas, intercambio de correos y visitas a instituciones se tiene como

resultado la siguiente tabla.

Tabla 20 potenciales Conferencistas.



Tabla 21 Potenciales Conferencistas.

Responsable Entidad Contacto Empresa Ambito confirmacion
Guillermo Alcaldia Munlcmal Camilo Montes ANDI Nacional Pendiente
Santacruz de Popayan
Universidad
Gabriel de la torre | INNOVACCION Politécnica de | Internacional Cancelado
Espafia
. ADRIANA .
Juan Camilo FUP FUMICHIN MIKI Internacional Cancelado
Maria Eugenia ALBERT .
Saldarriaga UNIMAYOR SOTTERMAN Internacional Cancelado
Andrea Acosta Alcaldia municipal Carlos Benavides | PNUD Nacional Confirmado
Andrea Acosta Alcaldia Municipal Marcela Escobar | Manizales Mas | Nacional Confirmado
Andrea Acosta Alcaldia Municipal Alejandro Gémez | INNPULSA Nacional Confirmado
Andrea Acosta Alcaldia Municipal Ivan Rendon RUTAN Nacional Confirmado
Guillermo Alcaldia Municipal Camilo Quintero | ANDI Nacional Confirmado
Santacruz
Céamara de Comercio Camara de
Ménica Valverde Comercio de Nacional Pendiente
del Cauca Cali
Andrea Acosta Alcaldia Municipal Paula Caicedo ARN Nacional Confirmado
Andrea Acosta Alcaldia municipal Carol Toro OIM Nacional Confirmado
Andrea Acosta Alcaldia Municipal Edison Hurtado CICR Nacional Confirmado
- Cémara de comercio Fundacion .
Monica Valverde del valle COLANTA Nacional Cancelado

Fuente, Elaboracion propia.

5.3 Visibilizar el potencial emprendedor- empresarial de la region.
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Para visibilizar el potencial emprendedor se realizd alianza con la Feria Empresarial de la

Universidad del Cauca donde el grupo organizador alinea los objetivos de su evento a los

objetivos de Cauca emprende.

En la feria empresarial se tuvieron 78 stand para emprendimientos seleccionados por

UNICAUCA vy 15 stand seleccionados por los miembros de la RREC, de los cuales desde el

Centro de Empleo y Emprendimiento se inscribieron dos empresas (Empresa Pompa y Boato y

Conservas Natura) (ver anexo 10).
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5.4 Generar condiciones para la aceleracion de negocios a través de alianzas con
empresarios con trayectoria en el mercado.
Para la visibilizarian del potencial emprendedor — empresarial de la region se realizo

alianza con El servicio Nacional de aprendizaje SENA y con el Cluster CREATIC.

5.4.1 Rueda de Negocios SENA
Para la rueda de Negocios “Cauca Negocia en Paz” organizada por El servicio Nacional
de Aprendizaje SENA, se tuvieron 30 empresas como oferentes, de las cuales, 10 empresas eran

escogidas por la RREC.

Para hacer la seleccion de empresas, se pidio a cada institucion adscrita a la RREC que
inscribiera dos empresas. Por lo que, desde el Centro de Empleo y Emprendimiento se

seleccioné a MORFOS y a Emiluth Accesorios Fusion SAS. (Ver anexo 11)

5.4.2. Rueda de Negocios CREATIC

Para la Rueda de Negocios “NEGOCIATIC” organizada por el Claster CREATIC se
contd con la participacion de 40 empresas como compradoras y 15 empresas como oferentes y
segun la agenda elaborada previamente se establecieron 69 citas que permitieron que se realicen

25 acuerdos comerciales.

La red Regional de emprendimiento participé con 10 empresas oferentes las cuales fueron
seleccionadas previamente entre sus miembros. El centro de empleo y emprendimiento no

participo en este segmento.
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Capitulo 6

Informe De Gestion
Esta seccion del informe, toma los resultados obtenidos con base en los objetivos
especificos, basicamente para medir el nivel de eficacia de los productos o entregables, del
mismo modo se pretende medir el nivel de gestion de los pasantes en el proyecto “Cauca
Emprende” con base la metodologia de evaluacion de proyectos sociales desarrollada por Cohen

y Franco 1992.

6.1 Eficacia

Eficacia En El Ajuste RREC

L= Unidades de meta lograda.

M= Unidades de meta programada.

Tr= Tiempo real para llegar al logro obtenido.
Tp= Tiempo planeado para alcanzar la meta total.

A= Eficacia
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Los resultados que se obtengan deben interpretarse de la manera siguiente:

Si A>1, el proyecto es mas que eficaz;
Si A=1, el proyecto es eficaz;
Si A<1, el proyecto es ineficaz.

Considerando los objetivos:

OBJETIVOS

Crear el escenario para la consolidacion de las relaciones emprendedor-empresario en

la ciudad de Popayan.

¢ Realizar una muestra de experiencias significativas que promueven el desarrollo
econdmico-social del pais.

e Visibilizar el potencial emprendedor- empresarial de la region.

e Generar condiciones para la aceleracion de negocios a través de alianzas con

empresarios con trayectoria en el mercado.

Se confeccionaron las siguientes actividades con sus respectivos tiempos:
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jun- ago- |[ago- |ago- | ago-
27 jul-04 | jul-11 | jul-18 | jul-25 | 01 08 15 22 ago-29 | sep-05 | sep-12 |sep-19 | sep-26 | oct-03 | oct-10 | oct-13
ACTIVIDADES SEM1 | SEM2 | SEM3 | SEM4 | SEM5 | SEM6 | SEM7 | SEM8 | SEM9 | SEM10 | SEM11 | SEM12 | SEM13 | SEM14 | SEM15 | SEM16 | SEM17

Aprobacion de 3 segmentos (agenda, rueda, muestra)

Gestion de permisos uso espacio

1 Plan de contingencia (alcaldia)

Gestién soporte tecnolégico

Imagen corporativa y comunicaciones

Componer una agenda cultural con 3 grupos de
danzas.

Componer evento de cierre

% Convocar 20 personal de apoyo
= n n
2 | Alianzas para 16 hospedajes.
=
Componer la agenda académica con 10 conferencias.
Componer la agenda académica con 2 paneles.
Componer panel de paz
Componer casos significativos de paz.
< | Componer casos significativos de innovacion.
j=2]
©
< | Componer casos significativos de Asociatividad.
=
Promover el espacio para validacion de las ideas
% empresariales participantes.
p=}
E
G
8

de la rueda

Promover el espacio para la negociacion entre

oferentes y demandantes en las ruedas de negocio.

Gestionar 5 empresas dentro de la RREC para

participar en las ruedas de negocio

Ejecucion de “Cauca Emprende”




103

Aplicamos la formula para evaluar la eficacia

L= 18 UNIDADES LOGRADAS (18 ACTIVIDADEYS)

M= 18 UNIDADES PROGRAMADAS (18 ACTIVIDADES)

Tr= 17 UNIDADES (13 SEMANAS) (PERIODO EVALUACION)

Tp= 17 UNIDADES (24 SEMANAS) (PERIODO TOTAL PROYECTO)

A= Eficacia

18«17 306

“18+17 306 |

>
Il
[URY U [EEY U
=ik
|
Uy U UV
\1|\1|oo|oo

El proyecto ajustado con la asesoria de la Camara de Comercio del Cauca, evaluado en su
eficacia, basado en las actividades completadas a partir de los objetivos especificos es eficiente
que coincide con un periodo donde el proyecto es empoderado por la Camara de Comercio del
Cauca, el cual le imprime mas celeridad y pragmatismo; de igual forma el poder de convocatoria
de los miembros RREC estaba influenciada por Monica Valverde adscrita a la secretaria técnica

RREC.

6.2 Eficiencia

Para efectos de la evaluacion de este aspecto del proyecto, mediremos la cantidad de tiempo
utilizado con el fin de obtener el producto cauca emprende, criterio el cual no considera ajustes
ni para la FCCEA, RREC o CCC, ya que es el tiempo dedicado por los pasantes desde el inicio
del proceso, abarcando dos periodos académicos (2 semestres), situacion la cual también fue
expuesta en el informe de actividades y que relataba sobre la falta de experiencia del Equipo de

apoyo (Andrea y Julian) y que jugd en contra de nuestra gestion.
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v Un primer supuesto considera que el tiempo en unidades de semanas utilizadas para construir
cauca emprende comienza desde el 1ro. De Marzo, y hasta la semana del 4 de octubre
comprendida en 32 semanas.

v El segundo supuesto considera que para la realizacion de los protocolos y lineamientos para
la ejecucion del producto “Cauca emprende” son suficientes 20 semanas.

v' El tercer supuesto relata sobre el compromiso de un 100% de los miembros RREC para con
el andlisis de las propuestas del Equipo de Apoyo (EA) y el Equipo de Disefio (ED)
socializadas en cada una de las reuniones.

Dado lo anterior tenemos:

Tr:  Tiempo real utilizado para confeccionar el producto.

Tp:  Tiempo programado inicialmente

B: Eficiencia
T
-
Analogamente con la eficiencia se considera:
Si B>1, el proyecto es mas que eficiente;
Si B=1, el proyecto es eficiente;
Si B<1, el proyecto es ineficiente.
Tr: 32 Unidades (32 Semanas)
Tp: 20 Unidades (20 Semanas)
B = Q
32

B = 0,625



105

De lo anterior inferimos que el proyecto tiene solo un 62% de eficiencia, o podria decirse

que la empresa se ejecutd con un 37,5% de ineficiencia relativa a su programacion original.
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Capitulo 7

Conclusiones
En este capitulo se presentan las conclusiones, recomendaciones y lecciones aprendidas
en el desarrollo de la préctica profesional, realizada en el Centro de Empleo y emprendimiento

de la alcaldia municipal de Popayan.

En el desarrollo del convenio entre el Centro de Empleo y Emprendimiento de la
Alcaldia Municipal y el Centro de Estudios y Servicios de la Universidad del Cauca en el
proyecto “Cauca Emprende Encuentro Internacional de Innovacion, Asociatividad y Paz”
organizado por la Red Regional de Emprendimiento del Cauca, se logro articular 11 instituciones
publicas y privadas del departamento del Cauca, las cuales, creyeron que un evento de este
formato se puede realizar en la region, ademas, el evento fue fundamental para fortalecer el
ecosistema de emprendimiento, disminuir los egos institucionales y trabajar en pro de un mismo
objetivo en comin como red.

Cauca emprende permitid establecer relaciones con integrantes de las redes y ecosistemas
de emprendimiento de otros departamentos, quienes compartieron su experiencia y son ejemplo
de trabajo para la Red Regional de Emprendimiento del Cauca

También se logr6 demostrar que un evento de emprendimiento puede ser un hito en la
region, como lo es la semana Santa, EI Congreso Gastronémico y el festival de cine corto
eventos que permiten gran afluencia de personas y que incentivan el turismo local.

Desde la dptica articuladora, es imperativo contar el choque que se tuvo con la realidad laboral,
ya que en la universidad se aprenden herramientas y metodologias para el desarrollo de la

gestion administrativa, pero en el campo laboral, hay recursos y tiempos muy limitados, entonces
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se debe ser menos meticuloso para no poner en riesgo los intereses de los STAKEHOLDERS. En
la primera etapa, en la que el requerimiento era el desarrollo de un congreso, se apoyd en
diferentes autores y trabajos para justificarse, cosa que fue sugerida por la camara de comercio,
que se debia ser menos prolijo en estos menesteres. Este pragmatismo se evidencié en las Gltimas
etapas del proyecto, cuando todas las actividades en manos de la cAmara de comercio tuvieron
una eficacia mayor en comparacion con las propuestas por el equipo de apoyo.

Se Considera que también en el proceso de disefio de actividades y tiempos, es necesario
contar con holguras extra cuando se esté definiendo el tiempo, especificamente cuando se trabaja
con el sector publico, ya que por ejemplo en estos casos, a las reuniones van voceros de las
entidades y por lo general tienen un poder limitado y tienen que pedir consideracién a sus
superiores, asi que la toma de decisiones tomara mucho mas tiempo, asi como consensos y
validaciones.

En las negociaciones y acuerdos, ya sea con los mismos superiores, o cualquier entidad o
persona, es util dejar consignado en un documento con el fin de que sirva de soporte en
posteriores informes o situacion que amerite la validacion de la veracidad de los tratos.

Las instituciones adscritas a la red regional de emprendimiento, para poder realizar
aportes en especie 0 econémicos deben ir en cumplimiento a la normatividad de la gestion
publica, donde debe existir un rubro en su presupuesto anual para llevar a cabalidad el
cumplimiento de las obligaciones que adquiera y no tener contratiempos como ocurrié en esta
version.

De institucionalizarse el producto “Cauca Emprende” para proximas versiones, se cuenta
una imagen corporativa y unos parametros que permite agilizar el tiempo de planeacion del

evento.
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7.1 Lecciones aprendidas
Las lecciones aprendidas pueden definirse como el conocimiento adquirido sobre un
proceso 0 sobre una o varias experiencias a través de la reflexion y el andlisis critico sobre los

factores que pueden haber afectado positiva o negativamente (Bu, 2015);

Las evidencias capturadas por los pasantes Andrea y Julian en representacion del Centro

de Empleo y Emprendimiento principalmente se fundamentan en los siguientes enunciados:

e El liderazgo en la proposicion de proyectos ante la Red Regional de Emprendimiento como
el planteado en el primer semestre de 2017 a través del CEE, demostro la proactividad de los
gestores de esta entidad ante diferentes organismos internos y externos, mas sin embargo en
épocas de incertidumbre como el cambio de administracion de la entidad puede que haga

difuminar los logros alcanzados por la autoridad lider.

Esta situacion se evidencio en el cambio de director del Centro de Empleo y
Emprendimiento en el mes de agosto de 2017, La Camara de Comercio del Cauca tomd su
oportunidad y se empoderd de la gestion y articulacion de los miembros con base en la labor
ejecutada por el equipo de disefio constituido desde el mes de febrero de 2017. En adicion a esto
los pasantes no pudieron retener la autoridad con base en la representacion limitada en la que se
encontraban, ya que no tenian poder de decision y la filosofia planteada fue hacer el proceso
democratico y transparente, elemento de doble filo que al final desdibuj6 el dominio del Centro

sobre Cauca Emprende.

e Al notar la falta de compromiso en un esquema compuesto por organismos de orden publico

representados por delegados sin poder de decision, es recomendable que el lider no
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direccione participativamente cuando se necesiten decisiones en funcion del tiempo y

recursos, sino que se haga autocraticamente.

El proceso estuvo marcado por poco empoderamiento y escasa diligencia de los miembros de la
RREC, pues hubo retrasos en las reuniones y en ocasiones no hubo quérum para continuar la

labor de estructuracién del concepto del evento.

7.2 Recomendaciones

Las recomendaciones como propuestas concretas y accionables, estan basadas en la
consideracién de la leccion aprendida que ha sido descrita y a través de las cuales, en
circunstancias similares, seria posible resolver un problema, mitigar riesgos, repetir o reforzar

éxitos.

Las principales recomendaciones pueden ser adoptadas tanto por el centro como por los
demas miembros de la RREC interesados en ejecutar proyectos similares donde haya

conocimiento que emerge de la operacion:

Ya que estd cimentada una imagen corporativa para la institucionalizacion de “Cauca
Emprende” se debe dar mas tiempo en la constitucion de una tematica, segmentar mejor el

mercado, establecer estandares para la participacion en el marco del evento.

Iniciar una estrategia comercial basada en una mejor comprension, tanto de los

interesados expositores, patrocinadores, auspiciadores y asistentes al evento.

Tanto el Centro de Empleo y Emprendimiento CEE, como la RREC deben gestionar y

compartir bases de datos con informacion recolectada sobre el ejercicio con el fin de servir de
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apoyo para la labor de las entidades publicas y universidades privadas para abordar temas

relacionados con el emprendimiento.

La promocion y mercadeo del evento debe ser un tema fundamental que requiere total
sintonia en los miembros RREC, debe ejecutarse con anterioridad y buscar canales innovadores
de difusion.

Con base en la recomendacion de un expositor de la “Feria Empresarial” David Ricardo
mesa, ANOVA MOBILE, donde asevero6 la frase “Muchos estudiantes y pocos empresarios”, o
“Ferias para vender y no para exhibir” deberia celebrarse este tipo de eventos pensando en un
publico con poder adquisitivo y/o empresarios interesados en obtener los servicios que la feria
ofertaba. Adicional al segmento, debe considerarse celebrarse en un horario comodo para
trabajadores y directivos de organizaciones el cual no deberia cruzarse en horas laborales.

Un factor de éxito de la Rueda de Negocios del Cluster CREATIC “NEGOCIATIC”
consiste en convocar a demandantes con antelacion y ejecutar una convocatoria dirigida,
elemento que puede tenerse en cuenta para una posterior feria empresarial, donde se con base en
los datos de los expositores, se pueda hacer una invitacion a la asistencia al evento de posibles
demandantes, emulando una cita de negocios, de igual forma podria aplicarse con los asistentes a
segmentos académicos donde un atractivo sean los temas pragmaticos y reales que puedan
ponerse en practica facilmente.

La plataforma web del evento debe ser contenida dentro del “HOSTING” de una entidad
de orden publico y gubernamental como por ejemplo en el servidor de la gobernacién o alcaldia,
debe ser interactiva y capaz de soportar WEBINARS o STREAMING de lo que sucede en el

evento.
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Incluir en la estrategia de mercadeo INFLUENCERS, o personajes publicos con
seguidores en las principales redes sociales para que hagan difusion del evento, de sus productos
y objetivos, asi como de generar trafico en los medios tecnolégicos del evento.

Debe aprovecharse de mejor manera la presencia de la Camara de Comercio en los
eventos de esta clase, en referencia a los datos que maneja del sector empresarial de la region y
el uso de estos para una planeacién estratégica.

Evaluar esquemas de emprendimiento similares como por ejemplo el espacio del APP
COWORKING en la Ciudad de Cali, hacer una invitacion previa al evento para hacer un
BENCHMARKING e imprimir un componente innovador a eventos posteriores.

Registrar informacién de nuevos emprendimientos.
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Anexos
Anexo 1. Justificacion del Congreso ante La Red Regional De Emprendimiento. (Primera

presentacion).

I :CONGRES)
ey ki

Asodad o emprender

« Un congreso conectado con la realidad,

« Lineas (paz, asociatividad, emprendimiento).

« Hacemos una apologia a una empresa.

o Proceso, ver donde estamos.

« Invitados (Historiadores, ONG's, Rectores, Ministe-
rios, Embajadas, Emprendedores, COLCIENCIAS,
SPIN OFF).

|CONGRESO
DETALLA
MUNDIAL| .2

e
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entro de Empleo
Emprendimients
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Asociados en paz para emprender 2 o l z

« Abonar el terreno, las masas aprendan a co-
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ASOCIATIVIDAD | * Pl o, aror corsce
Y EMPRENDIMIENTU? produccion.

* Presencia de las instituciones académicas,
miembros del GEM.
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\—r

0

i

Ve oL
CAMBI D Centro de Emplea
- yEmprendimiento
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= Atraer inversiones y canalizar recursos.
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Anexo 2. Definicion de responsabilidades, segunda reunién de la Red Regional de
Emprendimiento

HCONGRESO o

# EMPRENDIMIENTO PAZASOCIACION #

PABELLON PARA LA PAL

PAZ, EMPREMDIMIENTO Y
ASOCIATIVIDAD

PABELLON ASQCIATIVIDAD

Contribuir al fortalecimiento del fejido
social de la region, o partir de procesos
de emprendimiento

EMPREMDIMIENTC
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Anexo 3. Concepto del Evento.

COMNCEFPTO
“Oporfunidad de convergencia a fraves del desarrolio de relaciones para forfalecer

g Popayan como nucleo capaz e incidir de manera deferminants an &f dazarrolio
de la region & fraves de tres gjes Paz, Asocistividad Empresanal e Innovacion™

La Red Regional de Emprendimiento del Cauca (RREC) busca fomentar la esencia
empresarsl de los habitanies del Departamento, la culiurs laboral v el deseo de
establecar empresa; por medio la creacion de un espacio que muestra experiencias
significativas de personas y organizaciones de orden nacional & internacional, las
cugles frabajan en pro de la construccion de sociedades pacificas, esirategias
empresariales y la innovacion de las organizaciones.

OBJETNDS

OBJETINVD GEMERAL
Fortalecer el Ecosistema de Emprendimiento del Cauwcs, a traves de |z
convergencia, para el desarrollo de conexiones enfre la Academia, el Estado, la
emprasa y la Sociedad.

OBJETNOS ESPECIFICOS

1. Crear &l escenario pars la consolidacion de las relsciones emprendedor-
empresanio en la ciudad de Fopayan.

2. Reslizar una muestra de experencias significatives que promusven &

desarrollo economico-social del pais.

Visibilizar el potencial emprendedor- empresarial de |a region.

4 Generar condiciones para la acsleracion de negocios a fraves de alisnzas con
empresarnios de trayectoria en el mercado.

L
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Anexo 4. Segunda Version del presupuesto del evento.

Encuentro Internacional De Experiencias En Emprendimiento

120

Elemento

Componente

Actividad

Cantidad

valor unitario

valor total

especie

Institucion

EVENTO

COMUNICACIONES

COVOCATORIA

DISENO DE IMAGEN

1.500.000

1.500.000

CAMPANA DE EXPECTATIVA

REGISTRO FOTOGRAFICO

1.500.000

1.500.000

BACKIN

700

CUNA RADIAL

20

18.000

360.000

RONDA DE MEDIOS

TARJETAS

AFICHES

50

2.900

145.000

LIBRETAS

180

GOBERNACION DEL CAUCA

LAPICEROS

180

GOBERNACION DEL CAUCA

CORREOS ELECTRONICOS

PIEZAS, LAMINAS

LANDING PAGE

REDES SOCIALES

5.000

PLEGABLES

LOGISTIC
A

POLIZA DE SEGURO

PLAN DE CONTIENCIA

ALCALDIA MUNICIPAL DE POPAYAN
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ALMUERZOS 100 7.000 | 700.000
REFRIGERIOS 100 3.000 | 300.000
SILLAS
INAGURACI
ON MESAS
CIERRE
LUGAR
TOTAL 1.920.000 GOBERNACION DEL CAUCA
PAPELERIA 50.000
ASEO
S ORANIZACION DEL SALON
= FLORES
2 VIDEOBEAM
o
- SONIDO 2.000.000
MICROFONOS
JUEGO DE SALA
HIDRATACION
CONGRESO EQUIPOS 100000 | 400.000
MESAS 3.000 24,000
" MANTELES 3.000 24.000
L
& SILLAS 3.200
0
= PERSONAL 20.000 160.000
2 .
P CONEXION -
Yoy
w < TRANSPORTE 220.000 220.000
zQ
8< HOSPEDAJE 250.000 1.000.000
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ALIMENTACION 4 -
RECORRIDO TURISTICO
TOTAL 3.881.200
REFRIGERIOS 56 | 3.000 168.000
ALMUERZOS 56 | 7.000 392.000
MESAS 28 | 3.000 84.000
SILLAS 56 | 400 22,400
SEPARADORES 30 ARQUIDIOSIS DE POPAYAN
CRIA MANTELES 28 | 3.000 84.000
SENALETICA 11210000 | 2.310.000
< ESCARAPELA 56 | 1.650 92.400
E LETREROS STANDS -
3 CONEXIONES ELECTRICAS -
PARTICIPANTES CONVOCATORIA / SELECCION -
TOTAL 3.152.800
LOGISTICA ]
AGENDA ]
RUEDA TOTAL 6.305.600
TOTAL 15.259.600




Anexo 5: Invitaciones enviadas a posibles conferencistas

A. Invitacion a Alejandro Gomez Cano - Gerente de aceleracion de la Corporacion

Ventures.

PFopayin, I de agoabo de 2T

Do oo
Caewrin de acslerscion de Le Corporscion Senburss

PR p——

Cordial Saluxie.

Llhclh'_-tﬁrrw.:lr—rh-ﬁ.{—:r—n
e 2T, el Centrs de Conresnciones ~ O de .
nbemacional & roracin, AscciaBvicad ¢ Par; evecbc ouer boes Fomseritar la
-:dh.--'r-:r—.rﬂ.j rl Srwee de corfonmar emwpewsa 1 ko habasbes del
deparisrenio del Casca, o medio de @ crescidn de wn -—:b

g reres i 2 pETEOTED Y DOgar s e wml =
nle=mecal, :u.ﬂ.n.l.rﬁ'l.-mm-tll:_m::ﬁ

paciian, b begin empresacaie y e rmoveckn Se s crgan cecione.

lon i 102y 19 de cxtulbe
ia

El sverrin conbari con en slgurenbes sjes Bevradicoc

- Encumnirs da sepetercien smprmeciales: B e pertcipeciin de Lodm
e irvoiuerack pars promoser ol desarrolle scomd men-accial de L regen
= Hamalre wmpresarial Encs vsilbibar el polencisl  svmpeenciedor -

- _twbmm—:m”—

Fars mayoe informacitn pusds comaordcaese con Andrea Scccfa el bebdore
JIJ‘MIadm At sl Croa . e, o

Agradecmman u abencicn § EsperETEn gue pusdan virculaeee @ menbes evenio,
dacia la fmportanci de i entisd mn ol desaamolle de inkciafeas quee beraefician ol

pregresn o b rewiores.

|'I.-. e
- PML’E.’QLIH‘T

Lecreiaria thcrrica
P Begioral de Emprendimientc dell Caera
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B. Invitacién a Yolanda Lucia Garcés M. - Gerente ANDI Seccional - Cauca

Foparphr, S0 de egosbo de 200 F

Coctors

FOL AT, LS, e
Cearerrbe &AM Secrional - Caucs]

Cowchinl Salosdin.

La Bed Fepiorel e Emprencisriento del Cascos orgerses o ciies 13 y 15 Se octubew
de M7, en wl Cenirs de Comresciorss "Casa de b Moresia™, Encussmbes
rtmacioral e eroeeecitn, Seoocetteided ¢ Fac swento que buecs omenies L
culire emprsmarial. §oel deeen de conioomar srnpewsa sn o habilanbes dail
departamenin del Cascn, por mesdic de B osecion de um snpecio gues musnbea
srmerwrcins vEprfcaten de peuonas v orparioecones e oeden necioral. =
rtwmacioral, Bn comies trebagen en pro de B oormilr . ST
i P, et L. svrpsewan ribes oy L irrerea e S L crpar o

El srventn oontard con o shgederriss sfjen. bt oo

= Encusnibrs de soperfncas sopresriales: Boes b participacion de Socke
Lo i ke parw proameEwr el Semarroile eooevwrtcoowciad  de la regiae

= Sowndra  emprasardat  Soesca vhibiioer el pobmecial | emcressbecdion -

= Rusdas e negpocica: Buoaa gersrar o = =k [
e remgrecion. oo ST .

Sagim o anierior o potardies conbar oon o parScipacksn en calided de
i o @ e red sran, pa e ool ssper seresas oo Sarpan e B ok
dar schscisn g problemas el sobew o bbb bHoes cenbrabn del seenio: paz,
] i chied @ rererescide.

Fua maer infonmasen gy oomuamcans oon delrea Somda sl rErioees
51 FIEFNI o el oorrer ancinesscr sl ko e, oo

g rmcher AT W A EETeion P oAnreTRITED. Qe PUeCEn ircuiarse 8 ressbng s,
dacla L= Lervca: de su s hciad e el Semarrol e der ricie® s gusr S e al

o der las regicren.

ettt b

Secrwbaria Lscrrcs
g ey ona| der Ermprerstiresio del Caca



C.

Invitacion a Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion - Sede Cauca

Fopayin, S de agosito da 2017

La Fed Begicnal S Ermprencimienis: Sel Cacrs organies. ks dias. 102 y 13 de cctube
e 20T, m el Cenbes de Comreenciones "Coa de L

hhr:h'-]-m Asociatividad §y Par evenbcs que leoes Fomsentar la
el Bre smpresariad § -|h de corfonmar emprrsa 1 ko habacbes del
drpartarenis del Cmeca, o medhio de @ crescdn de un Sapacks ques msEslne
sxperencin gt Se pesonm ¢ orgarischess de onden racional
niemsciemal, s cusle ebajes o pro S la comilnesiin de aockedacies
P, ebne by, ermp rea sl p e imovesiin de les crganiosc ones.

EL evorin conbard. con koo spuierrbes s Bevrdd oo
- Encusntrs de ssperdencien smprmecisls: Boew b perticipescan de bodon
= Meswalra smpressrial  Bocs  vaibiBmr el pobencial

TS o al corren: ardieesscost sl raucs e o

-
d e I T—
T e
Agradeceren w aberaidn y ewpmraTen gue posslan sirculseee @ e everrlo,

dacda la fmporiancis de s ertiesd mn ol desamolls: de inkcia s gos berefician ol
rowresn de s regores.

Cosrdhisdrreenbs |

- 1 ~1 5

Fract e ln::r*'?"
SOHECA VALV ERDE BODRERUET
Lecreiacia torkca
Fed Bepioral de Emprendimiento dell Cesew
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D. Invitacién a MANIZALES MAS - Manizales, Caldas

-
Besd ches
.L'-lr';.'--.'--d-m ek
dal Casoa

Prpayds, 04 de apetn de 207
SERCRES:

MAHIZALES MAS
Marieales, Caldas

Cordial Saluda.

L Fedl Rl e Emprenslimients del Cawca cnganiea o dles 12 5 13 de oclubes

de N7, em el Centro de Corsencionss “Cma de lo Moneda™, Ercussies

Internacional en Inrerescide, Ao sl ¢ Pas; events que b s fomestar la
en

Bl meerbe corlanh oo ke dihgpubeniles ol bevnd Dico :

Ercuenbig & experienclss espreseriaies: B la b lancirk
) h%p-wﬂmtﬁ!—:uﬂ al de

- Musitra empreadial Boca vEibilizer & potencial  emprendodos-

M-ﬂ-huﬁi
- Flusda de regecion: Ererer coralichres pere svlalderer corm e
e Feogc ki Son TR ek

Sopim b aniefier o peledia conbar con 0 pareissactin o calidad de
coffeTerechins & & QUIST FefieTarn, pars: compari eaxperiencias que Fayan perm dos
dar solicidn a probdeme reabes sobee les Lemsdlices oemtraben del cwermo: paz
emwmslaivided & inresscidn.

Para marpsr informacidn pusde comuskcases com Andres Acmita sl peldfoes
FITES0AII o al oo arceea s otndni e el e

il alEmncEhn ¥ caperamea gue pusdan vWiecularss & neeso eeeriln,
dada e imperarcia de su enthded e ol desarrolin de feclatias gue benelician el

prosgress de s Pegkones.

o

Y e
L i
R Fegoral de Empreralissiento del Casca



E.

Invitacion a Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones -

Bogot4, Colombia

g.’- eal
‘ -..L-

Fopayin, 08 de agoato de 2017

SENORES

MINISTEO DE TECHNOLOGIAS OF LA INFORMACION ¥ LAS COMUMNICACIONES

Sogota, Colombla

Cornbel Seludo.

Ls heoa de Emprendirmienio del Casce organtza koo dies 12 v 13 de oclutee

de 2017, e el Contro de Conwencenmes "Coa de 3 Morede™, Encueniro

" en In i tivided y Pas. everto gue busce fomertiar la

czin - wl y ol de de 3 e m ko habtastes del

depertmrentc del Caucs, por de = 5n de un que

q:n\-:hm&,_ ¥ orgar ﬁ—‘— l o
o o pro ds la " 2 2

- & o de wp mmum*m
fon tevols dos pers oo el & o de la regidn

- Mosstra empresarial. Socs vabilter ol potencial  eorgrendedor -
errprmarel de s repdn.

- Pueda de negoct Boaca g cordich Pere b
de pegockn Con mrpreecion.

Whmmmﬁm&mum‘Wh

o.w 4 para e h perritidc
der sclucdn a p g mt—mm-umm
MW.M
ra-s y . Gn pucde con drea Accots ol teléforc

17550030 © sl correo: andrseacoataBusicancs . ode oo

&ir &
Erpreretmiats
‘ sh -t =
& " " P

har y =pe :r s H
dada la trportancia de 3u entided en el de iniciativas goe beoefician el
progreso de ke reglone.

Corduirente,

> | ’” _f-‘
Eretyines th

MOMICA VALVERDE ROOIIGUEE

Fod Regicrel de Emprendimients del Cacs
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F. Invitacion a Claudia Cano Coordinadora Departamental OIM

Lo

Fopaarymsr, ¥ o mgoarss e J09 7

Cooediresdors TespaarTaranisd D04
Ol Saloein

Lu Bmd Fegroaal S Ororercimieric del Ceocs srpadss ko ches 77 5 11 des sctooes
de ITHT, = = Cenooo e Tomssrsciooss "Tame o b Eorece™, Enosseirs
Intrreasicrndl B Irrcsassisn, Aacssiaeieided ¢ Fas eeenms o e Scamaantar Le
cature. EmsrEarinl y oS Seasss S SoriTeTonr T B Sa s s
dep et S Taues, por Tecis e e crsaarioe S8 U BRSSP TREETETE
scparienciar  cgnifeatan S peacrsa P orgardoEcicoes e ondest recoral e
intsrresciconsl, lax coslssr Dabeisn = pro de e oommmsocion de  oociesdsckes
T, sebratael o sampreaart plae vy U irreeesioan e o crpmTiTesinren

El sremenion DTIECR OO0 oa Bpskence 8 . cemeiioor

- [Enczaarisr S S Er-artanecim armprennrinbe s Boscs L pariicipacion oe todon
= irrecleoradion pars SeETEASr B S ol aerrorTe o-ecinl S Le regpen

£ Moarers Srpreoarisl: Bocs simbicczasr s potsrssinle  BTEEetdSssoe-
mrpreaar-isl de L region.

£ (st che remgo-cion: Do persrar Soreliciorsen palrs s i s B - SorETlL
S MENETTia Do TR O

TEpan (& NEOETOT MO EUETNNE DT oo e Eaciicicecion s cadded de
errferareiTie o 85U tEf T, RS o natie BesaeriarEt . U P e e
dar edecion s oroclETar Cealsn eobrs aa Demstioss cenconlsn ol sesTinc pEaT,

msirshEins @ FeTemserL

Fars oD informesiss passs corvoricnrss oo Sncies SAcars sl belerioes
STFIFFEIN] =l coaress arcrssaaccriilariosa e, B o e

Lo

degrmsdesaa Tl W NERTCIO Yy BPEEATOE S [SoaEaT winr LUl erss B rasssTes seee i,
heede by iporTarecin oo sertidesd mr sl Seesrrls O o ebvan o SeeerPicien s

prcgres o Las respsoem.

i
o | -
|'i‘:r = L b L |!m'l'||:I

AR WAL NTRIDE FDOFICET
Tac-wimris escmios
e Faspoasl e Erprersl rrisets sl Caetn
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G. Invitacibna RUTA N - MEDELLIN

Fopayin, o e apoin de 2001F
SERORES:

[FUITE H

Cordial Sal e

La Bed Megioral Se Ermprendirmienis: Sel Caces organize koo dias 13 y 13 de cchuboe
dw 2T, m el Contrs de Coneenciorss "Coa de s
Inlermacknal

= Encumnirs da sopesrdencian smpresaria s Boes b paet cioecten de Lodon

IFASCE ol - i i c e . e,

Agrudecerren. m abencidn y esperames gue posdan srculseen o ool eeenio,
dada la importancia de u eniisd mn ol desamolls de iniciasas gue besedician ol

e b

- i i T %
_Ep.::_ma_rh:i.T

MEOHECA VALY ERDE RODRISUET
Secretaria thcrkca



H.

Invitacion a Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional

COLOMBIA

Popayin, 08 de agoato de 2017

AGENCIA OF LOS ESTADOS UNIDOS PAIA EL DESAMROLLO INTERNACIONAL
1USAID) - COLOMBLA

r
k
1
3
l
¥
]
3
]

mm*myumauw—g

£l evenito contacd con ko sguentes ejes terndt foos
- L de exp m mumtm

s iovolucrados pers pr —“‘khl‘h
- Moestra - hm vabilter o po errpr
ergremarad de la ropdn.
- Pueda de negocion: Suca ge cond) pers L
de negockn con empresacios.

corderenctita ¢ a guien refieran, para Pertir e Gue haypen perrmitide

dar scluckin a probd e sobre e temdtices centrales del evento: pax,
Hvided & an

Parcs -t S = d ol eléfox

y E con
17003 © sl correa: andeeescostausdcaucs . edu. oo

s Rod olm
Erpraryh e
O wmew
. 2 " Sacidhe

e
“hw&m‘ﬂmdhﬂﬂnbm”md
progreso de b reglone.

Cordubmente,

. LSCE)
Fereteine {ufT

MONICA VALVERDE ROOIIGUEE

Secretacia téorica

Fod Regiaral de Errprendinionto del Caucs
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Anexo 6. Primera propuesta de disefio de Logo del evento.

Emprende

Encuentro Internacional en
Innovacion, Asociatividad y Paz

EMPRENDE

ENCUENTRO INTERNACIONAL EN
INNOVACION, ASOCIATIVIDAD Y PAZ

EMPRENDE

ENCUENTRO INTERNACIONAL EN
INNOVACION, ABOCIATIVIDAD Y PAZ

Encuentro Internacional en
Innovacion, Asociatividad y Paz re vy oty g T

N

CAU
EMPF

ENCUENTRO IN
INNOVACION, 28

By

CAU
EMPT

ENCUENTRO IN
INNOVACION, A8

Encuentro’internacional en
Innovacion, Asociatividad y Paz

\\ “ /
~ R~
5

!n:nontrtln“rnaclonal en

Innovacion, Asociatividad y Paz
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Anexo 7. Segunda propuesta de logo y guia de ejecucion y desarrollo del identificador visual

A. Segunda propuesta de logo

o~ 5% CAUCA

@ EMPRENDE

O FQ Lt i
b

L PTN
‘<y; EMPRENDE
.\\'j. Encuentro Internacional en

Innovacidn, Asociatividad y Paz

0.0

730 CAUCA
%y, EMPRENDE

o~

-
. Encuentro Internacional en
Innovacion, Asociatividad y Paz

0.0
/("-_,“ CAUCA
.\Qy EMPREI\EI“DEE

. Encuentro Internac J
Innovacion, Asociatividad y Paz

0,0

720 CAUCA
%5, EMPRENDE

ot

-
. Encuentro Internacional en

Innevacién, Asociatividad y Paz

%739 CAUCA

/2

0,0

0 .-~0

Encuentro Internacional en
Innavacién, Asociatividad y Paz

%y, EMPRENDE
=%

CAUCA >
EMPRENDE

Encuentro Internacional en
Innavacidn, Asociatividad y Paz

CAUCA
EMPRENDE

Encuentro Internacional en
Innovacidn, Asociatividad y Paz
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B. Guia de ejecucion y desarrollo del identificador visual

Guia de ejecucion y desarrollo del identificador visual
“cauca emprende”
Encuentro Internacional en Innovacién, Asociatividad y Paz

El disefio del identificador visual para el evento “Cauca Emprende” se propuso teniendo en
cuenta una guia de ejecucion bajo los conceptos de; la innovacién, la Asociatividad, la paz y el
alcance internacional. De esta manera se desarrolla un logo simbolo que en sus caracteristicas
formales busca responder a cada una de las temaéticas de la siguiente forma:

Una tipografia organica irregular en altas, de escritura gruesa que pretende generar una imagen
robusta y dindmica, con curvas que transmiten adaptabilidad, caracteristica importante de la
innovacion.

El simbolo estd compuesto por un circulo externo con 4 aberturas que forman una cruz
imaginaria y en sus diagonales se sobreponen 4 circulos pequefios que representan la forma de 4
personas como si Se estuvieran tomando de la mano, comunicando cooperacion, esfuerzo en
conjunto que define la Asociatividad. Dentro de este hay otro circulo que evoca el mundo con
unos puntos de conexién en diferentes partes, esto representa el alcance que tiene el evento al ser
internacional. Por ultimo se coloca en el centro el mapa del departamento del cauca para sefialar
que es el lugar del encuentro.

Respecto a la gama cromaética, se usaron 4 colores entre célidos y frios (amarillo, verde, azul y
purpura) dando a entender la diversidad en el encuentro; ideas, pensamientos, culturas,
tradiciones etc.

Hay un elemento singular que es la paloma, que en su sintesis grafica representa literalmente la
paz.

JUAN JOSE MELO HOYOS
DISENADOR GRAFICO
ALCALDIA DE POPAYAN



Anexo 8. Primera version del Poster

A. OPCION 1
POPAYAN o
12-13 )
OCTUBRE S

2017

. CAUCA
EMPRENDE

Innovaciéon

experiencias negocios

ORGANIZA:

B. OPCION 2

N
CAUCA
EMPRENDE

o>
DRGANIZA: Red d

‘Em;greﬁd.im.'enfo
el Cavea

Encuentro Internacional en

Asociatividad
YPaz
Encuentro de | Rueda de

Feria empresarial
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C. OPCION 3

3

12-13
CAUCA
SEUHE EMPRENDE

POPAYAN
k.

20177

Encuentro Internacional en
Q . Innovacion
Asociatividad
YPaz

Encuentro de | Rueda de | Feria empresarial
experiencias | negocios

ORGANIZA:

D. OPCION 4

CAUCA
EMPRENDE

Encuentro Internacional en

Asociatividad

YPaz

Encuentro de | Rueda de | Feria empresarial
experiencias | negocios
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Anexo 9. Poster definitivo del Evento.
A. Poster Definitivo del Evento.

0 >
POPAYAN ;;:““
1213 \&
Octubre CAUCA

2 O 1 7 EMPRENDE

Centro de Convenciones
Casa de la Moneda

Encuentro Internacional en

y paZ

g CREATIC

,,,,, 2mi r O NegociaTIC

Rueda de Negocios
de la Industria TIC del Cauca

AAAAAAAA

I J
Vbne <L ,
b, B s B2
Emy rend/rnrenro
4; 'oe Cauca

.
&K creaTic 1jiovacdon



137

B. BANNERS para Redes Sociales

POPAYAN

1 2 > 1 3 Centro de Convenciones 17 4 \
Casa de la Moneda N/ «,P
Octubre K

ENTRADA GRATUITA (| B \
B W\ CAUCA

Encuentro Internacional en \ \  EMPRENDE

—~—

2 Corporacitn T N - iy -
PR | ¢ o= A 5@ ,, &
h & e N Yo g > S 7V 3%
4 Prendrm/enfo .-;JCA—MB' wm W9 EAGEA Uncomacowa o s = acdon e o T
= del Cauca



A. Empresa Pompa y Boato

R

FORMATO DE VINCULACION

XV FERIA EMPRESARIAL DE LA UNIVERSIDAD DEL CAUCA “EMPRENDIENDO CONSTRUIMOS P%

Anexo 10. Inscripcion de empresas desde el CEE a la Feria Empresarial.

CENTRO DE CONVENCIONES CASA DE LA MONEDA

OCTUBRE 12 Y 13 DE 2017
POPAYAN CAUCA

|

‘éwpan P savon DIRECCION %a %o JAN-49
NIT/C.C. 106/ 815198 TELEFONO 310122 3516
REPRESENTANTE LEGAL qan _Goetrero CORREQ hayaan. 1Z01@ Emedl.com

EMPRENDIMIENTO

PATROCINADOR

[alealde_moncipe]

VALOR DE LA ESPECIE

FECHA DE ENTREGA

ELEMENOS

STAND NUMERO

PARA CONSTANCIA DE LO ACORDADO SE FIRMA EN POPAYAN A LOS

FACILITADOR (A):
TELEFOND:

CORREOQ:

lMREN)' h

TELEFONO:

CORREO:

Um\«eﬂdod 1e¢ (‘nurn

DIAS DEL MES DE

EMPRESARIO (A):

A/o:'dn é:én[’l()

DE 2017

310722 3516

Lrayaan 1201(6D greil. (om,
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B. Conservas Natura
L J ‘ '

FORMATO DE VINCULACION
¥ FERIA EMPRESARIAL DE LA UNIVERSIDAD DEL CALCA EMPREXDIENDO CONSTRUBADS PAZ™
CENTAD D€ CONVENCIONES CASA DE LA MONEDA
DETUBRE 12 Y 13 DE 2017
PORATAN CALICA

MORIBRE DE LA EMPRESA
Consenas Matura Frutas y Verduras
OB Pogayan DIRECCION ICarmera & N GTH1B4
MIT L 34319218 TELEFOMO 310440054 1
REPRESENTANTE LEGAL  |Lovena Cendn Fernandesz| CORRED lehearoaf2Eg mail.com
MODALIDAD DE VINCULACHCS
ERAPRENDIMIENTD | W | PaTRODMADOR |
PADDALIDAD DE PAGD

EFECTIVO
FECHA DE PAGO | VLR [s

EN ESPECIE
WALDR IDE LA ESPECE L
FECHA DE ENTREGA ELEMENTLS
STAKD NORERD
CLALSLILAS ADBCROIMALES

PARA CONSTANCLA DE LO ACORDADG SE Fifii EN PORSYAN A L0 _21 DIAS DELMES OE _Seglismbes  DE 2007

FACILTADOR (A} EMPRESARID {A):
TELEFOMO: TELEFOMO:
CDRIRE O CORRED:

@l
&

a2t
ol it U m T T —
- L P L
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Anexo 11. Inscripcion de empresas desde el CEE a la Rueda de Negocios.

A. MORFOS

N

W CALCA EMPRENDE

: Encuentro en lnnovacion, Asociotividad y Poz
CAUCA Popaydn Octubre 12 v 13 de 2017
EMPREMDE

Eueda de Hegooios
Ficha de Irsaripoidn

Informacedn GERERAL

[ HOWERE OF LA EMPRESA MORFOS

HIT JEITU b8-d

LA TUS DE COMTACTO

DIRECCTON ToLEFOROY 3155355358
Carrera ZAE Ho. Z6HTE
CHEIL =TT WEE

morfos_stone@hotmail.com

[ FEFRESENTANTE LEGALGERENTE

Hamiore SANDRD HERNAN VELASCD DOPEY
Teletono AT A0
Crmexil mortos _stoneEnotmail.com

AN OE CONSTITOCHON TE LA ERPRESA: Z004

[TESCEIPCION OF LA ACTIVIDAD ERMPRESZATAL [CHl)

{3%4) tolio de pedro

INFORMACION DE L& EMPRESA

[ TESCEIPCIOH OF LA ACTIVIDAD ERMPRESAATAL [CHl)

{{3%4) tolio de medro

Descripoiin O 2 empresa: Descrioes &h UN Sole DarTals ls @M press, Totys &5
prircipales vantajas competitivas, Debe ser algo clars v Concrebo que invite & los
posinles cilentes o contactar o la amprasa.

Morins £F una emEresa movadora en la elaborecion o artesanias
teliodas en piedro v modera fusionende los dos materiales creando
dizefios nicos e slementos decorotivos y wtilifonios paro los diferentes
expacios del hogor v oficing
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D Cada uno de sus produgtos serdaios indique:

Hombre del producto o serviclo: Saltario, Moriero, Camtra do mesa, Colibri,
Cuadros

Descripoidn del producto o servicho:

SOLIMARND: cubo o pledra restios can uma perforaciin en & parte seperkar
para colocar fTores meturadas Som agud.

MIRTERD: pdodfra de rio vacioda pare macerar aspeclas o servir atimambos.
CENTRO OF MEZA: Fiedro dolloda en farma o reciplends, contemedior o Sl
coft apifqesss et madera parg | mess da candnd i Comeaar.

COLERN: Pequela escalivra dal ave telleds @n pladva ¥ madera posads sobrg
wma flar dtalfads @n pladea.

CLADRDE: Son pladinas afanas an :.'I.‘_l'-i"ﬂﬂfii' formatos y taxburas balledos can
wvarigdod de meabfvos | fosiles, Imdgemes religlosas, nomenciobluras, caballos W
signos zodlacates endre muchos mds)

Condliclones especlales del products o serviclodsl tene alguna restriccldn para
a comerclElizacian del productorse rylclad: Mingunae

Ventajas compeiiifvas del preducts o servicho cinnovaeckin em fe artesanfs can
disgfos dmicos

Fotografias Agrague o eote dosumento una fotoprafls del producto, &0 caso de ser
sarvlcho, wna dmiagen gus o represente.

Lumplinriento requisitos normativos y Formalizacion

CONALE

MO CUMPLE

RO APLICE

Lamara o=
ComeErTio

THYINA,

segictro ce Marca

Heqictro (LA

ragturamon

Prodectos o serviclos gue pueds WEHDER &n & reeda dé negoclos: (ndigue scio =

moemibine: Ya gue & reshs de informackln se obfena del ponto 2. Produchzs o Servicios.)

Hombre del
prodscto o
serviclo Jutilfce
tantas MIss oo

Fagleral

iPresentara
Musstras? (370
Mo

i Tiene materlal
que apoye la
wanta? Sline, Cual?

En cuands tlempo

PUsds eniragar:
[Inmedfatamente o
et e
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Sodlcarts LT 15 {0 ) e
Morters LT No T
LRnird O mesa LT No 2] mEses
Lotibr] 5 515 | 3] MeEEas
Cuadros H [75] 1] s
Informacidn finanoiera”

5 [TMALD DE VEMIAS ANUALES

Ventas totales ean =] 2016 Lo T T

ventas totales a la techa Yy T DM CMA

Froyeomones de venta (U010 | 5 730NN

“royeomones de venta 2078 g [ i

Humero Aproe. L= Chentes
mrtuales

L= indelermmodo porgls son cirenies de
oCoson que visitan y compran en dos ferios
artesanales en [as cuales se porticipa a nivel
regionai ¥ nocional

Hamiore a sus prinoipales
clientes

Al igqual que en [a respeesto anterior son Los
visitantes de los ferias artesanales los
principaies compraodores

fOue empresss del Cauca consBdera usted gue se deberlan contactar Como
compradorss de sus productes?: OOHSTRUCTORAS

Oued empresas Maclonales consldera ustsd qus s deberiam contactar oomo
compradores de sus produectos?; OOHNSTRUCTORAS ¥ ALMACENMES DE DECORACIDHN

iHa particlpads usted antes @n una needa de negocle? Sika (MO)

B. Emiluth Accesorios Fusién SAS
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De Cada unc de sus productes/ serioics indique:

¢  Nombre del producto o servicso: Bolsos tipa mochila

* Descripcidn del producto o servicto: tefide y cuero

* Condictones especiales del preducto o serviclos! tiene alguna restriccldn para
a2 comerclalizaclén del producto/servicto): tejido Indfgena en lana virgen y
weftico natural

Ventajas competitivas del producto o servicle : originalidad
* Fotografia: Agregue a este documento una fotografia del producto, en caso de
ST SArVICID, UnG Imagen Que Lo reprasente.




Lumplimiento reguisitos normativos v Formalizacion

CORFLE HO COMFLE HO AFLICA
Rmara o= =1
Comeroio
HWINA no
degistro o= Marca | =1
degiskra ILA no
raoturamon 51

Produsctos o serviclos gue puede WEKDER <on la rusda de megocios: (ndiQque scio =)

moemibine ya gue & reshs de informackdn se obfene del punds 2. Produchss 0 Serdcios.)

Hombre dal
prodscts o
serviclo Jutilfce
tantas Mlas oomo

iPrasentara
Musstras? (370
M

&I ene material

qua apove la
wanta? Sfne, Cual?

En cuands tlempo

PUehds: @ntre-gar:
| Inmedfatamente o

R MEERE ]

FagUheral
& Por mraynr de 13 3 30
Meorral &l ,
.
Accasarios da
il De 15 30
[ gt} dlaz.
Cartaras il De 15 & 30 dias

Informacidn finanoiera”™

cHTIMADD L VERTAS ANUALES

Ventas totales an = 016

Ventes totales o la techa

Yroyeomones de venta J017

8 rmllore=s

Yroyeomones de wenta L0148

a0 rmllores

Humero Aproe. L= Chentes

3 emprendedoras ofrece =n lines e produgto

aotuales
Homiore 2 sus prinoipales sepvagrn. florenting, empleados sjeoutivos oe
cliemtes oficina, turistas nacionale=s = imternacicnale=s.
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Anexo 3: listado de asistencia de reuniones de la Red Regional de emprendimiento.

& Cad
Ver

Yiamroh: ammao

((Fh

LISTADQ DE ASSTENCIA

-
Reunitn Red Reglonal 00 emprencmiento del 0617
Eventos Caosca Lugar yFechs de Reabzacion:
Ourecian: Cam Area Aespansabie: Desarolle Empresonal
Canferencinta Firma del Conferencista:

MNote En cusgliriento o¢ @ Ley 1581 de 2012 O Prateccidn de Dotos Perzenad, la Camara de CGemercio ool Couca, ' Somuna qua sus 2105 perronaes, 193 SuNes no
compante nl son cedidos 4 Ningung sepress o beroero, fonmen pert= de s haye ce deton contactoy pars 1oy fines sacsivas de L soddad, acateande 1o dopeets vn & Ley, con
12 Ondca firalided de contactaries por nusstros difesentes canales ce dcacin, para do anbre tendeccas de nuestros prodectos y secvicios, de
o <on s o QO WLOd NoN Bl el feIlact provibe e e, S2IVe U usled (NTO e O Catar ILef g 0 CSlds O Caliomet codid SORCEa la supresidn de
iy daten proonales de reestre Beaes de detos

Comuniguese OO meiiro PRI BR43625 ¢ Informenos sus preferencias de comuni cacion €on nosoros. Tambien nos pasdes =scris 41 Commen cecancadocca s g co o a s
Areccian Cra TN 4« 36, para @l €orcicho de sas davechos de e o, ctuallzaciin, corecsn o cpresidn,

A 1rd
1w ir

Mo, NOMBERE COMPLETO EMPRESA CEDLILA CARGO DRECCION TELEFOMNOS MAIL FIRNA
’ [ PY R

1 Gullems Sobon| Alealds [V 30940 a‘{: Sy 9 Tyort o'”"”, ,,r“; @Ufﬁm

ain TveTre . Lost 20(3H 8 mchraveial 7
: eugvfs S ra—a| SENMA  asaséosy FTTC (e Y 230 e et Luwe Srter Db}
: [fndeo  ata [Uaauca [3.02300 Esidanic ANy | [ ncaia s edig| PR B F- Aol
S [T e

Jowatfibeluss | c e v |aezseang betingcd 2K 2650k et uted
I

® fotiam Guamavila [Qanouta | 1932y [marudmny SABOCHC [eai-Buntisuch-rda o / B
¢ |Qontos Medine Il dei Covex [Tc3B256 | Addive 972 6563458 Polemdmafd) o .. (Efue =
7 E'x*’_“r‘ By la vave ln?-;ﬁt::a'ﬁ bSW. 2 \'.vn,!’o‘u\ mqsfnz,L jdbnll&;'-‘l-"sl:?o %/
" Mocela Yaoned U |oeisay s konzsasess (RN RS 9‘"}““‘0‘5?’*"‘#" b

y T .9 , PO — 2 i/ <
° FhanTocccn Sumpthat A=Y (mSe=N |focecte 304966752 | onimapen. e <t £2F '///JB ,

; ool \ - A = - ,

o Muan Camiloeardls FUP. —h»ﬁamfg‘.gmcb?;‘s BIOT AL “:“Ef&:\‘ﬂ:::: i %]A
e r‘[:;abd Gi*u*éixi; Uricsucar D3 23330 Do |[Cc 2LN BN |3u0cisea AR n J::d .E}L»L‘em.gu,,(j
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Cedge: CIN 01
Weree: 04
Wyercis 2095492-2

&

LISTADO DE ASISTENCIA

SAuCA
Auditerio empresanial Cimara do Comarcio dal
Evento: Rewunion Red Regiond de emprondinion'n  Lugar y Focha de Realizachon: Cowcs -13 de abnl de2017
Duracion: 08:0% a.m Area Responsable: Dewarrcllo Cmpewsariat
Conferencista Firma &gd Conferencista:

Nota; Te cumpiimeente OF La Ley 1581 de 2011 00 Progec e <o Daos Pesomnd 1a CAmara de Comerclo det Cauca, e comunics que cun datos pecsonales, 105 cusles no
comperts Bl 300 Cedit0s 2 NINEUNE SMEIesa O teroero, formen patte de la bise de datcs contactos pars 1oe Amas exclukvos de la entided, scatando 1o dlouests on & Lay, con
1a dnica finalidad de contactesle por nusstron difersetes conabs ce < mn, pare mentenerle Fformado sobre teedencias de reeslios productos y Jervico, de
Fcarrds con las peefersecut g utied fol ha manifeatads evimene. Slva go usted R N0 #star Bieresado en estas comunicacionss podrd wolicioar [a supresitn de
se3 datal perionalos de nuestrad bases de catos,

Comuniguess con nuesiro PEDL 8243525 ¢ infdrmenes 1us welfe encls de cormunicacion con sasetres. Tamben nes puede e1cnbir al correc cotanchBiccenca,orace 2 a la

actuelizac &0, correockem o supredon,

dreccdn Cra TN 4 - 36, para o elerciclo de sus derschos = ac eso,

Neo. NOMBSE COMPLETO EMFRESA CIDULA CARGC DIRECCION TELEFONCS E-MAIL Flema

' [ hon Adrads (reane  |jommgsz |Asessa _— Bvaoass dadatSdpelaat

2 | pAdea Beusta  fllicouca |jceante 3115109031 |ardecacstabuitocs ab 4
s | Feto TrheChavarl seasn  poise ool EER |08 212500 a0m e ook Fochfnnola
Uos R | Gtz |pmsge | P |dowecss | o [osimodsbindi 2

5 Vs exude Kool Uhian tmom| Zesrs |{Becer sz 26995232 Yos o g0 - @rmationg o cu (P
 ||ohaw Quatest [Uniauts | opsusy b \ARIORR) [Jongu @uwien fug |, dun:co (24
2 o s PDeraen [Cambrat-| A RUdTI00 W"*““"Q iy

e (Move bacdntt | saun [y rm&s,, JR L EP I AR S

° Ran Comits éardd FU©-  [PBywame 3‘*{'“’( S-Fe |sorvsayi g‘:ﬁ:‘“‘fg'ﬂ’

% b o Basn S Comaedatet |y ysar 7 H doec T 31NN S 2 ::{f;_‘ ‘}

"ﬂ/ {nealives Eiff&h."’“"“‘ Ptne.| c g Qouammwcww

2 fdaada elo | 2P8C  PRlinss|Cesr | Solbe  [2K0AR | mavela®os

[




7 T ——
m.u':o:o%m~n LISTADO DE ASISTENCIA

Audntoric empresariol Camura e Comercie dol

Evento: Founion ied Regional de emprendimiento  Luga y Fecha de Realizaciin: Cauca -13 cu el Ge 2017
Quracion: O2:00 a.m Area Responiable: Dearrolio Cagresarist
Conferenciss: Floma el Conferenc sta:

Nota En cumpwvesto de le Ley 1301 ce 20°2 de Protecclon de Dates Persons, s Clhemera de Comercio ded Coucn, Te comunica g sis detos peconeles, 05 Csakn o
COMParte rf Lon cud Aot 4 NINGUNE KNP O tercemrn, TONmas parte e L Dace de dales rontacton para o8 finea excluuves 3o 1a eacidas, acatancio o dipoassto on Ia Loy, con
la Unica finalhad 4 contactiarie por mweitrol difarentes canales de comunicacidin, para masterene inforsado sabre Sencas 3o nt 04 prod ¥ servicics, de
acuercio con k prefirescias gue usted nos he manifestado previamente, Salvo gue usted isfonme e estar Btercsado en e:tes comunacionss podré «licitar le suprovin &
sus dates persmales de nuestias bases de datos.

COMUSJUREe ON Mestro PEX: 3243625 @ w4rmoncs sus proferancias do comunicacion conmosoliros, Tambien moc pundy osoriir 3l OOFTes Coraucalcccauca . org.co > a by
cireccwon Cra ) No 4- 16, parn ol ejercicio de 1us derechas de acoose, actwlizacien, correscion o sspresion,

No. NOMWRE CONFLETOD CMPRESA CrDuULA CARGO DIRECCION TELEFONOS - FIRMA r\
- B 2 - |
13 |Gabed BrlaTone |Mradce |iD.syq 32 [Ine 7 o |30AIIAC |JOEINEE, b C771{£CO ]

> ol I bros P lecy e e sevneTor B3 ]
' - . /’
 enoe Becwcen | REE5% 9 ogiuoumfiontmbale [T 5o laty 312023250 [Elatmvetl Carn '< ;‘,uii)

13

19

n

2

3

24
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@ Soter. a1 01 ~
st A LISTADO DE ASISTENCIA
Reunion Red Regonal de eamprendmmento del 14 2017 suditoris tal
Everto: Cawxa Lugar y Focta oo Realzacion: e
Duracton: OXam Area Responcabla: Desarrollo Emoresayial
Conforencizta Flrra del Caferenciia

Nota En cusplisiento de la Ley 1587 &% 1012 oo Poecciin de Datos Paconad, la Camara de (oesrcto & Cauca, I comunica que sus datos personass, lod cuales sa
comgarte i 200 COAE0Z 3 NMNGUAS SMOIeSa O LArCers, Jorman parte de @ base Co datos conactes para Ios Mina axclusive do B entidad, acatando (o dispuato on & Ley, con
la drica Mealidad de conlactarie gor nuestros diferentes candles de comunicacion, para mesteserde infornado scbre temdencias de nuestros producte v servicios, de
Acve do can s preferencies que Lated nos ha nanifestado previaments, Sshvo que usted forme mo #star Intiressto enestas comunicac lonss podrd sollcitr b supsresion de

wx datoc per ales e bDases cha daton,
Comuricpueso con nueitrs PEX: 1241615 o inddrmenos sus profersmcias do comunicacitn con rasdirod, Tambdn Aot puede ecribir al corres cecaucaBcccuca.org.co s a in
Hrecion (ra 7 Ho 4 - 15, para wl o de vy derechon de acceio, actualicecion, cor it 0 Sapresc
Mo, NOMEBRE COMWPLETO EMPRESA CEDULA CARGO DIRECCION TE.EFCNOS E-naIL Flowa
T -
' Pecla Craves SEMA 75.786 067 | emorendimie | colle 4 #2-90 | 30 37vpoes | BSlavesmmisens ed Qdaw.
v, e =
2 Juan Coamila Garcia Fus 71.778 18D |Emprechmiert| CIL 5 No, 858 3545
; Coovbarmdar | ~ Alg of o= tel 5220517,
3 Yeviks Torregrosn LNICCNFACAICA 32&"'*°"F-v¢m @-3C 2143298877
TSTITOCOR
4 | Mark Bugenta Salcardags | UNIVERSITARIS (34 54:,35‘] DOLETE  [Chiloa L@ IS
P BEATIR TLa T ~
DTECTT ENOT T
. ALCALDXA Rincon Paymies
5 Culllormd Sanvacna A naicaRa: mw b gh 3LA15TOSS ,
i e : P 4 ve 1§
6 Ganrel De La Tarre E?Jm =4 Nosyq, 32| tneihalad ™ Vet C%a\.g ) :
ey iiva Sl 11 & QOTATI2W v -
GOBRERNACION . b
7 Nagda Sonele DEL CAUCA 31 6141756
ST Cale S0
8 Cesanr O miood Creatl “ > —— N L (f
e 33 ¢ PBQEXWUETH ¢ 652 B NN
UNIVERSIDAD CEL -, 3
s Cartos Moding EAlien Ty | Adhe  Ukeoa r——
w LE Sl F R SN
Juan Carkos Adrack Creauc Peer hresor K52 ITIB3 18554
e Arcicanionta @ 4 Wik
Poden Aeoda Wniauwa €'r-t~-\3 Fecee P H EEVE T R - 2
0 G dod I — >
12 \ulon Gonav'ad KMaaues oevadn. | TCEE & Bagmacano [lvevse@ unduapd N (EnAns

Abnicq Lalodd <<tacan. D g[_?“i’ Kea Vdase Yoodsians “%.]'» -
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s e 51 ! LISTADO DE ASISTENCIA
- ]
g_A'GE'A-. WAROOM L NG
Reunon Red Repanal de smprendimierto del 24-mayo 2017 axditorio enpresaral
Eventoc Cauca Lugar y Focha do Realtzacsinc
Duracian: 08am Area Responsable: Deserrolle Empresaial
Conferencista Firma ded Conferencista:

Mota: En cunplimento de la Ley 1587 de 2012 de Powccile de Datos Peronal, la Camara ce Comeroio del Caaca, o comunica que sus dato. pecionals, o cudes m
comparta ni $00 Coditos 3 MNGURI SMOIEsa & LErCars, “orman parte de 13 Dascde datos contactes para |os Fmes exclusves do la entdad, acaundo le dispuces enla Lay, <ol
2 Omica fwalidad de contactarie por nuestros difercstes carales de comuncacidn, para mentererle isformado sobre tendencias de nuestros productol y serviciss, d:
acuerdo con las preferencies que wated nos ba mar@estado previamente, Sahw que usted foome no estar ineresado en s1tas cormunicackones podrs solicita la sspredon de
su datoe personales de sz bases de dator

Commrniquese con nuestrs PRX: £2435615 o irddrmerncs sus preferencas de comunicaciin con naosctres, Tamswn nos pusde escribir al coeres ccuucalcocaucn, ag.coo a b
direccidn Ca 7 No 4 - 36, pare ¢l ejerccio de wa derechen de accesa, ectualiecion, correcciio o sapreaidn,

HNo, NOMERE COMPLETO EMPRESA CEDULA cario DIRECCION TELEFONOS E-NAIL Frma,

3| Whon A Caicd O | Yuicaser |16300% | Jue 1aE 31353U46F | Jutm e Qe Rt >

4 Fy Jrutes .
Luﬁmmmmmwaq Sl o fis w P55 |SCETEIIIL ooy muvtaci s e, M
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Ceege: CUF 01
o SO TSN LISTADO DE ASISTENCIA
Reunién Red Regiona! de amgrendimiento cel 04-JUN 2017 auditorio emprosarial
Eventa: Caucaslnnpulsa Lugary Fecha de Redzaciin:
Duraclon: 0%am-11 AWM Ares besponsable: Oesarrullo Emgrosarial
Conferencista Firma ded Conferencata:

Nota En complimiento d= Is Ley 1501 de 2012 de Proteconn de Oatoy Persenel, la Camara de Comercio del Cauca, » comurss g wn datos peesorules, 5 cesles ro
comparte ni Lo CeC0kIes A NINJUNG BIplena O Do o, ToOran e do | hase S0 datss Coniactos para os Nees sxchsives o @ eacidad, acatando o diipessto en la Loy, con
k Gnica finalidad de comtactario por NuEstres diforentss Canales O ComMUNICICHN, Para marmanerk INformaco s0bre tendencas 08 NUESIIOS PrOJUCS iy Sarilies, co
acuerde con 1as preferenchas gue usted nos v mantesado previamente. S2ivo gue usted Imorme no estar Fterezado en estas comunicacionss podid soliciar fa supresidn de
sim datos personales de nosstras baves de datos,
Comurdquens con sueilro PEC 3243825 » nfomsencs wa preferunciam de oxmeacasion con rowtros, Tarhes not pueds occribir 3l COrre0 COCMCIPOIUCI 605,00 0 3 B
diroceen (ra 7 N0 4 - 16, pam &l ¢jorcicio o sus doreches 4o access, actuali2acion, conrezaidn ¢ suprasion.

Wo.| NOMBRE COMPLETO EMPRESA CEDULE | cARGO | DISECCISM | TELEFONOS E-MAIL FIRVA

' Pavta Chaves SENA 25.286.067 m::r;nr;:n cales 20 | Wumey |Goeeabiiend ed gd‘w

2 | Jusan Carmio Garcia Fup 7178180 [Everedimiest| Cll5No. 658 | B0swzgs |Snpmtdmsant <

1| Guitienre Smtacnz :u‘::ulg: empre, ”"::;::"‘ B54157085 ‘ i */ ¥ {

4 | cesar Daniet Sombos Ceatic b o Zagy Ditacre Y &o532 ug “ i ,/’f’...x!’ £ S

3 Luls Mareno Wsutonoma | 7 37 734 :;‘:: ‘;:'; cls73-85 W2RI95I32 wu;mﬁrm S w/
Camer d 7

5 Nonica Valwerde CM::.::“ M\C’é\

’ Gabed De Ls Terre Im““ \0.549.137 t”"’",“‘ @ﬁm e aﬂd;: unicauca. (/M} /T

Pl Goivos Pvodd CeaTle Jlosongid [Aseor  fifi p- v 53 ‘3‘55’5‘3""#%&0%\'”?_ &Hﬁ

7 [LeaMam Gubono |UNnRuss . [6aRe> [B sl 228 [236 341679 caiixfn g Vit s

= M'Q—‘ Mﬁ ¢ Un-m\tm Lo8%A %,%T A3 30l ‘mr:“w Lp’ntu | PR PR

M Al 2ea Dhladf SV 280 «E{v{;}l 3035 u%@)
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LISTADO DE ASISTENCIA

cauER Vigencia: 2015 0220
¢ : 3 11.3U1 2017 Unicomfacausa

Evento: Rewvion fled Reginal de emorendirssnto  Lugar y Fecha de Restizacion:

Duracson: 0820 a.m. Area Resgorsable: Desarrolle Emeresaril

Comferencista

Firma del Conferencista:

Neta: En cumpliicnto Ge & Loy 1581 de 2012 de Frobaodn e Datos Personal, s Camare de Corwrcio del Caxea, € COMUNG CQue 2us dates persoralies, los cuales no
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SAGTR e 19150220 LISTADO DE ASISTENCIA
: . 11-JU1 2017 -Uniconfacauca
Evento: Rounién Rod Repond deo arprevcimento  Lugar y Fecha de Reabzachin:
Daractér: 08:00 a.m. Area Responsible: Desamolis Empresaniy
Conferencista Firmea del Corferenc ista.

Nota: En cumpimmienss de (a Loy 1589 de 2012 de Proteccion de Dates Perceal, @ Carara ce Comercio 0ol Cauca, le comunica que sus dates persceales, ks cales no
comparte o son codidos & MNgANa empress o tercera, forman parte de by bass de dates contactes p-r- lm fines exclusivos de la entidad, acatando lo dopersio wn la ley, con

05 Productos y sevvitios, de
0uerdo Con |as preferenclas que wsted N0 ha macdiestado creviamente Sehe que usted InfSeme NG 03T INteresods on e31a8 Comuaicacionss ma solcitar Is supresion oe
SUs GO0 PErsonales o NUESIras bases oo datss.

la @ica finelidad de comactarle por rusestron difecwntes canales de comuvcaciin, paea ¢

Coruniguess con noestro POX: 5243025 & Inddemenos sus preferenclas de comunicaciin con sosotrod. Tanbido ned pueds e bl al

O sotew

& e

crgm o ala
direcekan Cra 7 No 4 - 18, para o) sjercicio de wx derschos cn 360050, 37103 RIDCION, SIITECCion © SUpFosiea.
No.| NOMBRE COMPLETO EMPRESA CEDULA CARGO DIRECCION TELEFONOS E-MalL FIRMA
[ '!,?(':: mgoc‘:h- o [Oorveomtamte 250 oy ‘:,’:,:‘ iy g\?a:a"‘s% ories m‘%éo m‘
1 | VoS "“d‘;‘ ‘::,f;“ IO |Cnfedhis | 2D el & bt Cﬂdu:.u‘, A
A des Biost [hiauca Jiomom] Bosnt. [Feaine P22 Bimeace ~ |dotos ol 2 el
» [:'un‘ Cruatanch {Juicau e [intosisy [fuovk Jendncie |siescss [peveeuwadon. wu w ,11/ i ot
" Jvu\ - : T Vo 12 MR oAU [Cre INA30 Prodiaseys el cmaollen tya B
w
“
el
»
21
@2
n




153





