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INTRODUCCION

La oficina de personal se encarga de tramitar todo lo relacionado con situaciones
administrativas y movimientos de personal asi como el reconocimiento de sueldos,
incapacidades, primas, prestaciones sociales y demas emolumentos a que tienen

derecho los servidores de la entidad.

El propdsito de este trabajo es reflejar las actividades realizadas en el periodo de
pasantia, comprendido entre los meses de noviembre de 2012 y mayo de 2013,
tiempo durante el cual, cumpli rigurosamente con todos los objetivos de formacién
académica exigidos por la Universidad y con las politicas de la Fiscalia General de la
Nacion, para adquirir la experiencia profesional y el conocimiento necesarios para

cumplir con el desarrollo de las funciones requeridas en el medio laboral.

Dentro del trabajo desarrollado como pasante, tuve la oportunidad de contribuir con
mis conocimientos a dar solucion a las diferentes situaciones que se presentan en el
manejo de las incapacidades por enfermedad general, accidentes de trabajo y
enfermedad profesional, salarios dejados de percibir por los funcionarios o salarios
cancelados de mas y cuyo registro en el sistema genera modificaciones en la nGmina
de los funcionarios por lo que se debe velar por que lo devengado o lo deducido sea
realmente el valor exacto para que no se vea perjudicado ni el servidor ni la

institucion.

Se definira como fue el ambiente en la organizacion de trabajo, la consecucion de la
informacion necesaria para el desempefio en el mismo, las limitaciones para la
realizacion de las actividades como los casos en los que no se registrara a tiempo las
novedades que implican cambios en la némina y que deben ser reajustados
posteriormente. Llevar a cabo la conciliacion de los saldos en las cuentas de
incapacidades y solicitar los pagos a las EPS (Empresa Promotora de Salud), para
lograr un mejor manejo de la informacion. Realizar las correspondientes solicitudes

como la reclasificacion de cuentas contables que revelen la realidad de los pagos
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recibidos y su registro en el sistema, paz y salvo por moras presuntas, pago de
incapacidades, solicitud de devolucion de aportes en salud, gestion para pago de

incapacidades.

Finalmente, a partir de las conclusiones obtenidas se hacen las correspondientes
recomendaciones con las cuales se espera que en adelante el manejo de la
informacion tome la relevancia necesaria, mas tratAndose de una entidad del

gobierno como lo es la Fiscalia General de la Nacion.



OBJETIVOS

Objetivo General

Realizar la conciliacién de las cuentas de Némina y contabilidad en lo relacionado

con los pagos de incapacidades meédicas, sueldos mal liguidados y moras en los

pagos de seguridad social con la finalidad de revelar cifras reales.

Objetivos Especificos

Registrar en le sistema de informacion SIAF (SISTEMA DE
INFORMACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA) la informacion
contable encontrada y corregida para evidenciar saldos que obedezcan a
la realidad.

Realizar la conciliacion de las cuentas de NOmina, recopilando la
informacion necesaria para obtener los datos y realizar los registros
correspondientes a conceptos de gastos por pago de incapacidades,
sueldos mal liquidados y moras en los pagos de seguridad social entre
otros.

Establecer los mecanismos necesarios para conciliar las diferencias entre
el area de contabilidad y la oficina de personal y evitar que se presenten
moras en los casos en que los funcionarios renuncian o son trasladados a

otras Seccionales.



DESCRIPCION DEL PROBLEMA

Los saldos por reconocimiento de incapacidades manejados en el area de personal
no demuestran los saldos reales que se registran en el area contable, por lo que no
se refleja el monto actual que las EPS (Empresa Promotora de Salud) y la ARL
Administradora de Riesgos Laborales) adeudan a la entidad en relacion con
incapacidades médicas, y mora en los pagos de salud principalmente.

Asi mismo, se presentan diferencias en pagos de salarios a los funcionarios de la
entidad debido a cambios en los cargos desempefiados por los funcionarios, lo que

hace necesaria la realizacion de acciones de mejoramiento y control institucional.

FORMULACION DEL PROBLEMA

La demora en el registro de informacion, y falta de organizacion en la recepcion de
documentacion, hace que los datos se registren de manera inadecuada y por tanto
se presenten errores en el manejo la informacion como de retiros y vinculacion de
funcionarios que generan moras presuntas en los pagos de salud,

Se hace necesaria la optimizacion de los procesos, en el marco de una cultura de
control interno, necesaria para la correcta implementacion de los sistemas de gestion

de calidad como medio para alcanzar el mejoramiento de la Institucion.



LIMITACIONES

El presente trabajo solo comprende un espacio de seis (6) meses, tiempo
durante el cual no es posible dar el trdmite correspondiente a todos los
casos presentados en la institucion.

Se requiere de informacion de varios afios atrds para encontrar los datos
gue conlleven a la realidad de la informacibn pero se presenta
desorganizacion en el archivo por lo que se hace necesario disponer de
tiempo para ubicar los soportes necesarios para tal fin.

La investigacion se limita a aspectos relacionados principalmente, con
incapacidades y errores en liquidacion de nomina y no discute otros
factores como errores en los registros, lo que muestra datos erroneos de
saldos en estos aspectos.

El personal se limita a realizar o que corresponde al registro de periodo
actual y se deja de lado los errores cometidos en periodos anteriores.

Hay restriccion al momento de brindar informacién, soélo se puede
acceder a cierto tipo de informacion, no es posible ingresar a la parte

contable del sistema por precauciones tomadas por la institucion.
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JUSTIFICACION ACADEMICA

El propésito de La pasantia sobre EL ESTUDIO, ANALISIS Y CONCILIACION DE
CUENTAS DE NOMINA Y TESORERIA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
NACION DIRECCION SECCIONAL ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE
POPAYAN esta enfocado a contribuir con el mejoramiento de la informacion
contable, conciliar los saldos existentes para presentar datos que obedezcan a la
realidad. Recopilar informacion para realizar los ajustes correspondientes a los
diferentes conceptos de las cuentas de NOmina y establecer los mecanismos
necesarios para evitar que se sigan presentando estos inconvenientes. Permitira
actualizar los sistemas de informacion, logrando con ello ofrecer un mejor vy
adecuado servicio al usuario tanto externo como interno. Con el trabajo de Pasantia
adelantado se logra establecer y conciliar los saldos manejados en el area de
personal con el &rea contable, ademas se espera conocer el monto real que las EPS
y la ARL adeudan a la entidad en relacién con incapacidades médicas, lo que

conduce a acciones de mejoramiento y control institucional.

11



Marco Legal

e CONSTITUCION POLITICA

e ESTATUTO ORGANICO DE LA FGN - LEY 938 DE 2004 Por la cual se
expide el Estatuto Organico de la Fiscalia General de la Nacion decretada por
el Congreso de la Republica de Colombia.

e DECRETO 4023 del 28 de octubre de 2011, Por el cual se reglamenta el
proceso de compensacion y el funcionamiento de la Subcuenta de
Compensacion Interna del Régimen Contributivo del Fondo de Solidaridad y
Garantia — Fosyga, se fijan reglas para el control del recaudo de cotizaciones
al Régimen Contributivo del Sistema General de Seguridad Social en Salud y
se dictan otras disposiciones.

e DECRETO 2463 de 2001, Por el cual se reglamenta la integracion,
financiacion y funcionamiento de las juntas de calificacion de invalidez

e DECRETO LEY 019 de 2012, Por el cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracién Publica.

e DECRETO 806 de 1998, por el cual se reglamenta la afiliacion al Régimen de
Seguridad Social en Salud y la prestacion de los beneficios del servicio publico
esencial de Seguridad Social en Salud y como servicio de interés general, en
todo el territorio nacional.

e Ley 776 del 2002, por la cual se regula la incapacidad por enfermedad
profesional.

e Ley 100 de 1993 articulo 40, por la cual se regula las pensiones de invalidez
a cargo de los fondos de pensiones.

e Ley 1006 de 2006 articulo 03y 12, pago de intereses por incapacidades.

e Decreto 047 de 2000, articulo 08, acuerdos de pago.
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DESARROLLO DEL TRABAJO

ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA OFICINA DE PERSONAL ENTRE
NOVIEMBRE DE 2012 Y MAYO DE 2013
Con el trabajo realizado se logra establecer y conciliar los saldos existentes con los
sistemas de informacién, ademas se espera conocer el monto real de los pagos
pendientes por concepto de incapacidades que han sido retenidos por la EPS a la
Fiscalia General de la Nacion Seccional Popayan, a través de la conciliaciéon y
verificacion de saldos ya que en la actualidad se presentan muchas inconsistencias.
Lo que se pretendid alcanzar fue un mejoramiento, en el manejo de la informacion
gue sirva como guia y soporte en el momento que se requiera y permita conducir a

acciones de mejoramiento de la gestion institucional.

En la fecha se rinde informe sobre las actividades realizadas por la Oficina de
Personal de la Direccion Administrativa y Financiera de esta ciudad, por parte de la
Analista de Personal y el Pasante de la Universidad del Cauca, durante el periodo
comprendido entre Noviembre de 2012 y Mayo de 2013, asi:

e Se realiza una reunién informativa para acordar los puntos a trabajar en la
realizacion de la pasantia.

e Se inicia con la verificacion de los saldos de incapacidades.

e Se revisa el archivo en busca de los datos que ayuden a dar claridad en la
informacion existente. Luego de recolectar la informacion necesaria dando
cumplimiento al plan de trabajo establecido, se realiza la conciliacion de las
cuentas néminas con la ayuda de los libros auxiliares.

e Con la informacién obtenida, se realizan las correcciones correspondientes por
conceptos de errores en el pago de sueldos.

e se obtuvieron los datos correspondientes a las diversas falencias presentadas
como las moras presuntas en pagos de salud.

e Se realizan y envian los oficios correspondientes a las diferentes entidades

solicitando informacion de saldos y pagos realizados por estas.
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se verifican y comparan cifras para la conciliacién correspondiente de acuerdo
a la documentacion recolectada.

Se realiza la verificacion de los saldos en las cuentas de incapacidades de
vigencias anteriores y se busca documentacion que aclare el real estado de
cuenta de estos pagos.

Se presenta informacién al encargado de la nomina, relacionada con la
reliquidacion de sueldos a algunos funcionarios a los cuales se les habia
realizado pagos que no corresponden a la realidad.

Se realiza la correccién en pagos de periodos anteriores que no se han
descargado por no tener la certificacion de su registro en el sistema.

En el archivo, se encontraron oficios enviados por las EPS donde informan de
pagos realizados a la Fiscalia General de la Nacion que no se descargaron en
los informes de la Oficina de Personal por lo cual se procedié a identificar en
el sistema la fecha de registro de estos valores para el ajuste de los saldos a
la fecha, para lo cual fue necesario remitirse al archivo y localizar documentos
de incapacidades y soporte de los registros, separar cronolégicamente la

documentacion para un mejor manejo.
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ESTUDIO, ANALISIS Y CONCILIACION DE CUENTAS DE NOMINA Y
TESORERIA DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION DIRECCION
SECCIONAL ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE POPAYAN.

1. Acta de inicio

En desarrollo de las actividades se realiza una reunion informativa con la presencia
del Doctor HUMBERTO QUINTERO PEREZ Director Administrativo y Financiero,
Doctora MARIA ROSA MORENO ZULETA Analista de Personal, LUIS FERNANDO
URREA Analista de Personal, CARLOS ALBERTO DIAZ Auditor, con el fin de dar a
conocer el plan de trabajo a desarrollar con la colaboracion de NELSY OFIR

VALENCIA como pasante de la Universidad del Cauca. (Ver anexo pagina 18)

2. Verificacion de saldos de incapacidades.

Dentro de las cuentas por cobrar a EPS y ARL, se evidencié notables diferencias
entre el libro auxiliar contable y el listado presentado por la oficina de personal.

La oficina de Personal manejas esta informacién en cuadros que al final del periodo
no concuerdan con los saldos registrados en el area contable.

Para dar solucibn a esta problematica se procede a realizar los cuadros
especificando los movimientos en el area de personal con la informacion existente
pero ademas se debe buscar informacion de incapacidades dejadas de registrar,
pagos dejados de descargar y hacer la conciliacién con Contabilidad de acuerdo a la
informacion registrada. Para ello se solicita copia del libro auxiliar de la cuenta
deudores-incapacidades para comparar saldos y proceder a realizar los ajustes
correspondientes contando con nueva informacion encontrada en los archivos de
documentos pendientes por registrar.

Al revisar toda la informacién encontrada, se concluye que se ha omitido el registro
de datos realizados en Contabilidad como pagos hechos por las EPS, dichos pagos
se registraron en el area contable pero no han sido descargados de los cuadros
manejados en la Oficina de Personal.

Luego de buscar en los archivos y recopilar la documentacién necesaria para

soportar el registro o descargue de informacion y realizar los registros
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correspondientes de informacion pendiente, se hace la comparacion de los nuevos
saldos con los registros en el libro auxiliar de incapacidades para hacer los ajustes
correspondientes.

Con la realizacién del trabajo, se evidencia que hay desorganizacion al momento de
ingresar la informacién, motivo por el cual no es posible contar con informacion clara
y fidedigna de los datos registrados en la Oficina de Personal para ser entregada al
final de cada periodo, a fin de contar con la informacion correcta para su registro
correspondiente y puedan ser revisadas o verificadas por el auditor. (Decreto 4023
de octubre de 2011).

Al final del trabajo se logra conciliar los saldos de las cuentas de incapacidades, lo
gue se refleja en la disminucion de los saldos manejados en esta oficina mostrando

claridad de acuerdo a la informacién del &rea contable. (Ver anexo, paginas 20 a 21)

Un ejemplo en particular de las diferencias presentadas es el de la funcionaria
GIOVANNA ELENA VELASCO, quien inicia una incapacidad por enfermedad general
gue inicia en mayo de 2008 hasta junio de 2011, la EPS cancelé los valores
correspondientes, pero luego de un tiempo a ARL la reconoce como enfermedad
profesional por lo que hace la devolucion de lo cancelado correspondiente al 66.67%
a la EPS y reintegra el saldo correspondiente al 33.33% a la FGN por valor de $
20.403.456, dinero que a su vez se cancela a la Funcionaria. Dentro del manejo en la
Oficina de personal, se debia descontar este valor al saldo de la EPS pero hasta ese
momento no se habia realizado este tramite, incrementandose el saldo de la EPS.
Para solucionar este error, se solicita por escrito al area Contable para que se realice

la reclasificaron de cuentas correspondiente. (Ver anexo, paginas 35 a 43).

3. Saldos elevados

Segun el cuadro de cuentas por cobrar a las EPS y la ARL COLMENA, emitido por la
oficina de personal a diciembre de 2012, se tienen cuentas por cobrar de los afos
2009, 2010, 2011y 2012 por la suma de $75.429.627, esto se evidencia por cuanto

las EPS no cancelan los valores registrados por concepto de reconocimiento de
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incapacidades por moras presuntas en los pagos de salud. Dichas moras presuntas
se presentan por que al momento del traslado o renuncia de un funcionario, no se
reportan a tiempo estas novedades por lo que la EPS hace el cobro del tiempo
durante el cual no se reportd dicha novedad.

Otra dificultad se presenta cuando la EPS hace el cobro de 1 dia ya que el
funcionario labora hasta el 30 del mes y se le notifica el retiro a partir del 1 del mes
siguiente, también cuando un funcionario viene trasladado de otra Seccional del pais
e ingresa el 28 del mes, se empieza a pagar a partir del 1 del mes siguiente, la EPS
hace el cobro de los dias 28, 29 y 30 pero sin tener en cuenta que estos dias ya han
sido cancelados en la Seccional de la cual viene trasladado el funcionario alegando
gue por el cambio de NIT de la Seccional, se deben tomar estos dias como no
pagos. Las novedades de traslado y retiro no se pueden hacer por planilla, debido a
gue las ndminas se realizan del 01 al 12 de cada mes, efectuando el pago de 30 dias
por conceptos de Sueldo y Prestaciones. (Decreto 806 de 1998).

La Autoliquidacién para pagos en salud de la Fiscalia General de la Nacion -
Seccional Popayan, se realiza del dia 13 al dia 20 de cada mes, debido a que
nuestra Seccional tiene NIT: 800187621, y por tal motivo se debe cancelar la PILA, el
primer dia habil de cada mes pero por disposicion del Nivel Central se debe cerrar el
sistema a mas tardar el 22 de cada mes.

Un ejemplo de esta situacién es la siguiente: mediante acto administrativo del 23 del
mes, se traslada a X funcionario a otra Seccional. Como se puede observar, todos
los pagos ya fueron cancelados por esta Seccional y estas novedades, no quedan
registrados en la PILA, porque a 23 del mes, ésta ya fue cerrada y cancelada.

Por tal motivo la Seccional Popayan, informa estas novedades de personal ala EPS
mediante oficio y copia de la respectiva resolucién pero estas no son aceptadas por
las EPS. (Ley 1006 de 2006).

Existen documentos que certifican pagos de periodos anteriores que no se han
descargado por no tener la certificacion de su registro en el sistema. Revisando el

archivo, se encontraron oficios enviados por las EPS donde informan de pagos
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realizados a la Fiscalia General de la Nacion que no se descargaron en los informes
de la Oficina de Personal por lo cual se procedi6 a identificar en el sistema la fecha
de registro de estos valores para el ajuste de los saldos a la fecha, para lo cual fue
necesario remitirse al archivo y localizar documentos de incapacidades y soporte de
los registros, separar cronolégicamente la documentacion para un mejor manejo.

(Ver anexo paginas 44 a 50)

Se envia a los funcionarios un oficio en el cual se solicita que hagan llegar en el
menor tiempo posible los certificados de incapacidad ya que la demora en la
radicacion de estas ante la respectiva EPS, no permite que se registren en el sistema

oportunamente lo cual afecta el pago oportuno. (Ver anexo, pagina 58)

Se solicita por escrito a las EPS un reporte de los saldos pendientes por cancelar a la
FGN para hacer la comparacion con los saldos existente en esta oficina con el fin de
lograr el pago de las incapacidades de afios anteriores. Para este fin se debi6
recopilar la documentaciébn necesaria para soportar los respectivos tramites
realizados al momento de presentadas las diferentes novedades que denotan las
moras presuntas. (Decreto 047 de 2000, articulo 08). (Ver anexo pagina 59)

Se enviaron oficios de respuesta a cada EPS presentando estos documentos como
oficios de retiro enviados a las EPS, constancias de retiro de la entidad, resoluciones
de retiro o traslado, copias de las planillas de pago de salud como soporte de los
pagos oportunos cada uno de los funcionarios que presentan este inconveniente.
(Ver anexo paginas 51 a 57)

Se logré obtener el paz y salvo por este concepto de un 90% de los funcionarios que
presentaban dichas moras, lo que hizo posible recuperar gran parte de la cartera
retenida por este concepto y por lo tanto bajar considerablemente los saldos
pendientes. El 10% faltante se debe a casos en los cuales no fue posible demostrar
el retiro a tiempo del funcionario por lo que se solicitd al area de tesoreria el pago de
estos valores a cada EPS por cuanto son moras reales. Este proceso llevara un poco
mas de tiempo por cuanto se debe hacer la solicitud a Presupuesto para que el nivel

Central desembolse el dinero para realizar el pago. (Ver anexo pagina 60).
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4, Reliquidacion de sueldos.

Otra situacion a remediar es hacer la reliquidacion de nominas canceladas de
manera incorrecta a algunos Funcionarios que fueron promovidos de su cargo a un
cargo de mayor rango, pero el sueldo fue mal liquidado y por lo tanto también los
pagos de seguridad social, por lo que se debieron realizar los ajustes
correspondientes para cancelar el dinero adeudado o por el contrario, solicitar la
devolucion de los dineros correspondientes, segun sea el caso.

Los funcionarios que se encuentran en esta situacion son:

GUIDO ARMANDO LASSO, a quien se debio hacer la reliquidacion desde agosto del
2009, hasta enero de 2012. Los nuevos célculos arrojan un saldo a favor del
funcionario para el afio 2009 de $2.200.623, para el 2010 de $11.995.093, para el
2011, $10.324.195 y para el 2012 de $78.307, para un total a favor de $24.598.219.
(Ver anexo, pagina 62).

JOSE MANUEL BELTRAN ROMERO, se reliquido desde febrero de 2010, hasta
diciembre de 2011, obteniéndose un saldo en contra de $2.973.716.

LUIS CAICEDO SANTACRUZ, desde abril de 2010, hasta abril de 2012, con un
saldo en contra de $3.970.829.

RODRIGO SANDOVAL, desde abril de 2010, hasta abril de 2012, con un saldo en
contra de $976.547.

Se debe hacer la revision de las nominas ya que se presentan inconsistencias en los
pagos y estos deben ser corregidos de manera inmediata para evitar malestar entre
los funcionarios. Algunos errores se deben a omision de informacion en cuanto a

incapacidades, vacaciones, permisos, préstamos, etc.

19



RECOMENDACIONES

Con el propésito de presentar de forma oportuna y exacta la informacion financiera y
presupuestal de la Entidad, es importante que la Seccional Popayan de estricto
cumplimiento a las fechas y plazos establecidos en la circular N° 00017 del 29 de
Noviembre de 2010 y relacionado con el instructivo de cierre, emitido por al
Direccion Nacional Administrativa y Financiera en la que se hace referencia a la

conveniencia de realizar conciliacion de cuentas antes de entregar los informes.

Se recomienda a la Direccion Seccional Administrativa y Financiera, realizar las
gestiones ante las EPS y ARP de manera oportuna para evitar el retraso en el
recaudo de los dineros correspondientes al pago de las incapacidades, ya que se
pudo observar que los inconvenientes presentados se deben a que no se gestiona de
manera inmediata las solicitudes efectuadas por las EPS por cuanto las moras
presuntas se venian presentando desde el afio 2009 pero no se habia dado

respuesta a la solicitud para solucionar las novedades.

Es indispensable la permanente comunicacion entre el éarea contable, de
presupuesto y la oficina de personal para evitar que se pase por alto el registro de
informacion que afecte los saldos manejados en cada dependencia y brindar asi
informacion precisa y confiable. Se debe tener en cuenta la organizacion de la
informacion recolectada y su registro oportuno para evitar la omision de registros que

conlleve a la obtencién de datos erréneos en los informes finales.

Se plantea la posibilidad de solicitar al nivel central, la autorizaciébn para cerrar la
autoliquidacion de pagos de aportes en los ultimos dias del mes para evitar asi, los
inconvenientes presentados por las novedades que no se pueden registrar en el mes

correspondiente y que generan inconvenientes como las moras presuntas.
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CONCLUSIONES

El trabajo de pasantia realizado, permitié analizar, depurar, actualizar y corregir
errores de la informacion existente en la oficina de personal, ademas de conocer el

funcionamiento del sistema de informacién SIAF de la Fiscalia.

e Se logré la Conciliacion de cuentas de incapacidades entre la Oficina de
Personal y el Area Contable para asi evitar que la informacion presentada a
los usuarios del sistema, sea incorrecta. Una vez cotejados dichos saldos, se
procedié a verificar el resultado con lo registrado en el Sistema Integrado
Administrativo y Financiero “SIAF”.

e Con el trabajo desarrollado se contribuye en el establecimiento de un orden y
orientacién del manejo de informacion y registro oportuno de la informacion
manejada en la Oficina de personal para que no se vea afectada el area
Contable.

e El trabajo de pasantia adelantado permitio la actualizacién en la informacion y
depuracion de saldos, conciliaciones y partidas de nomina que hasta ahora no
mostraban saldos reales comparados con los registros contables. Fue util para
la Fiscalia General de la Nacion, ya que se logré actualizar informacién que
les sera de mucha utilidad en cuanto a la veracidad de la informacion
presentada a los usuarios que la requieran.

e Se adquiri6 conocimiento en el manejo de los saldos por concepto de
incapacidades médicas de los funcionarios, liquidaciéon de pago de aportes,
conciliacion de cuentas de nomina, se realiz0 la revision de los registros de
valores concernientes a los pagos y cobros de incapacidades.

e Al mismo tiempo fue una experiencia muy provechosa para mi vida
profesional, porque tuve la oportunidad de poner en practica muchos de los

conocimientos adquiridos a lo largo del estudio de la carrera.
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ANEXO 1. ACTA DE INICIO

FISCALIA

4 Cadigo:
PROCESO ADMINISTRACION DE FON 14100-F-12
DOCUMENTOS Y REGISTROS

Version: 02

GENERAL DE LA NACION

ACTA DE INICIO

Péagina 22de 67

ENTREGA DE TITULOS JUDICIALES A CARGO DE LA DIRECCION

ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

Ciudad, fecha: Popayan, 03 de Noviembre de 2012

Acta No. 001

Lugar de la reunién: Direccion Administrativa y Financiera
Hora de finalizacién: 5:00 p.m.

Hora de inicio: 2:00 p.m.

ASISTENTES
No. | NOMBRE CARGO REPRESENTA A
1 HUMBERTO Director Direccién
QUINTERO PEREZ Administrativo Administrativa
Financiero
2 MARIA ROSA Analista de Direccién
MORENO ZULETA Personal Administrativa
3 LUIS FERNANDO Analista de Direccién
URREA Contabilidad Administrativa
4 NELSY OFIR Pasante Oficinade | Universidad del
VALENCIA Personal Cauca.
5 CARLOS ALBERTO Auditor Oficina Control
DIAZ Interno

ORDEN DEL DIA

N

Observaciones.

Llamada a lista y verificacion de los asistentes.
Exposicion de las actividades a realizar en la Oficina de Personal.
Asignacion de las labores a realizar.

DESARROLLO

1. Llamada a Lista y verificacion de los asistentes.

2. Exposicion de las actividades a realizar en la Oficina de Personal.

En atencidn a que se hace necesaria la colaboracion en la Oficina de
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Personal para la solucién de inconvenientes, la servidora MARIA ROSA
MORENO ZULETA adscrita a la Oficina de Personal y la sefiora NELSY
OFIR VALENCIA pasante de la Universidad del Cauca, procedieron a
elaborar un plan de trabajo para adelantar las tareas pendientes
relacionadas esta dependencia:

Dinamizar las diferentes actividades con el encargado del registro
de las incapacidades.

Confrontar los saldos a cargo de la Oficina de personal con los de la
Oficina de Contabilidad, para establecer los valores reales
adeudados por las EPS y ARL a la Direccidbn Administrativa y
Financiera de la Fiscalia Seccional Popayan.

Establecer los mecanismos necesarios para conciliar las diferencias
entre los saldos llevados en las dos oficinas y la informacién
consignada en el Sistema Integrado Administrativo y Financiero
“SIAF”.

Establecer el numero de funcionarios a los que se adeudan valores
por concepto de sueldos dejados de percibir por liquidaciones mal
realizadas o errores del sistema.

Realizar las liquidaciones correspondientes en cada caso para
hacer los reintegros a que haya lugar.

Solicitar una auditoria como mecanismo de control, para detectar
los alcances de las actividades programadas.

Una vez establecidas las tareas a realizar, la servidora MARIA ROSA
MORENO ZULETA adscrita a la Oficina de Personal, procedi6 a indicar a
la sefiora NELSY OFIR VALENCIA pasante de la Universidad del Cauca,
el procedimiento a seguir para el desarrollo de las metas propuestas, las
cuales se empezaran a desarrollar de manera inmediata.
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ANEXO 2. RELACION INICIAL DE INCAPACIDADES (CUADRO N°1)

FISCALIA GENERALDE LANACION
DIRECCION SECCIONAL ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
SECCIONAL POPAYAN

INFORMACION OFICINA DE PER SONAL INFORMACION OF ICINA DE PERSONAL

Valor
Concepto | Fecha | ¢opa fin Concept| Valor |\ idadoen| SALDO
APELLIDOSY Fecha de la inicio . Total| ode | registrado
EPS CEDULA - . .| Incapacida | . . ) SIAF COMNTABILIDA
HOMBRE 5 Nomina | Incapacida |Incapacida Mas | Incapaci| enLibros e
d Si0ficina de ]
d d dad por EP S
Personal
AOEVAEPS [34545.000 [JENTESFERANIS | AGO-12 JA] Seul-T2 Tr-ul12] 3 JHI 0
455650 |JENY ESFEHANSS [ AGOD-12 H113 Z-ago-12 J-ago-12| £ H113 0
5359582 [TULIAWMUNGZ AGOD-12 5360 11-jul-12 13-juk12] 32 5360 i
34,542,235 |LAURA REGINA BUR AGO-12 F9 ZHjulz[  20-ago-12] 20 FO9 260.500
0,500
SALDO A JULIO DE 2012 29.428.739) 29.989.289 26.5868.289
MEHOS DE SCUENTO AGO STO 2012 1] 1]
SALDO A AGOSTO DE DE 2012 29.428.739] 30.549.789 25,549,789
SALUDCOORT0.535.307 [CARLOS ASDRUBAL] AGO-T2 TR0 l-mar-T2] T3abr12] 15 0] 221 .30 11282555
10,535,307 |CARLOS ASDRUBAL] AGO-12 M510 14abr-12|  Z-may-12| 18 11510 667964
1.195.340 1.142.565
SALDO AJUOODE 209 2.121.565 2302379 2182174
TMENGS OE SCUEN TO AU STO 2012 1 S20,902
SALDO A AGOSTODE DE 2012 3.316.906 3196027 3,296,057
COOMEVA |34.552.766 |NEYLA SORAYARON AGO-12 1679 J-may-12 14un-12| 30 1679 i 2.074.000
SBT3 |GIOVENNAE. VELRY AGO-T2 Fa3T 1-abrid H-jul-11 F331 20,403,456
o ZZ477.456
SALDO A JULIO DE 2012 48.972.934| 51.192.384 43,933,584
MEHOS DE SCUENTO AGO STO 2012 [1] 145.614
SUBTOTAL CODONEVAEP.S SALDO A AGOSTODE DE 2012 LB9TI5| T3RMTHG 66. 55.776
5.0.5. [25.283.180 [CLARA INES BUCHEL AGO-12 013X 26-un-12|  284un-12| 4 013X 174.933
174.933
SALDO AJUOODE 209 3,495,214 BA7T.2T0
MENOS DE SCUENTO AGO STO 2012 1] 1]
SALDO A AGOSTO DE DE 2012 3.495.214 5.752.143
TCOLMEWA 345047537 |GIOVENNATE. VELEE] AGD-1Z Fasi Tejul-1Z]  14-age-12] 20 Fa31 2005424
25517600 |LINDA ANFARD LOPl AGO-12 5529 1&-jun-T2 s-ul1d] 21 50A 2143187
10,549,792 |TOMAS GERARDO FY AGO-12 54040 2E-jun-12 djukiZl 7 5400 204,800
10,629.172 |DIEGO JESUS GARC| AGD-12 5834 Gul-12 14-uk1Z] & S5 2.832.500
10.529.172 |DIEGO JESUS GARC| AGO-12 5834 15jul-12 I-juli2| 18 59
53154 [GLORIA ARNFARD AGO-T2 Fal Toul-TE] TV-age-T2] 30 FiZ TTes TG
1521827
SALDO AJUUD DE 2012 156.811.890] 135.186.371
MENOS DE SCUENTO AGOD STO 2012 6.2.5040
SALDO A AGOSTODE DE 2012 11962297 93924528
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ANEXO 3. RELACION FINAL DE INCAPACIDADES (CUADRO N°2)

FISUALIA

CEHERAL DELARADEN

SUBPROCE SO ADMINISTRACION DE PERSOHAL

CONTROL MEN SUAL DE RE CONOCIMIENTO DE INCAPACIDADE S

SECCIONAL CAUCA
HIT:
PERIODO: Aflo 2013 MES 04
Entidad de
A Concep Fecha Tofal | N*® Valor Pagado SALDO
35’53:;:?’ NOMBRE CEDULA incapac | inicie | ocrafnal| e | Dias IBC FGN CONTAB
NUEVAEPS |LAURA REGINA BURBAND [34.542.235 FO8 | 20-nov12] 18dici3| 30 | 30 | 2.388.000 550,500
TRESITAACOSTA ACOSTA _[30.711478 | Fa32 | 28may-13] _ 1jun-13 1| 4.250.000 97.156
ELSAVICTORIA CADEZAS _ [26.%00.924 | KB01 1jun13] _ Bjuni3 T | 1.396.000 T75.778
VLY LORENAFLOREZ 25.277.406 | 0268 Bju3]  12-uki3 4 | 3635000 349.867
LUIS GUSTAVO DORADD BEN10.639.116 | 5934 | Z2may-13] Zo-may-13 Z | 1.327.00 53.978
1.242.279
SALDO SIAF MARZOMS 18.264.203
CARGADO STARSISO ABRLMS 1.242.279
PAGADO POR EPS ABRILIZ 2.456.200
SALDO A 30 ABRILA3 17.040.252| 17.040.252

SALUDCOOP |CARLOS ASDRUBAL. NAWIA C]10,5636.307 M 545 3-ago-13 4-4g0-13| 2 1.115.000 421.8687
VICTORHUGO CRUZ 10. 296.999 Z302 3-dic-13 7dic-13] 2 2.480.000 81.544
ROCIO EDITH RESTREPO 25, 280.880 0200 ZT-nowv-13|  30-now-13 1 2.067.000 45.933
DIEGO ALEJANDRO QUINAYA 10, 280,609 QEM 30-nov-13 11dic-13 i} 1.661.000 G64.400
1.213.544
SALDO SIAF MARZOMSI 3.215.450
CARGADD STARSISO ABRLM3 1.213.544
PAGADO POR EPS ABRILM3 2.546.125
SALDO A 30 ABRILM3 4.429.294 4.429.294

COOMEWA INEYLASORAYAROMERO D. |34.552.766 1679 N-age-13| Z%sep-13[ 30 30 2074.000 2.074.000
2.074.000
SALDO SIAF MARZOMI 23.543.950
CARGADO STARSISO ABRLM3 2.074.000
PAGADO POR EPS ABRILM3 2.856.905
SALDO A 30 ABRILM3 22.767.045) 22.767.045

COMFENALCO |MAIRAMILENA SOLIS 25.277.783 S-ago-13 S-ago-13| 2 1.837.000 §82.000
982.000
SALDO SIAF MARZOM3 3.254.230
CARGADO STARSISO ABRLM3 982.000
PAGADO POR EPS ABRILM3 1.542.800
SALDO A 30 ABRILI13 2.693.430 2.693.430

5.0.5. ISABE L RE NGIFO 22.104.180 K528 28-0ct13]  3-oc-13[ 3 0 6.577.000 0
CLARA INES BUCHELI 25.283.180 7-jul-13 2-0d-13| 88 3.100.000 10.126.666
WILSON FABIAN ORTIZ R. 76, 329.690 SIN T-oct-13 Snow-13 27 1.837.000 1.250.600
11.417.266
SALDO SIAF MARZOMI 1.125.104
CARGADO STARSISO ABRLM3 11.417.266
PAGADO POR EPS ABRILM3
SALDO A 30 ABRILM3 12.542.370] 12,542,370

COLMENA JDARIO ANDRES CAREZAS G. |10.549.587 5832 Z2-now-13]  A1dic-13] 15 30 1.968.000 1.965.000
WMARIAINES JIMENEZ 34.533.683 S824 Zisep13|  Z7-oc-13] 30 30 5.794.000 2.067.000
GLORIAANMPARD ZUNIGA M. |34.531.544 F3z2 16-nov-13 154dic-13] 30 30 5.726.000 5.722.938
MARY LUZ ANDRADE AviAl & |48 601.046 F431 25-0ct-13]  Z3-now-13 3 1.837.000 1.837.000
FRANCISCO JAVIER 4.607.396 5029 7-nov-13 Gdic-13] 20 1.968.000 1.902. 400
CHRISTIAN DIONISIO DIAZ S 76.311.261 800 Z8-nov-13|  30-now-13 2 2.380.000 79.333
13.576.669
SALDO SIAF MARFOM3 65,324,608
CARGADD STARSISO ABRLM3 13.576.669
PAGADO POR EPS ABRILM3 22.465.123

SALDO A 30 ABRILIM3 56.436.144 56.435.144

2

5



~

ANEXO 4. LIBRO AUXILIAR CUENTA 1470 ANO 2012

y .
/ £067 0
e,
** AUXILIARES ANUALES ** PAG: 1
SECCIONAL P OPAYANFGN Fecha Desde: 01/01/2012 Hasta: 31/10/2012 Noviembre 8/2012
FECHA COMPROBAN|N0.CHEQUE |DOC.RELAC. NOMBRE CONCEPTO DEBE HABER SALDO
1 ACTIVO
4 DEUDORES
70 OTROS DEUDORES
64 PAGO POR CUENTA DE TERCEROS
0] PAGO POR CUENTA DE TERCEROS
1 10526762 BENAVIDES HOYOS CARLOS AUGUST
| SALDO ANTERIOR -~ 187,187,374.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 0 187,187,374.00
1 10531843 BUCHELLI CRUZ TOMAS BOLIVAR
| SALDO ANTERIOR 181,238,037.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 0| 181,238,037.00
1 8999992844 FONDO NACIONAL DEL AHORRO
| SALDO ANTERIOR 2,524,734.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 0 2,524,734.00
PAGO POR CUENTA DE TERCEROS 0 370,950,145.00
PAGO POR CUENTA DE TERCEROS 0 370,950,145.00
0 INCAPACIDADES
1 8002261753 ARP COLMENA
| SALDO ANTERIOR 57,812,095.00!
ENERO "
26 PFN 24144111 PFN 24144111  ARP COLMENA CAUSACION NOMINA EN 14,660,057.00
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MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL ENERO/2012 14,660,057.00[+” 0 72,472,152.00
FEBRE RO
20 PFN 24145111 PFN 24145111  ARP COLMENA CAUSACION NOMINA FH 15,799,095.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL FEBRERO/2012 15,799,095.00! 0 88,271,247.00
MARZO
16 PFN 24146111 PFN 24146111  ARP COLMENA CAUSACION NOMINA F¢ 17,095,916.00!
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL MARZO/2012 17,095,916.00 0 105,367,163.00
1470640 INCAPACIDADES
ABRIL
18 PFN 24147111 PFN 24147111  ARP COLMENA CAUSACION NOMINA Al 14,558,634.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL ABRIL/2012 14,558,634.00. 0 119,925,797.00
MAYQ
18 PFN 24148111 PFN 24148111  ARP COLMENA CAUSACION NOMINA M| 15,150,148.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL MAYO/2012 15,150,148.00 0 135,075,945.00/
JUNIO
12 CG 38 CG 38 ARP COLMENA RECONOCIMIENTO INCAPAC
12 CG 39 CG 39 ARP COLMENA RECONOCIMIENTO INCAPAC
12 CG 37 CG 37 ARP COLMENA RECONOCIMIENTO INCAPAC
12 CG 40 CG 40 ARP COLMENA RECONOCIMIENTO INCAPAC
14 PFN 24149111 (PFN 24149111  ARP COLMENA NOMINA DEL MES DE JU 15,002,360.00!
29 CDO 101 CD 101 ARP COLMENA AJUSTE INCAPACIDADE S/AN 2,714,318.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL JUNIO/2012 15,002,360.00 24,340,837.00 125,737,468.00
JuLio
18 PFN 24150111 PFN 24150111  ARP COLMENA CAUSACION NOMINA DI 9,447,903.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL JULIO/2012 9,447,903.00 0 135,185,371.00
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|aGosT 0
3 G 63| G 63 ARP COLMENA RECONOCIMIENTO INCAPAC /51,255,443.00
21 PFN_ 24151111 PFN 24151111 ARP COLMENA CAUSACION NOMINA €4 15,212,827.00 —
21 PFN 24151111 PFN 24151111 ARP COLMENA CAUSACION NOMINA C {62,500.00 d
28 cD_0170 CD 170 ARP COLMENA IMPUTACION ING PRESUPU 5,155,927.00]
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL AGOSTO/2012 15,212,827.00( _ 56,473,870.00 93,924,328.00
SEPTI EMBRE —
19 cD 0219 PFN 24151111  ARP COLMENA RECLASIFICACION CTA If ~15,150,327.00 Fafe 623
19 cD 0219 PFN 24150111 _ ARP COLMENA RECLASIFICACION CTAS [ 9.447,903.00] ~ 15 Yy 359
—
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL SEPTIEMBRE/2012 o|  24,598,230.00 69,326,098.00| & 4. 770 .85F
OCTUB RE_
9 G 78 — L ARP COLMENA RECONOCIMIENTO INCAPAC Fa caurs:
& 16 63+ A*Nn
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL OCTUBRE/2012 0 17,410,636.00 51,915462.00 ==, §27 (47
1470640 INCAPACIDADES
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 116,926,940.00]  122,823,573.00 51,915,462.00
1 8903030935 COMFENALCO EPS
SALDO ANTERIOR 4,697,834.00
FEBRE RO
20 PEN 24145111 PFN 24145111 COMFENALCO EPS CAUSACION NOMINA 272,889.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL FEBRERO/2012 272,889.00 0 4,970,723.00
OCTUB RE
31 cG_8s G 85 COMFENALCO EPS RECONOCIMIENTO INCAPA ~196,400.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL OCTUBRE/2012 0 196,400.00 4,774,323.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 272,889.00 196,400.00 4,774,323.00
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1 8050004271 COOMEVA EP.S.
| SALDO ANTERIOR 33,888,173.20
ENERO
26 PFN 24144111 PFN 24144111  COOMEVAE.P.S. CAUSACION NOMINA EN 6,566,766.00
31 D 009 €D 009 COOMEVA E.PS. AJUSTE CONCILIACION INCA 1,572,775.68
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL ENERO/2012 6,566,766.00 1,572,775.68 38,882,163.52
FEBRE RO
20 PEN 24145111 PFN 24145111  COOMEVAE.P.S. CAUSACION NOMINA F 5,757,267.00
29 cD 034 CD 034 COOMEVAE.P.S. AJUSTE INCAPACIDADES DE 124,700.00
MOVIMIENTQ Y SALDO ACTUAL FEBRERO/2012 5,757,267.00 124,700.00 44,514,730.52
MARZO 5
16 PFN 24146111 PFN 24146111 COOMEVAE.P.S. CAUSACION NOMINA F( 2,074,000.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL MARZO/2012 2,074,000.00 0 46,588,730.52
ABRIL
18 PFN 24147111 PFN 24147111  COOMEVA E.P.S. CAUSACION NOMINA Al 6,268,445.00 =/
18| PFN 24147111 PFN 24147111  COOMEVA E.P.S. CAUSACION NOMINA A | 694,000.00
30! CD 060 €D 060 COOMEVA E.P.S. AJUSTE INCAPACIDADES S/N ~437,097.00
1470640 INCAPACIDADES
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL ABRIL/2012 6,268,445.00 1,131,097.00/ 51,726,078.52
MAYO
18 PFN 24148111 PFN 24148111 COOMEVAE.P.S. CAUSACION NOMINA M 4,780,267.00
31 cD 076 CD 076 COOMEVAE.P.S. AJUSTE INCAPA S/CUADRO 8,141,891.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL MAY0/2012 4,780,267.00 8,141,891.00 48,364,454.52
JUNIO
14 PFN 24149111 PFN 24149111 COOMEVA E.P.S. NOMINA DEL MES DE JU 2,074,000.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL JUNIO/2012 2,074,000.00 0 50,438,454.52
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|luuo
18 PEN 24150111 PFN 24150111 COOMEVAE.P.S, CAUSACION NOMINA DI 1,220,489.00
31 CD 0155 CD 0155  COOMEVAE.P.S. REGISTRO INCAPACIDADES 466,560.00
31 G 61 CG 61 COOMEVAE.P.S. RECONOCIMIENTO INCAPAC 7.259,000:00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL JULIO/2012 1,220,489.00 7,725,560.00 43,933,383.52
AGOST )
21 PEN 24151111 PFN 24151111 COOMEVAE.P.S. CAUSACION NOMINAC  2,074,000.00 2
21 PEN 24151111 PFN 24151111  COOMEVAE.P.S. CAUSACION NOMINA C 145,614.00
22 PFN 24151911 PFN 24151911 COOMEVAE.P.S. REGITRO NOMINA MAN|  20,403,456.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL AGOST0/2012 22,477,456.00 145,614.00 66,265,225.52}—
SEPTI EMBRE
19 cD 0219 PFN 24150111 COOMEVAE.P.S. RECLASIFICACION CTAS 1,220,489.00| |
19 cD 0219 PFN 24151111 COOMEVAE.P.S. RECLASIFICACION CTA If 22,331,842.00)
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL SEPTIEMBRE/2012 0f  23,552,331.00 42,712,894.52
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 51,218,690.00]  42,393,968.68 42,712,894.52
8002514406 E.P.S. SANITAS
SALDO ANTERIOR 4,021,511.00
MARZO
16 PFN 24146111 PFN 24146111 E.P.S. SANITAS CAUSACION NOMINAFGN 1,283,334.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL MARZO/2012 1,283,334.00 0 5,304,845.00
1470640 INCAPACIDADES
ABRIL
30 CD 060 CD 060 £.P.S. SANITAS AJUSTE INCAPACIDADES S/ CU 1,283,334.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL ABRIL/2012 0 1,283,334.00 4,021,511.00

MAYO
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31 CD 076 CD 076 E.P.S. SANITAS AJUSTE INCAPA S/CUADRO AN 4,021,511.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL MAYO/2012 0 4,021,511.00 0
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 1,283,334.00 5,304,845.00 0
1 9001562642 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA
SALDO ANTERIOR 11,904,547.00
ENERO
26| PFN 24144111 PFN 24144111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  CAUSACION 6,628,664.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL ENERO/2012 6,628,664.00 0 18,533,211.00
FEBRE RO
20 PFN 24145111 PFN 24145111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  CAUSACION 335,867.00
20 PEN 24145111 PFN 24145111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  CAUSACION 4,801,423.00
29 CD 034 CD 034 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  AJUSTE INCAPA 72,200.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL FEBRERO/2012 4,873,623.00) 335,867.00 23,070,967.00
MARZO
16 PFN 24146111 PFN 24146111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  CAUSACION 3,972,500.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL MARZO/2012 3,972,500.00 0 27,043,467.00
ABRIL
18 PEN 24147111 PFN 24147111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  CAUSACION 1,264,322.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL ABRIL/2012 1,264,322.00 0 28,307,789.00
MAYO
18 PFN 24148111 PFN 24148111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  CAUSACION 560,500.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL MAYO/2012 560,500.00 0 28,868,289.00
1470640 INCAPACIDADES




|unio
14 PFN 24149111 PFN 24149111 _ NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  NOMINA D 560,500.00
29 CD 102 CD 102 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  SE REALIZA AlU 560,500.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL JUNIO/2012 560,500.00 560,500.00 28,868,289.00
JULIO
18 PFN 24150111 PFN 24150111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  CAUSACIO 560,500.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL JULIO/2012 560,500.00 [} 29,428,789.00
AGOST 5]
21 PFN 24151111 PFN 24151111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  CAUSACION 560,500.00/
31 D 0192 CD 102 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  AJUSTE AL CD J 560,500.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL AGOST0/2012 1,121,000.00 0 30,549,789.00!
SEPTI EMBRE o
19 CD 0219 PFN 24151111 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA _ RECLASIFIC| 560,500.00
19 CD 0219 PFN 24150111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA _ RECLASIFIC} 560,500.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL SEPTIEMBRE/2012 0 1,121,000.00 29,428,789.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 19,541,609.00 2,017,367.00 29,428,789.00
1 8002501191 SALUDCOOP E.PS.
SALDO ANTERIOR 2,591,383.00
ENERO
26 PFN 24144111 PEN 24144111  SALUDCOOP E.P.S. CAUSACION NOMINAE[  1,424,000.00
31 D 009 €D 009 SALUDCOOP E.P.S. AJUSTE CONCILIACION INC/ 1,424,000.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL ENERO/2012 1,424,000.00 1,424,000.00 2,591,383.00)
FEBRE RO
29 D 034 CD 034 SALUDCOOP E.P.S. AJUSTE INCAPACIDADES D 497,048.00
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MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL FEBRERQ/2012 0 497,048.00 2,094,335.00
ABRIL
18 PFN 24147111 PFN 24147111 SALUDCOOP E.P.S. CAUSACION NOMINA A 238,177.00
30 CD 060 CD 060 SALUDCOOP E.P.S. AJUSTE INCAPACIDADES S/ 236,973.00
1470640 INCAPACIDADES
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL ABRIL/2012 238,177.00 236,973.00 2,095,539,00
MAYO Y
18 PFN 24148111 PFN 24148111  SALUDCOOP E.P.S. CAUSACION NOMINA N 249,268.00]
18 PFN 24148111 PFN 24148111  SALUDCOOP E.PS. CAUSACION NOMINA N 2,076,134.00 )
31 CcD 076 CD 076 SALUDCOOP E.P.S. AJUSTE INCAPA S/CUADRQ 1,590,808.00!
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL MAYO/2012 2,076,134.00 1,840,076.00}— 2,331,597.00
JUNIO |
14 PFN 24149111 PFN 24149111  SALUDCOOP E.P.S. NOMINA DEL MES DE J 3,099,800.00{ — [
14 PFN 24149111 PFN 24149111  SALUDCOOP E.P.S. NOMINA DEL MES DE J | 331,297.00)
29 cD 101 CD 101 SALUDCOOP E.P.S. AJUSTE INCAPACIDADE S/A| 3,034,291.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL JUNIO/2012 3,099,800.00 3,365,588.00 2,065,809.00
JULID
18 PFN 24150111 PFN 24150111  SALUDCOOP E.P.S. CAUSACION NOMINA O 1,824,786.00| -
31 CD 0155 CD 0155 SALUDCOOP E.P.S. REGISTRO INCAPACIDADES 1,508,221.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL JULIO/2012 1,824,786.00 1,508,221.00 2,382,374.00
AGOST 0
21 PFN 24151111 PFN 24151111  SALUDCOOP E.P.S. CAUSACION NOMINA d 1,142,555.00 \
21 PFN 24151111 PFN 24151111  SALUDCOOP E.P.S. CAUSACION NOMINA g 328,902.00]. ——
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL AGOSTO/2012 1,142,555.00(*7  328,902.00 3,196,027.00
SEPTI EMBRE
19 CD 0219 PFN 24151111  SALUDCOOP E.P.S. RECLASIFICACION CTA

—

-

813,653.00
)
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19 CD 0219 PFN 24150111  SALUDCOOQP E.P.S. RECLASIFICACION CTA 1,824,786.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL SEPTIEMBRE/2012 0 2,638,439.00 557,588.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 9,805,452.00 11,839,247.00 557,588.00
1 8050011572 SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD
SALDO ANTERIOR 0
MARZO
16 PFN 24146111 PFN 24146111  SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  CAUSACION NG 1,104,600.00
1470640 INCAPACIDADES
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL MARZ0O/2012 1,104,600.00 0 1,104,600.00
ABRIL
18 PFEN_ 24147111 PFN 24147111  SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD _ CAUSACION NG 2,363,667.00
30 CD 060 CD 060 SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  AJUSTE INCAPACID, 1,722,991.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL ABRIL/2012 2,363,667.00] 1,722,991.00 1,745,276.00
MAYO
18 PFN 24148111 PFN 24148111  SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  CAUSACION NG 2,977,333.00
31 CD 076 CD 076 SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD _ AJUSTE INCAPA /¢ 1,230,708.00
MOVIMIENTO Y SALDQ ACTUAL MAYO/2012 2,977,333.00 1,230,708.00 3,491,901.004—
JUNIO
14 PFN 24149111 PFN 24149111  SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  NOMINA DEL M 1,750,000.00!
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL JUNIO/2012 1,750,000.00 0 5,241,901.00
JULIO
18 PFN 24150111 PFN 24150111  SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  CAUSACION NQ 2,041,467.00
31 CD 0155 CD 0155 SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  REGISTRO INCAPA( 1,706,158.00|
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL JULIO/2012 2,041,467.00, 1,706,158.00 5,577.210.00|
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|acosT 0
21 PFN 24151111 PFN 24151111 SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  CAUSACION NG 174,933.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL AGOSTO/2012 174,933.00 0 5,752,143.00
SEPTI EMBRE
7 G 71 G 71 SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  RECONOCIMIENTO | 1152,
19 CD 0219 PFN 24150111  SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  RECLASIFICACIQ 2,041,467.00
19 cD 0219 PFN 24151111  SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  RECLASIFICACI( 174,933.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL SEPTIEMBRE/2012 0 2,368,666.00 3,383,477.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 10,412,000.00 7,028,523.00 3,383,477.00
INCAPACIDADES 209,460,914.00|  191,603,923.68 132,772,533.52
1470640 INCAPACIDADES
3 8002261753 ARP COLMENA
SALDO ANTERIOR 0
SEPTI EMBRE
19 D 0219 PFN 24150111  ARP COLMENA RECLASIFICACION DE CT| 9,447,903.00
19 CD 0219 PFN 24151111  ARP COLMENA RECLASIFICACION CTA I 15,150,327.00
19 PFN 24152111 PFN 24152111  ARP COLMENA CAUSACION NOMINA DY 15,444,759.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL SEPTIEMBRE/2012 40,042,989.00! 0 40,042,989.00!
OCTUB RE
18 PFN 24153111 _|PFN 24153111 ARP COLMENA CAUSACION NOMINA Df  16,467,426.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL OCTUBRE/2012 16,467,426.00 0 56,510,415.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 56,510,415.00| 0 56,510,415.00
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3 8050004271 COOMEVAE.P.S.
SALDO ANTERIOR 0
SEPTI EMBRE
19 CD 0219 PFN 24150111 COOMEVAE.P.S. RECLASIFICACION DE CT| 1,220,489.00
19 PFN 24152111 PFN 24152111 COOMEVAE.P.S. CAUSACION NOMINA D 4,004,333.00
19 CD 0219 PFN 24151111 COOMEVAE.P.S. RECLASIFICACION CTA | 22,331,842.00|
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL SEPTIEMBRE/2012 27,556,664.00 27,556,664.00
0OCTUB RE
18 PFN 24153111 PFN 24153111 COOMEVAE.P.S. CAUSACION NOMINA D 2,074,000.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL OCTUBRE/2012 2,074,000.00 29,630,664.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 29,630,664.00! 29,630,664.00
3 9001562642 NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA
SALDO ANTERIOR 0
SEPTI EMBRE
19 CD_ 0219 PFN 24150111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  RECLASIFIC] 560,500.00
19 PEN 24152111 PFN 24152111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  CAUSACION 560,500.00
19 Cb 0218 PFN 24151111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  RECLASIFIC| 560,500.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL SEPTIEMBRE/2012 1,681,500.00| 1,681,500.00
1470640 2 INCAPACIDADES
ocrus RE
18 PFN 24153111 _—|PFN 24153111  NUEVA EMPRESA PROMOTORA DE SA  CAUSACION 560,500.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL OCTUBRE/2012 560,500.00 2,242,000.00]
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 2,242,000.00 2,242,000.00

8002501191 SALUDCOOP E.P.S.
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SALDO ANTERIOR 0
SEPTI EMBRE
19 D 0219 PFN 24151111  SALUDCOOP E.P.S. RECLASIFICACION CTA 813,653.00
19 PFN 24152111 PFN 24152111  SALUDCOOP E.P.S. CAUSACION NOMINA O 1,525,467.00
19 CD 0219 PFN 24150111  SALUDCOOP E.P.S. RECLASIFICACION DE C] 1,824,786.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL SEPTIEMBRE/2012 4,163,906.00 0 4,163,906.00
OCTUB RE -
18 PEN 24153111 PFN 24153111 SALUDCOOP E.P.S. CAUSACION NOMINA O 2,160,666.00 I
18 PFN 24153111 PFN24153111  SALUDCOOP E.P.S. CAUSACION NOMINA 0 _480,575.00]° | ota\ end
MOVIMIENTO ¥ SALDO ACTUAL OCTUBRE/2012 2,160,666.00 480,575.00 5,843,997.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 6,324,572.00 480,575.00 5,843,997.00
3 8050011572 SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD
SALDO ANTERIOR 0
SEPTI EMBRE
19 CD 0219 PFN 24150111  SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD _ RECLASIFICACIQ 2,041,467.00
19 CD 0219 PFN 24151111  SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD _ RECLASIFICACI] 174,933.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL SEPTIEMBRE/2012 2,216,400.00 0 2,216,400.00
0CTUB RE
18 PFN 24153111 PFN 24153111  SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD  CAUSACION NG 112,178.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL OCTUBRE/2012 112,178.00 0 2,328,578.00
MOVIMIENTO Y SALDO ACTUAL 2,328,578.00 0 2,328,578.00
1470640 INCAPACIDADES
INCAP. A PARTIR 1JUL/12 97,036,229.00 480,575.00 96,555,654.00
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INCAPACIDADES 306,497,143.00 192,084,498.68 229,328,187.52
PAGO POR CUENTA DE TERCEROS 306,497,143.00|  192,084,498.68 600,278,332.52
OTROS DEUDORES 306,497,143.00]  192,084,498.68, 600,278,332.52
DEUDORES 306,497,143.00|  192,084,498.68 600,278,332.52
ACTIVO 306,497,143.00 192,084,498.68 600,278,332.52
TOTAL 306,497,143.00  192,084,498.68 600,278,332.52
GRAN TOTAL : 306,497,143.00|  192,084,498.68 600,278,332.52
SIGLAS UTILIZADAS
PENPAGOS D ENOMINA CGC ONSIGNACION CD COMPROBANTE DIARIO
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ANEXO 5. INCAPACIDADES POR COBRAR. (CUADRO N°3)
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ANEXO 6. OFICIO SOLICITUD CARGUE A NOMINA DE RECONOCIMIENTO DE

INCAPACIDADES.

FISCALIA
hﬁm

Popayan, 23 de julio de 2012 URGENTE

soooo-10. % 28 b

Doctor

ELVER PARRA FIGUEROA
Jefe Nacional Personal
Fiscalia General de la Nacién
Bogota

ASUNTO: SOLICITUD CARGUE A NOMINA, DEJADO DE PERCIBIR
FUNCIONARIA, POR ENFERMEDAD PROFESIONAL

Cordial saludo:

Mediante Oficios Nos 60000-10277 del 14 de febrero de 2012 y .60000-10885 del
14 de mayo de 2012, donde se solicitaba el cargue a nomina de valores dejados
de percibir de la funcionaria, GIOVANNA ELENA VELASCO MOZQUERA, CC.
34.5914.132, Fiscal local, por enfermedad profesional (Estrés postraumético) para
atender derecho de peticion, me permito comunicarle.

La instruccién dada por Doctora LUCELLY MUELAS de la Oficina de Personal
Nivel Central, era que estos valores fueran cargados por el modulo STARSISO
por la pestaria de reclasificar, se hizo el gjercicio, con la colaboraciéon del Ingeniero
de Sistemas de la Seccional, apoyandose igualmente con la mesa de ayuda de la
entidad, generando el incidente No. (25783-2012 Jesus Armando Campo); no fue
posible que dicha pestaria funcionara en esta Seccional.

Teniendo en cuenta que esta solicitud esta desde el mes de febrero del presente
anio, en los oficios arriba mencionados, los cuales anexo nuevamente.

Respetuosamente solicitamos se carguen estos valores en la nomina del mes de
agosto, se envia la relacién de liquidacion que corresponde a la suma de

$20.403.456.00.

Cabe sefialar que se hizo cruce de cuentas con la ARP y se obtuvieron los
resultados plasmados en la liquidacion que se anexan para su revisién y
reconocimiento.

OFICINA DE PERSONAL
CALLE3NUMERO 2-76BARRIO LAPAMBA-POPAYAN
CONMUTADOR:82080 11 Ext. 19-26-FISCATEL 28032804

www.fiscalia.gov.co -
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GENERAL OELA NAGDN

Hoja (2)

Le comento que la funcionaria GIOVANNA ELENA VELASCO, contintia
incapacitada, muy delicada en su salud, nos ha manifestado que va a tutelar, por
cuanto no se le ha contestado su derecho de peticién ni solucionado'su situacién
en cancelarle los dineros adeudados y reconocidos por la ARP.

Agradecemos su atencién y colaboracién especial en el caso que nos ocupa.

Atentam,enlew

/ ‘__,.e-s —
EZ MARIA ROSA ORENO ZULE
iera Analista de Personal

Anexo : Seis(6) folios

Proyecto: Maria Rosa Moreno

Oficina de Personal

OFICINA DE PERSONAL
CALLE 3 NUMERO 2-76BARRIO LA PAMBA-POPAYAN
CONMUTADOR: 8208011 Ext. 19-26-FISCATEL 2803 -2804
www. fiscalia.gov.co

41



ANEXO 7. LIQUIDACION DINERO DEJADOS DE PERCIBIR (CUADRO N° 4)
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OFICIO INFORMATIVO A OFICINA CENTRAL.

TGO ALLS

Popayan, Febrero 14 de 2012
60000 - 1053, 4. dy 4 -

Doctora:

FRANCIA ELENA PALOMINO MILLAN
Jefe Nacional Cficina de Personal
Fiscalia General de la Nacién

Bogota.

ASUNTO: ENVIO RELACION DE LO DEJADC DE PERCIBIR DE
FUNCIONARIA.

Cordial saludo.

Por medio del presente y en relacion al asunto de la referencia, envio
liquidacién de néminas mensuales desde mayo de 2008, de la funcionaria
GIOVANNA ELENA VFLASCO MOSQUERA. Identificada con cedula numero
34.594.132.

Lo anterior debido a instrucciones recibidas via telefénica con personal de su
oficina, en atenciébn a derecho de peticion presentade por la funcionaria
VELASCO MOSQUERA, a quien se le hablan cargado al programa de
ausentismo varias incapacidades como enfermedad general, y al ser

‘calificada desde mayo del afio 2008 como enfermedad profesional, reclama

lo dejado de percibir. Segtin liquidacién adjunta corresponde a la suma de
$20.403.456.00.

Se realizan cruces con la ARP y se gbtienen los resultados plasmados en la
hoja electrénica que se anexa para su revision y posterior reconocimiento de
fa diferencia a la funcionaria en mencién.

o 5

ARY'MOLINA BOLANOS

. Director Adntinistrative y Financiero (E)

Revisé: Juan Carlos Angucho, encargado de némina
EIB.

INA D ADMINISTRACION DE PEx
=76 Bnrno La Pamba. Popaydn- Coanca,  Tel. 092- 3208054—-3203017 I:xt 26 -19
www.figsenlia.gov.co
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ANEXO 8. SOLICITUD A CONTABILIDAD DE RECLASIFICACION DE CUENTAS.

FISCALIA

DSAYF 60000-10

Popayéan, 3 de diciembre de 2012

Doctora
LILIANA CESPEDES TABARES

Analista de Contabilidad FGN
Seccional Popayan

Cordial saludo

Por medio del presente y comedidamente solicito a usted realizar la reclasificacién de
cuentas correspondiente, entre la ARP COLMENA y la EPS COOMEVA en el caso de la
funcionaria GIOVANNA ELENA VELASCO MOZQUERA, CC.34.594.132 ya que inicialmente se
manejé como enfermedad general pero luego pasé a catalogarse como enfermedad
profesional.

Adjunto copia del oficio 60000-10 1281 del 23 de julio de 2012, enviado a la Jefe Nacional de
Personal de la FGN, con el cual se soporta el cruce de cuentas. Cabe aclarar que la ARP ya
realizo el pago por valor de $ 20.403.456.

Cordialmente,

MARIA ROSA MORENO ZULETA
Analista de Personal.
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ANEXO 9. COMPROBANTES DE PAGO EPS SIN REGISTRAR EN EL SISTEMA

CONTABLE

L

COLMENA
vida y riesgos profesionales
NIT. 800.226.175-3

Bogotd D.C,, Febrero 20 de 2.013 Radicado SADE 42742

Doctor

Humberto Quintero Perez

Directer Administrativo y Financiero

Fiscalfa General de Iz Nacidén - Seccicnal Popayan
Calle3N°2-76

Popayan / Cauca

zstimado Doctor Quintero:

De acuerdo con nuestro compromiso y a la directriz establecida por la Direccién
Nacional Administrativa y Financiera de la Institucién mediante oficio SETE-000504 delf 29
de iseptiembre de 2.006 y recibido en nuestras oficinas el 2 de octubre de 2.006 respecto
2l pago de Comprobantes procesados por reconocimiento y liquidacion de Incapacidades
Temporzales generadas y radicadas por Accidente de Trabajo y Enfermedad Laboral
(ATEL), informamos lo siguiente:

=i dfa 7 de febrero de 2.013 se hizo efectiva una consignacién por valor de §14.059.337.00
en la cuenta corriente No. 050000249 del Banco Popular denominada Direccidn del
Tasoro Nacional — Fondos comunes — cddigo rentistico 2709-44 - Reintegros Fiscalia
General de |2 Nacion Seccional Popayan.

Lo antericr, por concepto de pago de Incapacidades 'l'emporalesl generadas por Accidente
de Trabajo y Enfermedad lLaboral (ATEL) liquidadas en el mes de encro de 20i3 y
reconocidas mediante el Comprobante de pago No. 732251, el cual adjuntamos con Iz
presente comunicacion. Para efectos de conciliacién, este Comprobante contiene 2
informacién y el detalle de cada una de las Incapacidades Temporales liquidadas y de los
servideres ce la Seccional por los cuales se generé el pago.

Esperamos que la informacidén suministrada sea de utilidad para los fines administratives

pertinentes.

PIRECCION 2050

>
S b NP
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CCLMENA
vida y riesgos profesionales
NIT. 800.226.175-3

Cuzliguier inquietud adicional con gusto la atenderemos.

Cordialmente,

YA Mz (D

Mariz Mercedes Ferndndez Noguera
Gerante de Negocios Estratégicos
TOLMENA vida y riesgos profesionales

Copia:

Anexo:

Dra. Aurz Yineth Correa Nifio, Secretaria General FGN.:

Dr, Elber Parra Figueroa, Jefe Oficina de Personal FGN Nivel Central.

Dr. Héctor Tovar Quiroga. Tesorero FGN Nivel Central

Dr. Jose Fernando Botia Sarmiento, Jefe Seccién de Presupuesto FGN Nivel Cenzral.

Comprobante de Pago No 732251 por valor de §14.059.337.00, generado por pago Y
raconocimiento de Incapacidades Temporales generadas por Accidente de Trabajo y Enfermedad
Laboral (ATEL) de la FGN Seccional Popaydn.

Copia Comprobante de consignacion efectuada en el Banco Popular por vaior de $14.059.337.c0
a nombre de la Direccién del Tescro Nacionzl el 7 de febrero de 2.013.

108205 Rev, 1072209
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_. * COLNENA RIESGOS PROI*SIONA 1S
ﬁozz,om\.z: PARA PAGO DE ING %\.Qc\:: S 732451

FNCHA: vy

| e OO |
| N SOCINL FISCALIA Qé§§~ ARAGION  CONIRATO; 2273

I HTIFICACION: NIT - 800152783

CiDAD: POPAYAN PERIODO LE AJUSTE: 22013

Siis; nﬁ:a&annaoz%wowﬁxs\stiag:«s 1L 240890
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$14.059.337

—— =
B e T T T N T T -

s :...&.-&....M...‘lm..wm..:..m..‘.E..ivw.!m.....!...........-......,.v A R ..:.ﬂ. dome 2 -
_ =—==s e

.| Pago a través de giro o consignacién eletrénica ,

Liguldado Por: A687V504 g&?ﬁﬁ. Aulorizade ?% _ Autariods Por
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soooo—10- 03803 (HE2 S 169

Popayan, 20 de marzo de 2013

Doctor:

GUILLERMO L. QUINTERO DORADO
Tesorero Pagador

Direccion Administrativa y Financiera Fiscalia
Popayan

ASUNTO: PAGO COLMENA RECONOCIMIENTO DE INCAPACIDADES

£n atencién al asunto de la referencia le informo que recibimos el oficic No. SADE
42742 de febrero 20 de 2013, por medio del cual la ARP. COLMENA nos envia copia de
la consignacion realizada en nuestra cuenta No. 050000249 del Banco Popular por el

- valor de $14.059.337, segln recibo de consignacién No.1374302 de febrero 4 de 2013
y Comprobante de pago No.732251, por el mismo valor

No. No.De | Nombresy Apellidos | Fecha | No. Mes Valor Total
Incapac. | Cédula ! Inicio Dias | Sistema

22001809 | 34531544 | GLORIA A.ZUNIGA 16/11/12 30 12/2012 | 6.899.830
22001810 | 76044725 | EYDHER CAMBINDO M, 04/12/12 30 |01/2013 | 2.213.585
22001824 | 10549597 | DARIO CABEZAS G. 22/12/12 02 02/2013 45790 |
22001822 | 10549597 | DARIO CABEZAS G 24/12/12 )| 05 | 01/2013 114475 |
22001823 | 10549597 | DARIO CABEZAS G 3112112 04 01/2013 266.706 |
22001814 | 48601046 | MARY LUZ ANDRADE 24112112 30 022013 |2.214.790 |
22001807 | 80051033 | DIEGO CARO CARDONA | 03/12/12 03 | 01/2013 237.744 |

| 22001808 | 34495710 | MARY LUCIA GOMEZ 03/12/12 | 01 |01/2013 66.717
| Total 14.059.337

Lo anterior para los fines administrativos pertinentes.
2do .

: zo o3 ]zor )
MARIA ROSAM z =GP .
Anglista de Personal ppie.
Copia: Seccion Contabilidad 3)’ {
Seccion Presupuesto ' »

Imp.

OFICINA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
Calle 3 N°® 2-76 Barrio La Pamba. Popayan- Cauca. Tel. 092-8208054 — $208017. Ext. 26 -19
ayfperpop@fiscalia.gov.co
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FIBCALIA

CONFATTCLY fXC A

40000-10 002012

Papayan, Diciembre 18 de 2012
Dociera: .

ALMA ROCIO BOLANCS M.
Analisia de Presupussio
Ciudad

Asunts: Copia de reintegro SIF

Cordial saludo.

Bara los fines pettinentes remito & usied, copia del reintegra No. 1512 aplicade en la

fecha, con cargo a la orden de pago 466508412:

REINTEGRO 1512 ARP COLMENA
VALOR $27.714.396 i
CDF 15812
N 24152112 SEPTIEMBRE DE 2012
COMP. 127112
GBLIGAC. 185212
VIGENCIA ACTUAL.
N
Alentamente, . -\Q\Q
Lz‘\.\;}‘\\‘\ 'o 0
\Q\;@)\ Qﬁ"@ 093‘]

A 80
GUILLERMO L. QUINIERO D.
Analisia de Tes a.

Ce Contabiidad 5¢
C¢ Personal,

DIRECCION SECCIONAL ADMINISTRATIVA ¥ FINANCIERA DE POPAYAN
AREA DE TESORERIA .
CALLE 3 2-76 BARRIO LA PamMBA POPAYAN, Cavucs
CONMUTADOR: 8208011-£208054Ext 21 v 26
ayfpagpop@fiscalia.gov.ce
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ANEXO 10. SOLICITUD DE PAZ Y SALVO MORAS PRESUNTAS.

FISCALIA

DSAYF 60000-10

Popayan, 22 de noviembre de 2012

Doctor

EFRAIN GUZMAN PELAEZ
Coordinador Operativo Regional
Regional Occidente SALUDCOOP.
Bogot4, D.C.

Asunto: Mora al Sistema General de Seguridad Social en el Plan Obligatorio de salud.

En atencién al oficio SC-11/2012-002 del 19 de noviembre de 2012 donde nos manifiesta sobre
presunta mora en aportes en salud de las personas que se relacionan, comedidamente me permito
informarle que después de realizar la verificacién correspondiente se concluye que no existe, ya que
los funcionarios presentan las siguientes novedades:

e HARBY ANTONIO BENAVIDES QUINONES C.C.12.988.262, (presunto saldo en mora por
concepto de salud, julio, agosto y septiembre y octubre de 2012) fue trasladado a partir del 22
de mayo/12 a la Seccional Pasto, se anexa copia Resolucion 2-1535 de 15 de mayo/12.

e OSCAR GONZALO FELCHAS PEREZ C.C.9.654.702, (presunta mora octubre/12) fue
trasladado a partir del 13 de agosto/12 a la Seccional Tunja, se anexa copia Resolucion 2-
2670 de agosto 3/12.

¢ HAROLD BERNARDO GUERRERO CERTUCHE C.C.10.531.690, (presunto saldo en mora
por concepto de salud, 1 dia del mes de mayo de 2009). Estuvo en Némina de pago de sueldo
de la FGN. hasta el 30 de abril de 2009, se anexa constancia del Responsable de N6mina..

e ANGELA MARIA JOJOA VELASQUEZ C.C.36.757.750, (presunto saldo en mora por
concepto de salud, 3 dias a partir del 28 de febrero de 2011), ingreso a la Fiscalia General de
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la Nacién, Seccional Popayan. el 28 de febrero/11. Cabe aclarar que la funcionaria venia
trasladada de Rama Judicial Seccional Pasto-Narifio, se constatdé que alla le cancelaron los
aportes hasta el mes de marzo de 2011 (contacto teléfono 7292851 Ext. 115 Liliana), por lo
tanto se presentaria doble pago del mes de marzo/2011.

LUIS HOLGUER ORTEGA NARVAEZ C.C.10.590.055, (presunto saldo en mora por
concepto de salud, diciembre de 2011) fue declarada la vacancia del cargo por fallecimiento,
mediante Resolucién 1185 del 27 de octubre de 2011, se anexa Resolucién y oficio de
solicitud de retiro a la EPS.

JAVIER ORTEGA CASTANO C.C.10.693.210, (presunto saldo en mora por concepto de
salud, agosto, septiembre, octubre y noviembre/2011) le fue aceptada la renuncia del cargo de
Investigador Criminalistico |, a partir del 7 de junio de 2011, mediante Resolucién 2-1524 del
23 de mayo de 2011, se anexa copia Resolucion..

VICTORIA EUGENIA CORONADO REBOLLEDO C.C.34.540.857, (presunto saldo en mora
por concepto de salud, mayo de 2011) le fue aceptada la renuncia del cargo de Fiscal
Delegado ante Jueces Especializados, a partir del 31 de marzo de 2011, mediante Resolucién
2-0844 del 30 de marzo de 2011, se anexa copia Resolucién y oficio informando el retiro a
Saludcoop.

JAIME WILLIAMS CUESTA PENA C.C.7.919.351, (presunto saldo en mora por concepto de
salud, marzo de 2011) fue trasladado a la Direccion de Fiscalias de Cartagena a partir del 1
de febrero de 2011, segun Resolucién No.2-0262 de enero 25 de 2011, se anexa copia
resolucion y oficio de solicitud de retiro a Saludcoop.

ANTONIO JOSE GAMBOA ARIAS C.C.10.481.180, (presunto saldo en mora por concepto de
salud, mayo vy junio de 2011) fue trasladado a la Seccional Cali, mediante Resolucion 2-
1272del 6 de mayo de 2011

AMPARO DEL ROSAR ZARAMA CONCHA C.C.30.712.707, (presunto saldo en mora por
concepto de salud, enero/2011), en la Planilla No.36108091 de noviembre de 2010 aparece
marcado el retiro de la Fiscalia.

DIEGO FERNANDO MARTINEZ C.C.76.333.119, (presunto saldo en mora por concepto de
salud, julio, agosto, septiembre y octubre/2009) se traslado de Saludcoop a Sanitas a partir de
mayo de 2009, es decir de estos meses le correspondian los aportes a Sanitas EPS.

PATRICIA CRISTINA LINERO CARVAJAL C.C.22.579.267, (presunto saldo en mora por
concepto de salud, noviembre/2010), para el periodo en mencién no laboraba en la Seccional
Popayan, segun Resolucion adjunta fue trasladada a la Seccional Barranquilla a partir del 10
de abril de 2008.

LUIS OMAR PADILLA BUELVAS C.C.8.693.808 (presunto saldo en mora por concepto de
salud, junio/2010) fue trasladado a la Direccién de Fiscalias de Barranquilla a partir del 19 de
abril de 2010, segun Resolucién No.2-1320 del 12 de abril/10, se anexa copia resolucion.

FERNANDO CASTRO DURAN C.C.12.271.709, (presunto saldo en mora por concepto de
salud, marzo, abril, mayo y junio/2010) segun resolucidon No.0-5595 del 24 de diciembre/2009
fue nombrado como Asistente de Fiscal Il en Cali, en oficio anterior No.1946 del 22 de
noviembre/12 remitido al Ing. Héctor Ruiz Mejia se anexo copia resolucion y copia de afiliacién
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a Saludcoop en Cali. Se anexa constancia del Responsable de Nomina en la cual consta que
estuvo en Nomina en la Seccional Popayan hasta el 30 de enero de 2010.

ANGELA MARIA JOJOA VELASQUEZ C.C.36.757.750, (presunto saldo en mora por
concepto de salud, 3 dias a partir del 28 de febrero de 2011), ingreso a la Fiscalia General de
la Nacién, Seccional Popayan. el 28 de febrero/11. Cabe aclarar que la funcionaria venia
trasladada de Rama Judicial Seccional Pasto-Narifio, se constatdé que alla le cancelaron los
aportes hasta el mes de marzo de 2011 (contacto teléfono 7292851 Ext. 115 Liliana), por lo
tanto se presentaria doble pago del mes de marzo/2011.

FERNANDO CASTRO DURAN C.C.12.271.709, (presunto saldo en mora por concepto de
salud, marzo, abril, mayo y junio/2010) segun resolucidon No.0-5595 del 24 de diciembre/2009
fue nombrado como Asistente de Fiscal Il en Cali, se anexa copia resolucion y copia de
afiliacion a Saludcoop en Cali.

OSCAR ANDRES MUNOZ ARCOS C.C.87.473.193, (presunto saldo en mora por concepto
de salud, mayo de 2011) aparece en nuestros sistemas que se traslado de Saludcoop a
Sanitas desde el 31 de marzo de 2011.

XENIA XIMENA ALVAREZ PEREZ C.C.25.587.685 (presunto saldo en mora por concepto de
salud, noviembre/11), se trasladdé de SOS a Saludcoop el 30 de septiembre/1l, se anexa
certificacién Saludcoop de aceptacion, a partir del 1 de noviembre/12

GLADYS PALECHOR OBANDO C.C.34.539.121 presunto saldo en mora por concepto de
salud, abril, mayo, junio y julio de 2010), aparece en nuestros sistemas fue trasladada a
laborar en Bogota del 27 de septiembre de 2009 al 30 de agosto de 2010, anexo copia
afiliacion a Saludcoop en Bogota.

JOSE MANUEL BELTRAN C.C.4.652.163 (presunto saldo en mora por concepto de salud,
marzo de 2010) fue trasladado a laborar en Bogota del 04 de febrero/10 de 2009 al 25 de
marzo de 2010, anexo copia afiliacién a Saludcoop en Bogota.

Los sefiores JOSE EMILIANO GUTIERREZ PARRA C.C.1014192394 y JHONDAVID
JIMENEZ CRUZ C.C.75.100.389, no laboran en la Fiscalia General de la Nacion.

Referente al sefior JANIER WIBAR BENAVIDES MARTINEZ C.C.76.317.244 (presunto
saldo en mora por concepto de salud, 12 dias de noviembre/12). Se constaté que en realidad
no se realizé el aporte correspondiente a estos dias, debido a que se encontraba en Licencia
no remunerada del 10/09/12 al 12/10/12. Por lo anterior solicitamos se considere la
posibilidad de hacer el cruce de cuentas con el caso de la sefiora ANGELA MARIA JOJOA
VELASQUEZ, a quien se le cancelé doble el mes de marzo/11 é en su defecto se nos indique
el procedimiento para realizar el pago.

En virtud de lo anterior le solicitamos respetuosamente se realicen los ajustes necesarios para que no
se refleje esta presunta mora, donde nuestra entidad quede a Paz y Salvo y sean reconocidas y
canceladas las incapacidades a la FGN de acuerdo al nuevo decreto en esta materia.

Por otra parte queremos aclarar que las novedades de traslado y retiro no se pueden hacer por
planilla, debido a que las nébminas se realizan cada mes del dia 01 al dia 12, efectuando el pago de 30
dias por conceptos de Sueldo y Prestaciones.
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La Autoliquidacion en la Fiscalia General de la Nacion - Seccional Popayan, se realiza del dia 13 al
dia 20 de cada mes, debido a que nuestra Seccional tiene NIT: 800187621, y por tal motivo se debe
cancelar la PILA, el primer dia habil de cada mes; aclarando que cada Seccional de la Fiscalia en el
territorio colombiano, tiene su propio NIT.

Pagada Nomina y PILA, por ejemplo, mediante acto administrativo del 23 del mes, se traslada a X
funcionario a otra Seccional. Como se puede observar, todos los pagos ya fueron cancelados por esta
Seccional y la novedades como Trasladados o Retiros, no quedan registrados en la PILA, porque a 23
del mes, ésta ya fue cerrada y cancelada.

Por tal motivo la Seccional Popayan, informa estas novedades de personal a la EPS mediante oficio y
copia de la respectiva resolucion.

En virtud de lo anterior le solicitamos respetuosamente se realicen los ajustes necesarios para que no
se refleje esta presunta mora, donde nuestra entidad quede a Paz y Salvo y sean reconocidas y
canceladas las incapacidades a la FGN de acuerdo al nuevo decreto en esta materia.

Atentamente,

MARIA ROSA MORENO ZULETA
Analista de Personal

Revis6: MRMZ.
Elaboré: Imp.

58



ANEXO 11. SOLICITUD DE PAGO DE INCAPACIDADES

DSAYF 60000 FISCALIA

GENERAL DE LA NACION

Popayan, 2 de abril de 2013

Ing. HECTOR RUIZ MEJIA
Director Seccional SALUDCOOP EPS
Popayan

Asunto: Pago Incapacidades.

Teniendo en cuenta que a la fecha, no han sido canceladas por parte de Saludcoop, las
incapacidades de los funcionarios afiliados a la EPS, pendientes desde el mes de marzo de
2012, debido a no estar a Paz y Salvo, (documento requerido para el reconocimiento y pago
de las incapacidades) porque la Institucion presentaba varios reportes de mora en los aportes
de salud, de los cuales a abril del presente afio, pudimos conciliar la gran mayoria; comedida y
respetuosamente solicitamos se autorice el pago de éstas a favor de la Fiscalia General de la
Nacién, mientras se terminan los tramites con el nivel central, para la cancelacion de tres casos
gue quedaron pendientes y que suman con intereses a 18 de abril de 2013, aproximadamente
$770.400.

Cabe aclarar que principios de abril del presente afio, cuando logramos conciliar la gran
mayoria de las moras en aportes de salud, el sefior Jefe de Cartera de Saludcoop, Regional
Popayan, nos indico que ya las fuéramos radicando las incapacidades, mientras se obtenia el
paz y salvo para el pago, por lo que anexo, el Formato para pago de Incapacidades
diligenciado, radicado el 30 de marzo de 2013 en la oficina Administrativa Regional de
Saludcoop, con los siguientes anexos: Rut, fotocopia cedula Representante Legal, Resolucion
asignacién Director Seccional Administrativo y Financiero, certificacion bancaria,
incapacidades originales liquidadas, camara y comercio no, por ser la F.G.N. una entidad
oficial.

Agradezco su atencion y gestion.

HUMBERTO QUINTERO PEREZ
Director Seccional Administrativo y Financiero

Anexo: 2 folios

Revis6: Maria R. Moreno Z. Analista de Personal
Elabor6: IEMP
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ANEXO 12. RESPUESTA POR SOLICITUD DE DEVOLUCION DE APORTES.
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Maria Rosa Moreno Zu[eta
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Cordial Saludo ,

e R e «voE e
En respuesta a su solictud de devolucion de aportes por los meses de septiembre , octubre ,
novimembre, diciembre de 2012 y enero de 2013 cancelados por la Fiscalia General de la
Nacion con Nit 800,187,621 por el Sr Victor Hugo Rodriguez identificado con CC 76,320,183
me permito informar que se realizo solicitud al FOSYGA y estamos a la espera de una
pronta respuesta para proceder con el reintegro de los aportes los cuales seran consignados
en su respectiva Cuenta Bancaria.

En cuanto a la devolucion de aporte del periodo de agosto de 2012 se ev;dencxa en nuestra
base de datos que fue cancelado el dia'27/07/2012 con planilla Nro 32041321 y la solcitud
de devolucion para este periodo fue radicada’'en Nuestra Entidad Servicio Occidental de
Salud e! dia 18 de enero de 2013; teniendo en cuenta lo anterior le informamoes que la
develucion de este periodo no es procedente debido a que la solicitud de reintegro se
encuentra.fuera de las fechas limites para la reclamacion-de la devolucion de aportes de
acuerdo a lo definido en el insico 5° Articulo 12 del Decreto 4023 del 28 de Octubre del 2011
del Ministerio de Proteccion Social.

N e

Lo anterior basado en :

Articulo 12. Devolucién de cotizaciones. Cuando los aportantes soliciten a'las EPS y
a las EOC reintegro de pagos errébneamente efectuados, estas entidades deberan
determinar la. pertinencia del reintegro.

De ser procedente el reintegro, la solicitud detallada de devolucién de cotizaciones,
debera presentarse al Fosyga por la EPS o la EOC en la fecha establecida para el
proceso de correccion de que trata el articulo 19 del presente decreto.

El Fosyga procesara y generara los resultados de la informacion de solicitudes ce
reintegro presentada por las EPS y EOC dentro de las veinticuatro (24) horas
siguientgs a la fecha de presentacion de la informacién. Las EPS y las EOC una vez
recibidos los resultados del procesamiento de la informacién por parte del Fosyga,
deberan girar de forma inmediata los recursos al respectivo aportante.

Los aportantes solo podran solicitar ante la EPS o la EOC la devolucion de

S.0.8. ... RESPONDE AL LLAMADOC DE LA VIDA!

Sede Nacional: Av. de las Américas No. 23N - 55 PBX: (02} 489 85 86
Linea Nacional: 07 8000938777 - Pagina \W/eb; wWww.s0s.com.co
Call - Colombia

~ ‘ot

60



3%

cotizaciones pagadas erradamente a partir de la entrada en operacién de las cuentas
maestras, dentro de los doce (12) meses siguientes a la fecha de pago.

Para las cotizaciones anteriores 2 la entrada en operacién de las cuentas maestras, los
aportantes solo podran.solicitar ante'la EPS o la EOC [a devolucion de cotizaciones,
dentro de los doce (12) meses siguientes a la entrada en vigencia del presente decreto.

Es importante mencionar que Servicio occidental de Salud - SOS EPS - tiene la disposicion
de brindar los servicios requeridos por sus usuarios afiliados , acorde a las coberturas del
plan obligatorio de Salud -POS vy a la normatividad vigente .

Espero haber dado claridad a sus inquietudes , cualquier informacién adicional con gusto le
sera atendida . '

Adicionalmente puede contactarnos a través de nuestro Unico numero telefdnico el cual

para la ciudad de Popayan es 8397000 o de nuestra linea servicio al cliente para el resto del
pais 0180000938777, la cual brinda informacion las 24 horas .

Atentamente,

ERVO JIMENEZ
Direttora Sede popayan
Servicio Occidental de Salud EPS

njrr

S.0.8. ... RESPONDE AL LLAMADO DE LA VIDA!

Sede Nacional: Av. de las Américas No. 23N - 55 PBX: (02} 489 86 86
Linea Naclonal: 01 8000938777 - Pagina Web: www.s05,com.co
Call - Colombia
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ANEXO 13. OFICIO INFORMATIVO PARA FUNCIONARIOS.

DSAYF 60000 FISCALIA

Popayan, 12 de enero de 2013

Senores
FUNCIONARIOS
FISCALIA GENERAL DE LA NACION

Seccional Popayan

Por medio del presente y de forma muy respetuosa, se solicita que en la eventualidad de
presentarse incapacidades medicas, el envio y radicacién de estas, debe realizarse de manera
inmediata por cuanto al no registrarlas oportunamente en el sistema, se presentaran retrasos
para el pago de las mismas.

Lo anterior con el fin de mejorar el procedimiento de radicacion, reconocimiento y descuento
de estas; igualmente para la optimizacién en el Sistema Integrado de Gestion de Calidad y
mejora continua de nuestros procesos.

Cualquier inquietud, con gusto la atenderemos personalmente o en el correo electronico
islena.montenegro@fiscalia.gov.co 6 ayfperpop@fiscalia.gov.co

Agradezco su atencién y colaboracion.

MARIA ROSA MORENO ZULETA
Analista de Personal

Revis6: MRMZ.
Elaboré: IEMP
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ANEXO 14. SOLICITUD DE SALDOS A LAS EPS

FISCALIA

DSAYF 60000

Popayan, 21 de diciembre de 2012

Ing. HECTOR RUIZ MEJIA
Director Seccional SALUDCOOP EPS

Popayan

Asunto: solicitud de saldos.

Teniendo en cuenta que a la fecha, no han sido canceladas las incapacidades de los
funcionarios afiliados a la EPS, debido a que la Institucion presentaba varios reportes de mora
en los aportes de salud, comedida y respetuosamente solicitamos un reporte del saldo actual
adeudado por ustedes a la Fiscalia General de la Nacion, para efectos de conciliaciéon y
verificacion.

La informacion solicitada puede ser enviada por medio fisico o al siguiente correo electronico:
ayfperpop@fiscalia,gov.co

Agradezco su amable atencion y gestion.

MARIA ROSA MORENO ZULETA
Analista de Personal

Revis6: MRMZ.
Elaboro: IEMP
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ANEXO 15. SOLICITUD DE GESTION PARA PAGO DE INCAPACIDADES

p———

FISCALIA

GCENERAL CEVARNASION

P A
DSAYF 60000-10 0 & © ©

Popayan, 18 de abril de 2013

Doctor

HUMBERTO QUINTERO PEREZ

Director

Direccién Administrativa y Financiera . |
Ciudad

Asunto: Cancelacion Mora Aporte Salud

Cordial Saludo.

Con el proposito de estar a paz y salvo con algunas E.P.S. por moras en aportes
en Salud, debido a reportes extemporaneos e involuntarios de retiros, traslados,
Licencias no remuneradas de algunos exfuncionarios y funcionarios, y agotada la
via gubernativa, sobre si era deuda presunta o real; se concluyé que esta era
real, por lo cual respetuosamente se solicita se gestione ante la instancia
pertinente rubro presupuestal para cancelar los valores adeudados y obtener €l
recobro de incapacidades y de esta manera disminuir los saldos que adeudan las
E.[RS.

En el cuadro siguiente se detalla la deuda real a la fecha, clasificado por E.P.S.
Servidor, periodos. Es de anotar que este valor debe recalcularse al momento
del pago, ya que los intereses son diarios.

’ RELACION MORA APORTES SALUD

| | e |
| CEDULA NOMBRES I8C DIAS | PERIODO | | Deuda |
j 30 | 2009-03 444.400 |
| 25378649 |NOHORA NELLY ALVAREZ | 1.157.000 —30 | 2009:04 | o\ oo | 434.600]
’ 30 | 2009-05 424,000
30 | 200906 436.000 |
1.739.000

OFICINA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
Calle 3 N°.2-76 Barrio La Paumba, Popaydn- Cauca, Tecl. 092-8208054 — 8208017, Ext. 26 -19
ayfperpop@fiscalia.gov.co




FISCALIA

30 | 2012-04 1.069.600
543.464 | JAIME GIOVANNI CHAVEZ | 6.447.000 SANITAS ———4
i el ke ¢ 30 | 2012-05 1.046.000 |
2.115.600
Total 3.854.600 |
' 30 | 201001 517.900
! GUSTAVO A. MONTOYA 30 | 2010-02 507.300
76.320.985 1.696.000 s0s
‘ URREGO. 30 2010-03
30 | 201004 ; 484.000
Total |  2,066.000]
| 36.757.750 | ANGELA MARIAJOJOAV. | 1.582.000] 3 | 2011-03 | SALUDCOOP] 80.400 |
| 10.531.690 [HAROLD B.GUERRERO C. | 1.727.000] 1 | 2009-06 | SALUDCOOP| _ 436.000
| 76.317.244[JANIER W. BENAVIDES M. | 1.968.000] 12 | 2012-11 | SALUDCOOP 254.000|
Total |  770.400]
| 76.320.183 | VICTOR H. RODRIGUEZA. | 1.224.000] 30 | 2012-08 | NUEVAEPS | 185.600]
| 4.700.521[FELIO RIASCOS RIASCOS | 1.166.000] 30 | 201008 | NUEVAEPS | 64.300
Total | 879.900
]
| GERARDO FELIPE ) f
! 4.779.652 | VALLEJO 1.175.000{ 30 | 2012-07 | COOMEVA 500.000 |
Gran Total 8.070.900
Atentamente,
!
MARIA ROSA MORENO ZULETA Dicing C (deroO
Anali e (o} &)
sta de Personal lQr-A'b' (| =0 S

Proyecto, Reviso:

Elaboro:

(O O0-AN
MC%MZ%cina de Personal

JCA. Oficina de Person
IEMP iy

OFICINA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

Calle 3 N°.2-76 Barrio La Pamba. Popayan- Cauca. Tel. 092-8208054 - 8208017, Ext. 26 -19

ayfperpop@fiscalia.gov.co
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ANEXO 16. CASO DOCTOR GUIDO ARMANDO LASSO. (CUADRO N° 5)

DEVENGADO ENERO FEBRERO MARZO
NOMINA | NUEVO |DIFEREN | NOMINA | NUEVO |DIFEREN | NOMINA | NUEVO | DIFEREN
SUELDO 759.588 1.054.690 295102 | 759.588 1.054.690 295.102| 759.588 1.054.690  295.102
SUBSIDIO TRANSPORTE 59.300 61.500 61.500
SUELDO VACACIONES 1.910.908 2.496.562  585.653
PRIMA ANTIGUEDAD 1.139.012 1.581.510 442.498 | 1.139.012 1.581.510 442.498 | 1.139.012 1.581.510  442.498
SUBSIDIO ALIMENTAC. 41612 41612 ol 41612 41612 ol 41612 41612 0
PRIMA NAVIDAD
PRIMA SERVICIOS
PRIMA DE VACACIONES 1.146.545 1.497.937  351.392
BONIFICAC. SERVICIO 949.305 1.318.100  368.795
PRIMA PRODUCTIVIDAD
TOTAL DEVENGADO 2.948.817 3.995.912 1.106.395 [2.001.712 2.677.812  737.600 [ 5.059.165 6.672.311 1.674.645
DEDUCIDO
FONDO SOLID.FONDO
PRIV 28.479 39543  11.064 0 0
PORVENIR PENS 113.916 158172  44.256| 75944 105.448  29.504| 75944 105.448  29.504
SALUDCOOP EPS 113.916 158172  44.256| 75.944 105448  29.504| 75944 105.448  29.504
PORVENIR PENS CAU 63.287  87.873  24.587
SALUDCOOP EPS CAU 63.287  87.873  24.587
REINTEGRO SUB.
TRANSP 59.300 61.500 61.500
TOTAL DEDUCIDO 256.311 355.887 158.876| 151.888 210.896 120.508 | 278.461 386.643  169.681
TOTAL 2.692.506 3.640.025 947.519 | 1.849.824 2.466.916 617.092 | 4.780.704 1.504.964
ABRIL MAYO JUNIO
NOMINA | NUEVO | DIFEREN | NOMINA | NUEVO | DIFEREN | NOMINA | NUEVO | DIFEREN
126.598 210.938 84340 | 759.588 1.054.690 295102 | 759.588 1.054.690  295.102
10.250 61.500 61.500
189.835 263.585 73750 | 1.139.012 1.581.510 442.498 | 1.139.012 1.581.510 442.498
6.935  6.935 o| 41612 41612 ol 41612 41612 0
949.300 1.318.100  368.800
333.618 481.458  158.090 [ 2.001.712 2.677.812  737.600 [ 2.951.012 3.995.912 1.106.400
28.479 39543  11.064
12.657  18.981 6.324| 75944 105.448  29.504| 113.916 158.172  44.256
12.657 18.981 6.324| 75944 105.448 29504 | 113.916 158.172  44.256
10.250 61.500 61.500
25315  37.962 22.897| 151.888 210.896 120.508| 256.311 355.887  161.076
308.303 135.193 | 1.849.824 617.092 | 2.694.701 945,324
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JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE
NOMINA | NUEVO | DIFEREN | NOMINA | NUEVO |DIFEREN | NOMINA | NUEVO | DIFEREN
759.588 1.054.690 295.102| 759.588 1.054.690 295.102| 759.588 1.054.690 295.102
61.500 61.500 61.500
1.139.012 1.581.510 442.498]1.139.012 1.581.510 442.49811.139.012 1.581.510 442.498
41.612 41.612 0 41.612 41.612 0 41.612 41.612 0
1.040.410 1.393.827  353.417
3.042.122 4.071.639 1.091.017|2.001.712 2.677.812  737.600 | 2.001.712 2.677.812  737.600
75.944  105.448 29.504 75.944  105.448 29.504 75.944  105.448 29.504
75.944  105.448 29.504 75.944  105.448 29.504 75.944  105.448 29.504
61.500 61.500 61.500
151.888 210.896  120.508 | 151.888 210.896 120.508 | 151.888 210.896 120.508
2.890.234 970.509 | 1.849.824 617.092 | 1.849.824 617.092
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
NOMINA | NUEVO | DIFEREN | NOMINA | NUEVO | DIFEREN | NOMINA | NUEVO | DIFEREN
759.588 1.054.690 295.102]1.907.976 1.054.690 1.907.976 1.054.690
61.500
1.139.012 1.581.510  442.498 1.581.510 1.581.510 1.581.510 1.581.510
41.612 41.612 0 41.612 41.612 41.612 41.612
2.295.981 3.248.317  952.336
953.988 1.318.100 364.112
2.001.712 2.677.812  737.600| 1.907.976 2.677.812 1.623.122|5.157.945 7.244.229 2.939.570
28.620 39.543 10.923
75.944  105.448 29.504 76.319  105.448 29.129| 114.479  158.172 43.693
75.944  105.448 29.504 76.319  105.448 29.129( 114479  158.172 43.693
61.500
151.888  210.896  120.508 | 152.638  210.896 58.258 | 257.577  355.887 98.310
1.849.824 617.092 | 1.755.338 1.564.864 | 4.900.368 2.841.260
TOTAL 2010 11.995.093




