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Resumen

El trabajo investigativo Practicas Pedagdgicas Transformadoras desde la Etnoeducacion
es una apuesta por dar la importancia que se merece la reflexion pedagogica que los docentes
debemos tener sobre nuestra practica, como estrategia de mejoramiento continuo de la misma.
En este ejercicio es importante compartir experiencias y reflexiones que nos permitan crecer
como personas y como profesionales. Esta investigacion cualitativa se realizo con docentes y
estudiantes de la IE Almirante Padilla, utiliz6 como herramientas metodolégicas el dialogo
reflexivo y critico al igual que la Historia de Vida del maestro Didio Mejia, con el proposito de
identificar las transformaciones que desde las practicas etnoeducativas, llevadas a cabo por
algunos docentes, se han presentado en la IE. Dicha investigacion permitio llegar a algunas
conclusiones como: en la institucidn prevalecen practicas sustentadas en el modelo tradicional;
sin embargo, hay docentes que le apuestan a la transformacidn de su practica, al incluir en ella
elementos etnoeducativos; por otro lado, las transformaciones alcanzadas no logran satisfacer las
expectativas planteadas por esta investigacion. Este trabajo es la apertura hacia espacios de
reflexion pedagdgica en torno de la etnoeducacién- afroeducacion, como camino hacia la
transformacion de la practica educativa y pedagdgica, en las comunidades afrocolombianas, es
decir, avanzar hacia la construccion comunitaria de modelos educativos propios, que respondan a
las necesidades e intereses del contexto.

Palabras clave: Etnoeducacion-afroeducacion, Practica pedagogica, Transformacion

educativa.



Abstract

The research work Transforming Pedagogical Practices from Ethnoeducation is a bet to
give the importance that deserves the pedagogical reflection that teachers should have on our
practice, as a strategy for continuous improvement of the same. In this exercise it is important to
share experiences and reflections that allow us to grow as people and professionals. This
qualitative research was carried out with teachers and students of the IE Almirante Padilla, using
reflective and critical dialogue as methodological tools, as well as the Life Story of teacher Didio
Mejia, with the purpose of identifying the transformations that have occurred in the IE from the
ethno-educational practices carried out by some teachers. This research allowed reaching some
conclusions such as, in the institution, practices based on the traditional model prevail, however,
there are teachers who are committed to the transformation of their practice, by including ethno-
educational elements in it, however, the transformations achieved fail to meet the expectations
raised by this research. This work is the opening of spaces for pedagogical reflection on ethno-
education-Afro-education, as a path towards the transformation of educational and pedagogical
practice in Afro-Colombian communities, that is, to advance towards the community
construction of their own educational models, which respond to the needs and interests of the
context.

Key words: Ethno-education-affro-education, Pedagogical practice, Educational

transformation
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Introduccion

Esta propuesta de investigacion hace parte de los requisitos para obtener la Maestria en
Educacion Popular de la Universidad del Cauca y tiene como tema de reflexion las practicas
etnoeducativas desarrolladas en la Institucion Educativa Almirante Padilla, municipio de Padilla,
Cauca. La propuesta surge desde mi desempefio como docente de Ciencias Sociales, encargada
de orientar la asignatura de Etnoeducacién y de mi participacidn en proyectos de caracter
etnoeducativo como el Proyecto La Etnoeducacion Afrocaucana como Derecho Etnico y
Cultural. Territorios, experiencias y saberes pedagdgicos?.

La investigacidn, toma como practicas etnoeducativas todas aquellas acciones que los
docentes realizan para que los estudiantes logren aprendizajes que contribuyan a su formacién
personal, al establecimiento de relaciones de alteridad y le apuesten a mejores condiciones de
vida en la comunidad, teniendo como base las caracteristicas historico culturales del contexto
escolar, sin desconocer que existen contextos mas amplios con los cuales debe interactuar,
“porque no se trata de aislarlos de la otra cultura y educarlos solo en la suya, el reto es educarlos
desde y para la diversidad” (Sanchez. E. 2018, p.178). Es decir, las practicas etnoeducativas son
agentes de transformacion a nivel individual y comunitario, transformacién entendida como
procesos racionales y conscientes desde los cuales una persona y/o colectivo emprende acciones
de cambio que aportan a la construccion de mejores condiciones de vida para todos, sin
detrimento de su cultura propia como grupo étnico. Al hablar de transformacion desde las
practicas etnoeducativas hace necesario remitirse al pensamiento de Freire, “el ejercicio

educativo por si solo no va a hacer la transformacion, pero si éste se realiza desde una

! Liderado por José Antonio Caicedo Ortiz y Elizabeth Castillo Guzman del equipo de Etnoeducacién de la
Universidad del Cauca y las fundaciones AECID, Rescate y FUNIC.
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perspectiva liberadora, formara a las personas que enrutaran su vida para buscar los cambios

necesarios en la sociedad” (Mejia, 2020, p. 128).

Esta investigacion se desarrolla desde un enfoque cualitativo, utilizando como
herramientas metodoldgicas el didlogo reflexivo y critico con estudiantes y docentes de la
Institucién Educativa (IE), sobre experiencias etnoeducativas y la Historia de Vida del maestro
Didio Mejia Viéafara, con el objetivo de identificar las transformaciones educativas que desde las
practicas etnoeducativas se han en la Institucion Educativa Almirante Padilla y el aporte que

estas reciben desde la EP.

Esta propuesta investigativa se convierte en un aporte a la visivilizacion y fortalecimiento
de los procesos etnoeducativos en las comunidades afrocolombianas que le apuestan a una
educacion propia (Asprilla, 2022), que contribuya con la transformacién social requerida en la
construccién de un mejor vivir para todos y todas.

La presentacidn de este trabajo se organiza de la siguiente manera:

En primer lugar, se expone el planteamiento del problema donde se aborda el contexto,
los antecedentes, descripcion y formulacién del problema. Luego, se la justificacion y objetivos
del trabajo. A continuacidn, se presentan los referentes conceptuales. Seguido, se explica la
metodologia de investigacion. Se analizan los hallazgos encontrados en el dialogo reflexivo y
critico con docentes, estudiantes y la historia de vida, aqui también se incluyen las

consideraciones finales.



12

Planteamiento del Problema

Contexto

Imagen 1. Mapa ubicacidn de Padilla. Fuente: Wikipedia.org

https://es.wikipedia.org/wiki/Padilla (Cauca)

Padilla es uno de los 42 municipios que conforman el departamento del Cauca, se
encuentra ubicado en la zona nororiental, a 45 minutos de la ciudad de Cali; limita con los
municipios de Miranda, Guachené, Corinto y Puerto Tejada; se encuentra a 1000 msnm, con una
temperatura promedio de 24 °C; posee un area aproximada de 100 Km2, de las cuales, 95 km2
pertenecen a la zona rural (Ministerio de Agricultura 2013), es un terreno plano, aunque con unas
leves ondulaciones, bafiada por los rios La Paila, Rio Negro y Guengué, asi como por varias
quebradas.; se “caracteriza por la fertilidad de sus suelos, lo que la hace apta para la agricultura
tropical, donde se destaca el monocultivo de cafna de azucar con “el 94% de la superficie del
municipio ”(Ministerio de Agricultura, 2013), y en menor escala los cultivos de platano, yuca,
sorgo, maiz, cacao Y citricos. Algunos de estos cultivos permiten que algunas personas se
dediquen a la “requisa”, una practica tradicional en la region. Se practica la mineria artesanal
representada por la extraccion de material de rio (arena), la cual es comercializada en municipios

de la region. No cuenta con industrias, existen dos trapiches para la produccion panelera,


https://es.wikipedia.org/wiki/Padilla_(Cauca)
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actividad que genera unos cuantos empleos. La actividad comercial y de prestacion de servicios
es bastante incipiente, existen algunos locales comerciales, en cambio si hay una fuerte presencia
de actividades informales como la requisa de cafia, la pirateria de transporte publico,
mototaxismo, venta de productos de revistas, venta de rifas, entre otras actividades a través de las

cuales se generan algunos ingresos tanto hombres como mujeres cabeza de hogar.

En cuanto a la poblacion padillense, esta es mayoritariamente afrocolombiana, con un
95.6% (DANE, 2018), los hogares se caracterizan por el predominio de la familia monoparental,
donde se destaca la madre cabeza de hogar; debido a ello, muchos nifios, nifias y adolescentes
permanecen gran parte del tiempo solos o al cuidado de otras personas, mientras sus madres
salen a trabajar para lograr el sustento. Entre las actividades que realizan los Padillenses se
destaca la préactica de deportes como el futbol, que se convierte en el proyecto de vida para
muchos nifios, nifias, jovenes y adolescentes, quienes también se sienten atraidos por la préctica
de danzas, que les ha permitido dejar en alto el nombre del municipio en otras regiones de

Colombia.

Cabe mencionar la gastronomia padillense, que es reconocida por su ricura y variedad de
platos tipicos de la etnia afrodescendiente de la zona norte del departamento del Cauca, estos son
complementados con variadas recetas, que han permitido a muchas familias lograr su sustento en

el arte culinario.

El municipio se encuentra dividido en una zona urbana (5%), representada en seis barrios;
una zona rural representada en seis corregimientos con sus respectivas veredas; existen tres

Consejos Comunitarios (Juan José Nieto, Severo Mulato y Union-Yaru), los cuales han
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demarcado su respectiva zona de influencia y avanzan en su proceso organizativo y de

transformacion en las condiciones de vida de su poblacion.

En cuanto a infraestructura, el municipio posee deficiencias, en cuanto a vias de
comunicacion, el servicio de acueducto y alcantarillado es precario y se adolece de una planta
potabilizadora que garantice a la poblacion un suministro del liquido en 6ptimas condiciones
para su consumo; cuenta con un hospital de Nivel I, perteneciente a la ESE Norte, donde se
presta un servicio muy basico para el cuidado de la salud; sus escenarios deportivos son escasos
y en regular estado, aunque el municipio se caracteriza por ser semillero de deportistas,

principalmente futbolistas, con renombre nacional e internacional.

Actualmente, el municipio afronta una dificil situacion a raiz de los conflictos
interétnicos que se presentan debido a las acciones adelantados por miembros de comunidades
indigenas, quienes en su proceso de “recuperacion y liberacion de la Madre Tierra”, han ocupado
terrenos de los ingenios azucareros que colinda con predios de la poblacién afrocampesina y
colonos; esta situacién ha generado confrontaciones violentas. ademas, esta tensién se agudiza
teniendo en cuenta que son varios los habitantes del municipio que de manera directa o indirecta
se ven beneficiados, ya sea como empleados, arrendatarios o por relaciones comerciales con los
ingenios. Los Consejos Comunitarios reconocen gue es solo a través del dialogo como el Estado
debe mediar para resolver esta problematica que afecta a estos grupos étnicos cuya historicidad
los une como sectores de la poblacion colombiana duramente discriminados y excluidos; por lo

tanto, mejorar sus condiciones de vida no resultara de la confrontacion violenta entre ellos.

En cuanto al componente educativo, el municipio cuenta con dos instituciones educativas

Almirante Padilla y Holanda, al igual que los centros educativos La Paila y Rio Negro, con sus
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respectivas sedes. La IE Almirante Padilla comprende tres sedes, todas ubicadas en la zona
urbana; en la sede principal funciona la Basica Media y la Media Técnica, la sede Antonia
Santos con los grados de Transicion hasta Segundo de la Basica Primaria y la sede José Hilario
Lopez, que atiende a los grados de Tercero a Quinto de Primaria. Para el afio 2023, la Sede
Principal cuenta con 48 Docentes, 3 Directivos, 2 Docentes Orientadores y 5 Administrativos,
sobre quienes recae el funcionamiento de esta, en su misién de atender el proceso formativo de
1143 estudiantes, caracterizados de la siguiente manera:

Tabla 1. Caracterizacion de la poblacién estudiantil

CLASIFICACION DETALLE N° DE PERSONAS
EDAD 0-14 afios 885
15- 19 afios 253
20-59 afios 5
GENERO Masculino 589
Femenino 554
GRUPO ETNICO Afrocolombiano 1029
Mestizo 103
Indigena 11
POBLACION VULNERABLE Condiciones especiales 34
(discapacidad)
Inmigrantes

Resefia Historica de la IE Almirante Padilla

La IE Almirante Padilla en su sede principal, fue fundada en 1974 por el sacerdote
Alberto Jaramillo, Parroco Municipal, a traves de una cooperativa conformada por 40 padres de
familia, preocupados por la educacion secundaria de sus hijos, pues, s6lo quienes tenian los
recursos, los enviaban a estudiar a municipios vecinos. De esta manera dieron origen al Colegio
Cooperativo Juan XXIII, que funciono en la Casa Cural y la Capilla Catélica. En su etapa inicial,
los docentes laboraron de forma gratuita; posteriormente, con la gestién y el apoyo politico se

fue consolidando, hasta convertirse en colegio departamental Almirante Padilla. En 1994 con
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aportes del Gobierno Departamental y Municipal adquieren los terrenos para la construccién de
la sede principal en su actual ubicacion, obteniendo su primera promocion de bachilleres en

1986.

Imagen 2. Parte frontal IE Almirante Padilla. Fuente: Elaboracién propia, 2018.

Posteriormente, en el afio 2002, atendiendo a la normatividad vigente, se fusiona con las
escuelas José Hilario Lépez y Antonia Santos, dando origen a la Institucion Educativa Almirante
Padilla.

Hasta el afio 2019 la modalidad industrial se centraba en la Instalacion de Redes
Eléctricas Domiciliarias cuya implementacion, en los ultimos afios, se realizé en articulacion con
el SENA. Posteriormente, se da otro énfasis a la modalidad con tres tematicas: Técnico en
Promotoria en Manejo Ambiental, Técnico en Electricidad y Técnico en Sistemas, programas
que se desarrollan unicamente en la Media Técnica y el estudiante al graduarse recibe una
acreditacion adicional a su Diploma de Bachiller.

Dentro de este contexto institucional se hace necesario realizar una breve descripcién de
las practicas pedagogicas que se adelantaban en la IE, las cuales son evidencia de la educacion
bancaria (Freire, P. 1969), donde el docente entroniza su autoridad en el aula debido a sus afos

de experiencia y al considerarse unico poseedor del conocimiento, marca su practica con el
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autoritarismo y negando de esta manera al estudiante la posibilidad de “ser mas”( (Freire, 1969),
mas libre, responsable, autbnomo y esperanzado. Practicas pedagogicas que no tienen en cuenta
la realidad sociocultural del contexto y se rigen por las prescripciones dadas y reguladas por el
Estado y sus acciones, ejecutadas de manera desarticulada propician inconsistencias en el
proceso educativo.

Descripcion del problema

Los establecimientos educativos, generalmente, se convierten en el reflejo de practicas
marcadas por la colonialidad (Mignolo, W. 2003) y la IE Almirante Padilla no ha sido la
excepcion, en ella ha prevalecido el modelo de educacion tradicional donde el docente ejercita su
poder como Unico poseedor del conocimiento, centro del proceso de ensefianza y aprendizaje,
desde una concepcidn bancaria, va llenando a los educandos de falso saber que son los
contenidos impuestos (Freire, 1969), a través de practicas que reducen el papel protagénico del
estudiante en el proceso de aprendizaje, en muchos casos, se establecen relaciones verticales y
autoritarias entre docente-estudiante, desde un ejercicio de poder sustentado en el cimulo de
conocimientos y afios de experiencia que ostenta el docente y a través de las cuales, se intenta
impartir disciplina de manera autoritaria.

Regularmente, son préacticas pedagdgicas que no tienen en cuenta la realidad del contexto,
los saberes ancestrales y culturales que este posee. Esto por considerar que los saberes de la
comunidad son asunto del pasado, por lo tanto, llevarlos al aula significa retroceder en la
historia; implica reducir el tiempo requerido para cumplir con las exigencias provenientes de las
politicas educativas estatales, ya que, las practicas educativas se centran en lograr buenos

resultados en las diferentes pruebas Saber, a través de las cuales, se evalUan las competencias de
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los educandos y el desempefio de la IE; sin embargo, a pesar de la prevalencia que se le da y de
los esfuerzos por obtener mejores resultados, esto no ha sido posible.

Ademas, El Codigo Civil (Legis, 2022), Responsabilidad por el Hecho Ajeno,
relacionado con “el deber de cuidado”, orienta responsabilidades en el proceso educativo, las
inciden el actuar docente, quienes no viabilizan los recorridos o salidas pedagdgicas, que
motivaban y acercaban al educando al estudio practico de su contexto y al interactuar con los
miembros de la comunidad como fuente de saberes y conocimientos.

En ocasiones, las practicas pedagdgicas, se quedan cortas en la tarea de despertar en el
estudiante el pensamiento critico, esto debido a la falta de coherencia entre el pensar, el decir y el
actuar del docente, quien a través de acciones autoritarias tales como coartar la participacion del
estudiante y subvalorar sus opiniones, escuda su temor a ser cuestionado y ver reducido su
principio de autoridad.

Tanto estudiantes como docentes manifiestan poco sentido de pertenencia hacia su
entorno; al medirlo con los estandares de progreso, lo consideran atrasado, esto se pone de
manifiesto en las practicas pedagdgicas al no tener en cuenta los aportes del entorno, los saberes
presentes en la comunidad y su cotidianidad; ademas, ha hecho carrera la mentalidad desde la
cual, lo publico, al ser de todos, nadie lo cuida y si se dafa, es el gobierno quien debe encargarse
de arreglar o de reponer, este pensamiento de una u otra manera se manifiesta en practicas que se
guedan cortas a la hora de promover el sentido de pertenencia, el cuidado y buen uso de la
infraestructura y bienes con que cuenta la IE.

El pensamiento que sustenta el actuar de algunos docentes, que llevan varios afios
ejerciendo la labor, radica en lo que llaman “experiencia” concebida como la cantidad de afios en

los que han repetido, afio tras afio, las mismas préacticas y que segun ellos, les ha dado resultado.
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Ademas, las situaciones de agresion fisica y verbal han escalado al punto de interferir en
las actividades educativas, incluyendo la practica pedagdgica; cuando estas situaciones se
presentan afectan la convivencia y el ambiente en el aula y requieren ser atendidas
inmediatamente para evitar su escalamiento, estas afectan el clima escolar e impiden el normal
desarrollo de las actividades, ademas de poner en riesgo la integridad de otros estudiantes y
docentes.

En cuanto a la relacién docentes, padres de familia, aunque se han venido dando cambios,
todavia hay falencias, pues estos al llegar a la IE, sin ser citados, son vistos como vigilantes que
llegan con la intencion de “fisgonear” la labor que se realiza en el aula.

Con relacion a la labor docente, generalmente, se sigue al pie de la letra los lineamientos
del MEN sin abrir espacio al desarrollo del “curriculo oculto” o tomar iniciativas para introducir
los cambios que se requieren, para potencializar las habilidades, destrezas y capacidades de los y
las estudiantes, en procura de lograr un mejor vivir, tanto para ellos como para la comunidad.

Debido a todo lo antes mencionado, un grupo de docentes interesados por fortalecer el
proceso educativo, desde antes del afio 2000, han venido involucrando en su ejercicio
pedagdgico proyectos institucionales y proyectos de aula, tomando elementos de la
etnoeducacion; proyectos generales como La Semana Cultural, Dia de la Afrocolombianidad,
Escuela de Padres, Fortalecimiento de la Convivencia, Gestores de Paz, Las Escuelas Artisticas,
Proyecto PANES, Manejo de Residuos Solidos y, proyectos de aula como, La Linea del tiempo
de mi municipio, El lugar donde vivo, Religiosidad Afro, Gastronomia Afro, Las plantas
medicinales, ¢ Qué es ser afrocolombiano?, las normas del pasado en mi Comunidad,
Reconstruccion de la historia del municipio, Construcciones de narrativas, Proyectos de

intervencion en la comunidad, entre otros; los cuales, albergan apuestas pedagdgicas que
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requieren ser estudiadas y reflexionadas, para saber si pueden ser concebidas como précticas
etnoeducativas que han aportado a las transformaciones educativas que requiere la institucion y
la comunidad; teniendo en cuenta que la ethoeducacion es considerada como una de las
educaciones otras (Castillo y Caicedo, 2010) que hacen parte de las educaciones populares.
Formulacion del problema

Ante el contexto descrito se plantea la siguiente pregunta de investigacion: ;Como
identificar las transformaciones educativas que desde las practicas etnoeducativas se presentan

en la Institucion educativa Almirante Padilla?
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Objetivos
Objetivo general
Identificar las transformaciones educativas que desde las practicas etnoeducativas se
presentan en la IE Almirante Padilla.
Objetivos especificos
- Generar espacios de reflexion con docentes y estudiantes de la IE sobre las practicas
etnoeducativas desarrolladas en la institucion.
- Identificar en las practicas etnoeducativas elementos de la Educacion Popular.
- Reconstruir, a través del dialogo, la historia de vida del maestro Didio Mejia y su aporte a

las transformaciones educativas desde la etnoeducacién.
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Justificacion

Esta investigacion sobre las transformaciones educativas que desde las practicas
etnoeducativas se presentan en la IE Almirante Padilla, se realiza porque aungue existe una
normatividad al respecto, no ha sido posible que el establecimiento educativo avance en la
construccién de un proyecto etnoeducativo que responda a las necesidades e intereses de la
poblacién estudiantil y de la comunidad en general; por ello, es importante abrir espacios de
reflexion critica sobre las practicas pedagdgicas que se realizan a través de los proyectos de aula,
proyectos institucionales y el trabajo implementado a nivel de la comunidad. Este espacio de
reflexion es una aproximacion a la evaluacion de la contextualizacion y pertinencia de las
practicas pedagogicas que se realizan, teniendo en cuenta que estamos en una comunidad con

poblacién mayoritaria afrodescendiente.

Ademas, este trabajo es un espacio de autoevaluacion que le apuesta a una transformacion
de la practica pedagdgica, con miras a fortalecer aquellas que han aportado al mejoramiento de la
IE y del proceso pedagdgico, pero, también invite a replantear aquellas que no han permitido
alcanzar los objetivos propuestos o las transformaciones proyectadas. Es asi como desde el
dialogo reflexivo con docentes, estudiantes y los aportes desde la historia de vida del maestro
Didio, se busca identificar elementos que desde la etnoeducacion, considerada como una de esas
educaciones otras (Castillo, E., Caicedo, J. 2010), puedan servir como referente para que los y
las docentes fortalezcan o transformen su practica hacia la construccion de procesos educativos
que permitan brindar “otros sentidos” al ejercicio pedagogico, y deje de atender so6lo los
mandatos e intereses del poder hegemonico y homogeneizante, que a través de la historia, ha

utilizado la escuela para dar continuidad a la colonialidad del poder, del saber y del ser (Quijano
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A.1992), de espaldas a la realidad del contexto y de las necesidades e intereses de los y las
estudiantes y de la comunidad.

Asi mismo, este ejercicio investigativo da la palabra a quienes tienen algo para contar,
sobre su experiencia de vida como docente, como estudiante, como miembro de la comunidad, y
no han tenido la oportunidad de hacerlo. Es compromiso con la “educacion liberadora” (Freire,
P. 1969), como se forma y se empodera a los individuos y colectivos para que se comprometan
en la tarea de lograr la transformacion de la sociedad en procura de un mundo mas humano
donde sea posible un vivir en dignidad para todos y todas. “Implica una opcién basica de
transformacion de las condiciones que producen la injusticia, explotacion, dominacion y
exclusion de la sociedad” (Mejia, 2020, p. 132).

De igual manera, esta investigacion analiza las practicas pedagogicas que se realizan en la
IE a partir de los referentes que ofrece la etnoeducacion para comunidades afrocolombianas
(identidad étnica, autonomia, organizacion, valoracion del contexto y los saberes presentes en la
comunidad, construccién de espacios de convivencia y de vida digna para todos y todas), asi
como la apuesta ética, politica y pedagdgica caracteristica de la Educacién Popular y su
compromiso con las transformaciones que requiere la sociedad, a través de practicas educativas
y pedagogicas comprometidas con la construccidn de otras formas de ser y estar en el mundo, a
partir de otras formas de saber, conocer y hacer.

En este sentido, realizar este proyecto de investigacion sobre las practicas etnoeducativas
es un espacio de aprendizaje para quienes participamos y para quienes tengan la posibilidad de
entrar en contacto con esta experiencia investigativa. Cabe anotar que, de no realizarse esta

investigacion, contintan aplazados los dialogos reflexivos encaminados hacia la transformacion



de la practica pedagdgica y la construccién de un proceso etnoeducativo que responda a

realidad del contexto y a las necesidades e intereses de la comunidad padillense.
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Antecedentes

A partir de los afios 70 inicia el movimiento social afrocolombiano con acciones
marcadas por un trabajo intelectual reflexivo sobre la situacion de discriminacion racial,
marginalidad y abandono por parte del Estado, que padece la poblacion afrocolombiana. Alli se
destaca el trabajo realizado por Manuel Zapata Olivella, Delia Zapata Olivella, Diego Luis
Cordoba, Natanael Diaz, Adolfo Mina, Marino Viveros, Helcias Martan Gongora, (Mina, 2011),
Rogerio Velasquez (Valderrama, 2016), entre otros, quienes, a través del discurso, el debate y la
escritura emprendieron camino hacia la lucha reivindicativa del pueblo afrodescendiente.

Posteriormente, con la Constitucion Politica de 1991 y su el Articulo transitorio 55, que
propicid la creacion de la Ley 70 de 1993, se amplia el horizonte juridico y participativo de las
comunidades afrocolombianas en la construccion de sus propios estilos de vida acordes a su
cosmovision, caracteristicas histéricas y socioculturales. Es asi como apoyados en la Ley 70 y
posteriormente, la Ley 115 de 1994, se refuerzan las acciones emprendidas en procura de una
educacion pertinente y contextualizada para la poblacion afrocolombiana, por ello, las mismas
comunidades, lideres y lideresas afro empiezan a crear propuestas, modelos y estrategias
metodoldgicas para transformar el proceso educativo de tal manera que sus practicas
pedagdgicas le aporten a la construccion de un pensamiento liberador del peso de la historia, de
la “herida colonial” (Mignolo, 2007) que aln est4 activa y se manifiesta a través de ejercicios de
poder que reproducen esquemas de dominacion y de explotacion (Restrepo y Rojas, 2010, p.15)
que interfieren en la construccion de otros escenarios de vida en una sociedad mas justa y
respetuosa de la diferencia.

Acorde con estas iniciativas de transformacion social, en el Norte del Departamento del

Cauca y Sur del departamento del Valle, surgieron movimientos sociales de caracter popular,
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donde lideres y lideresas preocupados por las diferentes problematicas que enfrentan sus
comunidades, decidieron implementar procesos (Guzman, 2014); que permitieron conformar una
Red de Organizaciones de Base (Hurtado, 2001) encaminada a emprender acciones que
pretendian mejorar las condiciones de vida de la poblacién Nortecaucana.

Este trabajo intelectual y de proceso organizativo no estuvo ajeno al tema educativo, por
ello, en el territorio, se encuentran apuestas pedagdgicas cuyas practicas son experiencias
etnoeducativas pensadas y desarrolladas como aporte a la transformacion de la educacién en
beneficio de las comunidades excluidas, racializadas, marginadas y que requieren construir otras
formas de vivir, en un mundo donde, perduran estructuras politicas y sociales que desde su
ejercicio de poder, atropellan el derecho a la vida en todas sus manifestaciones. Desde esta
perspectiva, algunas de las practicas etnoeducativas que pretenden contribuir con la
transformacion de los seres y sus realidades se pueden destacar:

“Asociacion Casita de Nifios para la investigacion y promocion de la educacién infantil
del Norte del Caucay Sur del Valle- ASOCAS- (Larrahondo, 2011), cuya experiencia
etnoeducativa, se inici6 en el ano 1979, como “Casita de Nifos” en la comunidad de Agua Azul,
Corregimiento de Villa Rica, surgio con el fin de brindar atencion pedagogica a nifios y nifias
menores de 7 afos, pertenecientes a comunidades negras. Esta experiencia se extendio a:
corregimiento de la Balsa, en el municipio de Buenos Aires; a la comunidad de San Nicolas, en
el municipio de Caloto, donde inicié como subproyecto de La Balsa; en el sur del Departamento
del Valle hizo presencia en las comunidades afro de Villapaz y Quinamay6. En 1989 “Casita de
Ninos" dio paso a la “Asociacion Casita de Nifios” cuya labor se centr6 en brindar atencion
pedagdgica y proteccion a nifios y nifias de las zonas rurales, quienes se quedan solos o al

cuidado de otras personas mientras sus padres y madres salen a trabajar. Esta apuesta politico-
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pedagogica centrada en la valoracion “del ser” en un proceso educativo contextualizado que
parta de valorar las propias potencialidades, pero, que, a la vez, brinde herramientas para conocer
lo propio y lo ajeno y, asi, evaluar lo mas conveniente (Larrahondo, 2006). Este trabajo se basa
en cinco componentes: respeto a la diversidad étnica y cultural, proteccidon del medio ambiente,
historia de las comunidades, promocion de valores étnico-culturales y el fortalecimiento de la
identidad. Ademas del trabajo con los nifios también se trabaja con la comunidad en la
construccion y ejecucion de proyectos encaminados a lograr una “mejor calidad de vida” para
todos y todas. El trabajo con estudiantes involucra recorridos por el territorio, dialogo con los
mayores de la comunidad, encuentros intergeneracionales donde se valora la oralidad y el
aprendizaje vivencial en el huerto comunitario. En el Contexto cultural, se hizo énfasis en la
recuperacion de la historia de vida de la comunidad, donde “el didlogo de saberes a nivel
intergeneracional convierte a los mayores de la comunidad, en dinamizadores procesos y la
oralidad como forma de transmitir conocimiento y formar a las nuevas generaciones™?.

La anterior experiencia le aporta esta investigacion elementos de referencia (como son su
apuesta ética, politica, metodoldgica, el reconocimiento y respeto hacia la diversidad étnica y
cultural, la valoracion de lo propio), tenidos en cuenta para reflexionar las practicas pedagdgicas

que realizamos en la IE.

Otro ejemplo de procesos etnoeducativos lo describe Jorge Enrique Garcia Rincén,?
“Casa Adentro: Un modelo politico- pedagdgico en el Pacifico colombiano ”(Garcia, 2011), una

experiencia etnoeducativa donde el territorio, de propiedad colectiva, se considera un elemento

2 Aguilar, James. Maestrante en Educacion Popular de la Universidad del Cauca, Habitante de la vereda San
Nicolas, Caloto, participante en el proceso inicial de “Casita de Nifios”.

3 Filésofo y Doctor en Educacion, quien ha participado en diferentes procesos en pro de la reivindicacion de las
comunidades negras, principalmente las asentadas en el Pacifico colombiano, y se ha ocupado de diferentes cargos y
produccion de conocimiento todo ello en relacién con los procesos etnoeducativos.
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esencial, portador de un legado ancestral y se concibe como “lugar de autonomia y espacio de
libertad”, donde las condiciones histdricas y socioculturales requieren de una educacion acorde
con las realidades del contexto de unas comunidades cuyos usos y costumbres han sido
“afectados por la presencia de proyectos externos, legales o ilegales, estatales o extranjeros que
han intentado penetrar en lo mas intimo de la cultura del Pacifico lesionando severamente las
creencias, practicas de convivencia y hasta la forma de actuar y de pensar de gran parte de la
comunidad afrocolombiana” (Garcia, J., 201, p.119).

Por ello, desde la heuristica (encaminada a la resolucién de problemas) y la
hermenéutica(arte de la interpretacion del texto en contexto), se le apuesta a un modelo
educativo que involucra la educacion formal y la educacién informal, realizada con padres de
familia, lideres comunitarios, promotores culturales; con el proposito de: “la reconstruccion de
un sujeto colectivo con identidad politica y por otra parte, el aspecto metodoldgico donde todos
los saberes se apropian y se comprenden en la cotidianidad de las construcciones culturales
propias” (Garcia J. 2011, p. 119). Las practicas pedagdgicas tienen en cuenta las caracteristicas
propias del entorno natural al igual que la riqueza de las narrativas que posee la region; la
formacion informal promueve la construccién de procesos de concientizacidn que permitan
estrechar los lazos de convivencia para aportar a mejores condiciones de vida para todos y todas.

Esta experiencia, aunque corresponde a unas caracteristicas contextuales diferentes, nutre
esta investigacion al permitir identificar categorias que caracterizan la ethoeducacién, sus
metodologias y practicas que constituyen aportes a la transformacion educativa y de la practica
pedagdgica.

Otra experiencia que se tiene en cuenta es “El Tesoro del Sur: Proyecto Educativo

Comunitario” (Solidaridad Internacional, 2012), creado en el municipio del Tambo,
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departamento del Cauca,. Esta propuesta educativa se basa las experiencias pedagdgicas que de
manera aislada y por iniciativa propia, venian realizando los diferentes centros educativos y que
responden a las particularidades de cada vereda y que reafirman la historia, las practicas y la
identidad locales. Este trabajo corresponde a una construccion colectiva participativa de las
comunidades, quienes, identificaron puntos de encuentro en medio de las heterogeneidades de
sus territorios para dar paso a una propuesta educativa con énfasis en la afrocolombianidad,

“El Tesoro de la zona Sur”, propende por una educacion participativa, que tenga en
cuenta y responda a las necesidades, realidades, suefios e intereses de la comunidad, que
promueva el desarrollo tanto humano como cultural, econémico y con una ideologia que
reafirma el saber propio. Para su construccion se tuvo en cuenta tres dindmicas, la autoformacion
sustentada en el analisis y comprension de la historicidad del territorio; la investigacion sobre los
procesos pedagdgicos como produccion de conocimiento y saberes de caracter etnoeducativo y el
intercambio de experiencias como espacio de visibilizacion y fortalecimiento del proceso. Se
implementa a través de proyectos de aula donde la practica pedagogica, refleja el esfuerzo
cotidiano de la comunidad educativa por la construccion y ejecucion de experiencias enmarcadas
dentro de una educacion contextualizada, que transversaliza las practicas, costumbres,
tradiciones y saberes locales, a las areas del conocimiento que se imparten en instituciones,
centros educativos y escuelas de la region.

Otra experiencia comunitaria pedagdgica la constituye la practica etnoeducativa que
realiza la maestra Maria Dolores Grueso, en el corregimiento de Galindez, en El Patia, Cauca,
donde la maestra Lola en apoyo de la comunidad educativa implementa su “Pedagogia de la

Corridez” (Alban, 2017), concebida como un canto a la vida y la libertad, fundamentada en la

4 En ese ejercicio de construccion se vincularon las I.E Nuevo Ciprés y la I.E Agroindustrial de Quilcacé, los
Centros Educativos La Pedregosa, La Banda, La Alianza y Mosquera, con sus respectivas sedes. Contaron con el
apoyo de la Universidad del Cauca y la Fundacién Solidaridad Internacional.
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armonia y el afecto, cuya metodologia vincula la comunidad y el entorno natural; ante la escasez
de material didactico la maestra inventd la Banda de Tarros recurriendo a los materiales del
entorno; ha implementado las Bibliotecas vivas, donde el pensamiento occidental y el saber de
las comunidades, que se recupera a través del agroturismo, se articulan de manera arménica en el
curriculo; las bioaulas o aulas de vida que promueven la utilizacién de contextos naturales para
el proceso de aprendizaje, convirtiéndose un laboratorio vivo, es la interaccion del estudiante con
la naturaleza. La maestra Lola le apuesta a una educacion para la libertad y la paz en procura de
la construccion de un mejor vivir para sus estudiantes y la comunidad, convirtiendo las
dificultades en oportunidades para sacar adelante su apuesta educativa de transformacion a nivel
individual y comunitaria.

“La pedagogia de la Corridez” brinda esta investigacion criterios para tener en cuenta en
el momento de intentar evidenciar elementos de la etnoeducacion en las practicas pedagogicas en
la IE Almirante Padilla, por ejemplo, la importancia del entorno como fuente de conocimiento y
de espacios de aprendizaje y material didactico, asi como la articulacidn de los saberes propios
de la comunidad con los saberes y conocimientos que poseen otras culturas.

En la costa norte de Colombia se destaca el trabajo de investigacion realizado por Rutsely
Simarra y Dimas del Rosario de Avila (2012) “Ma Kuagro: elementos de la cultura Palenquera
y su incidencia en las Practicas Pedagogicas en la escuela San Basilio de Palenque, Colombia”,
donde analizan los elementos de la cultura palenquera que se hacen presentes en la escuela,
destacando principalmente el Kuagro como forma organizativa propia de la comunidad y como
este se pone de manifiesto en las practicas pedagdgicas de los docentes y para lograr un mejor
desempefio de los estudiantes. Dicha investigacion se nutrié de la memoria colectiva de la

comunidad y a través de variadas técnicas y herramientas articuld actividades con docentes,
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estudiantes miembros del Consejo Comunitario al igual que lideres y lideresas, lo que les
permitié reconocer que “existe una articulacion en la Institucion Educativa Benkos Biohd y la
comunidad, ya que el acervo cultural es el eje principal de las practicas pedagogicas” (p. 88).
Aunque reconocen que los saberes y las practicas pedagogicas son diversos pues dependen del
nivel de sensibilizacion de los docentes.

Estas experiencias de trabajo articulado con diferentes miembros de la comunidad ponen
de manifiesto la importancia de la cultura y los saberes propios de la comunidad, al igual que el
compromiso de algunos docentes con la transformacion de su practica pedagogica, al emprender
acciones de transformacion sin esperar a que todo el cuerpo docente vaya al unisono con dicho
propdsito. Son experiencias etnoeducativas que albergan practicas caracterizadas por su apuesta
politica y pedagogica, pues desde la educacion buscan lograr la transformacién del individuo y

de la comunidad, lo que debe implicar unas mejores condiciones de vida para todos y todas

Marco Teorico
Dentro de nuestra labor docente Ilevamos a la practica conceptos que, por ser parte de
nuestra cotidianidad no nos detenemos a profundizar en su significado y desde donde lo

asumimos; de manera particular, a la hora de involucrarnos en nuestro quehacer, un ejemplo de
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ello lo constituye la practica educativa, fundamento del ejercicio de todo docente. Al referirse a
la practica educativa, no es algo que hace el maestro de manera rob6tica o mecanica, que es una
actividad intencional, que el docente desarrolla de manera consciente, que so6lo es posible
comprender si se tienen en cuenta los esquemas de pensamiento, casi siempre implicitos, que les
dan sentido a las experiencias de los y las docentes (Mesa, 2002). Por ello, aunque las politicas
gubernamentales dan lineamientos de caracter prescriptivo, la practica educativa es dindamica y
contiene el sello particular que cada docente le imprime desde su subjetividad. Desde su practica,
el maestro o maestra tiene el poder de socavar el sistema agenciado por los grupos privilegiados
0, por el contrario, contribuir con el afianzamiento de dicho sistema en perjuicio del
reconocimiento y pleno ejercicio de los derechos de la gran mayoria de la poblacién, la practica
educativa es poder; los docentes tienen la responsabilidad de ofrecer una fuerza que actda tanto a
favor de la continuidad social como del cambio social (Mesa L. 2002). En este sentido, el poder
del docente a través de su practica educativa, Freire (2004), en su obra Pedagogia de la
Autonomia reconoce en la practica educativa su caracter politico, donde el docente con un
principio orientador que es deliberado y complementado con la ideologia que lo rige, contribuye
para que, desde esta accion humana, tanto el estudiante como el maestro se construyan como
seres autobnomos; para ello, se requieren practicas educativas que le aporten al proceso
emancipador del educando para que, desde su autorreconocimiento como ser autdbnomo y critico,
se comprometa la transformacion de su realidad, a través de un trabajo participativo y solidario.
Este es el referente de reflexion, accion y participacion que le brinda la Educacion Popular a la
apuesta por una transformacion de la educacién, en procura de la construccion de un mundo

mejor para todas y todos.
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Vale la pena aclarar que la Educacion Popular es entendida como aquella que surge desde
y para la poblacion estigmatizada y excluida; parte de un proceso de concienciacion de clase, a
nivel individual y colectivo, conducente a la indignacion que trasciende en accion y
conocimiento, para lograr las transformaciones requeridas en pro de un mejor vivir. La
Educacion Popular es una propuesta de transformacion de la practica educativa (Mejia, M. R.
2010) y de la practica pedagogica, entendida esta como “una practica social objetiva, que tiene
una intencion, y en ella intervienen los significados, las acciones y los conocimientos de los
actores implicados en la misma, esto indica que para comprenderla es preciso examinar todos los
elementos que se manifiestan en ella, distinguiendo los pertenecientes al entorno social e
institucional de los de la dimension personal del docente” (Duque, 2009)°. Desde esta
perspectiva, se hace necesario el compromiso activo de las y los maestros como respuesta al
mejoramiento de nuestro quehacer profesional.

Por lo anteriormente dicho, esta apuesta investigativa tuvo en cuenta los aportes de la
Educacion Popular con su aporte metodoldgico a partir del analisis autorreflexivo y critico de si
mismo Yy de la realidad en la cual estamos inmersos, aquellos a quienes el devenir historico de las
sociedades nos ha negado La condicion de “ser humano”, a través de practicas como la
explotacion, la discriminacién y la exclusion. Reconocerse, reconocer y comprender la realidad
es un proceso que por un lado genera conocimiento y por el otro, se convierte en agente
motivador para emprender acciones tendientes a lograr cambios, transformaciones de dicha
realidad, a nivel individual y comunitario. La Educacion Popular aporta a la educacion las
metodologias liberadoras, desde las cuales, con la accidn, la reflexion y la participacion se

pretende alejar el proceso educativo de aquella educacidn tradicional que Paulo Freire denominé

5> Duque A. se apoya en Zuluaga (1999): Pedagogia e historia. La historicidad de la pedagogia. La ensefianza, un
objeto de saber. Medellin: Anthropos.
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“bancaria”, aquella que no educa, sino que domestica (Freire P. 1969). Hablar de transformacion
de la educacidn sélo es posible en la medida en que las y los maestros como agentes activos del
proceso, reflexionemos criticamente sobre nuestras practicas y avancemos hacia acciones
transformadoras de las mismas. Como lo manifiesta Alfredo Ghiso (2016), en la sociedad actual
toma gran importancia la reflexividad dialdgica y solidaria:

Experimentar solidariamente y dialogicamente la capacidad y potencia de identificar, con
otros, necesidades de conocimiento y, ademas, reconocernos como sujetos de poder y de

respuesta a inquietudes generadas en la relacion con situaciones o problemas, con grupos
0 instituciones, con saberes y conocimientos inapropiados es un acontecimiento ético y

una experiencia politica (Ghiso, 2016, p. 217).

Transformar la realidad educativa exige asumir un caracter contextualizado de la
educacion e implica referirse a educaciones populares, que en el marco del territorio corresponde
dar respuestas a una gran diversidad de contextos y poblaciones. Es en la busqueda de respuestas
a estas diversidades que se abri6 paso la Etnoeducacion como proyecto de una “educacion
propia”, para las comunidades indigenas (Decreto 804 de 1995); es el resultado de las luchas
reivindicativas emprendidas por miembros de los pueblos originarios para el rescate de su
autonomia e identidad cultural (Zuluaga y Largo 2020). Educacién que, dentro de su plan de
vida, hace referencia al conjunto de saberes propios del pueblo, los cuales, desde su tradicion y
transmision de generacion en generacion, a través de la oralidad, dan cuenta de su forma de ser y
estar en sus territorios:

La educacion propia es una herramienta que permite a las comunidades indigenas
recuperar sus saberes ancestrales desde la practica de la autonomia marcada por la
historia, los derechos, la politica y el territorio, en sintonia con la participacion efectiva

de la comunidad y sus integrantes, en la vivencia y construccion del proceso educativo,
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desde la identificacion de aquellos saberes que como comunidad los caracteriza y les

proporciona dicha autonomia (Zuluaga y Largo, 2020, p. 181).

En cuanto a las comunidades afrodescendientes de Colombia, aunque décadas atras
habian iniciado procesos de lucha por la transformacion de las précticas educativas destinadas a
esta poblacidn, las cuales se caracterizaban por su caracter prescriptivo, estandarizado y
descontextualizado, fue a partir de la Constitucion de 1991, que reconoce la diversidad étnica y
cultural de la poblacién (Art, 7); la concrecion del Articulo Transitorio 55 de la CPC, que dio
vida a la promulgacion de la Ley 70 de 1993 (Ley para las comunidades negras) y la Ley General
de Educacion, que se empieza, desde el marco legal a dar forma a la Etnoeducacidn, considerada
como aquella educacion para grupos étnicos o comunidades que poseen una cultura, una lengua,
unas tradiciones y unos fueros propios y autdctonos, la cual debe estar ligada al ambiente, al
proceso productivo, al proceso social y cultural, con el debido respeto de sus creencias y
tradiciones (Ley 115 de 1994). La etnoeducacion para las comunidades afrocolombianas es
entendida como aquella destinada a las comunidades cuya poblacion mayoritaria es
afrodescendiente; lo que implica:

El desarrollo de una politica publica y educativa en dos vias: por un lado, el desarrollo
del servicio educativo en las comunidades afrodescendientes con calidad, pertinencia y
liderazgo, y por el otro, la ensefianza de la identidad afrocolombiana a traves de los
estudios afrocolombianos en el sistema escolar, para alcanzar asi su verdadero desarrollo
educativo en las comunidades... para que la educacion sea un motor de la transformacion
y del cambio, de la eliminacion de la carimba y del ascenso social de las comunidades y
de las personas afrocolombianas” (Garcia, 2017, p. 5).

Ser reconocidos constitucionalmente como poblacion multiétnica y pluricultural,
involucra avanzar en la implementacion y desarrollo de procesos etnoeducativos caracterizados

por la interculturalidad, lo que tiene como exigencia reconocer la existencia del “otro”, con el
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cual se deben propiciar espacios para el aprender juntos y aunar esfuerzos para la construccién
de mejores formas de existir para ambos. Interculturalidad como proceso o proyecto intelectual y
politico dirigido hacia la construccion de modos otros de poder, saber y ser (Walsh, 2006). Para
Walsh:

La interculturalidad ain no existe. Es algo por construir. Va mucho mas alla del respeto,
la tolerancia y el reconocimiento de la diversidad; sefiala y alienta, mas bien, un proceso
y proyecto social politico dirigido a la construccion de sociedades, relaciones y
condiciones de vida nuevas y distintas. Aqui me refiero no sélo a las condiciones
econdmicas sino también a ellas que tienen que ver con la cosmologia de la vida en
general, incluyendo los conocimientos y saberes, la memoria ancestral, y la relacion con
la madre naturaleza y la espiritualidad, entre otras (Walsh C. 2008, p. 140).

En este trabajo la interculturalidad se asume como la posibilidad de reconocer y fortalecer
los elementos caracteristicos de la cultura afro, sin desconocer que existen otras culturas con las
cuales se deben establecer interrelaciones basadas en el respeto, con la disposicién hacia el
enriquecimiento mutuo y construccion de puentes en procura de un mejor vivir para todas y
todos. Hablar desde esta dptica de préacticas interculturales requiere como lo dice Marco R.
Mejia, de la intraculturalidad, la cual permite el reconocimiento y fortalecimiento de lo propio y
la confrontacién de saberes como ejercicio de reconocimiento entre lo diferente, lo diverso;
dinamicas donde el dialogo permite construir entre diferentes nuevas narraciones y otros sentidos
a la realidad pasada y presente (Mejia, 2020).

Desde esta perspectiva, cada dia ha venido tomando mas fuerza la afroeducacion® para
referirse a la Etnoeducacién para las comunidades afrocolombianas, donde la practica se asume

como aquella que trasciende el aula de clase para involucrarse con los intereses y las necesidades

& Términos utilizados en los diferentes espacios desde los cuales se intenta fortalecer la Etnoeducacion en las
comunidades afrocolombianas, principalmente en el departamento de Cauca. Ejercicio que ha contado con el apoyo
de la Universidad del Cauca y docentes destacados como Elizabeth Castillo y José Antonio Caicedo, entre otros.
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de la comunidad, para desde lo propio (su cosmovision, sus practicas productivas y de
etnodesarrollo, su cultura y saberes ancestrales, su identidad étnica, sus espacios
organizacionales y relacionales), compartir saberes y generar conocimientos que contribuyan
con la construccidn colectiva de mejores formas de vida para el individuo y la comunidad en
general, ademas, exige poner en accion la postura que segun Castillo y Caicedo (2010), es motor
de lucha de los movimientos étnicos: “si la escuela ha sido una estrategia de subalternizacion,
también puede servir como medio para la dignificacion y el empoderamiento de los indigenas y
afrodescendientes una vez sea "apropiada” para este fin (p. 124).

El quehacer docente desde un enfoque etnoeducativo para la poblacién afrocolombiana se

viene intentando implementar desde dos ambitos:

1. La Cétedra de Estudios Afrocolombianos (CEA), creada por la Ley 70 de 1993 en el
articulo 39 y desarrollada en el Decreto 1122 de 1998, para dar a conocer y valorar la
cultura afro y su aporte a la identidad nacional y el desarrollo histérico de la nacién
colombiana. En los establecimientos educativos donde la poblacion mayoritaria no
pertenezca a la etnia afrodescendiente, la CEA es una estrategia encaminada a reducir
las acciones racistas y discriminatorias hacia la poblacién afrocolombiana. La CEA
desde el soporte legal, abre la ruta hacia la implementacion de experiencias
etnoeducativas que, en cierta medida, motiva hacia el transito de instituciones
educativas a instituciones afroeducativas.

2. La Etnoeducacion/afroeducacion en las comunidades y las instituciones educativas
donde su poblacién estudiantil es mayoritariamente afrodescendiente, responde a una
construccién comunitaria, que a partir de su realidad historica, social, cultural,

territorial, elabora y viabiliza su proyecto educativo, el cual responde a las
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necesidades e intereses de las y los estudiantes y la comunidad, reconoce y valora los
saberes que esta posee y, de manera pertinente, los articula con otros saberes y
conocimientos, desde donde se apuesta a la construccion de mejores escenarios para
la vida , en todas sus manifestaciones. En este transitar algunas instituciones al
logrado avanzar en experiencias etnoeducativas que articulan lo comunitario, lo
cultural y lo territorial para dar forma y nuevo sentido al proceso de aprendizaje,
como lo plantea Manuel Zapata Olivella (2008) la etnoeducacion, debe aportar al
desmonte del poder hegemonico y excluyente ejercido por las clases privilegiadas,
que, a través de una escuela manipulada a su conveniencia, pretende mantener
sometida a la poblacién afrodescendiente.

La etnoeducacion es el “puente que une la cultura y la escuela, que armoniza los procesos
de una y otra” (Sanchez, 2018, p. 168). La etnoeducacion es aquella que hace posible la
formacion a través de una educacién diferenciada, que tenga en cuenta las realidades del
contexto, las caracteristicas o dindmicas culturales, las necesidades y aspiraciones de la
comunidad, donde se logre conjugar los diversos saberes y conocimientos propios y los de otras
culturas, hacia la construccion de mejores espacios de vida en armonia con los demas seres de la
naturaleza. Para el caso de este trabajo investigativo, la ethoeducacién-afroeducacion se asume
como la apuesta por “construir un modelo educativo propio que tenga la capacidad de conjugar
los saberes propios de las comunidades negras y el conocimiento universal, sin que lo uno vaya
en detrimento de lo otro” (Asprilla, 2022, p. 162).

La afroeducacion ha tenido dificultades para su implementacion en todas las instituciones
con poblacion educativa mayoritariamente afrodescendiente. De alli la importancia de continuar

con la reflexion y la accion sobre las practicas etnoeducativas que realizan los y las docentes para
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el fortalecimiento de una educacién convertida en motor de transformacion de los seres que
desde un compromiso individual y comunitario sean agentes constructores de mejores
condiciones de vida para todos y todas.

Contribuir con el fortalecimiento de la etnoeducacion reconocer que, los maestros y
maestras “sabemos mas de lo que sabemos” (Torres, 2019); por ello, es importante que nuestras
experiencias sean compartidas y desde un didlogo reflexivo y critico, esta pueda ser
retroalimentada y perfeccionada, en consonancia con el pensamiento de Ghiso, quien presenta la
importancia del dialogo a la hora de construir conocimiento con los otros: “La construccion
dialdgica y solidaria de conocimiento es una experiencia de conciencia e imaginacion que rompe
con el interés hegemonico de negar, silenciar y neutralizar todo intento que surge desde la
autonomia” (Ghiso,2017, p. 257).

Ademas del didlogo reflexivo sobre las experiencias afroeducativas, otra técnica dentro
de la investigacion cualitativa, que permite mostrar las experiencias pedagdgicas de lasy los
maestros, es la reconstruccion de la Historia de Vida, donde la narracion que realiza una
persona sobre los diferentes aspectos de su vida, esta, complementada con aportes documentales
y testimoniales, se desarrolla un proceso de reflexion que aporta a la formacion del narrador de
la historia y de aquellos que de una u otra manera, tienen la oportunidad de aproximarse a la
comprension de dicha experiencia; las historias de vida convertidas en agentes dinamizadores de
transformacion individual y colectiva. Ellas son relatos que recogen la trayectoria vital de
personajes significativos de un proceso, a partir de entrevistas a dichos personajes, pero también
del acopio de informacion proveniente de otras fuentes (entrevistas a personas que los

conocieron, documentos de archivo, correspondencia, fotografias, etc.). (Torres, 2016).
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Para Gonzales (2008) las historias de vida tienen como objetivo la produccién de
conocimiento; contribuir a que los sujetos den sentido a su propia vida; y que las personas se
impliguen en la accién social. Al referirse a los trabajos de R. Butt y colaboradores (Butt et al.
1992), Gonzélez comenta que estos autores consideran que conocimiento de los profesores no es
algo fijo, sino que esta formado por historias personales y profesionales; que el docente debe ser
tenido en cuenta como alguien adulto que tiene su propio punto de vista pero que también
aprende (Gonzélez,2008).

Es a partir de esta referente conceptual como se aborda la investigacion sobre las
practicas pedagogicas, nutridas por elementos afroeducativos y de la Educacion Popular y su

aporte transformador en la IE Almirante Padilla.

Metodologia
Esta investigacion es de caracter cualitativa que toma como herramientas metodoldgicas
la historia de vida del maestro Didio Mejia y el dialogo reflexivo y critico con docentes y
estudiantes activos y egresados de la IE Almirante Padilla (Anexo 1).

La Historia de Vida
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La reconstruccioén y andlisis critico de la historia de vida de Didio Mejia Viafara se toma
como referente para esta investigacion teniendo en cuenta que, con su desempefio docente por
mas de 30 afios, por su labor como gestor cultural en rescate, promocion y fortalecimiento de los
valores y tradiciones caracteristicas de la comunidad afropadillense.

Con el maestro Didio se realizan 4 encuentros que se realimentan con la reflexion sobre
material fotografico y testimonia, dado por quienes tienen “algo que decir” sobre el maestro
Didio (Anexo 4).

La interaccion con la historia de vida del maestro, permitio visibilizar su labor formadora
en la construccion de identidad, territorio y sentido de pertenencia en la comunidad, ademas, dar
elementos de transformacion a mi préctica; como lo muestra Herndndez al manifestar que: “el
enfoque de las historias de vida en la ensefianza y en la formacién docente brinda una
oportunidad radical no sélo para transformar la vida profesional de los docentes, sino también la
investigacion” (Hernandez y Sancho, 2011, p. 8).

Dialogo Reflexivo y Critico

En cuanto a los dialogos reflexivos y criticos, se realizan con siete (7) docentes de la IE,
los cuales se seleccionaron con criterio de heterogeneidad por: lugar de procedencia, pertenencia
étnica, formacion profesional y tipo de nombramiento segun la poblacién a atender (poblacién
mayoritaria o poblacion afrocolombiana). Este didlogo da cuenta de las practicas pedagdgicas
mas relevantes en la IE, como son el trabajo que se realiza en el aula y los proyectos
institucionales.

Tabla 2. Grupo focal docente (GF)

DOCENTE ORIGEN ETNIA TITULO NOMBRAMIENTO
PROFESIONAL

Alexis Filigrana Padilla Afro Ed. Artistica Concurso. Afro
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Argemiro Mosquera  Padilla

Beatriz E. Moreno Padilla

Daisury Guevara Corinto

Ermeliza Camacho Padilla
Germéan Hurtado Padilla

Nelson Aguilar Diaz  Padilla

Afro

Afro

Mestiza

Afro
Afro

Afro

Humanidades

Historia

Idioma extranjero.

Humanidades
Humanidades

Quimica

Antiguo 2277

Provisional

Provisional Aval
Consejo Comunitario

Concurso. Afro
Concurso Afro

Antiguo 2277

Fuente: Elaboracion propia.

Igualmente se dialoga con siete (7) estudiantes activos y egresados, seleccionados por

grados que cursan y tiempo de haber egresado. Se realizé un encuentro, teniendo en cuenta la

dificultad que representa coincidir en espacio y tiempo, debido a los diferentes roles y

actividades que desempefian los participantes. Ellos y ellas, desde sus aportes individuales y

colectivos dan cuenta de los aprendizajes que contribuyeron a su formacion, soportados en

practicas etnoeducativas, compartidas desde la Catedra de Estudios Afrocolombianos, los

proyectos institucionales y del trabajo realizado por el maestro Didio desde la formacion

artistica.

Tabla 3. Grupo focal de estudiantes (GFE).

ESTUDIANTES

Jeberson Mosquera

Santiago Vidal
Jhon Gener Balanta

Laura Fernanda Valencia
Jazlin Saray Zapata

CONDICION

Egresado

Egresado
Egresado

Estudiante
Estudiante

PROFESION/OCUPACION

Aurtista/estudiante de
licenciatura/poeta
Estudia preuniversitario
T. sistemas /Disefio
grafico/Artista

Décimo Grado

Décimo grado
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Luisa Patricia Gonzalias Estudiante Décimo Grado
Jhonnier Andrés Machado  Estudiante Décimo grado

Fuente: Elaboracion propia.

Avanzar en el proceso investigativo requiere definir los instrumentos a utilizar, para ello,
tanto en el dialogo reflexivo con los grupos focales, como el dialogo con el maestro Didio, se
tiene en cuenta la entrevista semiestructurada (Anexo 2) pues como lo dicen Diaz, et al (2013)
debido a su mayor flexibilidad permite generar preguntas que se pueden adaptar a los sujetos y
motivarlos a participar al dejar de lado los formalismos. Aunque se da libertad a los
participantes, contar con la guia de preguntas permite reorientar el didlogo cuando sea necesario.
La entrevista semiestructurada permite organizar las preguntas orientadoras teniendo en cuenta
las categorias de analisis propuestas en la investigacion, lo cual agiliza el anélisis de la
informacion obtenida.

Teniendo en cuenta que la practica pedagdgica forma parte de un proceso organizado
institucionalmente, del cual quedan registros se hace necesario hacer una revision del archivo
institucional que permita acceder a informacién que reposa en documentos como el PEI, el

Manual de Convivencia escolar, Plan De Mejoramiento Institucional, Plan de Estudios.

Categorias de Analisis
El desarrollo de la investigacion tuvo en cuenta tanto para los didlogos reflexivos como

en la historia de vida las siguientes categorias:



44

Practicas
etnoeducativas/afroeducativas

Transformaciones
educativas

Imagen 3: categorias de analisis. Fuente: Rodriguez Gustavo, 2023.

Realizando el analisis de las variables, se encontré que la transformacién ha sido
producto de un ciclo de vida en el marco de la educacion, se desarrollaron unas actividades que
se fueron convirtiendo en préacticas en la medida que fueron siendo ordenadas y sistematicas y
ellas fueron incidiendo progresivamente en modificaciones actitudinales, las cuales permitieron
el anclaje en las practicas de algunos docentes, generando transformaciones en los procesos

educativos. Por lo anterior, la definicion de las variables tuvo la siguiente estructura:
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HERRAMIENTAS/ SUBCATEGORIAS DE
CATEGORIAS DEFINICION CONCEPTUAL DEFINICION OPERACIONAL INSTRUMENTOS ANALISIS
“Es la apuesta por “construir un modelo educativo | Conjunto de practicas educativas que tienen en | Documentos PEI-PEC
propio que tenga la capacidad de conjugar los saberes | cuenta la realidad sociocultural de la comunidad | institucionales Plan de Estudios.
ETMOEDUCACION | propios de las comunidades negras y el conocimiento | para construir el conocimiento y aportar a la | Material Manual de
-AFROEDUCACION | universal, sin que lo uno vaya en detrimento de lo | transformacién individual y colectiva. Pedagégico/ Convivencia Cartillas,
otro” (Asprilla F. 2022, p. 162) didactico libros, trabajos de los
estudiantes
Duque Ana Maria se apoya en Zuluaga (1999) para | es el conjunto de acciones intencionadas que €l | Proyectos de | Contexto
referir que, la prictica pedagdgica es, una prictica | o la docente planifica, ejecuta y evalia para | aula/transversales institucional y social
social objetiva, que tiene una intencién, y en ella | viabilizar el proceso de aprendizaje en y con los | Proyectos cotidianidad escolar

intervienen los significados, las acciones y los | estudiantes, en este proceso ademas de la | institucionales (interaccion docente -
PRACTICA conocimientos de los actores implicados en la misma, | intencionalidad, intervienen las caracteristicas estudiante) PEl eje
PEDAGOGICA esto indica que para comprenderla es preciso examinar | personales de los participantes, la normatividad articulador del
todos los elementos que se manifiestan en ella, | al respecto, los saberes y conocimientos, las proceso de
distinguiendo los pertenecientes al entorno social e | caracteristicas del contexto institucional. aprendizaje.
institucional de los de la dimensién personal del
docente. (Duque, A. M. 2009, p. 147)
“La transformacion educativa es una alternativa que se | Corresponden a aquellas transformaciones que | Aspecto Pedagogico | Trabajo en el aula
impone en el que hacer educativo y que abre la | se visibilizan en las relaciones establecidas | Aspecto Relacion familia- IE
posibilidad de generar espacios donde no solo se tiene | entre miembros de la comunidad educativa y | Comunitario Gestién | Articulacion de
en cuenta lo fisico sino lo social y cultural con el fin de | con la comunidad en general, al igual que en los | institucional procesos
mantener presente y constante la condicion humana | aportes que los mismos plantean para
“Garcia J. et. Al (2015) P.15 transformar su realidad educativa, social y
La dimensién politica de la educacion, desde el | comunitaria.
TRANSFORMACIO pensamiento freireano, estd |llamada a ser|las relaciones padres/madre de familia. IE
NES EDUCATIVAS

transformadora a nivel personal y social, pues, “el
ejercicio educativo por si solo no va a hacer la
transformacion, pero si éste se realiza desde una
perspectiva liberadora, formara a las personas que
enrutaran su vida para buscar los cambios necesarios
en la sociedad como un proyecto mayor de nueva
humanidad...” (M.R.M, 2020, p. 128.

Empoderamiento de las y los estudiantes las
relaciones interpersonales entre estudiantes
Aprovechamiento del tiempo libre desde la
musica y el arte

Desarrollo de actividades encaminadas a
promover el cuidado ambiental y la seguridad
alimentaria.

Imagen 4. Subcategorias de analisis. Fuente: Luis Arturo Rivas Tovar Retrieved, (2016).

www.edumargen.org/docs/curso43-11/unid02/complem05 02.pdf
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Resultados
Los resultados se desarrollan teniendo en cuenta las categorias y los objetivos especificos
establecidos para adelantar la investigacion “Practicas educativas transformadoras desde la

etnoeducacion”, cuyos hallazgos se presentan a continuacion:

Categoria 1. Etnoeducacion-Afroeducacion

Colocar el concepto de etnoeducacidn con énfasis en la afroeducacion, como aquella
orientada en y con las comunidades afrocolombianas, mostr6 como existen diversas
apreciaciones, tanto en los docentes como en los estudiantes, al intentar definir estos dos
términos: se enfatiza en el deber ser de la misma, “la Etnoeducacion debe ser una educacion
contextualizada, es una educacion que parte del ser, de la esencia de nosotros como pueblo
étnico como tal, es la apuesta para reivindicar nuestros derechos, para afianzar nuestro contexto
y reafirmar nuestra identidad, para retomar, para digamos, traer la comunidad a la institucion y
que sea un proceso educativo propio, que realmente, sea significativo” (GF 2); desde la
importancia que tienen algunos aspectos a la hora de realizar procesos de aprendizaje desde la
etnoeducacion, “Cuando se habla de etnoeducacion se habla o... de educar de acuerdo al
contexto, vincular, en este caso, la IE con el medio en el cual estd, y traer esos elementos del
medio a la escuela...” (GF 6). En este mismo sentido, ... la importancia de la etnoeducacion
radica en eso, en deconstruir toda esa historia que nos han contado mal y empezar a cambiar el

modo cultural, el modo histérico y el modo académico como tal” (GFE 3).

En tanto, el maestro Didio Mejia, , concibe la etnoeducacién desde una apuesta politica,

encaminada a buscar reivindicacion de los derechos que se le han negado a la poblacion “La
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Etnoeducacion es acercarse al pueblo, dar al pueblo...buscar dar al pueblo lo que nos han negado

toda una vida, si...eso entiendo yo por etnoeducacion™’.

Otra manera de definir la etnoeducacion la presenta un egresado quien dice: “la
etnoeducacion... es como ese conocimiento o esa investigacion de uno mismo, del lugar donde
lo rodea, o sea, hablar de etnoeducacion es hablar de uno, de sus costumbres, de lo que uno

hace... eso entiendo por etnoeducacion” (GFE 2).

Para algunos docentes, hablar de Etnoeducacién para las comunidades afrocolombianas,
la asimilan con la CEA y exponen la dificultad para su implementacién, como es el caso de una
docente que ingresa a la carrera docente a través de Concurso Afro: “...porque la Catedra Afro si
esta ya como... pero fue como un documento que salid...bueno pues salié como por cumplirle a
unas exigencias de las comunidades, pero realmente, no fue algo que se generd pues para que
realmente se le diera cumplimiento...(GF 4).Como se pudo apreciar, no se da en los docentes la
claridad conceptual necesaria que permita apropiase de la etnoeducacion como apuesta de

transformacion de la realidad institucional y comunitaria.

En consonancia con lo anterior, se recurre a la revision de algunos documentos
institucionales como el PEI, El Plan de Estudios, el Manual de Convivencia Escolar y el material
didactico, con el propdsito de identificar elementos que viabilicen la realizacion de procesos o

practicas desde la etnoeducacion en la IE.

" Entrevista realizada al maestro Didio Mejia Viafara, en el marco de esta investigacion
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El Proyecto Educativo Institucional (PEI)

En el PEI (2018), presenta como filosofia, la formacion integral de los estudiantes y
reconoce en el proceso educativo, su aporte a la transformacion del individuo, el cual, esta
llamado a convertirse en “autor y protagonista” Desde esta perspectiva se propende por la
formacion de un estudiante critico y participativo, con sentido de identidad y pertenencia. Su
Vision y Mision institucional , cuya modalidad es industrial, resalta la apuesta por la
formacion de un ser competitivo que logre “responder a las exigencias de orden ético,
ambiental y tecnoldgico que demanda el mundo en su constante transformacion” (p.13); por
lo tanto, muestra una contradiccion, pues, se encamina al desarrollo de competencias
laborales orientadas a satisfacer las necesidades econdmicas y deja de lado una formacion
integral, comprometida y transformadora del ser y de la comunidad; como lo evidencia el
interés de avanzar en dotacion tecnoldgica y fortalecer procesos educativos en articulacion

con el SENA.

Respecto a los principios y fines, se consideran algunos aspectos como: el mandato
constitucional del reconocimiento de la diversidad étnica y cultural, la formacién en el respeto a
la vida, la paz y los demés derechos humanos asi como al cuidado y conservacién del medio
ambiente, para llevar a cabo procesos educativos que aporten a la construccion de otras
realidades, tanto individuales como colectivas; aunque su esbozo textual alude al nivel nacional

sin darle un marco inicial aterrizado en el contexto.

Al continuar a la revision del PEI, este da importancia a la Gestion Comunitaria (p.67),
que le apuesta a vincular la institucion con la comunidad y fomentar y desarrollar actividades en

beneficio comdn.
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Al respecto, en el dialogo sostenido con maestros, al intentar establecer relacion entre la

Etnoeducacion y el PEI, se pudo notar que:

... la Etnoeducacioén es fundamental, pero... si no se dan esos lineamientos...
desde el mismo PEI... nosotros ya no tendriamos que estar hablando de un PEI, sino de
un PEC o un PECA (Proyecto Educativo Comunitario- Proyecto Educativo Comunitario
Afrocolombiano), en concordancia con esos elementos que reafirman nuestra identidad

como pueblo étnico, como tal (GF 2).

El Manual de Convivencia

En lo que concierne al Manual de Convivencia, este tiene como objetivo “Permitir el
desarrollo pleno de la comunidad educativa aceptando las diferencias y pluralidad en los
pensamientos basados en los derechos humanos” (PEI 2018 p. 30); en algunos de sus apartes
refiere a la diversidad como uno de los principios que rige la convivencia escolar. Aunque, el
documento en su desarrollo, es un cimulo de narrativa relacionada con marcos legales, derechos,
deberes, tipificacion de las diferentes situaciones, y sus protocolos para ser atendidas, ha
permitido flexibilizar la atencion algunas situaciones pues, da cuenta de avances en las acciones
dialdgicas entre los miembros de la comunidad educativa, para prevenir y/o atender las diferentes
situaciones gue se presentan y se ajusta de acuerdo a las necesidades y a la realidad sociocultural

de los miembros de la comunidad educativa.

El Plan de Estudios

Otro documento que se revisd fue el Plan de Estudios, este relaciona diferentes areas y

asignaturas, algunos de los proyectos pedagogicos implementados por la institucion, al igual que
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los proyectos pedagogicos transversales establecidos por el MEN. La dindmica para el desarrollo

curricular:

Busca el logro del horizonte institucional que tiene como fundamento la formacion en
competencias empresariales e industriales y el ingreso a la educacion superior a través de la
formacion integral de alta calidad centrada en valores y capacidades a desarrollar .. el

docente como mediador y el estudiante como gestor de su propia formacion (PEI, p. 35).

El Plan de Estudios acoge las areas y asignaturas planteadas en la Ley General de
Educacion o ley 115 de 1994,no es producto de construccion participativa que responda a las
necesidades e intereses de la comunidad, es una sumatoria de areas y asignaturas, se ejecuta
con la aplicacién de Estandares Basicos de Competencias y los Derechos Basicos de
Aprendizaje direccionados por las politicas educativas estatales, los cuales, dentro de su

autonomia y conocimientos, cada docente ajusta a su practica.

Este Plan de Estudios responde a exigencias por mantener la planta de personal
docente, dejando de lado la realidad institucional (disminucién en el nimero de estudiantes),
las necesidades e intereses de los estudiantes (sobrecarga de 16 y 17 asignaturas) y las
caracteristicas del contexto (predominio de la ruralidad, actividad agricola tradicional y
comercial, como se reconoce en el PEI). Ademas, en la distribucion del tiempo para las
diferentes asignaturas cobran mayor peso Matematicas, Fisica, Quimica, Humanidades y
Ciencias Sociales, previendo mejorar el desempefio en pruebas Saber. En la Media Técnica
(10° y 11°), tienen mayor tiempo disponible las destinadas a la modalidad Técnica en

articulacion con el SENA.

Organizar lo pedagodgico desde la relevancia de unas disciplinas sobre otras y el uso

de las tecnologias, vendidas como panacea del proceso de aprendizaje, desde donde se ejerce
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control a los contenidos escolares, hace alusion a lo que Marco Raul Mejia llama capitalismo
cognitivo (Mejia, 2020), que para el caso de la institucién, en la actualidad, se materializa en
la dotacién de La sala STEAM (donde se maquilla la inicial STEM, introduciendo los aportes
desde la artistica y la creatividad). Desde el pensamiento de Freire, “lo valido hoy es el
“pragmatismo” pedagdgico, es el adiestramiento técnicocientifico del educando y no su

formacion, de la cual no se habla mas” (Freire, 1998, p. 121).

Es asi como abordar procesos de aprendizaje desde la tecnologia se convierte en
nuevo escenario que reta a los y las docentes, quienes deben apostar por dar un uso apropiado
a las herramientas tecnologicas, conscientes los ejercicios de poder que entrafia; “En ultima
instancia, debe mostrar la manera como los sujetos que acceden a ellas quedan insertos en la
totalidad social al servicio de unos intereses especificos” (Mejia, p.35). pero, al ser, las
herramientas tecnoldgicas, parte de la realidad actual, que no es ajena a la escuela, desde un
pensamiento critico, se debe promover un uso que permita ponerla a jugar a nuestro favor,
como un trabajo encaminado en un lugar macro a lograr “una endogenizacion adaptativa
fundada en la diversidad” (Mejia, p.42). Desde esta perspectiva, la endogenizacion entendida
como: “esa capacidad de recibir e incorporar desarrollos tecnoldgicos como parte de un
mundo globalizado, pero desde una base humana y técnica propia que permite usar, recrear y

crear todo un contexto tecnologico propio”.

Esta forma de organizar e implementar el trabajo educativo ha generado
inconformismos en el estudiantado quienes ven el proceso como una carga que en Gltimas no

da los resultados esperados, “Y lo que digamos, mas me impacta es de que muchos salen o

8 Expresion de Marco Raul apoyado en Mejia Emmanuel. Technologie appropiée ou technologie sous developée?
Paris. PUF-IRM. 1982.
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cuando van a salir de 11°. ;Y bueno, y qué vas a estudiar ahorita? Y muchos no lo saben qué
van a estudiar” (GFE 2). Este aspecto se convierte en una situacion inquietante, en los
estudiantes de grados superiores y egresados, que motiva la generacion de propuestas “seria
bueno que esos dos, Décimo y Once, se cerraran de darle clases de todo, porque yo digo, uno

ya esta es saliendo y ya no importa matematica, espanol.... entonces canalizar” (GFE 2).

Material Didactico con Elementos Etnoeducativos

Respecto al material didactico, como subcategoria para analizar la afroeducacién permite
saber con qué cuenta la institucién para apoyar el trabajo etnoeducativo, principalmente, el de la

CEA. Desde esta perspectiva, se pueden mencionar:

El trabajo del docente Erasmo Villegas Vietman®, quien realizé una compilacion de
material que denomin6 “Catedra de Estudios Afrocolombianos”, son 6 cartillas de 6° a 11°, con
el objetivo de “brindar al estudiante, al docente y a la comunidad en general, elementos basicos
que justifican la presencia del hombre negro en nuestro territorio americano, colombiano,

caucano y padillense”.

También estan las cartillas que se han construido a partir del trabajo docente y los
estudiantes, resultado de los talleres adelantados con la Universidad del Cauca en el marco del
proyecto para el fortalecimiento de los procesos etnoeducativos en el departamento,
“AFRONORTE” y el proyecto institucional “Mingas Pedagogicas”, al igual que algunas obras

de autores afrocolombianos como Manuel Zapata Olivella, Mary Grueso, William Mina,

% Docente de Ciencias Sociales quien, durante varios afos en la IE, junto al maestro Didio Mejia, estuvieron a cargo
de la CEA y comprometidos en el Proyecto de Mingas Pedagdgicas, junto con el profesor William Delgado.
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escritores regionales como Hugo Idrobo® y Heris Alberto Vidal'l.; Documentos tales como la
Ley 70 de 1993 y la normatividad vigente sobre Etnoeducacion y la Catedra de Estudios

Afrocolombianos.

Este material didactico es complementado por los trabajos investigativos que realizan los
y las estudiantes en la clase de CEA, con temas variados, asi como el material de apoyo que el
docente aporta para dinamizar el proceso de aprendizaje. El material didactico con que se cuenta
es utilizado a libertad y uso predeterminado que estime el o la docente encargada de la Catedra

de Estudios Afrocolombianos o de otra asignatura que decida utilizarlo.

Los hallazgos referentes la ethoeducacidn-afroeducacion da cuenta de su dificultad en el
manejo conceptual, lo que ha dificultado su apropiacién y ejecucion; la ausencia de ésta, como
tal, en los soportes documentales que dan razon del proceso educativo que se lleva en la IE.,
ademas, se cuenta con un material didactico fortalecido a partir de la misma practica

etnopedagdgica.

Categoria 2. Practica Pedagdgica

A través de los dialogos reflexivos se pudieron apreciar algunas ideas que se manejan
respecto a ella; un egresado de la institucion educativa dice: la practica pedagdgica seria el
modo, el canal, adecuado de adentrarse a ensefiar o a proponer dialogo, a proponer debate
dentro del aula, para que asi los estudiantes puedan conocer, puedan debatir, puedan participar de

esa educacion misma, de esos saberes que se estan transmitiendo de esos contextos, esos

10 Escritor y poeta que durante varios afios labord en la IE Almirante Padilla.

11 Escritor Padillense, algunos de sus textos los presenta y promociona a los estudiantes, en su texto: En Marco
investigativo. Ley 70. Aprendiendo a conocer sus derechos y su historia. 2012, se le describe como: “formador de
sus suefios como escritor, promoviendo la cultura en las zonas mas vulneradas. Llevando el arte de leer y escribir, de
donde venimos y para donde vamos, y en donde estamos. Defendemos nuestros derechos étnicos de acuerdo con la
constitucion”.
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elementos culturales que queremos o que quiere el docente que el estudiante conozca y que

ponga en préactica dentro de su comunidad, dentro de su territorio (GFE 1).

Esta concepcidn, se reconoce la importancia que tiene en la practica pedagdgica, la
cultura, el contexto, la comunidad, y hacer al estudiante participe del proceso, desde un papel

activo, dialdgico.

Imagen 5. Trabajo de los estudiantes. Semana Cultural, exposicién resultados de sus

investigaciones. Fuente: Elaboracion propia (2018).

Otra forma de concebir la préctica pedagdgica se orienta a los discursos que promueven
en los estudiantes la reflexion y la participacion “son discursos que nos dan los profes a nosotros
los estudiantes reflexionemos y también podemos ejercer una participacion” (GFE 5). Al |
centrar la reflexion sobre la préctica pedagdgica en la IELPA, en los dialogos adelantados, se

reconoce que esta ha sido tradicional, como lo manifiesta un egresado de hace dos décadas:

Yo entiendo que se hacia mucho desde el entrar en zona de confort del docente, la
comodidad, o sea se hacia lo que tenia que hacerse con el curriculo, se dictaba, se dictaba

y eran muy pocos los docentes que se salian de ese margen, ...de que el estudiante fuera
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rebelde, de que el estudiante debatiera, que el estudiante pensara y repensara, que el

estudiante desaprendiera cosas, sino que era del libro a la cabeza, memorice, memorice y

memorice. Entonces... se pudo haber hecho més por nosotros, pero pues es el sistema

(GFE 1).

Esta experiencia refiere al modelo educativo tradicional, donde el maestro se limita a
seguir un curriculo preestablecido, sin arriesgarse a salir de los limites y propiciar en los

estudiantes aprendizajes mas alla del ejercicio memoristico. En esa misma direccion, es la

reflexion de un egresado hace diez afios atras:

Porque se cuidaba mas como dar...o sea cumplir bien la regla, tal vez, a veces mirando
como algunos vacios que se podian llenar, ...creo que pudiendo ser mas...ser uno mas

atrevido de salirse y vender... lo que se tenia que hacer, pensar mas en el estudiante, no
desde solo ensefiarle lo que esté alli, sino que, descubriendo el potencial del estudiante,

poder mas bien, cultivar ese potencial (GF 2.).

Aqui en esta reflexion, relata la necesidad de un docente que asuma el reto de arriesgarse

a hacer algo mas, ir mas alla, siempre en beneficio de sus estudiantes.

Esta lectura de la practica pedagdgica que se desarrolla en la IE estd en consonancia con

lo manifestado por Nidia Gonzales (2010):

Son mas de cinco siglos, repitiendo un modelo, creando una imagen de escuela que llega
a constituirse en institucion del estado para reproducir su ideologia y lograr sus intereses,
por ello no debe asombrarnos lo dificil que resulta para el maestro borrar o desaprender
elementos que conocié como constitutivos de la escuela y de la ensefianza. .. con

frecuencia los reproducimos en nuestras practicas como muestra de nuestra incoherencia
(p. 45.).

En la IE Almirante Padilla, estas son las practicas pedagdgicas que prevalecen y, aunque

algunos docentes intentan transformarla incluyendo en ella elementos etnoeducativos, esta no
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muestra grandes avances en relacion con las expectativas de cambio. Es asi como un docente

participante del dialogo refiere:

Estamos, algunos compaifieros, andando como rueda suelta y no es nuestra culpa...no veo
una verdadera articulacion.. ., que parta desde el Ministerio, que aterrice en la Secretaria
de Educacion y que, al declarar una institucion como ésta... como afro, ...simplemente
estamos haciendo desde lo que nosotros sabemos y entendemos, medianamente, lo que
podemos...y ahi (GF 1).

Sin embargo, a pesar de “andar como rueda suelta” en medio de una practica pedagogica
tradicional y las politicas educativas gubernamentales de orden prescriptivo, algunos docentes le
“salen al corte” con practicas pedagdgicas que se podrian llamar alternativas, donde se
aprovechan pequefias brechas que el mismo sistema educativo presenta, para dar paso a otras
formas, otras maneras de llevar a cabo procesos de aprendizaje y que estos sean significativos

para los estudiantes, como lo manifiesta el recientemente egresado:

Habia profesores que se enfocaban en el tema etnoeducativo, asi no tuvieran qué ver con
la etnoeducacion, se enfocaba el tema, el profesor Nelson... toc6 mucho el tema; también
podria ser cualquier dia, nos sacaban a recorrer Padilla, simplemente, a ver cdmo era
Padilla, como que si se pudo establecer todas las cosas que de pronto a ustedes les
faltaron (GFE 3).

Las practicas pedagogicas, orientadas por algunos docentes, desde un enfoque
etnoeducativo, intentan tener como centro del proceso al estudiante, sus caracteristicas
socioculturales, sus habilidades y capacidades; asi lo reconoce el estudiante, desde la experiencia

compartida con su hermano durante su estadia en la IE:

Digamos, cuando estabamos estudiando, lo digo desde mi parte y de mi hermano,

siempre trabajamos en lo mismo, digamos descubrimos, que en unas ocasiones se salié de
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eso el profesor Hugo Aguilar, que nos daba dibujo; él descubri6 en nosotros que nos
gustaba el dibujo ...él de ver que a uno le gustaba el dibujo, él nos calificaba era
dibujando en el tablero...vemos que €l se atrevid a romper y darnos la oportunidad,
...poder vincular al estudiante, con lo que le apasiona, poder canalizar energia,
aprovechar esa herramienta... si eso se llevara a cabo... se podrian hacer mas cosas (GFE
2.).
Desde lo expuesto en la anterior experiencia, nos remite a una practica pedagdgica que
pretende generar aprendizajes de una manera diferente, trabaja desde los gustos e intereses de los
estudiantes, desde sus habilidades y capacidades; les brinda confianza la oportunidad de expresar

su aprendizaje de una forma diferente a la manera tradicional de evaluar, pues, lo hace desde el

proceso, aunque, como requisito institucional debia colocar una nota valorativa.

En este sentido, el trabajo en el aula, desde la CEA (asignatura llamada Etnoeducacion
orientada en una hora de clase semanal) se caracteriza por desarrollar teméticas a partir de ejes
generadores como son la cultura, etnohistoria, territorialidad, identidad, e investigacion; en la
mayoria de las veces, concertados con los y las estudiantes vy, a través de practicas que
privilegian el dialogo se ha contribuido, en cierta medida, para que la poblacion estudiantil se
encamine hacia el fortalecimiento de su identidad como persona afro, (sin desconocer que
existen estudiantes de otros grupos étnicos); se interese por conocer su historia y su territorio, sus
derechos y deberes, a expresar rechazo ante situaciones de injusticia, discriminacion, racismo y
exclusion. Asi lo ponen de manifiesto las estudiantes, al referirse a la importancia de la

etnoeducacion:

Gracias a ella podemos velar nuestros derechos, ya si nosotros somos discriminados por
cualquier tipo de persona ...” (GFE 4). “Lo que he podido aprender aqui en la institucion

sobre la etnoeducacion es sobre la Ley 70, que es la que nos defiende nuestros derechos y
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aprendi a conocer muchos derechos que tenemos nosotros como afrocolombianos” (GFE
6).; “profe, a mi me sirvié mucho porque aprendi sobre qué es la etnoeducacion y pues
también el racismo y el” endorracismo”. El racismo es que nosotros discriminamos a
cualquier tipo de piel, y pues, o por condicion social, y asi... y el “endorracismo” me
hace saber, que es la discriminacion del mismo tipo de raza mio, también aprendi sobre
mi cultura, etc. (GFE 5).

Los aprendizajes antes mencionados se orientan dentro de la implementacion del Plan
Anual de trabajo de la CEA (Anexo 3), este es dindmico, se ajusta de acuerdo a las inquietudes,
sugerencias y propuestas de los estudiantes y del o la docente que orienta la catedra, en los
grados correspondientes. Aungue se ve la investigacién en Décimo y Once, en los grados

inferiores también se realiza de manera ajustada al grado y a las tematicas abordadas

Desde estas préacticas reconocen los saberes presentes en la comunidad y en ocasiones,
vinculan estos saberes al quehacer pedagdgico. Este ejercicio se realiza con la presencia de los
mayores y/o mayoras en el aula de clase, desde su vinculacién a los proyectos, al igual que al
atender didlogos y entrevistas propuestos por el o la docente y los estudiantes: “... le cuento que,
para hacer ese proceso, a varios padres de familia...a varios, 10s invité a las clases, los invité a
los salones, muchos de ellos fueron, una de ellas, le decian “Maduro”, no sé si usted recuerda, y
estd por ejemplo, la hermana de Visney, (hace gestos de no poder recordar), jAna Jesus, Ana

Jesus!” (E1).
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Imagen 6. Mayoras de la comunidad. Ceremonias y rituales afro. Fuente: Elaboracion
propia, 2018.

Cabe resaltar que, algunos estudiantes dan a conocer su sentir respecto a las clases de
etnoeducacion: “Me gustaria a mi que fueran mds horas, como “maximo” dos horas de clase,
porque a veces haciamos las actividades y las dejdbamos a medias para hacerlas en la proxima
clase” (GFE 4). “Intentamos hacer muchas cosas, pero en una hora es demasiado complejo y a
veces, los mismos estudiantes dicen “seria muy bueno que tuviéramos dos horas de esa materia

porque hay muchas cosas que uno puede hacer” (GF 2).

De igual manera, en el didlogo reflexivo realizado se menciona que en la IE existen
escenarios diferentes al aula de clase, como son la Semana Cultural y Dia de la
Afrocolombianidad, donde se construyen aprendizajes que aportan el autorreconocimiento
étnico-cultural y los miembros de la comunidad educativa tienen la oportunidad de verse y
valorarse como personas afro, como miembros de una comunidad afro, “estos proyectos

transversales permiten el empoderamiento étnico de la cultura y la tradicion afro”( GF 2).
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Imagen 7. Dia de la Afrocolombianidad: sabedora con sus nietos; estudiantes luciendo vestuarios

y peinados afro. Fuente: Elaboracién propia, 2018.

Otro aspecto, son las practicas encaminadas al cuidado del medio ambiente,
embellecimiento de los espacios a nivel de la institucion y del municipio. Frente a este tema, los
docentes y los estudiantes tienen apreciaciones divididas, hay quienes consideran que se ha
contribuido a mejorar el espacio institucional, asi como en areas del municipio: “...pues desde
ese punto de vista, yo diria que el proyecto de las 80 horas, porque es un proyecto que tiene
mucho que ver con comunidad, tiene mucho que ver con la interaccion entre la escuela y el
entorno” (Docente Nelson). Hay quienes consideran que el avance en este aspecto ha sido lento,
pues, aunque la practica se realiza, no se logran en los estudiantes los cambios de actitud

esperados:

Entonces, por ejemplo, la parte del embellecimiento de la institucion y de proyeccion a la
comunidad por medio de las 80 horas, esa obligacién se hace, ;si me hago entender?
Pero, buscar una manera para que los chicos y chicas, interioricen eso dentro de la
institucion, no se ha dado, se han utilizado estrategias, pero si nos damos cuenta ha

funcionado lentamente (GF3).
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Imagen 8. Promocion cuidado del medio ambiente. Fuente: Elaboracion propia, 2018.

Cabe tener en cuenta que, desaprender précticas enraizadas en el actuar de los estudiantes
y miembros de la comunidad frente al manejo de los residuos solidos, puede implicar un
ejercicio que requiere tiempo Yy de otras estrategias y actividades que permitan continuar en la
construccion de compromisos y acciones contundentes frente a la conservacion del medio

ambiente, desde los diferentes espacios de actuacion.

Es sabido que en la practica etnoeducativa tiene relevancia el conocimiento y
apropiacion del territorio, donde los recorridos de este aportan elementos al proceso de
aprendizaje; sin embargo, esta préctica se ha reducido, o no se realiza, debido al temor que
genera la normatividad vinculante frente al “deber de cuidado” y los temas de inseguridad, “Lo
que pasa es que ahora todo toca hacerlo adentro, ante la imposibilidad de sacar esos

muchachos...Hay mucho limitante en ese sentido” (GF 1).

Algo en lo que todos los docentes coinciden es la importancia que tiene en su practica

pedagdgica la formacidn integral, es decir apostarle a la formacion en valores que le permitan al
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estudiante volverse mas humano, aunque siempre lo refieren desde la dicotomia: buen

desempefio laboral, conjugado con el buen desempefio personal y social,

La formacion de ese ser humano para el trabajo debe estar sellado bajo los valores...
podemos saber mucho, pero si no tenemos todos esos valores que nos van a identificar
como ser humano, como persona, entonces...esa formacion esta quedando a medias.

Buen conocimiento y buena formacion como ser humano (GF 5).

En esta via, se destaca el trabajo que realiza cada docente en el aula, al igual que la
importancia que ha tenido el Proyecto de convivencia, el cual se convierte en ejemplo de
transversalizacion en la IE, pues logro la convergencia de todos los docentes en un proposito

comun, construir mejores espacios para el aprendizaje.

A proposito de la transversalizacion, el dialogo reflexivo da a conocer que esta es una
necesidad que urge se viabilice en la IE, como forma de reducir el desgaste en esfuerzos
individuales que no arrojan los resultados esperados en aprendizajes con sentido para los
estudiantes, “desde la parte ambiental, nada mas se encargan los de ambiental, de hacer esa
transversalidad, nada més sean... hay que vincularlos a todos, como por medio de todas las areas

hacemos esa vinculacion, si... entonces...hablamos de transversalizacion” (GF 3).

También, en la reflexion sobre la practica educativa se pone de manifiesto que se adolece
de un didlogo pedagdgico que permita conocer y poder aportar a las dinamicas y practicas que
adelantan los comparfieros y compafieras; este evitaria acciones individuales que por

desconocimiento terminan perjudicando a las y los estudiantes, como lo refiere la docente:

Por ejemplo, los chicos van a participar de una capacitacion y hay docentes que les ponen
la falta, y de pronto le dicen: “profe es que yo estaba en tal capacitacion, y, “a no, de

malas. Yo ya hice el examen y usted perdi6”. Entonces, hace falta sensibilizarnos, porque
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si desde Rectoria o desde Coordinacion se da un permiso, pero, luego nosotros en el aula,

los vamos a sancionar... pues nadie va a querer participar” (GF 2).

Al hablar sobre la préctica pedagdgica no se puede dejar de lado el proceso evaluativo, en
el contexto de la IE almirante Padilla, este responde en gran medida al modelo educativo
tradicional, pues se sustenta en responder a un conocimiento memoristico a través de pruebas
escritas, donde, en la Gltima década se centra en preguntas Tipo ICFES, como mecanismo de
preparacion a las mismas. Se evalla el resultado y se representa en escala numérica, es una
evaluacion homogeneizante, destinada a la sancion, donde se desconoce el proceso de
aprendizaje como tal; de esta manera lo muestra Freire (2010. P. 31), “evaluarnos para castigar y
no para mejorar la accién de los sujetos, no para capacitar” evaluarnos, porque ese €s un ejercicio
cuya aplicabilidad no es exclusiva de los y las estudiantes, debe ser una tarea constante que los

docentes debemos realizar encaminada a fortalecer nuestra préctica.

Desde la CEA, e inclusive, algunos docentes, en otras asignaturas, se intenta compartir
con los estudiantes otras formas de evaluar, al incluir otros criterios como son la participacion, la
autoevaluacion, la socializacion de sus avances en los procesos investigativos o sus proyectos de
aula, dar cuenta de sus conocimientos a partir de sus capacidades y habilidades (dibujar, pintar,

modelar, cantar, componer...). Asi lo da a conocer la profesora,

Bueno como ustedes la entendieron, yo explico algo...como ustedes lo entendieron,
demuéstrenme que lo entendieron. ;Cémo?... como ustedes quieran” “Profe, ;yo lo puedo
escribir? Escribalo; profe, ¢yo lo puedo dibujar? Dibujelo; profe y, ¢yo puedo hacer como
una exposicion? Si hagala, profe, ¢yo solo le puedo decir asi de boca sin escribirlo? Si
hagalo. Esa es una forma diferente en cuanto a la evaluacion, ;si me hago entender? (GF
3)
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Desde otro angulo, se debe tener en cuenta el uso que se da a la tecnologia en la practica
pedagdgica, que para el caso institucional se remite principalmente a las clases de sistemas e
informatica, en pocas ocasiones se acceden a espacios que permitan dar uso a estas herramientas,
sobre todo, porque se asocia la tecnologia solamente al uso del computador y condicionado a la
conectividad, siendo esta Gltima de reducida cobertura, ello no significa que desde algunas areas
0 asignaturas se intente utilizar ayudas tecnoldgicas para el desarrollo de la actividad pedagdgica,
sobre todo, a partir de las crisis generada por el Covid-19, que nos oblig6 a intentar nadar en el
uso de dichas herramientas en la practica pedagdgica, y que se convirtié en un escenario de

exclusién para los y las estudiantes de escasos recursos, como ocurrid en nuestro contexto.

Contexto Institucional y Social

La IE Almirante Padilla, esta ubicada en la zona urbana del municipio, la mayor parte de
sus estudiantes provienen de la zona rural y pertenecen a la etnia afrocolombiana, aunque
también hay algunos miembros de la poblacion indigena y unos pocos mestizos e inmigrantes,

considerados como poblacion fluctuante.

Referente a la planta de personal, con 48 Docentes, 3 Directivos, 2 Docentes Orientadores
y 5 Administrativos. En cuanto al cuerpo docente, seguin su decreto de vinculacion son del 2277
(Ilamados antiguos), del 1278 (vinculados por concurso de méritos ya sea Mayoritario o Afro) y
los provisionales, algunos de ellos, con aval del Consejo Comunitario Juan José Nieto!?. En este
mismo sentido, los docentes tienen diversos lugares de procedencia y de pertenencia étnica,
condiciones que requieren la construccion de relaciones interculturales basados en el respeto por

la diferencia y la apuesta por la construccion colectiva desde la diversidad. En términos

12 E] consejo Comunitario Juan José Nieto, creado en 2008, alberga en su territorio a la IE Almirante Padilla.
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generales, se presenta un adecuado clima laboral entre docentes, lo que permite el desarrollo de

las actividades que se programan.

Con relacion a los estudiantes, entre ellos predomina un trato respetuoso, sin desconocer
gue en ocasiones se presentan situaciones conflictivas, las cuales se atienden siguiendo la ruta
creada en la IE y las acciones que se ejecutan desde el Proyecto de Convivencia institucional.
Estas caracteristicas permiten adelantar la practica pedagdgica en un clima relacional que ayuda
a avanzar en el proceso de aprendizaje, en escenarios que privilegian la seguridad e integridad de

los miembros de la comunidad educativa.

Al abordar el contexto institucional, se puede sefialar que en la sede principal cuenta
con una amplia infraestructura y amplias zonas verdes, que para la practica pedagdgica estan
subutilizadas, pues la mayoria de los docentes se remiten Unicamente al aula de clases para
desarrollar su labor; situacion que pone de manifiesto el desinterés por aprovechar las ventajas

que brinda al proceso de aprendizaje la utilizacidn de diversos escenarios.

Cotidianidad Escolar: Interaccién Docente - Estudiante

La cotidianidad escolar como subcategoria de analisis es un entramado de interrelaciones
entre los diferentes miembros de la comunidad educativa. Para esta investigacion se toma,
Unicamente, lo concerniente a la interaccién docente -estudiante, como elemento que puede
brindar luces sobre la practica pedagogica, pues en ella, saltan a la vista o se camuflan los
ejercicios de poder, que han caracterizado la actividad escolar durante su devenir historico. A
partir de lo anterior, el dialogo entre docentes permitié ver que en la IE prevalecen las relaciones

verticales, donde el docente ensefia lo que sabe y el estudiante aprende lo que el docente
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considere pertinente; el docente esta llamado a ser disciplinador y el estudiante obedece y se deja
disciplinar, de lo contrario es sancionado,

Esta es una muestra de aquella educacion” bancaria” explicitada por Freire (1969), donde
el estudiante al dejarse llenar “docilmente” sera un mejor educando; desde esta postura, el
comportamiento del estudiante depende del nivel de temor que infunde el docente, de lo
contrario, se corre el riesgo que el estudiante se aproveche de la situacion para desconfigurar el

ambiente de trabajo:

Dentro de este contexto donde interactian docente y estudiante, se presenta, guardando
las proporciones, a lo manifestado por Freire, con relacion a los limites desde los cuales se han
de manejar la “libertad y la autoridad”, donde desde una vision democratica, la libertad se debe
asumir con limites para que no se convierta en libertinaje, pero también, ese limite ,debe dar el
control de la situacidn sin que llegue a convertirse en autoritarismo, que haya disciplina, sin que
ello signifique atropellar la libertad del, o de los estudiantes, “cuanto mas criticamente la
libertad asuma el limite necesario, cuanto mas autoridad tendra, éticamente hablando, para seguir

luchando en su nombre” (Freire, 2004, p. 48).

En la reflexion las y los estudiantes reconocen que sus docentes le han aportado a su vida,
a su formacion, “Me han ensefiado a ser mejor persona, a no rendirme por g si podemos cumplir
nuestras metas y que si las queremos alcanzar es con mucho esfuerzo” (GFE 5). De igual
manera, reconocen que algunos de sus docentes les marcaron y, ademas, de ser su profesor,
fueron sus amigos:

En todo me ha parecido un profesor muy completo, e imparte la educacién no tanto como

de modo académico sino como persona, es como el lema que €l tiene, “que seamos mas
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personas, que no nos dejemos llevar por un titulo o de una ocupacion, sino que, seamos

mAas personas que eso vale mas que cualquier cosa (GFE 3).

Estos son ejemplos de una practica pedagdgica, la cual, “ya no va a estar al servicio de la
deshumanizacién, al servicio de la opresion, sino al servicio de la liberacion” (Freire, P. 1969, p.

55).

PEI Eje Articulador del Proceso de Aprendizaje

Como se habia mencionado antes, el PEI de la institucidn es un documento que se acoge
a las directrices del MEN, pero no es del conocimiento y manejo de todo el cuerpo docente, no
hay una apropiacion de este, por lo tanto, no cumple con la funcion de eje articulador del proceso
de aprendizaje, cada docente actua a su propio conocer, saber y entender. En cuanto a la
Etnoeducacion, esta no se aborda en el PEI, por ello, los docentes que tienen mayor
conocimiento al respecto opinan que se hace necesario iniciar la transicion del PEI al PECA,
desde una construccion colectiva articulada con los diferentes actores, entre ellos, los consejos

Comunitarios del municipio, que hasta el momento ha estado apartados del proceso educativo.

Frente a esta tematica de transicion, se generan temores, dudas e inquietudes entre los
docentes pues, al iniciar ese proceso de transicion hacia el PECA, ¢sera sentarnos como
institucién o como municipio? Porque si cada institucién va a formar un proyecto distinto, y lo
va a enfocar de una forma distinta, ;ensefiarian dos cosas distintas, estando en un mismo
territorio? (GF 5). Y el tiempo... y mientras haya ese espacio de transicion de lo tradicional,
digamoslo asi, a lo etnoeducativo, ¢qué va a pasar? Y ¢para donde cogemos? (GF 1) Estas
inquietudes y temores permiten entrever que en el fondo los docentes se hacen conscientes del

requerimiento al cambio, “pero no nos hemos dado a la tarea de como hacerlo y que haya un
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direccionamiento desde la institucion, donde se diga “hombre apuntémosle a esto...esto...y esto”
(GF 6). Los docentes participantes del dialogo refieren que hacer ese proceso de transicion, es un
proceso largo, “mas que proceso, ...paradigmas” (GF 6), que implica realizar cambios,
transformaciones a nivel personal, pero también colectivo, “si porque hay que romper con
muchos tables, muchas cosas que de pronto ya se tienen preestablecidas, entonces al intentar

quitar eso toca...eso genera un traumatismo, digamoslo asi” (GF 1).

El espacio dialdgico con docentes y estudiantes permitié percibir que hay aspectos de la
practica pedagdgica que requieren ser transformados, desde de lo que se ensefia, a quién, por qué
y para qué se ensefia, como se ensefia; todo ello en consonancia con el establecimiento de unas
relaciones horizontales, basadas en el respeto entre docentes - estudiantes y de estos, con los
demas miembros de la comunidad educativa. Transformar la practica pedagogica requiere de
docentes comprometidos con su labor -la cual va mas alla de 6 horas de clase en el aula-,

dispuestos a crecimiento personal y profesional.

Categoria 3. Transformaciones educativas

El didlogo reflexivo y critico realizado con docentes y con estudiantes, se apoya en tres
subcategorias: trabajo en el aula, relacién familia IE y la articulacion de procesos, desde las
cuales se pretendio identificar las transformaciones que en la IE han propiciado las practicas

pedagdgicas nutridas con elementos de la etnoeducacion o afroeducacion.

Trabajo en el Aula

Se ha logrado avanzar poco en este aspecto, pues, desde la mirada tanto de los docentes

como de los estudiantes, la mayoria de los docentes contintia en su “zona de confort” (referido
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por todos los docentes participantes del dialogo), sin asumir el riesgo de apartarse de las

practicas que de manera repetitiva viene realizando afios tras afio y por décadas,

Como puede ser gue un docente hoy esté haciendo lo mismo de hace veinte afios... desde
hace treinta y pico afios hacen..., jyo lo vivi... y yo voy al colegio y veo lo mismo!
Bueno si ya no quiere...retirese si no va a evolucionar, retirese que otra persona viene y
evoluciona esto, pero por eso es que la gente a veces dice que no ...que los muchachos de

ahora no...es que en la educacion no ha habido evolucion (GFE 1).

Al respecto de del inconformismo o desconcierto, frente al actuar de algunos docentes,
mas que la queja por estar trabajando después de cierta edad, e inclusive estar ya disfrutando su
pension y continuar ejerciendo como docente, es, la negatividad de estos a transformar sus
practicas, a involucrarse en algunos de los procesos institucionales, a seguir preparandose,
actualizdndose. El docente con esta actitud niega a si mismo reconocerse como un “ser
inacabado” (Freire 1998, p 54), siendo este un requisito para quien se encamine en la tarea de ser

docente.

En ese mismo sentido, la responsabilidad del proceso educativo se le atribuye al docente
“de eso depende el modo en que nosotros podamos como que tener esas bases sélidas para la
vida como tal” (GFE 3). Por ello, frente a los resultados del proceso pedagdgico, desde una
postura critica algunos estudiantes alzan su voz de protesta, sin embargo, no todos apoyan el
proceso, pues en su interior esta presente “el miedo” a las represalias, que supone se tomaran en

su contra. como lo da a saber un participante de los encuentros reflexivos:

En el colegio nadie sabe de fisica” ...hicimos una reunion con el sic6logo para que nos
cambiaran el director de grado que era nuestro profesor de fisica, porque nosotros

deciamos, como es posible que no podamos ver fisica que es una materia tan importante
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en el ICFES, y que las cosas las cosas que se orienten sean de una manera inadecuada, no

de una manera adecuada por el profesor (GFE 3).

En ocasiones frente a estas situaciones se toman medidas que no logran cambios en

beneficio de un proceso de aprendizaje diferente y con sentido para los y las estudiantes

Una mirada diferente, se presenta desde la proyeccion que brinda el docente con relacion
a su forma de ser, de actuar y llevar a cabo el proceso pedagdgico; situacion que le ha permitido
a los estudiantes construir otra imagen del docente, pues, algunos de ellos han asumido un
cambio de actitud, de compromiso con su quehacer y han podido establecer otras formas de
relacionarse con sus estudiantes, lo cual contribuye al mejoramiento de la practica pedagogica
en el aula y dinamiza el proceso de aprendizaje. Esto se pudo evidenciar en el transcurso de los
didlogos, pues, constantemente, mencionaban los nombres de docentes que los han “marcado

para bien”, por diferentes razones, un ejemplo:

El profesor Nelson, asi no te de clases, es inspirador, él te inspira a hacer, si vos querés
ser profesor, “yo quisiera ser como Nelson, ;Por qué?... porque es el profesor que se sale
del contexto, que te da lo que verdaderamente necesitas, que te habla como ese padre que
no tenés vos en la casa, o que de da ese abrazo, o que te regafia, pero que vos cuando te
esta regafiando, vos te estas divirtiendo, estads gozando con ese regafio que te esta dando
Nelson, porque tiene jformas!!!, porque tiene maneras de llegar... y eso es natural en ¢l

(GFE 1).
Ademas, docentes que desde su préctica pedagdgica les apuestan a otras formas de
relacionarse con los y las estudiantes, asi como de estos con el conocimiento. En ellos se

reconoce la importancia que, en mayor o menor medida, dan al dialogo en el aula, como

posibilidad de motivacion y de lograr aprendizajes, “entonces fui alguien que hablé mucho, yo
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hablaba, hablaba, la profesora nos permitia expresarnos de verdad, de tal manera de que la gente

queria aprender mas acerca nuestra historia” (GFE 3).

Desde las situaciones expuestas, se puede decir que, estar dispuestos al cambio requiere
de un docente que reflexione sobre su practica y se comprometa con su propia transformacion,
pues, “el cambio es dificil pero no imposible” (Freire, 2012, p. 148). Para los estudiantes su
profesor / profesora es un modelo a seguir, por lo tanto, debe haber coherencia entre su ser,

pensar y actuar, de ello depende, la marca o huella que del proceso se deje en ellos.

El trabajo en el aula se ha fortalecido con la participacion de “los mayores y mayoras,
quienes hacen posible que los saberes presentes en la comunidad lleguen a la institucion y

aporten a la dinamizacion del proceso de aprendizaje” (GF 2).

Vale la pena aclarar que las transformaciones en la practica pedagdgica, a consideracion
de los participantes en los dialogos, han sido minimas, pues desde su perspectiva, resaltan las

transformaciones en la institucién centrandose en el embellecimiento de la planta fisica.

Otro aspecto mencionado por los estudiantes se relaciona con las acciones que en su
practica realizan algunos docentes, relacionadas con la utilizacién de herramientas tecnolégicas
para implementar su practica pedagogica en el aula: “la institucion ha logrado que ahora es muy
facil que un profesor pueda llegar , colocar un video y de ese video dar la clase, cosas que antes
no se hacian...ya...Pero eso también nos ha dejado muchos vacios en temas teoricos”(GFE 3);
esta apreciacion del estudiante es generada por el temor de enfrentar las pruebas Saber sin los
conocimientos que se consideran fundamentales para alcanzar buenos desemperios en la misma.

En ese aspecto, la institucion esta rezagada, porque, aunque tiene los espacios y algunos equipos,
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no existe una programacion para la utilizacion de estos recursos por todos y todas las estudiantes,

en asignaturas diferentes a las clases de sistemas.

Relacion Familia - IE

Respecto a la relacion que se entreteje entre los padres, madres de familia y/o acudientes,
se puede observar que se han generado estrategias tendientes a fortalecer su participacion en las
actividades y proyectos que se implementan; ya no son llamados sélo para recibir “quejas” de
sus hijos e hijas, sino, que se les invita y acoge a participar activamente en el Gobierno Escolar,
en las Escuelas de Familia y se socializa horario el de atencion, por parte de cada uno de los
docentes; todo ello con el objetivo de escucharles y acordar acciones conjuntas para contribuir a
los procesos adelantados por la IE. Al hablar sobre este tema con los estudiantes, algunos
consideran que en este aspecto falta mejorar, debido a que algunos padres y madres de familia no
participan de los eventos porque no se dan cuenta o sus hijos no les informan, “No, a mi no,
porque a veces los padres de familia no se dan cuenta de lo que se hace en el colegio, 0 nosotros

no le avisamos o los profesores no les avisan” (GFE 6).

Articulacion de Procesos

Los didlogos establecidos con los docentes participantes de la presente investigacion
dieron luces acerca de la articulacion de procesos como subcategoria de andlisis que permita dar
cuenta de las transformaciones educativas vivenciadas en la institucion, al respecto se puede
decir que, la apropiacién por parte de la comunidad educativa de las caracteristicas
etnoculturales, puestas de manifiesto en la Semana Cultural, desde el Proyecto de Mingas
Pedagdgicas, hizo factible la articulacién con el Ministerio de Cultura para apoyar las

actividades de dicha celebracion, esto, permitié avanzar en el fortalecimiento de los valores y
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principios propios del municipio, asi como el intercambio de experiencias con otras instituciones
de la region. De igual manera, se abrio la puerta para continuar este tipo de actividades con el
apoyo de Mincultura; vinculo que en la actualidad se sostiene con el apoyo al Proyecto de las
Escuelas Acrtisticas, encaminadas a un mejor aprovechamiento del tiempo libre de los y las

estudiantes (E2).

Cabe mencionar que algunos docentes intentan la articulacién de procesos en la
planeacion y ejecucidn del trabajo de aula a través de proyectos, desde la asignatura que
orientan, por ejemplo: Etnoeducacion - sistemas, ciencias Sociales, lectoescritura (GF 2, GF 3).
En este mismo sentido, se ha podido adelantar las actividades en el marco del Proyecto de
convivencia, el cual logro involucrar a toda la poblacién estudiantil, cuerpo docente en la
construccién de espacios propicios para el aprendizaje a partir de mejores interrelaciones

estudiantiles (GF 1, GF. 5, GF 6).

De igual manera, se puede hablar de la vinculacion de algunos padres y madres de familia
en los proyectos institucionales como el Proyecto de Convivencia, Semana Cultural, el proyecto
Panes, la huerta escolar, esta Gltima ha trascendido el espacio de la IE para pasar a

implementarse en los patios de las viviendas (GF 2).
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Reflexion: Las Practicas Etnoeducativas y la Educacién Popular

La etnoeducacidén como una de las educaciones populares, se sustenta en elementos
caracteristicos de la EP, al tener en cuenta su apuesta a la transformacion social desde diversos
ambitos, siendo la escuela, uno de ellos. Por lo tanto, las practicas pedagogicas que en ella se
realizan y estan apoyadas en elementos etnoeducativos se compaginan con la dimensién
educativa de la EP; ese vinculo se pone de manifiesto en algunas préacticas afroeducativas
implementadas en la IE, las cuales, fueron resaltadas por los docentes y estudiantes participantes

en los dialogos reflexivos y se exponen a continuacion:

Desde el trabajo en el aula, las practicas etnoeducativas giran en torno al desarrollo de
tematicas llevadas a cabo, principalmente en la asignatura de Etnoeducacion y de artistica, sin
desconocer que otros docentes también, en algin momento las abordan. Dentro de estas
tematicas, las que méas conocen o recuerdan los estudiantes y docentes, hace referencia al
abordaje de la cultura afrocolombiana, como lo manifiesta una estudiante de 10°, al reflexionar
sobre los aprendizajes logrados desde la clase de etnoeducacion, “me ayudo a conocer las
culturas de mi pueblo y saber mas de ¢1” (GFE 6). Desde la apuesta educativa de la educacion
popular (EP), la cultura es el eje central, “es uno de esos temas bisagra” (Freire, P. 1969, p.106)
que ayuda a fortalecer la identidad étnica y a avanzar en la “concienciacion” (Freire, P. 1969. p.

47), con miras a la construccién de transformaciones en el individuo y en la comunidad.
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Otro tema de interés trabajado en el aula, como lo manifiestan los docentes, hace
referencia al autorreconocimiento étnico (FG 2, GF 5), desde donde, la estudiante, el estudiante
construye su identidad y su sentido de pertenencia étnica, aspectos que desde la EP son
indispensables para adelantar procesos intra e interculturales que preparen al individuo y a las
comunidades para que puedan entrar fortalecidos a los procesos de “negociacion cultural”

(Mejia, 2020, p.145).

Parte de las tematicas en las clases de etnoeducacion, son abordadas desde las
investigaciones que realizan las y los estudiantes, quienes se aproximan al conocimiento de su
historia, territorio, sus costumbres, tradiciones, practicas culturales, practicas productivas
ancestrales en contraste con las actuales. La investigacion como estrategia didactica, ayuda a que
los estudiantes construyan conocimiento, pues de acuerdo con Freire (2004), “ensefiar no es
transferir conocimiento, sino, crear las posibilidades de su produccion o de su construccion”
(p.12); y al ser participes de este proceso, fortalezcan su proceso de aprendizaje. Este ejercicio
resulta vinculante con la EP desde su apuesta ético- politica de transformacién social, en la
medida que se hace necesario leer la realidad, leer lo que sucede en el territorio, en la
comunidad, en la sociedad; requiere trabajar y dialogar con los otros; la investigacion es
requisito para poder emprender acciones de transformacion, encaminados a la construccion de

mejores escenarios de vida y para la vida.

A partir de los proyectos transversales, La Semana cultural es la ventana donde se dan a
conocer los talentos, capacidades, habilidades de nifias, nifios, jovenes y adultos, donde se
conjugan la accién y la participacion en la elaboracion de muestras, presentaciones y
representaciones de los aprendizajes alcanzados en torno a conocimientos y saberes, desde las

diferentes areas y desde la riqueza cultural del territorio. En la Semana Cultural se encuentran
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elementos de la EP, pues, propicia aprendizajes desde la participacion de cada uno y cada una
teniendo en cuenta sus talentos, desde sus capacidades, permite apartarse de la educacion

homogeneizante, estandarizante, que desconoce la diferencia y la diversidad.

Imagen 9. Tradiciones afropadillenses. Fuente: Aguilar Nelson y Garcia Liliana, 2018.

En cuanto al Dia de la Afrocolombianidad, es un espacio de aprendizaje desde donde se
abordan diferentes tematicas relacionadas con la cultura afro, su historia, tradiciones,
costumbres, trajes tipicos, gastronomia, entre otros. Estas actividades guardan relacion con los
planteamientos de la EP pues su preparacion involucra el didlogo de saberes (Mejia, M. R.
2020), como estrategia para recuperar los saberes presentes en la comunidad, mantenidos a
través de la tradicion oral, propicia el dialogo intergeneracional. Ademas, permite dar a conocer
otra cara de la historia que se nos ha contado como Unica y verdadera, al resaltar, el aporte de
hombres y mujeres afro, que también han participado en la construccion de las sociedades
actuales. Desde esta perspectiva, la EP comprometida con reescribir la otra historia, alejada de

aquella historia de negacion (Mejia. M. R. 2020) acostumbrada a callar, discriminar, excluir,
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explotar; reta a la escuela a difundir en sus practicas la version mas justa del devenir historico de

los pueblos.

En cuanto al proyecto de Medio ambiente, este propicia un conjunto de reflexiones y
acciones en torno al cuidado del ambiente, incluye acciones en la zona urbana y rural. articula el
trabajo de docentes, estudiantes, padres y madres de familia, al igual que miembros de la
comunidad que decidan vincularse con el compromiso gue a nivel colectivo como individual
nos debe unir hacia el cuidado y conservacion de la casa que nos alberga a todos y todas,
albergue que esta en riesgo debido a acciones humanas que en su afan de acumular riquezas, ha
llevado al limite la armonia que debe existir entre cada uno de los elementos y seres que forman
parte de la naturaleza, como requisito para que sea posible la vida en todas sus manifestaciones;
mas alla de vivir, la apuesta ético-politica de la EP, nos reta hacia la construccion solidaria y
participativa de nuevos escenarios para el “Buen Vivir/Vivir Bien en el cual se dé cuenta de un
mundo integral y una unidad entre lo humano y la naturaleza” (Mejia, M. R. 2020, p. 130). Al
ser el cuidado de la naturaleza una responsabilidad de todos y todas, la escuela debe emprender
acciones que generen aprendizajes en ese sentido., pues, el cuidado del medio ambiente implica
generar estrategias y acciones que conduzcan al cambio de habitos, costumbres, cambios en la
forma de hacer las cosas, de producir, de consumir, por todo ello, la escuela no puede ser
indiferente en esa tarea de transformacion de un ser que se compromete y actlia junto con otros,
en la transformacién la sociedad, del mundo, como apuesta en que se fundamenta la Educacién

Popular.

Respecto al Proyecto de Convivencia es un ejercicio de acciones comprometidas de
estudiantes, docentes, madres y padres de familia, para dar solucion a una problemaética que

afecta el clima escolar y pone en riesgo la integridad de los miembros de la comunidad
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educativa. Desde el hecho de leer la realidad escolar, y generar acciones conjuntas para atender
la problematica, dar la palabra y escuchar al otro, al promover los derechos, deberes y el respeto
entre otros valores, estamos siendo educadores populares, en la medida que se propende por la
construccidn de otra realidad, en las relaciones entre humanos y de estos con la naturaleza, para
que sea posible contar con escenarios que contribuyan a potencializar la practica pedagdgica y el
proceso de aprendizaje. La EP alimenta este proyecto desde su apuesta de una educacién que
valora y se enriquece desde la diferencia, desde la diversidad, cuyo soporte es el respeto
consciente y activo frente a las relaciones que se establecen con los otros; es asi como se logra la

construir espacios para la convivencia y avanzar en procesos de interculturalidad.
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Historia de Vida del Maestro Didio Mejia Viafara

Imagen 10. Maestro Didio Mejia Viafara. Fuente: Elaboracion propia, 2018.

Llevar a cabo la presente Historia de Vida del maestro Didio Mejia Viéafara, se
fundamentd en los diferentes roles desde los cuales ha actuado, motivado por el interés de
recuperar, conservar y exaltar la cultura afrocolombiana y afropadillense. Desde su rol docente
se encamind hacia el fortalecimiento del autorreconocimiento étnico y de los valores, a través del
area de Artistica, desde donde realizaba su practica pedagdgica dando valor a lo propio, al
territorio, a los saberes que este posee, estableciendo relaciones de afecto con los estudiantes,
padres y madres de familia, a quienes vinculaba al proceso de aprendizaje, a través de la
valoracion y potencializacion de sus habilidades y capacidades. Por lo anterior, se considero el
aporte que, desde su experiencia de vida, puede aportar a la reflexion sobre las transformaciones
que, desde las practicas pedagogicas, nutridas con los elementos de la etnoeducacién se han

presentado en la IE Almirante Padilla.
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Los encuentros con el maestro Didio se realizaron en el patio de su casa, un lugar fresco,
apacible, que brindan los arboles frutales, plantas ornamentales y medicinales que posee en su
huerta casera. Cabe resaltar que no logra recordar con claridad, algunos aspectos de su historia
personal y describir con exactitud algunos procesos o acciones en los que estuvo involucrado.
Aunque los encuentros permitieron acceder variada informacion sobre su vida, para el caso de
esta investigacion, la reflexion se centrara en su practica pedagogica, sin desconocer que su ser,

su subjetividad influye en su labor educativa.
Presentacion

El maestro Didio Mejia Viafara, nacio en el afio 1951, hijo de Isabelino Mejia Balanta,
oriundo de Santa Rosa, vereda del municipio de Caloto, y Hazeneth Viafara de Posquin, nacida
en la en la vereda La Quebrada- Caloto; de esta union nacieron 8 hijos, Hardy, Jair, Didio, José,
italo, Ceida, Consuelo, Yaneth. De ellos sobreviven él y dos hermanos. Tuvo dos hermanas de
crianza y la que mas recuerda, es a su “hermana Socorro, quién aun vive en la casa paterna...
esta era una nifia muy bonita, se parecia mucho a una hermana mia ya fallecida, por lo cual se

relacionaban mucho con ella y le tenian mucho aprecio” (E 1).

Exalta la riqueza étnica que lo caracteriza, pues, de su abuela materna recibi6 elementos
de la etnia indigena, proveniente de Guayaquil- Ecuador, y las raices africanas provenientes de
Ana, su otra abuela, descendiente de ancestros esclavizados en la Hacienda de Japio, municipio
de Caloto- Cauca, “Nosotros somos producto del mestizaje, de mis abuelos tenemos raices
indigenas, sobre todo por parte de mi mam4, mi abuela materna fue una indigena de Guayaquil,
Ecuador, de ella viene el apellido Posquin, mi otra abuela tenia la marca de esclavizada”(E 1).

Este es un ejercicio de autorreconocimiento, por un lado, como parte integrante de una familia,
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desde donde se establecen vinculos afectivos, que inclusive, trascienden las relaciones de
parentesco basados en criterios de consanguinidad; por otro lado, sus raices indigenas y
africanas, que lo llevan a verse como resultado de la interaccion entre los diferentes grupos
étnicos, que terminaron dando paso a la riqueza étnica y cultural que nos caracteriza como

colombianos.

Su madre, quien era modista y su padre un conductor de camion, quienes “Sin ser ricos,
en casa nada nos faltd. Con su trabajo de conductor de camion, mi papa conseguia lo necesario”
(E 1). Reconoce su origen campesino, cuya infancia la vivié con su familia en una humilde casa

ubicada en la Vereda la Quebrada; de esta etapa de su vida guarda gratos recuerdos:

Parte de mis estudios en Primaria lo realicé en Caloto, aunque nos daban para el
transporte para ir a la escuela y regresar, con unos compaiieros nos “mecatiabamos” la
plata” y nos regresdbamos caminando, casi corriendo, y nos echdbamos casi 40 minutos

de la escuela, en Caloto, hasta la vereda La quebrada (E 1).

Desde su conciencia de clase, se reconoce como una persona proveniente de una familia
de escasos recursos, que, a punta de trabajo, lograban conseguir lo necesario para su subsistencia.
Resalta la admiracion que le despierta referirse a su madre, “A la hora de tener sus hijos mi
mama era una berraca, tenia sus hijos sola, ella pujaba hasta que nacian, ella misma le cortaba el
ombligo, cuando llegaba mi tia, que era partera, comadrona, ya habia nacido el nifio” (E 1); de
alli que desde el momento del nacimiento entrd en contacto con los saberes tradicionales de la
comunidad afro, como es la préctica de la “comadrona o partera”. De su vida compartida con sus
padres y hermanos, valora mucho la unidad familiar, espacios donde se compartia a través del
didlogo, un dilogo intergeneracional, que permite la transmision de saberes a través de la

oralidad, cuya préctica ayuda a la conservacion y recreacion de los mismos en las comunidades
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afrocolombianas: Anécdotas familiares que permiten acercarse a la cotidianidad que
caracterizaba la vida de las comunidades afro de la region, las cuales fueron llevadas al aula de

clase por el maestro:

Sobre todo, mi papa tengo el recuerdo de cuentos, anécdotas, historias que nos narraba,
algunos de ellos se los habia contado el papa, es decir, mi abuelo. Generalmente nos
reunia y nos contaba esos cuentos. Recuerdo mucho las historias cuando salian de pesca o
de caza de animales propios de la region y que pasaban a ser fuente de alimento para la
familia, comenta que algunas de esas especies ya no se consiguen, por ejemplo, el
“saino” o puerco espin, el cual tiene el ombligo en el espinazo. Yo también le cuento esas
historias a mis nietos y dialogo con ellos sobre la variedad de pajaros que llegan a nuestra
huerta (E 1).

De su formacion educativa permite saber que la ensefianza en la Primaria le dejo
“aprendizajes para la vida”, aprendizajes que tienen sentido Y les encuentra aplicabilidad en su
cotidianidad, los cuales adquirio en, EI Nucleo, municipio de Caloto, “ ...este colegio era de
vocacion agricola, alli ensefiaban cosas practicas, Utiles para la vida, yo aprendi a cultivar, a criar
animales, a vacunar, inyectar, cosas que nunca he olvidado, inclusive todavia acé en casa las
practico cuando tengo la posibilidad, ...pero yo... eso que me ensefaron lo puse en practica aca
y le he ensenado inclusive a mis hijos. ... eso lo ensefaron para la vida...Lo que uno aprende es
para vivir... a mi me ensefiaron a cocinar... si mi mujer estd enferma... yo cocino... eso me lo
ensefiaron en la escuela.. el resto de la primaria y la Basica Secundaria la realicé en Puerto
Tejada. Luego continué estudios en la Normal ubicada en la Cruz Narifio” (E 1), decision
motivada por su madre, de quien recuerda: “Mi mama que era bastante visionaria, y a pesar de ya
saber que a mi me llamaba la atencion era la musica, el arte.... Eso era a lo que queria

dedicarme. Ella me dijo: mijo usted debe dedicarse a “algo que le dé pa la libra de carne”, fue
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asi como me motivo a dedicarme a ser profesor” (E 1). Esta es una muestra de la forma en que

algunos maestros y maestras se han vinculado a ejercer la docencia,

Yo estudié, fui al Instituto Popular de Cultura de Cali, alla pues acentué lo que fue la
parte cultural, después hice la licenciatura, dentro del IPC, con.... Ha... se me olvida,
hicimos la licenciatura, después hice una especializacion también en cultura, dentro de
esa universidad... si... segui trabajando en el colegio, ya como profesional, como todo un
licenciado y por lo menos inici¢ cuando era normalista, titulo de normalista... yo no
queria quedarme alli... normalista...normalista... un profesor mas...no...no... yo no
queria eso...queria ser profesional, como los demas...y de alli segui, segui... y segui
haciendo cursos... curso va...curso viene...cursos de cultura (E 1).

El maestro Didio se define a si mismo “como un hombre que siente gran satisfaccion en
servir, ayudar a quien lo necesite, aprendizajes adquiridos desde mi mama, también me gusta la
prudencia. Lo que mas me desagrada es el desorden” (E 1). Desde la opinion de algunos
compafieros, a través de sus testimonios lo describen como “Un gran compafiero, Alegre,
Colaborador y muy Solidario” (T 3); Era firme respetuoso y muy responsable y amaba su
profesion. Los compafieros docentes sentimos su ausencia porque el colegio se opaco, ya no
vibra como lo hacia cuando él estaba, incluso la banda marcial desaparecio. El era el Alma de los
eventos” (T 4). Ademas, don Jairo, miembro de la comunidad, quien como padre de familia ha

estado vinculado a la institucién, de la cual también formd parte como estudiante de la Jornada

Nocturna, manifestd su opinion:

Conoci al profesor Didio, mas o menos en 1988, cuando era instructor de la banda
marcial y del grupo de danza del colegio Almirante Padilla, pues fue mi profesor en el
colegio nocturno, en el afio 1990...1a materia que nos daba era artistica, conoci del como
persona, toda su capacidad, con muy bien léxico y la forma de expresar sus

conocimientos como cuentista, poeta, narrador y muy buen conversador. Recuerdo muy
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bien la Forma en Que se dirigia al saludarnos. hola como estan como les va? En

cordialidad y amabilidad. en términos generales una gran persona (T 5).

Se hace necesario, tener en cuenta otros espacios desde los cuales el maestro se ha
desempefiado y mostrado su liderazgo, ademas de trabajar en Puerto Tejada en el colegio
Natanael Diaz, dirigir su Banda Marcial, se desempefié como Inspector de Policia en el
corregimiento de Cuernavaca, en Padilla (T2), y como lider comunal “en un tiempo cuando
estaban en construccidn del acueducto regional, conformamos un comité con unos lideres de

Puerto Tejada como veedores de dicha obra” (F5).

La vida en familia se comparte con su esposa Doris, y sus hijos Katherine y Emmanuel,
en una amplia casa donde también el taller de elaboracién de instrumentos musicales afro
(tambores y cununos), el cual, en estos momentos esta suspendido debido al problemas de salud
que le aquejan (cardiacos y de movimiento). EI maestro reconoce en las relaciones
intrafamiliares espacio de aprendizaje por ello, aprovecha las oportunidades que tiene para
compartir en familia, aprender de sus mayores y ensefiar ese legado a sus hijos y nietos. Al
respecto dice, “En momentos dificiles siempre me apoyé en mi familia y en los compaifieros de
trabajo...” (E 1). En su relato constantemente, manifiesta agradecimiento a Dios por lo vivido,

por lo recibido.

Quehacer Pedagdgico

Su labor docente la inicia como docente catedratico en el municipio de Toribio, da
comienzo a su trayectoria docente con las exigencias que brinda un contexto con una cultura

diferente a la suya, lo que se convierte en un reto que €l supo sortear:
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En 1976 fui nombrado docente normalista en Toribio, en el colegio Cooperativo Eduardo
Santos. En una cultura diferente, estaba motivado por una vision de desarrollo diferente,
un espiritu conciliador, tratar las cosas siempre a través del didlogo. Aqui estuve 5 afios
(E Q).

Referente a su trabajo docente en una comunidad indigena, el maestro Didio considera

que no le generd complicaciones pues, desde el momento de llegar,

Hay que hacerse querer, y con los conocimientos que ya tenia sobre musica, expresiones
artisticas y culturales de diferentes culturas y regiones, logré organizar, con lo que habia
y con los estudiantes el primer grupo de danzas, alli se pudo articular los saberes y

tradiciones indigenas con los elementos de la cultura afro (E 1).

En este escenario, la practica pedagdgica hizo posible construir un dialogo intercultural
(Mejia M. R. 2020), entre el acervo cultural que traia el docente y las caracteristicas culturales de

la comunidad con la cual se adelanta el proceso de aprendizaje.

Experiencia docente en la IE Almirante Padilla

A su llegada entre el afio 1982, llega a la IE Almirante Padilla, como docente
Catedratico, encargado del area de Artistica, desde donde abre espacio a aspectos culturales que
van mas alla de la danza, pues esta estaba acompafiada de la poesia, el canto, el cuento, la
escultura. la pintura, “fue el tiempo que yo inicié en el colegio... alli en el colegio yo inicié a dar
lo que era la parte artistica, yo empecé dandoles alli... poesia, el canto, el cuento, todo lo que
tiene que ver con la parte cultural, todo eso gracias a Dios lo di, pue yo domino eso y tengo
conocimiento de muchas cosas mas...” (E 1). El maestro orienta su préctica hacia la importancia

de rescatar y preservar los saberes de la poblacion afrocolombiana, a traves de las diferentes
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actividades que realizaba con los estudiantes, con padres y madres de familia y miembros de la
comunidad en general. El recuerda a sus estudiantes siempre les decia: “...cada cultura tiene sus
principios y esos principios son conocimientos, esos principios son saberes, cada una de estas
regiones..., tiene su cultura y esas culturas, cada una tiene su conocimiento, cada una tiene su

sentir, y vamos a encontrar que cada una lo va a mostrar y a su manera, jen su momento! (E 1).

Las practicas pedagogicas desarrollas por el maestro Didio, muestran su vision de vida,
su sentir como afro, la busqueda de salir de abajo, de donde la historia, mal contada, ubicoé a la
poblacién afrocolombiana; por ello, su discurso inicial hacia los estudiantes tenia como antesala

la siguiente recomendacion:

Cuando estaba trabajando yo en el colegio, que le decia a los muchachos...bueno,
nosotros debemos de aprender esto, y esto que es...es la forma en que nosotros vamos a
referir a los demas, si, con esta practica que nos hagamos entender, que nos hagamos
sentir, hacer que nosotros estamos para hacernos sentir, que estamos alli, que hacemos
parte de un medio, que hacemos parte de un proceso, que hacemos parte nosotros de la
misma vida, de Colombia, de la parte nacional, de la parte departamental y de la parte
municipal (E 1).

Desde esta perspectiva, algunas de las préacticas llevadas a cabo por el maestro Didio se

cristalizaron a través de:

La Banda Marcial: Ante la peticion de la comunidad y los estudiantes de crear la banda
en Padilla, el maestro accede y se ponen a la tarea. Ademas de conseguir el espacio, también
consiguio los primeros instrumentos que fueron prestados; “Organizo y creo la banda marcial de
la institucion y de los adultos mayores del municipio. Particip6 por varios afios consecutivos en

competencias de bandas en Cali quedando ganadores” (T 3), esta es una de las practicas por las
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cuales es reconocido, recordado y valorado, a nivel del municipio y otros lugares de la region
Norte caucana; “lo que es la Banda Marcial lo aprendi en el colegio cuando yo hacia bachillerato
en el colegio, yo hacia parte de la banda Marcial, esto hace parte de ese historial que tengo de

contar de mi vida” (E 1).

Esta es una practica por la que se recuerda la labor del maestro Didio, tanto por los
estudiantes como por los docentes, pues, aungque su connotacién se remonta a los toques y
marchas militares, para la comunidad educativa y padillense tiene un significado diferente, es la
representatividad institucional en los diferentes actos y eventos, La Banda Marcial fue la
oportunidad que tuvieron los estudiantes para acceder a otros conocimientos, a otra forma de
trabajo diferente al aula de clase, alli tuvieron la oportunidad de mostrar sus habilidades, lo cual
les generd confianza en si mismos. Fue la entrega de un docente por sacar adelante un proyecto
que le exigia largas horas de trabajo extra, en contra jornada, sin que significara un
reconocimiento monetario extra, era motivado por el amor a su profesion y el don de servicio

que lo caracteriza, asi lo muestran los siguientes testimonios:

Educd a muchas generaciones y se por boca de egresados que dejé muchas ensefianzas
implantadas en sus estudiantes, es un personaje recursivo, que no se fijaba en horarios
(casi siempre dedicaba mas del tiempo que le correspondia estar en su puesto de trabajo),
yo lo describiria como una persona muy social e involucrado en diferentes procesos de
tipo comunitarios, alternaba su trabajo con un proyecto denominado la banda marcial en
la cual y religiosamente durante todos los martes y jueves congregaba a un grupo de
nifios a los que les ensefiaba a tocar diferentes instrumentos y a ser buenos ciudadanos, y

personas disciplinadas y con principios (T 1).

Se destaca esta practica por dar la oportunidad de participar a todo el estudiante que

deseara hacerlo, atn por encima de la critica de algunos docentes quienes no concebian ver en la
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Banda Marcial a los estudiantes indisciplinados. “Alli siempre tuvieron la oportunidad, y no

habia quejas, pues estaban alli porque les gustaba y les motivaba™ (T4).

La Semana Cultural y El Dia de la Afrocolombianidad: son espacios de aprendizaje
apropiados para mostrar aspectos relevantes de nuestra cultura afro(historia afro general y local,
gastronomia, peinados, valores, practicas tradicionales de produccion...), bajo el liderazgo del
maestro Didio, quien lograba la participacion activa de los diferentes estamentos de la
comunidad educativa, “...las Semanas Culturales, las realizamos con todo lo que es, lo que tiene
que ver con la identidad de nosotros, alla nosotros trabajamos de todo esto...lo veniamos
haciendo, pues no les habiamos dado el carisma o el estatus que debia de tener” (E 1). “El
vinculaba de manera asertiva los proyectos “pedagdgicos orientados en el colegio con la
comunidad y sus respectivas costumbres, podria decirse que afio tras afios organizaba la semana

cultural y trataba de que la semana cultural tuviera tematicas de indole comunitario (T 1).

En la organizacion de estos eventos, se destaca su gran liderazgo, convocaba la
participacién de todos y todas, no obligaba a ello, pero, no paraba los procesos sélo porque
algunos se negaran a participar; “Como todo lider tuvo detractores, personas que a mi juicio no
toleraban su liderazgo, por cuanto siempre que alguien tiene un valor agregado y da mas de si
mismo, los demas se sienten arrastrados a aportar mas y eso de una u otra manera implica salirse
de una zona de confort a la cual no todo el mundo esta dispuesto a asumir” (T 1). Tanto la
Semana Cultural como la conmemoracion del Dia de la Afrocolombianidad han permitido en la
comunidad educativa acercarse al conocimiento de sus raices africanas, en decir contribuir a su
autorreconocimiento étnico, acercar al padre y madre de familia a la IE, quienes ya se vinculan a
las actividades que se programan, sirven como ventana para mostrar lo que los estudiantes

realizan en el aula, “Su trabajo fue valorado y en algunas ocasiones apoyado por el Ministerio de
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Cultura, aun recuerdo el titulo de una de sus semanas culturales Semana cultural por el rescate de

los valores étnicos” de ese trabajo existen sendos registros fotograficos (T 1).

Como se puede notar, en el anterior testimonio, esta es una de las dificultades para el
avance de la practica etnoeducativa en la IE, algunos docentes consideran el trabajo
etnoeducativo como responsabilidad de la CEA, o del docente que esté liderando el proyecto,

aunque se vinculen a los actos, no lo asumen como un trabajo institucional.

En cuanto al Proyecto de Mingas Pedagdgicas, desde el area de Artistica y de la CEA,
surge como una estrategia que desde la ludica y las expresiones artisticas y culturales propiciaran
el acercamiento a realidad del contexto, mejorar la convivencia y favorecer la autoafirmacion
étnica afro en la IE y el municipio. Mingas Pedagogicas oper6 como un macroproyecto desde el
cual se desdoblaron diferentes proyectos y actividades, tanto en el aula como fuera de ella;

trabajo con estudiantes, padres y madres de familia:

El desarrollo de Mingas Pedagogicas, eso fue lo mejor que tuvimos en el colegio... lo
importante era y el conocimiento que me dio fue, que aprendimos a tratar a las personas y
a ver a las personas de una forma que eran diferentes que nosotros, que éramos diferentes
en cuestion de personalidades, y ya nosotros nos dimos cuenta que... el negro tenia
cualidades, que el blanco tenia sus cualidades, que el mestizo tenia sus cualidades, eso
nos dejo a nosotros en el colegio marcado, que cada uno ya se identifica tal, como debe
ser (E 1).

Este proyecto con las diferentes actividades que involucraba generd aprendizajes que iban
mas alla de la danza, el baile, pues se aportaba a una formacion integral, “ellos iban adquiriendo

unos valores, que, al desarrollarlos, iban a realizar, a dejar unos muchachos y muchachas
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diferentes a las que habian iniciado. Eso de estar en el proyecto de Mingas Pedagdgicas hizo de

que todo mundo nos conociera” (E 1).

Desde el proyecto se logro un acercamiento de los padres y las madres de familia, o
demas miembros de la comunidad a la IE, “algunas personas que no iban a reuniones de padres
de familia, y apenas se daban cuenta que el grupo de Mingas pedagdgicas se iba a presentar, que

iban a haber poemas, cantos, danzas, etc., la gente iba” (E 1).

El grupo de danzas “Almas Padillenses” hace parte de Mingas Pedagogicas, surgio en el
colegio, pero ya ha tomado el estatus municipal, inicié con presentaciones en el colegio, luego se
proyecto a nivel municipal y regional hasta ya realizar participaciones en eventos
internacionales, dejando en alto el nombre del colegio y de municipio: “este grupo era
representativo del colegio... “Almas Padillenses” se iba a presentar en Santander a Caloto,
ibamos a Corinto, a Miranda, a todos estos municipios cercanos, ... ibamos nosotros y eso era

“sin animo de lucro”, (E 1).

También, buscando apoyar la juventud en talentos como el canto, se apersono de
descubrir en ellos y ellas, ese potencial y prepararlos para ir a competir en “UN CANTO POR
LA VIDA”, que se celebra cada afio en Miranda, Cauca: “como pionero de un canto por la vida
que se daba desde el municipio de Miranda para todo el pais por Telepacifico, cada afio en el
mes de junio, el preparaba los estudiantes de Natanael Diaz del Puerto y los colegios de Padilla,

Holanda y Almirante, obteniendo siempre los tres primeros lugares por varias ocasiones” (T 2).

Como se puede apreciar, el maestro Didio en la IE, contribuy6 hacia, otra forma de
aprovechar el tiempo libre de los estudiantes, a través de su gestion ante el Ministerio de Cultura

para la creacion de las Escuelas Artisticas; articulacion que aun perdura, gracias a la continuidad
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dada por el maestro Alexis Filigrana y los directivos de la IE. En estos talleres, los estudiantes
aprenden a ejecutar una variedad de instrumentos musicales como guitarra, flauta, marimba,
guasd; se ha implementado el proyecto de danza folcldrica y contemporanea; actualmente, se ha
incluido el desarrollo de artesanias, que utiliza como materia base la guadua y permite la

recuperacion de saberes tradicionales y se utilizan los materiales que ofrece el entorno.

En cuanto al su trabajo en el aula, desde el testimonio de una docente, las diferentes
actividades que realizaba el maestro Didio eran la motivacién por la cual muchos estudiantes
asistian a la institucion, “Los estudiantes mantenian motivados por que la mayoria pertenecia a
cualquiera de las técnicas y era por lo que algunos asistian a la institucion” (T 4). Esto porque
desde la artistica los y las estudiantes tenian la oportunidad de recrear su historia, sus tradiciones,
sus costumbres, como pueblo afrodescendiente, entrar en contacto con los saberes presentes en la
comunidad que llegaban al aula, por la presencia directa de los sabedores o por las tareas de

indagacion propuestas por el maestro o por los mismos estudiantes.

Es notable el aprecio que los estudiantes expresan del maestro Didio, pues reconocen en
su labor pedagdgica, que, al descubrir en ellos y ellas, sus talentos y capacidades, les apoya y

potencializa:

Pues nosotros lo consideramos y lo hemos manifestado en varias ocasiones, lo
consideramos “nuestro padrino artistico” que fue el que nos descubrid, de cierta manera,
ese potencial que teniamos, y creo que desde que se dio cuenta de esto se puso de nuestra
parte, ayudarnos a encaminarnos en cuanto a qué debiéramos de llegar a ser, como tal;
nos dio la oportunidad de pintar, que nos expresaramos en los murales... nos dio esa

oportunidad como tal y nos dio sus conocimientos como tal (GFE2).

Ademas, en otro testimonio:



92

En ese mismo sentido, en ocasiones cuando regafiaba a los estudiantes, estos en el fondo
comprendian que lo hacia, porque los amaba y queria lo mejor para ellos, situacién que
lo motivaba a exaltar sus capacidades, motivarlos para que confiaran en si mismos, “...
recuerdo que ese dia pues si, nos causo risa porque nos sentimos regafiados por el
profesor, pero era por ese amor que €l nos tenia y lo que nos dijo es: “mientras yo esté
vivo espero de que ustedes nunca se vayan a desviar por dibujo técnico, ustedes son es
unos artistas, ustedes van a ser unos grandes artistas ... decia ustedes van a ser los

proximos Picasso, ustedes son los proximos Da Vinci (GFE 2).

Los estudiantes reconocen en el maestro Didio ese compromiso en defensa del estudiante

ante injusticias y en defensa de los intereses de los mismos,

Pero el profesor ...se opuso a que lo quitaran (el curso de artes plasticas), porque €l decia
que “aqui tenemos dos, y tal vez son dos, pero son unos grandes estudiantes que les
apasiona eso”, entonces vale la pena sostenerlo, al menos por ellos, entonces, creo que
€S0 N0s Motiva, por eso tenemos como ese gran aprecio de haber tenido ese orgullo de

estar alli en la institucién y poder haber aprendido de esos grandes maestros (GFE 2).

Un ejemplo de la practica pedagdgica del maestro tiene que ver con la vinculacién de los
saberes presentes en la comunidad y que llegaban al aula y viceversa, pues los estudiantes desde

lo aprendido también compartian con las personas mayores:

Era un intercambio que habia, por ejemplo, yo muchas cosas que no sabia, por ejemplo,
los cuentos de por aqui, de nosotros, y ellos me lo recordaban o me los ensefiaban y
entonces yo les ensefiaba, que les decia esto... les decia lo otro... entonces unas cosas por
otras...haciamos intercambio, eso en la préctica seria como un intercambio de saberes.
Entonces haciamos “tertulias” en medio de la tertulia abriamos un espacio para declamar,
para cantar, para decir cuentos etc., todo. Todas esas cosas que haciamos alli con el grupo
de los adultos mayores y con los muchachos, yo llevaba los muchachos de la banda y
decia...bueno hoy vamos a tener encuentro con los viejos, los viejos nos van a narrar

cuentos... Cada uno va a hacer lo que le gusta hacer, con qué, las practicas esas que
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hemos visto, alli las vamos mejorando, yo no es que lo sepa todo, uno esté aprendiendo,
del saber uno va aprendiendo, de lo que va narrando uno va aprendiendo y va haciendo

sus cosas, va organizando cosas (E 1).

Las Tertulias, todavia se lleva a cabo en el municipio de Padilla, como espacio de
aprendizaje identitario, de autorreconocimiento étnico, de recuperacion de saberes, de didlogo

intergeneracional.

El actuar del maestro Didio ha servido de inspiracion, de ejemplo, por un lado, en
miembros de su familia; su esposa Doris y sus hijos menores Katherine y Emmanuel se
inclinaron por la formacion en artistica, por otro lado, como gestor y lider cultural del municipio,
ha sido fuente de inspiracion para los lideres y gestores culturales reconocidos en la actualidad,
algunos de ellos son, Alexis Filigrana, Gerson Lenis, Kener Mosquera, Jeberson Mosquera” (GF
2), quienes han recibido y asumido su legado cuyo proposito es recrear y conservar para las

nuevas generaciones el legado cultural de la ancestralidad afropadillense:

Esta por ejemplo Alexis, fue mi alumno, mire que esta ensefiando lo que yo le ensefié, lo

que yo le inculgqué, pero con algotras cosas que él ahora ha aprendido, en los viajes que él
ha salido, también yo los saqué aqui en Colombia, y les dije: “esto es el arte, que tenemos
que llevar a hacer conocer a las demas regiones de nuestro pais...y del mundo entero. Eso

es lo que estan haciendo estos muchachos ahora (E 1).

El maestro Didio también es recordado por ser “compositor y arreglista de musica,
creador de himno del colegio con mdsica y letra de su autoria, dejé como legado el canto, con su
voz, del himno del colegio Almirante y unos 15 profesionales que siguieron su profesion para los

municipios de Miranda, Corinto, Puerto” (T 2).



94

La Historia de vida del maestro Didio Mejia Viafara nos aproxima a una préactica
pedagdgica, que desde los elementos etnoeducativos, le aporta a la transformacion de IE, en la
medida que realiza su quehacer docente en el aula teniendo en cuenta los interés y necesidades
de los estudiantes, valora los saberes presentes en la comunidad, le permite a los estudiantes
expresarse, actuar, participar desde sus habilidades y capacidades, estableciendo con ellos y con
los demas miembros de la comunidad educativa, relaciones cordiales, basadas en el respeto, con
una préactica que trasciende el aula para vincularse a la comunidad, ademas, gestiona y articular

procesos que contribuyan hacia un mejor vivir en la comunidad padillense:

Aun se extrafia su ausencia en la institucion, aunque no se lo manifiesten a él y pueda
sentir que su trabajo no fue valorado por la posible ausencia de remembranzas que le
pudieran llegar a sus manos u oidos y que el sienta que no le llegan, pero yo Nelson
Aguilar soy consciente del gran aporte que el docente le hizo a la cultura, al arte y a la

educacion de muchas generaciones de Padillenses (T 1).
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Conclusiones

La investigacion realizada sobre Las Practicas Pedagdgicas Transformadoras desde la
etnoeducacion, cuyo objetivo general consistia en identificar las transformaciones educativas
que desde las practicas etnoeducativas se presentan en la IE Almirante Padilla, ubicada en el
municipio de Padilla, Cauca, permitié corroborar que, las transformaciones que se han realizado
en la IE, a partir de las préacticas pedagdgicas apoyadas en los elementos etnoeducativos o
afroeducativos, no lograron satisfacer las expectativas propuestas desde el objetivo general de
dicha investigacion. Esto, teniendo en cuenta, que aun prevalece el modelo de educacién
“bancaria” que ha imperado en los procesos de ensefianza y aprendizaje, desde la etapa inicial
del proceso educativo en Colombia. Situacion que se refleja en la inconformidad e insatisfaccion
gue manifiestan, en los dialogos, los estudiantes frente al proceso educativo que han recibido en

la institucion.

Sin embargo, también permitio dar cuenta de unas préacticas pedagdgicas, implementadas
por algunos docentes, que, aungque no se autorreconocen, en su mayoria, como etnoeducadores,
tienen en cuenta elementos afroeducativos con los cuales nutren su quehacer pedagdgico, desde
donde aportan a la construccién de algunas transformaciones educativas en la institucion, que
fueron reconocidas, de manera sutil, tanto por estudiantes como por algunos docentes

participantes de los dialogos reflexivos.

De igual manera, abrir espacios de dialogo reflexivo con estudiantes y docentes acerca
de la Etnoeducacion y las practicas pedagdgicas que se realizan en la IE Almirante Padilla,
permitieron darnos cuenta que no hay claridad conceptual frente a la etnoeducacion-

afroeducacion .Esta falta de claridad conceptual ofrece una mirada reduccionista de la
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etnoeducacion, pues al equipararse con la Catedra de Estudios Afrocolombianos, minimiza su
complejidad y trascendentalidad a la hora de su implementacidn, asi como de su importancia en
el proceso de reafirmacion de la poblacion afro, en una sociedad excluyente, racista,
discriminatoria y patriarcal, que, en el devenir historico, ha implementado ejercicios de poder,
desde los cuales, las comunidades viven las consecuencias marcadas por desigualdades e

injusticias.

En relacion con La historia de Vida del maestro Didio Mejia, hizo posible recopilar parte
de la informacidn sobre el ser y el hacer de un maestro comprometido con su labor y con su
comunidad, que desde su practica pedagdgica aporto a las transformaciones tanto a nivel de la IE
como de la comunidad en general, lo que le ha permitido ganarse el aprecio, reconocimiento y

agradecimiento por parte de estudiantes, colegas y miembros de la poblacion padillense.

La Historia de Vida del maestro Didio se convierte en un desafio para los docentes que
comprendan la importancia de transformar su practica pedagogica, y se comprometan en ello,
pues, él desde su trabajo etnoeducativo, ejecutaba una praxis en la cual se articulaba teoria y
practica, sustentada en las caracteristicas socioculturales e histéricas de la comunidad, con el
proposito de fortalecer los procesos de autorreconocimiento étnico y cultural, como principio
para la formacién de un ser con pensamiento critico, participativo, solidario y transformador de

su realidad y la de su comunidad.

Para finalizar, se puede considerar que este proceso investigativo, es la apertura hacia la
generacion de espacios de reflexion pedagdgica en torno a la etnoeducacién-afroeducacion, con
miras a la resignificacion del Proyecto Educativo Institucional (PEI) hacia una construccion

colectiva de un Proyecto Educativo Comunitario Afro (PECA), acorde con las exigencias y
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necesidades de una poblacion afro. De igual manera, abre el espacio para adelantar mas procesos
investigativos que den luces sobre la trasformacion de la practica pedag6gica con miras a la
realizacion de otros procesos de aprendizaje sustentados en un modelo educativo propio, que
tenga en cuenta la realidad del contexto y las caracteristicas histérico- sociales y culturales de la
comunidad afrocolombiana, pues, esta investigacion muestra el clamor de estudiantes por una
transformacion de nuestras practicas pedagogicas, ello exige perder el miedo a romper con los
esquemas establecidos por la normatividad vigente y las exigencias hechas desde las politicas

educativas estatales y de un pensar y actuar docente que contribuya a revalorar la labor docente.
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Anexo 1. Codificaciones participantes testimoniales y del didlogo reflexivo

CODIGO ACTIVIDAD PARTICIPANTE DESCRIPCION
E1l ENTREVISTA Didio Mejia Viafara docente jubilado
E2 ENTREVISTA  Docente William docente
Delgado
GF1 DIALOGO Argemiro Mosquera docente
Sandoval
GF2 DIALOGO Beatriz Helena Moreno  docente
Aguilar
GF 3 DIALOGO Daisury Guevara. docente
GF 4 DIALGO Ermeliza Camacho Diaz  docente
GF5 DIALOGO German Hurtado docente
Carbonero
GF6 DIALOGO Nelson Aguilar Diaz docente
GF7 DIALOGO Alexis Filigrana docente
GFE 1 DIALOGO Jeberson Mosquera egresado hace20 afios
GFE 2 DIALOGO Jhon Genner Mafiunga egresado hace 10 afios
GFE 3 DIALOGO Santiago Vidal Zapata egresado reciente
GFE 4 DIALOGO Luisa Patricia Gonzalias  estudiante
Quifiones
GFES5 DIALOGO Laura Fernanda Valencia estudiante




104

Gonzalias

GFE 6 DIALOGO Jazlin Saray Zapata estudiante
Chara

GFE 7 DIALOGO Jhonnier Machado estudiante
Rodriguez

T1 TESTIMONIO Nelson Aguilar docente

T2 TESTIMONIO William Delgado docente

T3 TESTIMONIO  Alma Rocio Giraldo docente

T4 TESTIMONIO Elba Mary Lucumi docente jubilada

T5 TESTIMONIO Jairo Heriberto Jiménez  padre de familia

/exalumno

Anexo 2. Preguntas entrevistas semiestructuradas



105

DIALOGO REFLEXIVO DOCENTES
1. ¢Cudl cree usted que es el fin de la educacion?
2. ¢Qué entiende por etnoeducacion o afroeducacion?
3. ¢Qué entiende por practica pedagdgica?
4. ¢Qué son para usted las transformaciones educativas
5. ¢De qué manera articula los lineamientos del PEI en su préactica pedagdgica?
Explica brevemente, alguna de las practicas pedagogicas que realiza en la IE, teniendo en
cuenta sus objetivos, los logros alcanzados y las dificultades enfrentadas.
6. ¢Cuéles aspectos de aspectos de la etnoeducacion involucra en su practica
pedagdgica?
7. ¢Como cree que su practica pedagdgica, nutrida con elementos etnoeducativos, ha
aportado a la transformacion en la comunidad educativa y en la comunidad padillense?
8. ¢De qué manera involucra la tecnologia en su practica pedagdgica?
Q. A futuro, ¢Cuales son las transformaciones que usted aspira alcanzar con su

practica pedagogica?

DIALOGO REFLEXIVO CON ESTUDIANTES:

1. ¢ Qué es para usted la Etnoeducacion o afroeducacion?

2. ¢ Qué entiende por practica pedagdgica? ;Qué recuerdas de las practicas

pedagdgicas de las y los docentes de la IELPA (I E Almirante Padilla)?

3. ¢ Qué recuerdas de las clases de Etnoeducacién y Acrtistica en la IE Almirante

Padilla?
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4. ¢ Qué aportes hicieron a su formacion personal y/o profesional los aprendizajes

adquiridos en las clases de Etnoeducacion, Artistica u otras asignaturas?

5. ¢ Qué entiende por transformaciones educativas?

6. ¢Se podria hablar de transformaciones educativas en la IE? ;Como se

manifiestan?

DIALOGO REFLEXIVO CON EL MAESTRO DIDIO MEJIA:

1. ¢Qué es para usted la etnoeducacion?

2. ¢Qué entiende por practica pedagdgica?

3. ¢Cuales eran las principales caracteristicas de las practicas pedagogicas realizadas

por usted en la IE Almirante Padilla?

4. ¢De qué manera articulaba su practica etnoeducativa con el PEI y el Plan de

estudios de la IE?

5. ¢Cuales cree usted han sido las contribuciones a nivel personal y comunitario
logradas con la implementacion del proyecto Mingas Pedagdgicas? Cémo se puede

evidenciar dicha contribucion?

6. ¢Qué entiende por transformaciones educativas?

7. ¢Cuéles serian las transformaciones, que desde su practica afroeducativa, se han

presentado a nivel de la IE y de la comunidad padillense?



107

8. ¢Considera que su practica pedagdgica ha contribuido al fortalecimiento del
autorreconocimiento étnico de los estudiantes? Como la ha desarrollado, (Como se puede

evidenciar este aprendizaje?
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GRADO | PERIODO Il PERIODO 111 PERIODO
IDENTIDAD TERRITORIALIDAD ETNOHISTORIA
Conceptualizacion: ¢ Qué es el territorio? Africa cuna de la
identidad, etnia, grupo Elementos caracteristicos  humanidad.
étnico, comunidades del territorio. Caracteristicas generales del
afrodescendientes. Descripcion de mi continente africano
Identidad étnica territorio. El proceso de hominizacion.
afrocolombiana. Representacion gréafica de
Me reconozco como mi territorio (barrio,
afrocolombiano/afrocolom  vereda).
biana.

Sistema de parentescos en

|9 las comunidades

X

w afrocolombianas
Mi &rbol genealdgico.

Identidad e Ubicacion de la poblacion  Los imperios y reinos
interculturalidad. afrocolombiana africanos.
Colombia pluriétnica y El municipio de Padilla: El comercio de los

5 multicultural. Aspectos generales. esclavizados.

E La diversidad de la Principales problematicas. La didspora africana en

‘% poblacién colombiana: Alternativas de soluciona  Ameérica.

Afrodescendientes

estas problematicas.

Situacion juridica,
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(poblacion negra, raizales
y palenqueros).
Los indigenas, rom y

mestizos.

Lideres, lideresas y
personajes destacados de

mi comunidad.

econdmica, social y cultural

de la poblacién esclavizada.

Los saberes y
conocimientos presentes
en mi comunidad.
Rituales espirituales y
religiosos.

Practicas y costumbres.

El Departamento del

Cauca: aspectos generales.

La regién Norte del
Cauca: aspectos
Generales.

La poblacion asentada en

Mecanismos de resistencia y

libertad de la poblacion
esclavizada.

Procesos de cimarronaje.

Conformacion de palenques.

La poblacién esclavizada y

Vida cotidiana. esta region. su participacion en los
% Historia local. Principales probleméticas  procesos de independencia.
8 de la region Norte del Abolicion de la
Cauca. esclavizacion.
La Ley 70 de 1993. Précticas de la economia LIDERAZGO AFRO
Avances y desafios. propia afrocolombiana: Las luchas contra la
Discriminacion y pesca, mineria ancestral, discriminacion étnica en
exclusion: La finca tradicional, América y Africa.
% conceptualizacion cesteria y tejidos Lideres y lideresas
% destacados en las luchas
contra la discriminacion.
n o DIMENSION Principales problematicas DIMENSION
% INVESTIGATIVA: en los territorios CULTURAL:
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“Mi contexto como fuente

de conocimiento”.

Lectura del contexto.

Identificacion del tema o

problema de investigacion.

Planteamiento del
problema
Justificacion.
Objetivos: General y
especificos

Marcos de referencia
Metodologia, plan de

accion, cronograma de

afrocolombianos.
Conflictos interétnicos por
la tenencia de la tierra:
Resefia historica, la
situacion en la regién
Norte del Cauca,
alternativas de solucidn
Impacto del conflicto

armado, social y politico.

La masica afroamericana.
Tipos de musica: Ritual, de
esparcimiento, popular
(Mdsicos representativos)
Instrumentos musicales.
Las manifestaciones
religiosas.

En Africa: Bantd, yoruba,
islam, Fanti-ashanti.
Influencia africana en
América.

Sincretismo religioso, las

cofradias, semiologia

ONCE

actividades. africana- catolica
novenarios, gualies,

DIMENSION IDENTIDAD DIMENSION

INVESTIGATIVA: CULTURAL.:

“Mi contexto como fuente

de conocimiento”.

Lectura del contexto.

Identificacién del tema o

problema de investigacion.

Planteamiento del

Procesos organizativos

Consejo Comunitario
La Consultiva
Red de Mujeres
PCN

Cimarron

DIASPORA AFRICANA:

Diaspora gastronémica
Diaspora espiritual
Diaspora musical
Diaspora narrativa

Manifestaciones artisticas
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problema
Justificacion
Objetivos: General y
especificos

Marcos de referencia

Metodologia, plan de

accion, cronograma de

actividades.

Consulta previa
Procesos organizativos:
Dificultades

Desafios

Anexo 3. Plan Anual CEA, docentes Beatriz Elena Aguilar M. y Betty Ruth Angola

Burbano.

Anexo 4. Muestra Testimonial

Testimonio de Jairo Heriberto Jiménez

Anexo 5. Sobre el profesor Didio Mejia
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BREVE SEMBLANZA DEL PROFESOR DIDIO MEJIA VIAFARA

POR NELSON AGUILAR DIAZ

Hace muchos afios llegé a trabajar a institucion Educativa Almirante Padilla, el hoy
jubilado Didio mejia Viafara, durante el tiempo que comparti con él como compariero de trabajo
(un afio en 1998 y cerca de trece afos (desde el 2006 hasta su fecha de jubilacion) durante todo
ese tiempo en la institucion tuvo como caracteristica su templanza, su pensamiento libertario,
tipico de un lider, un lider que no esperaba que le dijeran cuales eran sus obligaciones por cuanto
el las cumplia con absoluta responsabilidad, me consta que si en el colegio faltaba un tornillo o
se dafiaba algo que necesitara para sus propositos académicos o pedagogicos él lo arreglaba o lo
compraba de su propios recursos sin reclamar a los directivos retribucion futura de su inversion.
Lo conoci siempre como profesor de Artistica, educd a muchas generaciones y se por boca de
egresados que dejé muchas ensefianzas implantadas en sus estudiantes, es un personaje
recursivo, que no se fijaba en horarios (casi siempre dedicaba mas del tiempo que le
correspondia estar en su puesto de trabajo), yo lo describiria como una persona muy social e
involucrado en diferentes procesos de tipo comunitarios, alternaba su trabajo con un proyecto
denominado la banda marcial en la cual y religiosamente durante todos los martes y jueves
congregaba a un grupo de nifios a los que les ensefiaba a tocar diferentes instrumentos y a ser
buenos ciudadanos, y personas disciplinadas y con principios.

Didio es un transformador de su ambiente, transformaba permanentemente los ambientes
donde estaba, algun tiempo vivié en el mismo barrio mio y observé como convocaba con éxito a

los vecinos del sector para hacer obras comunitarias en el sector.
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El vinculaba de manera asertiva los proyectos “pedagdgicos orientados en el colegio con
la comunidad y sus respectivas costumbres, podria decirse que afio tras afios organizaba la
semana cultural y trataba de que la semana cultural tuviera tematicas de indole comunitario.

Su trabajo fue valorado y en algunas ocasiones apoyado por el ministerio de cultura, aln
recuerdo el titulo de una de sus semanas culturales “SEMANA CULTURAL POR EL
RESCATE DE LOS VALORES ETNICOS” de ese trabajo existen sendos registros fotograficos

Como todo lider tuvo detractores, personas que a mi juicio no toleraban su liderazgo, por
cuanto siempre que alguien tiene un valor agregado y da mas de si mismo los demas se sienten
arrastrados a aportar mas y eso de una u otra manera implica salirse de una zona de confort a la
cual no todo el mundo esta dispuesto a asumir.

Podria seguir diciendo mucho mas del profesor Didio, contar sinnimero de anécdotas
relacionadas con él pero por hoy dejo hasta alli, solo termino diciendo que siento un profundo
respeto y admiracion por el trabajo realizado por el profesor Didio y por la persona que él es.

Aun se extrafia su ausencia en la institucion, aunque no se lo manifiesten a él y pueda
sentir que su trabajo no fue valorado por la posible ausencia de remembranzas que le pudieran
llegar a sus manos u oidos y que el sienta que no le llegan, pero yo Nelson Aguilar soy
consciente del gran aporte que el docente le hizo a la cultura, al arte y a la educacién de muchas

generaciones de Padillenses.



