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Introduccion

En economia, la exportacién se define basicamente como la venta de un bien final produci-
do al interior de un determinado territorio con el fin de suplir una demanda extranjera por
parte de diferentes agentes econémicos [Valero et al., 2016]. La exportacién contempla 4
tipos de mercancias: materias primas, semiproductos o productos intermedios, productos
en bruto y productos elaborados o finales. Un bien final es todo aquel que se obtiene de
un proceso productivo para llegar al consumidor final o se incorpora como inversién a una

unidad de produccién.

En el contexto de la globalizacion, las exportaciones de bienes finales para las empresas
manufactureras se han convertido en una estrategia de competencia no solo a nivel local
sino también internacional como una alternativa para rivalizar y enfrentar a sus com-
petidores locales y fordaneos [Mortimore et al., 2001]. Aunque también se reconoce que
existen otras estrategias que cumplen roles similares como las importaciones, las innova-
ciones, o la adopcién de TICs. Segun [Sarmiento, 2014] son las exportaciones la estrategia

de internacionalizacién mas implementada por parte de las empresas.

De acuerdo con Toledo (2017), hay dos tipos de exportacién, una que realiza el pais que
podria denominarse macroeconémica y otra la que realizan las empresas que podria de-
nominarse microeconémica. Las exportaciones a nivel macro son determinantes del nivel
de actividad econémica al ser parte del producto interno bruto (PIB) y de la contabili-
dad del pais a través de la balanza comercial. Ademaés, son importantes porque generan
empleo, ingreso de divisas y en general, crecimiento econémico. Las exportaciones a nivel

microeconémico hacen referencia a la venta de bienes generalmente finales, que hacen las
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empresas al exterior y que les reporta mayores ingresos por ventas, pero mas importante
aun, se constituyen en fuentes de internacionalizaciéon en el mediano y largo plazo para las
empresas que les permite competir con empresas rivales en mercado locales y/o interna-

cionales en 4mbitos globales porque la productividad ahora es mayor [Ménez et al., 2019].

Ahora bien, dentro de las exportaciones nacionales, uno de los sectores que mas aporte ha-
ce a este rubro es el sector industrial el cual transforma materias primas hasta convertirlas
en productos adecuados para satisfacer las necesidades de agentes econémicos generando
una mayor competitividad e internacionalizacion con base en la movilizacion de sus recur-
sos especificos y sus propias capacidades de innovacion [Salazar Araujo et al., 2020]. De
acuerdo a las cifras del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE),
las exportaciones de la industria manufacturera colombiana ascienden a 21.9 billones de
dolares en 2021, teniendo como principales productos finales de exportacion la elabora-
cién de productos alimenticios (14.1 %); la fabricacién de productos metalirgicos bésicos
(10 %); la coquizacién y fabricacién de productos de la refinacién del petréleo y mezcla de
combustibles (8.6 %) y la elaboracién de sustancias y productos quimicos (7.5 %). Asf mis-

mo la industria aporta el 53.1 % de las exportaciones totales nacionales e histéricamente,

desde 1995 hasta 2021, el 48 %.

El aporte del departamento del Cauca en las exportaciones nacionales de los bienes finales
es de tan solo 1,02 billones de pesos, es decir el 2,58 % del total del pais. Entre los prin-
cipales productos manufactureros del departamento se tienen los productos alimenticios
(49.2 %) y los metaltrgicos bésicos (37.6 %); y en el concierto nacional se destaca la par-
ticipacién de los productos informaticos (5.9 %), muebles (5.5 %); y metalirgicos basicos

(5.2%) [Boletin-Mensual, 2018].

Un resultado directo de la exportacion en las empresas es el incremento en la produc-
tividad, independientemente de la medida utilizada para capturarla. Este comporta-
miento obedece a que las mayores ventas permiten a las empresas beneficiarse de las
economias de escala, los flujos de conocimiento de los clientes internacionales brindan

informacion sobre el proceso e innovaciones de productos que podrian reducir costos,
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mejorar la calidad y aumentar la competencia obligando a las empresas a comportar-
se de manera més eficiente [Mdnez et al., 2010]. Desafortunadamente en el departamen-
to del Cauca, al igual que en el resto de los departamentos, la productividad relacio-
nada con las exportaciones es desconocida. Sin embargo la relacién entre la exporta-
cién y la productividad de las empresas manufactureras ha sido ampliamente estudia-
da a nivel internacional [Llopis et al., 2022], [De Loecker, 2013], [Manjén et al., 2013],
[Damijan and Kosteve, 2014] [Ménez et al., 2019] y [Melitz, 2003].

Ahora bien, la relacién existente entre las ventas al exterior (exportaciones) y el desem-
penio de las empresas (productividad) en los mercados internacionales no es tan clara
desde el punto de vista causal en economia. En efecto, es difuso entender si las empresas
con mejores desempenos econdémicos previos son aquellas que pueden vender actualmente
bienes finales afuera, o por via contraria, si el desempeno de las firmas en la actualidad

es producto de haber tenido éxito en los mercados de exportacion en el pasado.

El primer caso se conoce como la hipotesis de autoseleccién en mercados de exportacion
(self-selection into export markets, SSE). En palabras de Mellitz (2003); la exposicién al
comercio internacional lleva aleatoriamente a una seleccién de las empresas mas produc-
tivas a exportar, obligando a las menos productivas a salir de los mercados. El segundo
caso es conocido como la hipétesis de aprendizaje por exportaciones (learning by expor-
ting, LBE), siguiendo a De Loecker (2013), las empresas mejoran su productividad luego
de ingresar a un mercado extranjero. Estas dos ideas si bien a primera instancia parecen
estar en contraposicion, son complementarias desde el punto de vista dinamico. Es decir,
una mayor productividad en el pasado puede llevar a exportar mas en la actualidad a una

empresa y esto a su vez elevar la productividad futura en ella.

Por otra parte, en economia de la organizacién industrial desentramar este vinculo es
fundamental no solo para entender la dindamica de las empresas frente a los mercados
internacionales sino también para disenar la politica econémica. En otras palabras, sin
tener clara esta relacion, posiblemente la politica gubernamental esté errada o desenfocada

en la industria nacional.
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De acuerdo con Majén, Rochina y Llopis (2013), la evidencia empirica parece darle
la razon al postulado de que las empresas mas productivas en el pasado son las que
actualmente exportan, es decir que las ganancias de productividad son una condicién pre-
via para la participacién en los mercados de exportaciones [Bernard and Jensen, 1995],
[ISGEP, 2008]. Aunque de acuerdo con Melitz (2003), las empresas deben tener més bien
un minimo de productividad para ingresar a los mercados extranjeros mas competitivos.
Lo que si es cierto, es que independientemente de la causalidad, ambos escenarios requie-
ren que las firmas cumplan con unas condiciones iniciales. En efecto, en el caso de las
empresas exportadoras, estas deben incurrir en unos costos asociados a dicha actividad,
los cuales no pueden ser recuperados si la empresa decide no exportar o detener las expor-
taciones [Clerides et al., 1998], [Roberts and Tybout, 1997]. Estos costos irrecuperables o
hundidos como se conocen en economia provienen de la necesidad de establecer canales
de distribucién, explorar la demanda y la competencia extranjera, personalizar los pro-
ductos para adaptarlos a los gustos extranjeros, estudiar y finalmente dar cumplimiento

a la legislacion de calidad y seguridad de los paises [Gémez, 2020].

En Colombia, més del 90 % de las empresas del sector industrial son PyMes. Como las
empresas pequenas en la globalizacion también estan presionadas a ser competitivas en
los mercados locales y/o extranjeros, requieren superar los costos hundidos y los minimos
de productividad sin importar la causalidad, pero esto solo es posible con el facil acceso al
crédito de la banca privada, los subsidios del estado, tasas de interés preferenciales para
exportadores potenciales y eliminar el autofinanciamiento como unica alternativa para

lograr el objetivo.

El departamento del Cauca en la tltima década de siglo pasado comenz6 a cambiar su
estructura productiva, pasando de ser una regién netamente agricola (60 % de su PIB)
a una donde otros sectores como el industrial (impulsado por la Ley Pédez de 1995) ha
logrado una participaciéon promedio que supera el 18 % en el nuevo milenio, al lado de
otros sectores como el de servicios que supera el 20 % y el comercial 13 %. En este sentido,

se requiere un estudio que permita revelar cémo se presenta esta relacion en regiones que
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no pertenecen a la regiéon productiva tradicional (regién andina) y no tienen una vocacién
netamente industrial, pero que las PyMES; siguiendo la tendencia nacional, también son

mayoria en este departamento (70 %).

Hasta ahora no se han realizado estudios a nivel departamental en direccién de comprobar
la hipotesis de LBE o la hipdtesis de SSE incluyendo al departamento del Cauca. Existen
unos pocos a nivel nacional [Llopis et al., 2022], [Berrio Royero, 2019], pero estos estan
centrados en hallar evidencia empirica para el caso de SSE dejando de lado el analisis
de la posibilidad de que existan procesos de LBE. Este estudio pretende suplir un vacio

analitico que existe a nivel nacional en el caso de las regiones para estos topicos.

Teniendo en cuenta lo anterior, esta investigacién busca indagar sobre el vinculo existente
entre la estrategia de internacionalizacién de exportacién de bienes finales, con la pro-
ductividad de las empresas para el caso de la industria manufacturera del Cauca en el
periodo 2013—2018. Especificamente se investigara por el cumplimiento de las hipdtesis

de autoseleccion y aprendizaje por exportaciones para este departamento.



Marco Teorico

En esta unidad se revisan contribuciones tedricas y empiricas para explicar el vinculo
entre exportacién y productividad basandose en estudios centrados en América Latina y

Colombia.

La productividad total de los factores (PTF), en términos generales se define como la
diferencia que existe entre los aportes que realizan los factores de producciéon y el nivel
de produccién alcanzado, donde los factores de ponderacion son los parametros asociados
a cada factor de produccién total de la empresa, esto es, la elasticidad producto de cada
factor. Es decir, no hace referencia al desempeno de la empresa respecto a un unico factor

de produccion.

Generalmente, el calculo de la PTF en economia se realiza a través de la funciéon de
produccién Cobb-Douglas, y el método tradicional de estimacion ha sido el de minimos
cuadrados ordinarios (MCO). Sin embargo, [Olley and Pakes, 1996] argumentaron que la
utilizacion de este método pasa por alto los problemas de endogeneidad en la funcion
de produccién, por lo tanto, los parametros obtenidos son sesgados e inconsistentes. La
endogeneidad en economia surge cuando las empresas al observar que la produccion au-
menta contratan mas trabajo (ya que es mas facil que contratar capital), pero esto a su
vez incrementa la productividad. Es decir, el trabajo explica la produccion, y la produc-
cion explica el trabajo. De esta forma, no se sabe cual determina a cual, y en la funcion

Cobb—Douglas se requiere exclusivamente que el trabajo explique el producto.

10
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Solo hasta hace 25 anos Olley y Pakes (1996) sentaron las bases metodoldgicas para dar
cuenta de la endogeneidad y estimar correctamente la funcién de produccién y, por ende,
de la productividad (la cual se obtiene como un residual de dicha funcién) a partir de
técnicas de estimacién semi paramétricas. Olley y Pakes (1996) estimaron y analizaron
mediante dos pasos los parametros de una funciéon de produccién para la industria de
equipos y la evolucion de la productividad a nivel de planta. En primer lugar, el método
se encarga de controlar el sesgo de simultaneidad (que se refiere a un caso de endogenei-
dad) al estimar la funcién de produccién, sin depender de variables instrumentales. En
segundo lugar, controla el posible sesgo de seleccién (el cual indica que la muestra no es
aleatoria) mediante la correccién de Heckman de (1997 a 1979). Este estudio fue refinado
por Levinsohn y Petrin (2003) y més tarde por Wooldridge (2009). Por lo tanto, el
procedimiento utilizado en este documento para obtener las estimaciones de los residuos
de la PTF se basa entonces en el metodo de Wooldridge (2009) (este modelo se desarrolla
més adelante en la seccién 1.1), quien argumenta que tanto el método semi paramétrico de
Olley y Pakes (1996) como el de Levinsohn y Petrin (2003) se pueden reconsiderar como
consistentes en dos ecuaciones que pueden ser estimadas conjuntamente por el metodo
generador de momentos (GMM) utilizando los instrumentos apropiados. En pocas pala-
bras, el método de Wooldridge genera parametros mas eficiente que el de sus predecesores

porque arroja desviaciones estandar mas bajas [Gémez et al., 2022].

Entre los primeros estudios realizados para el célculo de la PTF se destacan [Clavijo, 1990],
[Clavijo, 1991], [Clavijo, 2003] y [Echavarria, 1990]; sin embargo, otros estudios buscaron
solucionar el problema de heterogeneidad a partir del calculo de la PTF usando la En-
cuesta Anual Manufacturera (EAM); como [Meléndez et al., 2003], ), quienes estiman la
productividad de la industria manufacturera entre los anos de 1977 a 1999. Los estu-
dios posteriores a nivel nacional lidiaron con la heterogeneidad mediante métodos mas

avanzados como el de Levinsohn y Petrin (2003) y Wooldridge (2009).

Por otra parte, [Iregui et al., 2007], realiza una estimacién de la PTF y las elasticidades

de los factores de la industria manufacturera en Colombia entre los anos 1975—2000 para
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18 sectores industriales, concluyendo una alta elasticidad para el trabajo (0,85) y baja
para el capital (0,15). A nivel sectorial, encuentran que los sectores més productivos son
el de bebidas, fabricaciéon de sustancias quimicas industriales y fabricacién de papel y

productos de papel.

Asi mismo, estudios mds recientes como los de [Echavarria et al., 2006], analizan la
dindamica de la productividad de la industria colombiana en el periodo comprendido entre
1981—2002. Para ello, realizan célculos de la productividad total de los factores (PTF).
Los resultados indican que la productividad crecié mas en el anio de 1990 que en el ano de
1980, en la mayoria gracias al impacto de las reformas econémicas adoptadas a comienzos
de la década, y concluyeron que en Colombia innovan mas las empresas grandes con alta
inversién (o con alta relacién capital—trabajo) y con bajos niveles de deuda, siendo asf

irrelevante las inversiones extranjeras para las innovaciones de las empresas.

Entretanto [Gémez, 2011], mide y analiza la evolucién de la productividad total de los
factores (PTF) en el sector manufacturero caucano entre los anos de 1993—2006. Los
resultados evidencian que los métodos tradicionales minimo cuadrados ordinales y efectos
fijos tienden a sobreestimar y/o subvalorar las elasticidades productivas de los factores (es
decir, estan sesgados hacia arriba o hacia abajo) encontrandose rendimientos constantes a
escala, pero de manera contraria bajo LP, bajo parametros consistentes, se encuentra que

la PTF sigue de cerca el ciclo econémico caucano, en presencia de rendimientos crecientes.

Igualmente [Rivera and Torres, 2020], realizan una estimacién de la PTF para 11 depar-
tamentos y 20 divisiones industriales en Colombia durante el periodo del 2012—2016,
utilizando informacién de la Encuesta Anual Manufacturera del DANE y el método semi
paramétrico propuesto por Levinsohn y Petrin (2003). Los resultados muestran que los
departamentos de Bolivar, Cundinamarca y Antioquia presentaron niveles de productivi-
dad superiores a los medios nacionales, mientras que Valle del Cauca, Cauca y Tolima,

fueron los de mas bajo desempeno.

Mientras tanto, [Eslava et al., 2013], examina el vinculo entre la liberalizacién comercial

y la productividad agregada, mide el impacto de la politica piblica sobre la productividad
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sin medir los efectos de la demanda y los precios, afirma que una reduccion a la proteccion
comercial generd mayores niveles de productividad en la industria manufacturera dado un
nuevo escenario marcado por una alta competencia. Ademas, los estudios realizados por
[Balat and Casas, 2018] utilizan dos fuentes de datos para abordar cuestiones de selecciéon
y endogeneidad en la estimacion de la productividad a nivel de empresa, y analizan la
relacion entre las diferentes caracteristicas de las ciudades respecto a la productividad de
las firmas manufactureras. En este sentido, encuentra evidencia en cuanto a economias de
ubicacién, es decir, la especializacién de una ciudad en una actividad determinada si tiene
un efecto positivo sobre la productividad, mientras que la heterogeneidad en la industria

tiende a reducir la productividad.

El analisis del vinculo entre la exportacion y la productividad de las industrias manu-
facturera ha sido ampliamente estudiado a nivel internacional en los paises desarrollados
por; [Llopis et al., 2022], [De Loecker, 2013], [Manjén et al., 2013], [Manez et al., 2019] y
[Melitz, 2003]. En general, los resultados indican que las empresas exportadoras tienden
a mostrar un mayor nivel de productividad que aquellas que no venden al exterior. La ex-
plicacién detras de esta relacién se basa en dos hipdtesis: La hipotesis de la autoseleccion
en la exportacién (SSE) y el aprendizaje exportando (LBE). La autoseleccién postula que
las empresas que fueron mas productivas en el pasado seran mas exportadoras en el pre-
sente. Esto es, las empresas se autoseleccionan en mercados exportadores de acuerdo con
su productividad. De otro modo, la hipotesis de aprendizaje considera que las empresas

que exportaron en el pasado, son las mas productivas actualmente.

En cuanto a la autoseleccion, [Melitz, 2003] muestra cémo la exposicién al comercio per-
suade solo a las empresas mas productivas a entrar en el mercado de exportaciéon mientras
que algunas empresas menos productivas siguen produciendo solo para el mercado interno.
Esta hipétesis también ha sido ampliamente estudiada por [Kasahara and Lapham, 2013];

[De Loecker, 2013], entre otros.

Para los exportadores, los costos hundidos son un conjunto de actividades que debe rea-

lizar la empresa previa que implican desembolsos monetarios anticipados. La gama de
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estos costos adicionales incluye costos de transporte, costos de distribuciéon o mercadeo,
personal con habilidades para administrar redes extranjeras o costos de producciéon en
la modificaciéon de productos nacionales actuales para consumo extranjero, entre otros.
Por lo tanto, estos costos crean una barrera para que las empresas empiecen a exportar,

[Clerides et al., 1998]; [ISGEP, 2008]; [Sinani and Hobdari, 2010].

Para el caso particular de Colombia [Roberts and Tybout, 1997]han cuantificado el im-
pacto de la experiencia exportadora de las companias colombianas en su capacidad de
permanecer en un mercado, que separa los roles de la heterogeneidad de las ganancias y
los costos hundidos de entrada para explicar el estado exportador de las empresas. Las em-
presas centradas en el mercado nacional muestran una tendencia a ralentizar el inicio de la
actividad exportadora, dado el hecho de que la actividad exportadora supone unos costes
irrecuperables como por un aumento de la incertidumbre empresarial sobre la evolucion
futura de sus mercados. Del mismo modo, [Clerides et al., 1998] explora si las empresas se
vuelven maés eficientes después de convertirse en exportadoras, los resultados comprueban
que la autoseleccién existe en las empresas evidenciando a su vez que los procesos de
costos cambian después de que irrumpen en los mercados extranjeros, pero no se encuen-
tra evidencia de que la productividad de las empresas cambie después de entrar en los
mercados extranjeros. Mientras que para la economia chilena [Lépez and Alvarez, 2005]
encuentran evidencia que las empresas aumentan su productividad con la intencion de

convertirse en exportadoras.

De igual forma, [Brooks, 2006] evalia por qué algunas pequenias y medianas empresas, o
pymes, exportan y otras no, incluso cuando enfrentan situaciones macroeconémicas y de
politica comercial similares, analizando estadisticamente las diferencias entre las pymes
que son exportadoras y las que no lo son durante el periodo del 2000—2012. Dicho anélisis
permite confirmar que las pymes que exportan crecen mas en su produccién industrial
que las no exportadoras; concluyendo asi que las empresas colombianas més productivas
son las que venden productos finales en el extranjero, lo cual apunta a la hipdtesis de

autoseleccién. Ademds, la [ISGEP, 2008]; investiga la relacién entre las exportaciones y
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la productividad para 14 paises, concluyendo que los exportadores son mas productivos

que los no exportadores cuando se controla la heterogeneidad observada y no observada.

La evidencia empirica confirma que la hipdtesis de los costos irrecuperables para las
exportaciones es importante para explicar la autoseleccién, asi la diferencia entre ex-
portadores y no exportadores es un resultado debido a la productividad pasada de la
empresa [Gémez, 2020]. Véase, por ejemplo, [Manez et al., 2010], [Van den Berg, 2014],
[Conti et al., 2014], [Damijan and Kosteve, 2014], entre otros.

Cabe mencionar que en América Latina también existe evidencia empirica sobre la au-
toseleccién. [Cirera et al., 2015] estiman la PTF bajo supuestos alternativos (ley de mo-
vimiento exégena y enddgena para la productividad) siguiendo el procedimiento GMM
de Wooldridge (2009), sus resultados confirman la hipétesis de autoseleccién y muestran
que empezar a exportar produce un crecimiento adicional de la PTF en las empresas

manufactureras brasilenas.

Finalmente, [G6émez, 2020], investiga si los costos irrecuperables son relevantes cuando
las empresas deciden participar en las estrategias de internacionalizacion. El objetivo de
este estudio es profundizar en la relacion entre las exportaciones, las importaciones y la
productividad total de los factores en la industria manufacturera colombiana, encontrando

evidencia para la hipdtesis de autoseleccion.

En cuanto a la hipdtesis de aprendizaje por exportacion (LBE), de acuerdo con De Loecker,
(2013); esta se refiere al mecanismo mediante el cual las empresas mejoran su desempeno
(productividad) después de ingresar a los mercados de exportacién ya que incurren en
procesos de aprendizaje cuando venden afuera, induciendo ganancias de productividad
cuando las empresas comienzan a exportar dadas por la inversion en marketing, el mejo-
ramiento de la calidad del producto innovacién y la experiencia ganada con compradores
extranjeros. LBE revela el proceso mediante el cual exportar conduce a una mayor pro-
ductividad. Sin embargo, muchos estudios econométricos no han encontrado evidencia que

la corrobore.



INDICE GENERAL 16

La  primera evidencia fue introducida por [Bernard and Jensen, 1995 vy
[Aw and Hwang, 1995], quienes analizan los contrastes a nivel de recursos de la
productividad al explicar las diferencias de produccion entre exportadores y no expor-
tadores. Ellos encuentran que las empresas exportadoras tuvieron una mejoria en su
productividad, pero no encontraron la razén por la cual se realizdé el incremento en la
productividad; si fue una causa o una consecuencia de exportar. Como respuesta a estas
investigaciones, [Roberts and Tybout, 1997], analizan el comportamiento exportador que
separa los roles de la heterogeneidad de las ganancias y los costos hundidos de entrada,
para explicar el estatus exportador de las empresas. Los modelos tedricos de entrada
recientes predicen que, en presencia de costos hundidos, la participacion actual en el

mercado se ve afectada por la experiencia previa.

En este sentido, [Clerides et al., 1998] considera que las exportaciones tienen cambios
positivos en el proceso estocastico que rige el crecimiento de la productividad en las
empresas, a partir de esta idea surgen estudios que buscan comprobar la hipdtesis de
aprendizaje por exportacion. En el caso de economias en paises en vias de desarrollo como
Africa, [Bigsten et al., 2000] estiman el efecto de exportar sobre la productividad. Los
resultados evidencian que existen grandes ganancias de productividad tanto en términos
de niveles como en tasas de crecimiento, y a diferencia de China, las ganancias son mayores
para las nuevas empresas que empiezan a exportar, encontrando evidencia del efecto de

aprendizaje mediante la exportacién.

En el caso particular de Colombia, los articulos que analizan el comercio se han centrado
en probar la hipétesis de aprendizaje, como [Van Biesebroeck, 2003|, quien compara tres
metodologias diferentes para estimar la productividad. Utilizando datos sobre empresas
manufactureras en dos paises en desarrollo, como Colombia y Zimbabwe; e introduciendo
el estado exportador de la empresa como variable estatal en la estimacion de la productivi-
dad, obtiene con diferentes métodos resultados sorprendentemente similares, confirmando
que los exportadores son mas productivos en promedio y que solo una pequena parte de

la productividad se debe a las economias de escala.
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Asi mismo, [Fernandes and Isgut, 2005], partiendo de diferentes medidas para la experien-
cia exportadora y un indice de exportaciones acumuladas, encuentran pruebas sélidas de
la hipétesis de aprendizaje entre empresas jovenes (y pruebas débiles para las empresas an-
tiguas). Por otro lado, [Lopez and Alvarez, 2005], comprueban la hipdtesis de aprendizaje
utilizando datos de empresas chilenas entre exportadores y no exportadores, observando
aumentos en la productividad después de que las empresas comienzan a exportar lo cual

consiste con la hipotesis de aprendizaje.

Para América Latina y otras economias, [Albornoz and Ercolani, 2007], encontraron evi-
dencia de la hipotesis de aprendizaje para empresas argentinas caracterizadas por ser
de propiedad extranjera, tener un uso intensivo de insumos importados, poseer mano de
obra calificada y con un tamano pequeno de empresa. Contando con informacion de datos
de empresas argentinas del periodo 1992—2001, revelaron que las empresas nuevas en la

exportacién parecen experimentar ganancias de productividad particularmente altas.

Posteriormente, [De Loecker, 2007] analiza si las empresas que comienzan a exportar se
vuelven maés productivas, controlando la autoseleccion en los mercados de exportacién
a través del uso de microdatos en empresas manufactureras eslovenas en el periodo del
1994—2000. En Ecuador, [Wong, 2009] examina el impacto de la liberalizacién del co-
mercio en la productividad de las empresas manufactureras ecuatorianas, controlando las
caracteristicas especificas de la economia local. En particular, analiza cémo responden a la
apertura comercial tanto los exportadores como los sectores que compiten con las impor-
taciones en la década de 1990 en los establecimientos manufactureros durante el periodo
del 1997 al 2003. Los resultados sugieren evidencia de aprendizaje por exportacién en la

década de 1990, pero una productividad decreciente después de 2000.

Del mismo modo, [Cirera et al., 2015] comprueban si la exportaciéon impulsa el crecimiento
de la PTF de las empresas (hipdtesis de aprendizaje mediante la exportacién) controlando
la posibilidad de seleccién para exportar no sea un proceso aleatorio. Los resultados evi-
dencian que empezar a exportar produce un crecimiento adicional de la PTF que aparece

desde el primer ano de exportacion de una empresa, pero este proceso tiene una duracion
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de tan solo un ano. Adicionalmente, el estudio realizado por [Llopis et al., 2022] explora
la hipétesis de aprendizaje por exportacién de las empresas manufactureras de Colombia,
sus resultados sugieren que todas las estrategias de internacionalizacion tienen un impacto

positivo en la PTF, pero la evidencia es débil para comprobar la hipdtesis de aprendizaje.

Un resultado directo de la exportacién en las empresas es el incremento en la producti-
vidad. Independientemente de la medida utilizada para capturarla, este comportamiento
obedece a que las mayores ventas permiten a las empresas beneficiarse de las economias
de escala; los flujos de conocimiento de los clientes internacionales brindan informacion
sobre el proceso e innovaciones de productos que podrian reducir costos y mejorar la ca-
lidad, y aumentar la competencia obliga a las empresas a comportarse de manera mas
eficiente [Manez et al., 2010]; [Manez et al., 2019]; encuentran evidencia para la hipdtesis

de aprendizaje tanto para empresas grandes como para empresas pequenas.

Finalmente, [Marcel and Liseras, 2020|, analiza las decisiones de innovar y exportar en
empresas argentinas, contrastando empiricamente las hipotesis de aprender exportando y
de autoseleccién, los resultados permitieron validar la hipétesis de aprendizaje obtenido
al exportar y del efecto conjunto de innovar y exportar sobre el desempeno competitivo

de este tipo de empresa.

En general, la principal conclusion es que en el sector manufacturero colombiano existen

pruebas sélidas de autoseleccion y de aprendizaje por exportacion.



Capitulo 1

Metodologia Estadistica

1.1. Estimacién de la productividad total (PTF)

La funcién de produccion Cobb—Douglas, propuesta por Charles Cobb y Paul Douglas
en 1928, es una funcién matematica que intenta capturar la relacion entre el nivel de
produccién de una empresa y los factores de produccién que inciden en su determinacion.
Inicialmente, esta considera los factores capital (K) y trabajo (L) dada una tecnologia,;
pero se entiende que en la actualidad existen otros factores como los materiales (M) o
el consumo de energfa eléctrica (E) que también cumplen papeles preponderantes en la

estimacion del nivel de produccion de las empresas.

Esta funcién es muy utilizada en la economia debido a que cumple un conjunto de carac-
teristicas deseables tales como una sustituibilidad intermedia entre factores de produccién,
o isocuantas de produccion convexas hacia el origen, entre otras, las cuales permiten hallar
soluciones 6ptimas. Ademads, permite estimar la elasticidad del producto del capital y del
trabajo, suponiendo competencia perfecta y reflejan las productividades marginales de ca-
da factor; es decir, su participacién y contribucién en la produccién [Briones et al., 2018].

Dicha funcion viene dada por

Yie = a, L K< MM el

19



CAPITULO 1. METODOLOGIA ESTADISTICA 20

donde Yj; es la produccién total (valor monetario de la produccion de la firma ¢ durante el
ano t), Ly es el trabajo (nimero de trabajadores contratados de la firma i en el periodo t),
K es el Capital de la empresa por periodo, mientras que M;; (insumos) son los materiales.
Por dltimo, p;; es un término aleatorio de error, el cual es una variable idependiente e
idénticamente distribuida (i.i.d) que no es observado ni predecible por la empresa y retine
las variables que explican el crecimiento en la produccion pero que no se han tenido en

cuenta de forma especifica en la funciéon de produccion.
Aplicando logaritmo natural para linealizar la funciéon anterior
InY; =Inag+ BiIn Ly + B In Ky + By In My + pe Ine, (1.1.1)

Yie = Bo + Bilie + Bk + B + Wit + €, (1.1.2)

Bo = In oy + wyy,
it = Wit + €.

donde, y;; simboliza el logaritmo natural de la produccién de la firma i en el periodo t,
l;+ es el logaritmo natural del trabajo, k;; corresponde al logaritmo natural del capital,
m;; es el logaritmo natural de los materiales, w;; se define como la productividad no
observable de la firma y ¢; es el error idiosincrasico. Dado que las variables estan en
logaritmos a ambos lados del igual, los coeficientes 3;; Bx; B, deben ser entendidos como las
elasticidades—producto de cada factor. Esto es, la variacion porcentual de la produccion
cuando varia la contratacién del coeficiente analizado en términos porcentuales, dejando

todo lo demés constante.

El método utilizado hasta antes de Olley y Pakes (1996) era MCO, pero estos autores re-
saltan que la funcién Cobb-Douglas tiene problemas de endogeneidad, ya que, si bien mas
trabajadores contratados incrementan la produccién, en un segundo momento, cuando
la produccion esta creciendo, las empresas tienden a contratar mas trabajadores porque
es mas facil que contratar o comprar capital. En consecuencia, la variable exdgena es
enddégena y viceversa; por tanto, la utilizaciéon de MCO genera parametros sesgados e in-

consistentes y los estadisticos t—student para comprobar la representatividad estadistica



CAPITULO 1. METODOLOGIA ESTADISTICA 21

de ellos no seran validos. En este sentido, para dar solucion a este problema, apelan al mo-
delo bietapico propuesto por Wooldridge, (2009); en el cual una primera ecuacién aborda
el problema de la endogeneidad, mientras que una segunda trata la ley de movimiento de

la productividad, a través de un proceso Markoviano de orden 1.

El modelo de Wooldridge (2009) parte de reconocer que la productividad de una empresa
no es observable, y por tanto se debe inferir de manera indirecta. Por lo tanto, la primera
ecuacién utiliza una funciéon proxy m;; que determina la demanda de materiales, la cual

depende de la variable capital y la productividad. En este sentido,
Mit = MExp (Kit, wit) ) (1~1-3)

donde el subindice xp denota si las empresas exportan y no exportan. Ahora bien Olley
y Pakes, (1996) y Levinsonh y Petrin, (2003) suponen que estas demandas son funciones
monoétonas crecientes y por lo tanto para representar la productividad no observable, a
partir de la ecuacién (1.1.3) obtienen la funcién inversa de la demanda de materiales
denotada por w;; y dada por

Wit = hgap (kit, Mit) (1.1.4)

con hg,, siendo una funcién desconocida de k;; y m;;. Ahora bien, sustituyendo la ecuacién

(1.1.4) en la ecuacién (1.1.2) obtiene que y;; es de la forma

Vit = Bo + Bilie + Brki + B + hpap (kit, M) + €51 (1.1.5)

Teniendo en cuenta de manera explicita las empresas exportadoras y no exportadoras,
obtienen la primera ecuacién del modelo.

Vit =Po + Bilie + Brkit + Bmmir + 1 (no — Exp) ho (ki, maz) (1.1.6)

+ 1 (Exp) hy (Kit, M, Expis) + €3t
donde 1(no— Exzp) y 1(Fxp) son funciones indicadoras que toman valor uno para ex-
portadores y cero para no exportadores, hg y hy seran representadas por polinomios de
tercer grado en sus respectivos argumentos. Ademas, Fxp es una variable cualitativa que

representa la experiencia exportadora de una empresa.
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Cabe resaltar que esta funcion atin no permite identificar todos los parametros, en especial
Br ¥ Bm de la ecuacién (1.1.6), por tal motivo es necesario introducir la ley de movimiento
de la productividad que esta constituida como la segunda ecuacién del modelo. Esta se

define a través de un proceso de Markov exégeno dada por la expresion
wip = B [wi|wig-1y] + 0 = f (wig-1)) + Out, (1.1.7)

tal que f es una funcién desconocida que relaciona la productividad en ¢ con la produc-
tividad en t — 1, 0;; es un término de innovaciéon no correlacionado por definicién con k;

vy w;; es la productividad de la empresa ¢ en el tiempo t.

Debido a Manez, Bosque y Sanchis (2019); para este estudio dicho proceso es endogeniza-
do introduciendo la experiencia previa en los procesos exportadores, a través de Exp;_y).

Obteniendo la siguiente ecuacién
wy = E [wi|wig—1), Expg—1)] + 0 = f [wig—1), Expi—1)] + Ot (1.1.8)
Sustituyendo la ecuacién (1.1.8) en la ecuacién (1.1.2), y;; puede escribirse mediante

Yit = Bo + Bilie + Bikie + Bmmae + f [wi—1), Expig—1)] + it + €. (1.1.9)

Ademds, dado que wj—1) = hgap (ki, M)

f [wi(tfl)aExpi(tfl)} =f [hExp (ki(t71)7mi(t71)) 7Expi(t71)} = fEacp (ki(tfl)ymi(tflﬁExpi(tfl))

=1 (no — Exzp) fo (kig—1), mig—1)) + 1 (Bxp) f1 (kig—1), Mig—1), Expie—1)) -

Y reemplazando lo anterior en la ecuacién (1.1.9) obtienen la segunda ecuacién del modelo

it =Bo + Bilix + Brkir + B + 1 (no — Exp) fo (kig—1), Mig—1)) (1.1.10)

+ 1 (Exzp) fi (kit—1), Mig—1), Bxpi—1)) + 0it,
donde 9;; = 0;; + €;; es el término error compuesto; v fo v fi, son funciones desconocidas
representadas por polinomios de tercer grado que relacionan la productividad en ¢ con la

productividad en t — 1.



CAPITULO 1. METODOLOGIA ESTADISTICA 23

Segin Wooldridge (2009), concluye que las ecuaciones (1.1.6) y (1.1.10) se estiman con-
juntamente a través del método GMM; una vez definidos los instrumentos adecuados y
haciendo los supuestos adecuados de los momentos. De esta forma se obtienen los coefi-
cientes de la funcién de produccion Cobb—Douglas y las estimaciones de la PTF en la

empresa como un residual

PTFy = yu — (Bo + Bilis + Bioks + 6;nmit> : (1.1.11)

La PTF; es la PTF estimada en logaritmos para la empresa ¢ en el momento ¢.

1.2. Exportacion dada en funcién de productividad

para SSE

Cuando las empresas deciden emprender o continuar la actividad de exportacion es ne-
cesario iniciar o seguir analizando y explorando canales de distribucién, demanda y com-
petencia extranjera, en pro de mejorar su desempeno en mercados internacionales para
satisfacer las preferencias y demandas de los consumidores extranjeros. En este senti-
do, mediante Clerides (1998), una empresa decide exportar en el ano ¢, siempre que
el aumento de los beneficios brutos asociados a la exportaciéon mas los beneficios futu-
ros descontados en el tiempo, superen los costes irrecuperables. En otras palabras, si los

beneficios esperados de exportar superan a los costos.

Este andlisis incluye una serie de variables que contienen las estrategias de la productivi-
dad total de los factores en las empresas. Para capturar la autoseleccion en los mercados

exportadores, se propone el siguiente modelo estocastico.

Xpit = o + 1 Xpir—1 + o PTFy 1 + asMpy—1 + 24
> - (1.2.1)
+ Z Vit—j X Dip—j + Vio X Dip + it + i + Hit-

i=1
Este modelo al tener como variable dependiente una variable dicotémica Xp 1 para ex-

portadores y 0 para no exportadores, debe ser estimado como un modelo Probit con datos
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panel.

Debido a Roberts y Tybout (1997) y Manez et al (2020), para considerar la posibilidad de
obtener costes irrecuperables menores para las empresas que vuelven a exportar después
de 7 anos sin hacerlo, se incluye en la estimacion un patrén de decrecimiento )f(:;oit_j, que
toma valor 1 si la ultima vez que la empresa exporté fue en el ano ¢ — j (en la estimacién
asumimos j < 2). Adicionalmente, se controla la heterogeneidad individual no observada
(correlacionada con los errores) usando el enfoque de efectos fijos desarrollado por Blundell
y Bond [Blundell and Bond, 1998]. Siguiendo su enfoque, los valores promedios previos
a la muestra de la variable dependiente de las exportaciones Xp,, son suficientes para

solventar el problema.

Para controlar los factores exdgenos de la empresa, se incluye p;, que es un vector de
variables dicotéomicas de afio y pu; es un vector de variables dicotémicas de industria,
que registran los efectos especificos del sector industrial al que pertenece la empresa y las
condiciones macroeconémicas como choques exégenos de demanda, politicas exportadoras

nacionales/internacionales o la inflacién; respectivamente.

Por ultimo, es necesario dar cuenta de la posible existencia de factores no observados
que puedan afectar los rendimientos esperados de la exportacién por ejemplo; la mision y
vision de las empresas o aspectos administrativos, por lo tanto al suponer que el término
de error u;, tiene dos componentes: un efecto especifico de la empresa «; y un componente
transitorio ¢; tal que p;; = «; + €; implica que si ¢ es independiente, p; siempre estara

relacionado mediante a; [Gomez et al., 2022].

1.3. Productividad dada en funcién de exportacion

para LBE

Para capturar el aprendizaje por exportaciones, se explora la situacién contraria del mo-
delo anterior (ecuacién 1.2.1). Esto es, la productividad (PTF) estd explicada por las

exportaciones; manteniendo fijas las otras variables explicativas de las empresas. Se pro-
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pone el siguiente modelo estocastico
PTFy = Bo+ 51 Xpit—1+ Bo2Mpir—1 + 0 Zig—1 + pi + pe + €ar, (1.3.1)

En este caso la variable dependiente es la (PTF), la cual es una variable cuantitativa
continua (no dicotémica). Como la informacién es de datos panel, el modelo debe ser
estimado suponiendo efectos fijos o aleatorios. Ademads, dado que se considera que la
heterogeneidad no observable esté relacionada con los errores, entonces se opta por efectos

aleatorios y por tanto el método de estimacién es el de Minimos Cuadrados Generalizados

(GLS).

Donde PTF;; como en el caso anterior, es una variable que muestra la productividad total
de los factores estimada por el método bietapico de [Wooldridge, 2009] de la empresa i
en el periodo t. El parametro 3; comprueba la hipétesis de aprendizaje por exportaciones
[De Loecker, 2013]. La variable Mp;;_; se refiere a las importaciones las cuales capturan
los posibles efectos cruzados con las exportaciones [Llopis et al., 2022]. Como se menciond,
el vector Z;_;1 incluye exactamente las mismas variables de la empresa que explican el
comportamiento de las exportaciones. Al igual que en el caso SSE 1.3.1, se adicionan tam-
bién las variables dicotomicas de industria y ano u;, i para capturar fendmenos inherentes
a las diferentes industrias y a fenémenos macroeconémicos, respectivamente. Finalmente,
se tiene unos errores aleatorios €; compuestos que contienen caracteristicas inobservables

de las empresas.



Capitulo 2

Analisis Descriptivo

Para determinar el impacto de las exportaciones en la productividad como estrategia de
internacionalizacion en las empresas manufactureras del Cauca, se utilizan dos bases de
datos. En primer lugar, la Encuesta Anual de Manufactura (EAM) permite obtener la
informacion necesaria para estimar la productividad, al igual que el estatus de empresa
exportadora y otras caracteristicas de la empresa necesarias en el modelo estocastico. En
segundo lugar, la Encuesta de Desarrollo Tecnolégico e Innovacién (EDIT), que muestra
la informacién concerniente a la introduccién de innovaciones, gastos de investigacion y
desarrollo (I&D), niveles de cualificacién del personal ocupado y otras caracteristicas que
también seran incluidas en el modelo econométrico. Vale mencionar que ambas encuestas

son publicadas por el Departamento Nacional de Estadistica (DANE) de Colombia.

Especificamente se utilizan seis versiones de la EAM y tres de la EDIT (EDIT VII,
2013—2014; EDIT VIII, 2015—2016 y EDIT IX, 2017—2018), con la cual se obtiene un
panel de datos de 55.073 observaciones para Colombia correspondientes a 9.810 empresas
en el periodo de 2013-2018; y en el caso del Cauca, un panel de datos de 554 observaciones

que corresponde a 98 firmas en el periodo analizado.

Ahora bien, para brindar un panorama general de las estrategias de internacionaliza-
cion de las empresas y la productividad, se presentara un andlisis descriptivo tanto para

las empresas caucanas como colombianas. En este sentido, inicialmente se consideran las

26
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empresas exportadoras pero como puede ser que ellas también sean importadoras; pos-
teriormente se analizan en especifico aquellas empresas que solo exportan, al igual que
las que solo importan, también las empresas que exportan e importan al mismo tiempo y

aquellas que no tienen ninguna conexién con el comercio internacional.

Vale aclarar que todas ellas son obtenidas a través de variables dicotomicas; es decir, la
variable de exportacién tomara el valor 1 si la empresa declara haber vendido la produccién
en el extranjero y 0 en el otro caso. La variable de importacién toma el valor 1 si la empresa
declara comprar bienes intermedios en el extranjero y 0 en el otro caso. De otro lado, la
estrategia de combinar importaciones y exportaciones también es una variable dicotémica
que toma el valor de 1 si la empresa declara ser un comerciante bidireccional y 0 en caso
contrario. Finalmente, para las empresas que declaran no importar ni exportar, la variable
dicotémica asume el valor 1 si declaran no realizan ninguna relacion internacional y 0 en

caso contrario.

Finalmente, se describen también algunas variables propias de la empresa que influyen en

las decisiones de exportar como el tamano de la empresa o las ganancias, entre otras.
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2.1. Estrategias de internacionalizaciéon y producti-

vidad

La tabla 2.1 muestra la productividad promedio para aquellas empresas que exportan y

no exportan en general

Tabla 2.1: Productividad Total de los Factores en Colombia y en el departamento del

Cauca para empresas exportadoras 2015—2018.

Colombia Cauca

Exportan Porcentaje PTF promedio | Exportan Porcentaje PTF promedio
NO 71,9% 5,3 NO 51,0 % 5,9
SI 28 1% 6,7 SI 49,0 % 7,1

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

La tabla 2.1 relaciona la productividad para las firmas exportadoras y no exportadoras
en general para Colombia y el Cauca. Los resultados muestran que las firmas exporta-
doras tienen una mayor productividad que las que no se involucran en esta actividad,
independientemente del territorio analizado. Especificamente, la PTF promedio para las
empresas exportadoras en Colombia es (6,7) frente a un (5,3) de las no exportadoras.
Del mismo modo, en el departamento del Cauca las empresas que exportan tienen una
productividad del (7, 1); mientras que, si la empresa no realiza esta actividad, su producti-
vidad promedio es inferior (5,9). Debe recordarse que de acuerdo con la ecuacién (1.1.11),
la productividad estd expresada en logaritmos de millones de pesos. En este sentido, la
productividad promedio de las firmas exportadoras del Cauca es igual a $1,2 billones

frente a $365 millones.
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Tabla 2.2: Empresas que unicamente exportan en Colombia y en el departamento del

Cauca, 2015—2018.

Colombia Cauca

Solo Exportan Porcentaje PTF promedio | Solo Exportan Porcentaje PTF promedio
NO 87,4 % 5,6 NO 92,6 % 6,5
SI 12,7% 6,0 SI 7,4 % 6,4

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

Analizando las empresas manufactureras que solo exportan en Colombia (12,7 %) y para
el departamento del Cauca (7,4 %) el cual posee en promedio una productividad del (6, 4)
que equivale a 601 millones frente a un promedio de (6,5) para aquellas que no solo
exportan que es igual a 665 millones. Claramente se puede observar que las empresas
que no realizan solo exportaciones tienen una mayor productividad. Por el contrario,
en Colombia no se observa este mismo comportamiento dado que las empresas que solo
exportan la productividad promedio es (6,0) frente a las que no realizan esta actividad

(5,6).
Figura 2.1: Empresas que unicamente exportan en Colombia y en el departamento del
Cauca, 2015—2018.
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La figura 2.1, muestra la evolucion de esta participacién en el Cauca y Colombia. Aqui se
aprecia una tendencia creciente para las empresas colombianas en el periodo 2013-2018.
Contrariamente a lo que sucede con las empresas caucanas, en el ano 2014 se presento
mayor participacién en la exportacion con un alza del 5,0 %, en el afio 2015, la situacién fue
opuesta ya que se obtuvo una disminucién del 4,2 %. Ademads, haciendo una comparacién
entre el 2013 con el ano 2018, se puede apreciar que en el departamento del Cauca se

presenté un incremento del 0,9 % y en Colombia del 3,4 %.

Otra posible conexion de las empresas con el comercio internacional es aquella relacionada
con la compra exclusiva de materiales intermedios, materias primas o también tecnologias
incorporadas en bienes de capital (maquinaria y equipo) que sirven para mejorar las ventas
locales y fordneas. En este sentido, la tabla 2.3 muestra el comportamiento de aquellas

empresas que solo importan tanto a nivel nacional como departamental.

Tabla 2.3: Empresas que unicamente importan en Colombia y en el departamento del

Cauca, 2015—2018.

Colombia Cauca

Solo Importan Porcentaje PTF promedio | Solo Importan Porcentaje PTF promedio
NO 94,2 % 6,1 NO 90,0 % 6,4
SI 5,8% 5,6 SI 9,9% 6,5

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

Las cifras a nivel general revelan que para Colombia el porcentaje de empresas manufac-
tureras que incurren en esta actividad es del 5,8 %, y para el departamento del Cauca es
del 9,9 %. Esto demuestra que el porcentaje de empresas que no requieren de materiales
intermedios e insumos del exterior para la produccion de sus bienes finales es relativa-
mente pequeno. De acuerdo con los valores de la tabla 2.3, la productividad del Cauca se
ve beneficiada ya que las empresas que solo importan muestran en promedio una produc-
tividad de 665 millones, mientras que a nivel nacional esta actividad no es tan rentable

con 270 millones.
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Figura 2.2: Empresas que unicamente importan en Colombia y en el departamento del
Cauca, por ano 2015—2018.
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Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

De acuerdo con el figura 2.2, las empresas que solo importaron a nivel nacional presenta-
ron un comportamiento méas estable, siendo 5.0 % el valor minimo y 6.4 % el valor méximo
de las empresas. Ademas, en el periodo comprendido entre el ano 2013 y el ano 2018, se
observa una disminucién del 0,9%. A nivel del departamento del Cauca se presentaron
variaciones mas altas, un claro ejemplo lo constituye el ano 2018, el cual tuvo un in-
cremento del 5,6 % comparado con el 2017; sin embargo, en el ano 2016 estas empresas
tuvieron una disminucion del 5,5 %; y comparando el ano 2018 con el anio 2013, existe una
variacion negativa del 0,9 %. Se puede observar que el comportamiento de estas empresas

fue similar tanto a nivel regional como a nivel nacional.

Por otra parte, existe empresas que para la fabricacién y exportacion de sus productos
finales requieren importar materiales. La tabla 2.4 brinda la informacién recolectada sobre

las empresas que realizan estrategias de internacionalizacién bidireccionales.
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Tabla 2.4: Empresas que importan y exportan en Colombia y en el departamento del

Cauca, 2015—2018.

Colombia Cauca

Bilateral Porcentaje PTF promedio | Bilateral Porcentaje PTF promedio
NO 84,9 % 6,9 NO 58,8 % 7,3
SI 15,1 % 2,4 SI 41,2 % 6,0

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

Este grupo de empresas es particular, puesto que realizan ambas actividades siendo mas
complejo su andlisis [Gomez et al., 2022]. En Colombia, el 15,1 % de las empresas ma-
nufactureras cumplen con la doble caracteristica de exportacion e importacion con una
productividad del (5,4), lo cual indica que existe un 84,9 % de empresas que realizan estas
labores de forma individual y su productividad es mayor con (6,9). Ademads, en el depar-
tamento del Cauca, el porcentaje de empresas que exportan e importan al tiempo es del
41,2 %, con una productividad de (6.0) que en dinero equivale a 403 millones, contrario a
un 5,8 % de empresas que ni importan ni exportan, con una productividad de (7,3) que

en dinero es 1,4 billones.

Figura 2.3: Empresas que importan y exportan en Colombia y en el departamento del

Cauca, por ano2013—2018.
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Observando la figura 2.3 se puede apreciar que a dicho grupo pertenece la mayor cantidad
de empresas caucanas, teniendo un porcentaje muy por encima del que se tiene a nivel
nacional. A partir del ano 2014 hasta el ano 2018, el nimero de las empresas del departa-
mento del Cauca presentaron un incremento anual constante, con un aumento del 17,3 %
durante el mismo periodo; a nivel nacional se presenté un incremento del 4,5 %; siendo el

alza a nivel regional casi 4 veces mayor comparado con el crecimiento nacional.

Este es un hecho que probablemente pudo ser motivado por el Plan Vallejo, el cual consis-
te en permitir que las empresas colombianas que hacen productos para exportar tengan
el beneficio de pagar solo parte de los impuestos al gobierno por importar articulos ne-
cesarios, [Riveros, 2017]. Las industrias quimicas, del cartén y del papel, que necesitan
gran cantidad de maquinaria y bienes importados para su produccion, son ejemplos de

industrias donde hay empresas que comercian en mercados foraneos en ambas direcciones.

De igual forma, existen industrias que no exportan ni importan materiales, dicha infor-

macion se muestra en la tabla 2.5.

Tabla 2.5: Empresas que no exportan ni importan en Colombia y en el departamento del

Cauca, 2015—2018.

Colombia Cauca

Ninguna Porcentaje PTF promedio | Ninguna Porcentaje PTF promedio
NO 33,6 % 9,3 NO 58,5 % 5,8
S 66,4 % 6,4 SI 41,5 % 7,0

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

El porcentaje de las empresas manufactureras que no exportan ni importan en Colombia
entre 2013 y 2018 es del 66,4 %; mientras que para el departamento del Cauca es del
41,5 %. De la tabla 2.4 es posible observar que las empresas tanto a nivel regional como
a nivel nacional tienen una productividad mayor cuando no realizan ambas actividades.
Analizando los resultados para el Cauca, se tiene que en promedio su productividad es de

1 billén mientras que en el caso contrario es de 330 millones.
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Figura 2.4: Empresas que no exportan ni importan en Colombia y en el departamento del

Cauca, 2015—2018.
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Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

De acuerdo con la figura 2.4, se observa un comportamiento irregular tanto para el Cauca
como a nivel nacional en el estudio de empresas que no exportan y no importan, siendo
esto algo positivo para el departamento del Cauca debido a que presenta una tendencia

mas baja comparada con Colombia.

2.2. Variables de interés para la decisién de exportar

La identificacién apropiada del vinculo estudiado entre las exportaciones y la producti-
vidad requiere controlar otras variables que pueden afectar potencialmente las decisiones
de exportacién de las empresas. Por lo tanto, se deben incluir otras caracteristicas obser-
vables de la empresa o del mercado, al igual que las condiciones macroeconémicas y los
efectos especificos de la industria. Especificamente el vector de variables de control incluye
la inversién en investigacion, las habilidades de los trabajadores (niveles de cualificacion),
el margen de beneficio, el grado de concentracién, el tamano de la empresa, entre otras.

A continuacion, se muestran algunos valores descriptivos de ellas.
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Desde hace varias décadas, las actividades de investigacién y desarrollo (I&D) han
sido consideradas en la literatura econémica como uno de los ejes para impulsar
la transformaciéon productiva y a su vez el crecimiento econdémico de los paises
[Talavera and Arroyo, 2020] y de las empresas [Blazquez Santana et al., 2006]. La 1&D
es fundamental para la productividad de las empresas, proporcionando nuevas tecno-
logias que permiten tener un incremento en la productividad; logrando la reduccién de
costes frente a una renovacién del producto ofertado y ampliacién de los mercados. Asi,
su objetivo es conseguir una inversién que logre aumentar las ventas de las empresas para

mantener la supervivencia y continuidad. Esto se ve reflejado en la siguiente tabla.

Tabla 2.6: Inversion en investigacion y desarrollo de las empresas manufactureras para

Colombia y el departamento del Cauca, 2015—2018.

Colombia

Cauca

I&D  Porcentaje
NO 81,5%
SI 18,5 %

I&D  Porcentaje
NO 73,5 %
SI 26,5 %

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

De acuerdo con la Encuesta de Innovaciéon y Desarrollo Tecnologico EDIT del DANE
las empresas manufactureras colombianas que invierten en investigacion y desarrollo son
18,5% del total. Mientras que el departamento del Cauca muestra que este porcentaje
asciende a 26,7 % lo que indica que en el Cauca, en promedio hay mds empresas invirtiendo

en 1&D, aunque posiblemente la inversién total de estas sea inferior que a nivel nacional.

Existen dos ministerios en Colombia, ambos encargados de las tecnologias de informacién
y las comunicaciones; y el conocimiento cientifico y tecnolégico; los cuales han promovido
la inversién en investigacion y desarrollo no solo a nivel social sino en las pymes. En
primera estancia estd el Ministerio de Ciencia y Tecnologia (MinCTC&I), el cual fue
creado mediante el decreto nimero 2869 del 20 de noviembre de 1968 y reorganizado por

el Decreto 585 de 1991. Y més tarde, desde el 23 de enero de 2009, mediante la Ley 1286
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por la cual se modifica la Ley 29 de febrero de 1990, se transforma a Colciencias en el
Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, y asi se fortalece el

Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en Colombia.

En segundo lugar, desde el 30 de julio de 2009 a través de la sancién de la Ley 1341,
el entonces Ministerio de Comunicaciones se convirtié en el Ministerio de Tecnologia de
la Informacion y las Comunicaciones (MinTic). La nueva Ley cre6 un marco normativo
para el desarrollo del sector y para la promocion del acceso y uso de las TIC a través de
la masificacion, el impulso a la libre competencia, el uso eficiente de la infraestructura vy,

en especial, el fortalecimiento de la proteccién de los derechos de los usuarios.

Debe aclararse que la 1&D no implica innovar. La innovacién es mas grande que la inves-
tigacién y el desarrollo, ya que incluye tres partes definidas: descubrimiento, incubacién
y aceleracion. La I&D es solo un fragmento de la primera etapa, ademads, la innovacién
necesita que las empresas piensen en grande porque el gasto en 1&D no fomentard la
innovacién. Porter [Poter, 1991] afirma que la competitividad de una nacién, y por tanto
de su tejido industrial y econémico, depende de la capacidad para innovar y mejorar. Sin
embargo, para paises en desarrollo como Colombia, debido a que algunas industrias toman
tecnologia generada por otros paises, no se cuenta con muchas investigaciones acerca de
la importancia de las capacidades de innovacion, lo cual no permite la creacion de nuevas

tecnologias.

Otra variable importante en las empresas aparte de la innovacién es el capital humano.
La formacion de personal tiene como objetivo la mejora de habilidades o conocimien-
tos que el profesional precisa para ser mas eficiente en su lugar de trabajo. Segtin Shultz
[Schultz, 1959], las habilidades adquiridas y el conocimiento de las personas son una forma
de capital (capital humano), del mismo modo Becker [Becker, 1964], plantea que muchos
trabajadores incrementan su productividad adquiriendo nuevas calificaciones y perfeccio-

nando sus habilidades a través de la acumulacion de conocimiento.

El capital humano descubre los elementos o caracteristicas que expresen los vinculos

entre este y el capital fisico y poder asi definir hasta qué punto, y en qué propor-
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cion, el capital humano se vincula e influye en el proceso productivo y su rentabilidad
[Garrido Trejo, 2007]. A continuacién, la figura 2.5 retine el nivel de formacién de los

trabajadores a nivel industrial para Colombia y el departamento del Cauca.

Figura 2.5: Nivel de formacion de los trabajadores del sector industrial para Colombia y

el departamento del Cauca, 20153—2018.
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Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

De acuerdo con la informacién del DANE (figura 2.5), se encuentran empresas que han
contratado personal con formacién de doctorado, magister, especializacién o profesional.
El departamento de Cauca cuenta con los maximos niveles educativos por parte de la
poblacién contratada en las empresas manufactureras con profesionales (33,9 %), especia-
lizacion (5,4 %), magister (1,4 %) y doctorado (0,075 %); mientras que en Colombia son
mds bajas en promedio pues las habilidades profesionales llegan tan solo al 12,8 %, la
especializacién 2,6 %; magister 0,6 % y doctorado el mds bajo de todos con 0,043 %. Esto
indica que la industria caucana cuenta con mayor contratacion de personal con educacion

superior, lo cual genera incrementos en la productividad laboral [Gémez et al., 2022].

Otro factor importante es la rentabilidad de un producto, servicio o negocio, la cual es
expresada por el margen de ganancias; que representa el porcentaje de ventas transfor-

mado en beneficio e indica la diferencia entre el precio de venta de un bien o servicio y el



CAPITULO 2. ANALISIS DESCRIPTIVO 38

costo. El margen de ganancia se calcula mediante la elasticidad producto de los materiales
dividido por el ingreso de esta. En primer lugar, se debe obtener la proporcién del ingreso
que es igual a los costos totales del insumo dividido entre el costo total de la produccion.
En segundo lugar, se calcula la elasticidad producto de los materiales y finalmente se

divide la elasticidad producto sobre la proporcion del ingreso.

Es importante mencionar que, si el margen de ganancias de una empresa es superior al
de sus competidores, esto indicarda que dicha empresa cuenta con mayor capacidad de
adaptacién frente a las diferentes fluctuaciones del mercado. Pero también indica una alta
posibilidad de conectar con mercados internacionales, ya sea para vender o comprar, pues
las mayores ganancias pueden ser reinvertidas en la compra de insumos o materiales; o
también el poder costear los costos hundidos asociados a las estrategias de internacionali-
zacién. A continuacion, en la tabla 2.7 se visualiza el porcentaje de margen de ganancias

para Colombia y el departamento del Cauca.

Tabla 2.7: Margen de ganancias de las empresas manufactureras para Colombia y el de-

partamento del Cauca, 2013—2018.

Margen De Ganacias Promedio
Colombia $879,20
Cauca $2,85

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

Dicha tabla indica que el margen de ganancias para la industria manufacturera colombiana
son en promedio de $879.2 millones mientras que para la industria manufacturera caucana
es de $2.85 millones. Esto indica que el promedio en el Cauca es muy bajo comparado con
el nacional, posiblemente porque las empresas en el departamento del Cauca son pymes,

y por lo tanto, su margen de ganancias no son tan significativas.

Una variable relacionada con la anterior es la concentracion del mercado. Esta indica
el nimero de empresas que intervienen en la produccién o venta de un bien dentro de

la industria al que este pertenece. Un valor alto significa que las empresas tienen una
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participacion baja en el total de la industria y por tanto no puede fijar unilateralmente
los precios de venta del bien o servicio que produce. Por via contraria, un valor bajo
significa que el mercado se encuentra muy concentrado en pocas empresas (es decir tiene
rasgos de oligopolios 0o competencias monopolisticas) y por tanto controlan los precios;
ademads es dificil competir con ellas por los costos o barreras de entrada [Vera, 2019]. La

tabla 2.8 muestra la concentracion del mercado para las empresas caucanas y colombianas.

Tabla 2.8: Concentracion del mercado de las empresas manufactureras para Colombia y

el departamento del Cauca, 20153—2018.

Concentracion Del Mercado Promedio
Colombia 242,89
Cauca 304.,7

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

La concentracion es calculada mediante el indice de Herfindahl — Hirschman (IHH); donde
la suma del cuadrado de las cuotas de mercado de las empresas de un determinado sector
determina el nivel de concentracion; es decir, cuanto mayor sea el indice se obtendra un
mayor poder de mercado de las empresas operantes. Un valor de 10.000 describe una
situacion de monopolio, y por el contrario a medida que se aproxime al valor cero, se
estara en presencia de mercados menos concentrados, y, por lo tanto, con mayor niimero

de empresas operantes y menor nivel de influencia [Péez et al., 2014].

En este sentido, la tabla 2.8 indica que el departamento del Cauca muestra un nivel de
concentracion de mercado de 304,7 lo que indica un grado de monopolizacién moderado,
mientras que en Colombia la concentracion de mercado es de 242,89; lo cual indica también
un grado de concentracién moderado, pero mas fuerte a nivel nacional. Esto obedece a
que las empresas en el Cauca son minoria comparada con otras a nivel nacional, ya que

el departamento del Cauca no es industrializado.

En cuanto al tamano de las empresas también puede influir en la propension a exportar.

Sin embrago, vale resaltar que el criterio para su definicién en este trabajo no es el mismo
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que el adoptado por el DANE. Es decir, el rango que define el tamafio de la empresa entre
pymes y grandes en este estudio son 200 trabajadores. Si es igual o supera esta cifra, se
considera una empresa grande; mientras que una inferior ya la define como pequena o me-
diana empresa. El Gobierno Nacional expidi6 el Decreto 957 de 2019, mediante el cual se
establece una nueva clasificacion del tamano empresarial basada en el criterio tinico de in-
gresos por actividades ordinarias, segiin la nueva clasificacién, se considera Microempresa
aquella constituida por una manufactura de 811 millones de pesos colombianos, mientras
que si supera esta cifra se considera una pequena o mediana empresa. Esta nueva clasi-
ficacion permite mejorar el tejido empresarial colombiano y ayuda a focalizar mejor los
programas que beneficien las pymes. Esto se hace para hacer concordar este estudio con
la medida estdndar en los estudios del exterior y ademads porque el 92 % de las empresas

colombianas son pymes.

Tabla 2.9: Tamano de las empresas manufactureras para Colombia y el departamento del

Cauca, 2015—2018.

Tamano de las Empresas Promedio

Colombia 87,7
Cauca 181,9

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

La tabla 2.9 muestra que, en promedio, el tamano de las empresas manufactureras en
Colombia es de 87,7 trabajadores; es decir que las pymes son representativas de la industria
nacional, mientras que la media para la industria manufacturera caucana es de 181,9
trabajadores, esto indica que la mayoria siguen siendo pymes, pero es mas cercana a 200
personas (es decir a empresas grandes), esto se debe a que el sector industrial caucano esta

méas concentrado en el norte donde se encuentra la mayor cantidad de grandes empresas.

El sector manufacturero colombiano se encuentra ubicado en su mayoria en areas metro-
politanas con el 72,7% de la industria en Bogotd D.C, Medellin, Valle del Cauca, y el
14,1 % se concentraron en ciudades como Barranquilla, Bucaramanga, Pereira, Manizales,

Cucuta y Cartagena, con apenas una variacién anual que no supera el 0,5% de lo que se
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concluye que la industria caucana es muy reducida y la mayoria de sus ganancias y bene-
ficios no se quedan en el Cauca se dirigen al Valle del Cauca, por lo tanto, esto indica que

el Cauca no es un departamento industrializado (Departamento Administrativo Nacional

de Estadistica DANE, 2017) [Gonzélez and Fernandez, 2018].

Una empresa para operar requiere de recursos para cubrir necesidades de insumos, materia
prima y mano de obra, estos recursos reciben el nombre de capital de trabajo y hacen

referencia al dinero con que se cuenta para hacer funcionar un negocio.

Tabla 2.10: Relacion capital trabajo de las empresas manufactureras para Colombia y el

departamento del Cauca, 2015—2018.

Relaciéon Capital—Trabajo Promedio
Colombia $133.968
Cauca $248.509

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

La tabla 2.10, muestra la relacion capital—trabajo que en promedio le corresponde a cada
trabajador del capital fisico (expresado en pesos). Para Colombia se observa que $133.968
seria lo correspondiente a cada empleado mientras que para el departamento del Cauca el
capital promedio por empleado es de $248.509 pesos. Esto concluye que el departamento
del Cauca cuenta con una mayor relacién capital—trabajo, lo que indica (como en el

anterior indicador) que existen empresas mas grandes en promedio en el Cauca.

A continuacién, en la tabla 2.11, se exploran los salarios devengados por los trabajadores
de la industria, los cuales son un componente fundamental al momento de analizar las
condiciones de trabajo y empleo de las empresas, representadas como un costo a nivel

empresarial y una fuente de ingresos para los trabajadores.
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Tabla 2.11: Salario que se paga en la industria manufacturera en Colombia y el departa-

mento del Cauca, 2015—2018.

Salarios Promedio
Colombia $2.155.858
Cauca $5.228.356

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2018.

El salario promedio para la industria colombiana en el periodo de andlisis es de $2.155.858
mientras que para el departamento del Cauca en promedio es de $5.228.356 para el mismo
periodo, lo que indica que el departamento del Cauca muestra unos costos mayores en

promedio que en Colombia, lo que podria lesionar su capacidad exportadora.



Capitulo 3

Resultados Empiricos

En este capitulo se muestran los resultados empiricos de ambos modelos para verificar el
cumplimiento de las teorfas de SSE ecuacién (1.2.1) y LBE ecuacién (1.3.1). En primer
lugar, se analiza si las empresas méas productivas se seleccionan en los mercados de expor-
tacion, y en segundo, si las empresas que exportaron en el pasado son méas productividad

actualmente.

3.1. Autoseleccion En Los Mercados Exportadores
(SSE)

A continuacion, se muestran los resultados del modelo Probit para comprobar la hipéte-
sis de autoseleccién en mercados de exportacién. Para lidiar con los posibles problemas
de sesgos por especificacién del modelo, se exploran cinco formas funcionales partiendo
del modelo més parsimonioso o simple (m0) hasta el menos parsimonioso o completo
(m3). También se adiciona una cuarta especificacién que solo tiene en cuenta las varia-
bles estadisticamente significativas (m4); vale aclarar que la especificacién 3 (m3) es la
que determina la probabilidad que las empresas sean exportadoras en funcion de la pro-
ductividad y exportaciones de los periodos pasados también teniendo en cuenta algunas
caracteristicas explicadas en el capitulo anterior. Los resultados se muestran en la tabla

3.1.
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Tabla 3.1: Estimacion Hipétesis SSE. Efectos marginales. Cauca. 2013—2020

m0 ml m2 m3 m4
PTF, 0.241%%%  (0.102%%  0.157%%F  0.144%  0.170%**
(0.044)  (0.040)  (0.056)  (0.079)  (0.049)
Expi 4 0.363%*F*  0.357***  (0.399%*F*  (.407***
(0.103)  (0.104)  (0.111)  (0.108)
Expaor2 0.821FFF 0.834%**  0.661**  0.695%**
(0.243)  (0.263)  (0.260)  (0.249)
3Exp 0.564%F%  (0.582***  (.678%** 0.677***
(0.196)  (0.195)  (0.198)  (0.202)
4FExp 0.209 0.245 0.240 0.212
(0.259)  (0.243)  (0.252)  (0.250)
Imp;—4 0.079 0.084
(0.106)  (0.097)
Tamg_, 0.311%%  0.283%F  (0.324%%*
(0.137)  (0.127)  (0.124)
(Capital [trabajo)_1 -0.108%F  -0.145%*  -0.148***
(0.052)  (0.057)  (0.054)
(Conc/Mercado) ;1 0.014
(0.014)
(Marg/Ganacias)— -0.008
(0.012)
Hab; 0.102**  0.104**
(0.045)  (0.045)
1&Diy_+ 0.248%F*% (0. 241%**
(0.090)  (0.089)
Saly— -0.026
(0.079)
Ano/Industria NO SI ST ST ST
No. of Obs. 595 441 441 423 423

La desviacién estandar se encuentra en paréntesis p < 0,1*** p < 0,5**,p < 1*

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2020.
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Los resultados evidencian que independientemente de la especificacion considerada; el
pardmetro asociado a la productividad (PT Fj;_;) tiene un impacto positivo y significativo
en las exportaciones, indicando que las empresas que en el pasado fueron mas produc-
tivas, hoy en dia elevan la probabilidad de continuar o convertirse en exportadoras. En
términos especificos, la especificacion (m3) revela que, si se incrementa la PTF pasada
en una unidad, la probabilidad actual de exportar se incrementa en 14,4 % en promedio,
manteniendo todo lo demds constante (ceteris paribus). Por lo tanto, las empresas con
los mejores desempeinios pasados elevan la posibilidad contemporanea de exportar, lo que
confirma la hipétesis de autoselecciéon en mercados exportadores (SSE) para las empresas

manufactureras caucanas en el periodo analizado.

Estos resultados son similares con los encontrados por [Llopis et al., 2022],
[Clerides et al., 1998], [Roberts and Tybout, 1997, [Brooks, 2006], entre otros; que
encuentran evidencia de la hipdtesis de autoselecciéon para Colombia. Otros au-
tores, también han confirmado esta hipotesis para América Latina; por ejemplo,
[Bustos, 2011], [Lépez and Alvarez, 2005] o [Marcel and Liseras, 2020] en Argentina; Y
[Alvarez and Lépez, 2004] en Chile.

Por otra parte, algunas variables de control también son estadisticamente significativas.
Primero, las estimaciones afirman que las empresas con un mayor niimero de trabajadores
(T'amj;—1) con un mayor porcentaje de inversiones en I&D y con altos niveles de capital
humano de sus trabajadores; tienen mayor probabilidad de iniciar o continuar activida-
des de exportacion, ya que los parametros son positivos y su p-valor son inferiores al
10% [Gomez et al., 2023]. En segundo lugar, los parametros asociados a la variable ca-
pital/trabajo ((Capital/trabajo),, ), concentraciéon del mercado ((Conc/Mercado),, ,);
margen de ganancias ((Marg/Ganacias);, ) y salarios (Sal;—1) son significativos, pero
a diferencia de los anteriores, son negativos; es decir reducen la posibilidad de empezar o
continuar con las actividades de exportacion. Estos resultados senalan en conjunto, que
las Pymes también tienen incidencia en el proceso SSE; lo cual es acorde con la evidencia

encontrada en Espana [Manez et al., 2010].
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Las estimaciones revelan otro resultado importante. Los costos irrecuperables son rele-
vantes para explicar la decision de empezar a exportar o continuar haciéndolo, dado que
la estimacion del pardmetro (Xp;;_1) es positivo y altamente significativo para todas las
especificaciones, provocando un aumento en las exportaciones del 40 %. Este resultado es
reforzado con las estimaciones de los pardmetros (3Xp,4Xp) ya que estos pardmetros son
positivos, pero solo significativos para las empresas que tienen un periodo hasta de tres
anos sin exportar. Esto quiere decir que las empresas que llevan menos de tres anos sin
realizar actividades de exportacién tienen una probabilidad de 67,8 % de reiniciar estd ac-
tividad sin necesidad de incurrir de nuevo en costos irrecuperables, mientras que por otro
lado las empresas que llevan mas de tres anos sin realizar exportaciones deben incurrir
de nuevo en este gasto. En otras palabras, es mas facil reiniciar la actividad exportadora
para las empresas que han dejado de hacerlo recientemente que para las empresas que
dejaron de hacerlo durante méas de tres anos [Gomez et al., 2023]; ya que estas iltimas

deben incurrir de nuevo en los costos hundidos de exportar; mientras que las primeras no.

En cuanto a los efectos cruzados, estos resultados senalan que el parametro de las im-
portaciones (I'mp;;—1) no es estadisticamente significativo; por tanto, no hay una relacién

clara entre las exportaciones y las importaciones.

3.2. Aprendizaje Por Exportacién (LBE)

En este apartado se muestran los resultados de la estimacién de la ecuacién 1.3.1 (apren-
dizaje por exportaciones). Para dar cuenta de posibles problemas de mala especificacién
del modelo, se exploran cinco formas funcionales; desde el modelo simple (m0), hasta
el modelo completo (m3) y una final que incluye tinicamente las variables significativas

(m4). Los resultados se muestran en la tabla 3.2.
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Tabla 3.2: Estimacion Hipotesis LBE. Efectos marginales. Cauca. 2013—2020.

m0 m1l m2 m3 m4
Expyq 0.453***  0.463***  (.312* 0.264**  0.235%
(0.140)  (0.142)  (0.164)  (0.120)  (0.122)
Impy_1 0.224 -0.107
(0.168)  (0.134)
Tam;t — 1 -1.246%%%  -0.097 -0.077
(0.235)  (0.209)  (0.233)
(Conc/Mercado),, 0.094 %
(0.023)
(Marg/Ganancias),, -0.015
(0.026)
Haby 0.134%F*%  (.138***

(0.042)  (0.050)

1& Dy 0.066 0.046

(0.082)  (0.082)

(Capital/Trabajo),, , 0.132%*%  0.192**

S(I,lit_

(0.064)  (0.076)
. 07287 (0.858%H*
(0.087)  (0.078)

Cons 16.383%F*%  16.856%**  17.339***  5.991*** 2 775%
(0.204)  (0.343)  (0.282)  -1693  -1615

Ano/Industria NO ST ST ST ST

Obs. 295 995 595 o71 571

La desviacién estandar se encuentra en paréntesis p < 0,1*** p < 0,5**,p < 1*

Fuente: Elaboracién propia con datos del DANE, boletines técnicos EAM—EDIT 2013—2020.
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En esta estimacion se observa que el pardmetro asociado a la variable exportaciones
(Expy—1) que captura la realizacion de esta actividad en el pasado, es positivo y signi-
ficativo para todas las especificaciones. Esto evidencia que la experiencia previa en ex-
portaciones tiene un impacto positivo en la productividad contemporanea de la industria
manufacturera, lo que confirma el cumplimiento de la hipdtesis de LBE en la manufactura
del departamento del Cauca. Especificamente, en la especificacién (m3) la productividad
se eleva en 1,3 billones en promedio, para el periodo analizado. En las primeras formas
funcionales (m0, m1, m2), las probabilidades son més elevadas porque los modelos son

mas parsimoniosos.

Algunos estudios han encontrado evidencia significativa para las empresas exportado-
ras que muestran mayor productividad ([Llopis et al., 2022]; [Fernandes and Isgut, 2005];
[Van Biesebroeck, 2003]; entre otros). Estos resultados sugieren que las empresas manu-
factureras colombianas son mas productivas en promedio; pero también se ha encontrado
evidencia que confirma esta hipotesis para América Latina en trabajos como los realizados
por [Zaclicever and Pellandra, 2018] para Uruguay; [Marcel and Liseras, 2020] en Argen-
tina y [Lépez and Alvarez, 2005] en Chile, también se encuentra evidencia en paises en

via de desarrollo como [Bigsten et al., 2000] en Africa.

Analizando las otras variables de control se tiene que algunas son estadistica-
mente robustas. Primero, los parametros asociados a las variables concentracion
de mercado ((Conc/Mercado),, ), habilidades (Haby—1), relacién capital/trabajo
((Capital /Trabajo),, ;) v los salarios (Sal;_1), son positivos y significativas para to-
das las especificaciones, es decir contribuyen a ampliar la productividad de las empresas
caucanas. Segundo, el parametro asociado a las variables de tamano (T'am;;_1) es nega-
tiva y significativa para la especificacion m2, pero no para las restantes, por tanto, se
puede concluir que el tamano de la empresa tiene un impacto indeterminado en el proceso
de aprendizaje por exportaciones. Tercero, los resultados muestran que las importacio-
nes (Imp;—1), margen de ganancias ((Marg/Ganancias),, ;) y las inversiones en I&D
tampoco son estadisticamente significativas, por lo que son parametros irrelevantes para

explicar las productividades futuras [Gomez et al., 2023].



Conclusiones y recomendaciones

Los resultados de este estudio senalan que las empresas que tienen mayores producti-
vidades (PTF) logran tener alguna conexién con el comercio internacional ya sea expor-
tando, importando o haciendo ambas actividades que aquellas con productividades mas
bajas. En este sentido existe evidencia empirica a favor de la hipdtesis de autoseleccion
por exportaciones (SSE), por tanto se puede afirmar que sélo las empresas mas producti-
vas del Cauca pueden participar en los mercados internacionales. En otras palabras, estas
empresas se autoseleccionan en los mercados de exportacion, ya que pueden soportar los
costos irrecuperables relacionados con la exportacién, mientras que las empresas con me-
nor productividad no pueden pagarlos. A través de un modelo estocastico del tipo Probit,

se confirman estos resultados.

En el caso de la hipétesis de aprendizaje por exportacién (LBE), los resultados también
confirman el vinculo entre las exportaciones y la productividad, pero de manera contraria
al caso SSE; es decir que existe efectivamente un efecto positivo y significativo de las
exportaciones pasadas en la productividad futura de las empresas industriales caucanas.
Esto es, que las empresas incrementan su productividad una vez ingresan a los mercados
exportadores debido a que acceden a nuevos conocimientos e informacién respecto a los
mercados extranjeros y por tanto ganan experiencia y aprendizaje, lo que se refleja en
mayores niveles de productividad. Sin embargo, debe senalarse que la evidencia de LBE

es mas débil que frente al caso de SSE.

Dada esta evidencia de doble causalidad, una recomendaciéon de politica econémica re-

levante al momento de considerar el crecimiento econémico empresarial caucano, estaria
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enfocada en apoyar de manera irrestricta a las pymes (las empresas con mayor recurren-
cia en el departamento del Cauca) a través de la expansién y flexibilizacion de créditos
financieros, que les permitan no solo asumir los costos hundidos requeridos al momento
de exportar, sino que también se les permita capacitar y mejorar la cualificaciéon del per-
sonal contratado, puesto que de acuerdo a los resultados del estudio, las habilidades de

los trabajadores también son relevantes para mejorar la productividad.

Otra recomendacion de politica econémica importante, esta relacionada con la concentra-
cién del mercado (la cual es una variable significativa para la hip6tesis LBE); ya que esta
impulsa la productividad. Por tanto, se debe aprovechar de una mejor manera la creacion
reciente del Ministerio de Ciencia y Tecnologia (MinCTC&I) y del Ministerio de Tecno-
logfas de la Informacién y las Comunicaciones (MinTIC) para impulsar la introduccién
de innovaciones en las empresas caucanas ya sea de forma endégena (creada al interior
de las empresas en laboratorios de 1&D) o exégena (comprada por fuera e incorporada en

bienes de capital) para mejorar la PTF.

Para finalizar, este estudio abre un camino de investigacion importante en el area de la
organizacion industrial ya que existen otras variables, como por ejemplo las innovaciones
en procesos o productos o las TIC, que estan enlazadas con la PTF y las exportaciones.

Pero esto quedara como una posibilidad de investigacién hacia futuro.
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