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1. INTRODUCCION

La Ingenieria Civil constituye una disciplina fundamental que comprende diversas areas
del conocimiento, entre ellas destaca el disefio, la supervision y ejecucién de
infraestructuras, como la administracion de proyectos. Los profesionales de esta rama
deben ser los responsables de garantizar que las obras cumplan con altos estandares
de funcionalidad, sostenibilidad y seguridad, lo cual exige una solida formacion
académica y practica que permita tomar decisiones acertadas en cada fase de los
procesos constructivos.

Consciente de la necesidad de articular el aprendizaje tedrico con la experiencia practica,
la Universidad del Cauca ofrece a sus estudiantes la posibilidad de desarrollar su trabajo
de grado mediante la modalidad de practica profesional, segun lo estipulado en la
Resolucién FIC-820 de 2014 (Universidad del Cauca, Facultad de Ingenieria Civil, 2014).
Esta alternativa permite que los futuros ingenieros apliquen los conocimientos adquiridos
en su carrera profesional en contextos reales, facilitando asi el desarrollo de habilidades
técnicas, administrativas y humanas, indispensables para un correcto desempefio
profesional.

Durante el desarrollo de la practica profesional en la Secretaria de Planeacion e
Infraestructura de la Alcaldia de Timbio, se ejecutaron multiples actividades enfocadas
en la supervision, revision documental y apoyo técnico a procesos contractuales. Este
informe presenta los resultados alcanzados a lo largo de toda la practica, evidenciando
el cumplimiento integral de los objetivos propuestos. La experiencia permitié aplicar con
éxito los conocimientos adquiridos durante la formacion académica, y consolidar
competencias técnicas, administrativas y humanas que fortalecen el perfil profesional del
ingeniero civil.



2. JUSTIFICACION

La modalidad de practica profesional ofrecida por la Universidad del Cauca permite a los
estudiantes de Ingenieria Civil aplicar de manera integral sus conocimientos en un
entorno laboral real, promoviendo el desarrollo de competencias técnicas,
administrativas y de toma de decisiones, esenciales para el ejercicio ético y eficiente de
la profesion.

En el contexto especifico de la Secretaria de Planeacion e Infraestructura del municipio
de Timbio, la practica profesional se orienta a apoyar los procesos contractuales en sus
fases de supervision y liquidacién. Estas etapas son fundamentales para garantizar el
cumplimiento normativo, el uso adecuado de los recursos publicos y la ejecucion
transparente y eficiente de las obras.

Durante el desarrollo de la practica, se ha contribuido al analisis documental de contratos
de obra e interventoria, a la identificacion de inconsistencias, y a la formulacion de
solicitudes técnicas que respaldan procesos de supervision y seguimiento. Estas
actividades han sido claves para asegurar el cumplimiento normativo, la correcta
utilizacion de recursos publicos y la transparencia administrativa.

Ademas de representar un espacio de aprendizaje técnico, la practica ha facilitado la
comprension del funcionamiento institucional y de las dinamicas que rigen la contratacion
publica. A través del acompafamiento a reuniones, la elaboracion de informes y la
interaccion con diversos actores de la administracion municipal, se ha contribuido tanto
a los objetivos de la Secretaria como al fortalecimiento de las competencias
profesionales del practicante.

Esta experiencia no solo cumplié con los objetivos académicos propuestos, sino que
ademas permitid un aprendizaje continuo, evidenciado en la capacidad de analisis,
adaptacion y toma de decisiones en escenarios reales de la administracion publica.



3. OBJETIVOS

3.1.0OBJETIVO GENERAL

Revisar los tramites administrativos de los procesos contractuales en la Secretaria de
Planeacién e Infraestructura de Timbio desempenandose como auxiliar de ingenieria,
incluyendo el seguimiento mediante posibles visitas técnicas.

3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

3.2.1. Realizar una supervision y analisis detallado de los contratos para su
liquidacion, asegurando el cumplimiento de todos los requisitos vy
obligaciones estipulados.

3.2.2. Asistir en el seguimiento y supervision de la ejecucién de los contratos,
verificando el cumplimiento de los términos y condiciones establecidos,
mediante la revision documental y la realizacion de visitas técnicas cuando
sea necesario.

4. GENERALIDADES DEL PROYECTO

4.1.LOCALIZACION

El Municipio de Timbio, se encuentra situado en la region Andina, altiplano de la zona
centro del Departamento del Cauca, mejor conocido como meseta de Popayan, en medio
de las cordilleras central y occidental, al Suroccidente de la Republica de Colombia. Hace
parte del Macizo Colombiano El territorio del municipio se encuentra dentro de las
coordenadas planas: X = 1°055.000 al oriente. Y = 765.000 al norte X = 1°025.000 al
oeste. Y= 745.000 al sur. La cabecera municipal se localiza a los 2° 21" 22” de Latitud
Norte y 76° 41° 16” de Longitud Oeste a 13 kilometros al sur de la ciudad de Popayan
(IGAC, 1996). La superficie del Municipio de Timbio comprende una extension de
20.502,9 Has (205 Km2), distribuidas en alturas entre 1000 y 2000 metros sobre el nivel
del mar. Region Subandina y piso térmico templado humedo (TH), con una temperatura
que oscila entre 16 y 23°C y una precipitacion promedio de 2026.5 mm. La superficie
territorial del Municipio corresponde aproximadamente al 0.7 % de total del territorio del
Departamento. (Gobernacion del Cauca, 2019)

e (Cdbdigo DANE: 19807

e Categoria Ley 617 de 2000-6

e Altura promedio: 1000 a 2000 m.s.n.m

e Altura cabecera municipal: 1.800 y 1900 m.s.n.m.



e Temperatura media: 18. 6°C.
e Precipitacion media anual: 2026.5 mm.

4.2.LIMITES Y EXTENSION MUNICIPAL

El Municipio de Timbio tiene los siguientes limites geograficos: Limita al Norte con el
municipio de Popayan, al Sur con los municipios de Rosas y Sotara al Oriente con el
municipio de Sotara y al Occidente con el Tambo.

4.3.DIVISION POLITICA — ADMINISTRATIVA

El municipio presenta como divisiones administrativas tradicionales, el sector rural el cual
esta conformado por 53 veredas y el sector urbano, determinado por el perimetro urbano
dividido en 13 barrios. Adicional a la estructura administrativa anterior, se han
conformado nueve distritos municipales que agrupan tanto a las veredas como a los
barrios del sector urbano. Estos distritos fueron creados por el Concejo Municipal, una
vez desaparecidas por orden de Ley las inspecciones de Policia en todo el territorio
Nacional.

llustracion 1.Localizacién del municipio de Timbio, Cauca
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4.4.ENTIDAD RECEPTORA

llustracion 2. Escudo del municipio de Timbio

Tomado de la pagina web de la alcaldia de Timbio (Alcaldia de Timbio, Cauca, 2025)

e NOMBRE: ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE TIMBIO CAUCA.

e NIT: 891.500.742-5

e DIRECCION: Calle 15 con Carrera 17 Esquina.

e CORREQO: alcaldia@timbio-cauca.gov.co

e REPRESENTANTE LEGAL: Johnny Alejandro Muioz

e SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA: Alejandra Zufiga
Mufoz

4.4.1. Mision

El Municipio de Timbio procura el mejoramiento de la calidad de vida de su poblacion,
garantizando la prestacion de los servicios a la comunidad, enfocando politicas hacia el
fortalecimiento econémico, ambiental, cultural y social, mediante planes, programas y
proyectos, fomentando valores éticos y espirituales, dando cumplimiento a las funciones
establecidas en la Constitucion Politica de Colombia.

4.4.2. Vision

En el 2030 Timbio sera un municipio reconocido por ser un territorio de paz con gran
riqueza, social, cultural, econdmica, ambiental, en el cual la participacion sea el principio
fundamental de la gobernabilidad, el fortalecimiento de la productividad, del
emprendimiento, la innovacion, y la preservacion del medio ambiente sean elementos
del desarrollo que garanticen sostenibilidad econémica y el mejoramiento de vida, las
condiciones dignas de las familias, los nifios, nifias, adolescentes, jévenes, mujeres,
hombres, personas mayores y toda la poblacion, la disminucion de brechas y
erradicacion de la pobreza sean la evidencia de organizacién, union, y esfuerzos
conjuntos para el desarrollo territorial. (Alcaldia de Timbio, Cauca, 2025)



4.4.3. Organigrama

llustracion 3. organigrama de la alcaldia de Timbio
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5. METODOLOGIA

La presente practica profesional se desarrollé en un entorno laboral real, permitiendo la
aplicacion de los conocimientos tedricos en escenarios practicos relacionados con la
ejecucion, supervision y liquidacion de contratos de obras publicas. Las actividades
realizadas permitieron consolidar competencias técnicas y administrativas esenciales en
el ambito profesional de la Ingenieria Civil.

La metodologia se centré en el acompafamiento y apoyo técnico a la Secretaria de
Planeacién e Infraestructura del municipio de Timbio, realizando actividades de revision
y analisis de contratos en ejecucién y en proceso de liquidacion, elaboracion de informes
técnicos, asistencia a reuniones de planificacion y la organizacion de archivos. Este
enfoque permitio identificar irregularidades contractuales, dar un apoyo a los procesos
de supervision y fortalecer la trazabilidad de los proyectos

Esta metodologia permitio garantizar un proceso de formacion integral, donde cada tarea
ejecutada represent6 una oportunidad para aprender, aplicar criterios técnicos y aportar
de manera significativa a los procesos internos de la Secretaria. El cumplimiento de las
actividades propuestas reafirma la efectividad de la practica profesional como
herramienta de consolidacion del perfil como ingeniero civil.



6. PLAN DE TRABAJO Y ACTIVIDADES EJECUTADAS

Para la ejecucidon de la practica profesional en la Secretaria de Planeacion e
Infraestructura del municipio de Timbio, se ha definido un conjunto de actividades que
responden a las funciones habituales de dicha dependencia y que permitiran el desarrollo
adecuado de las labores asignadas. Estas actividades han sido estructuradas con base
en los objetivos especificos previamente establecidos, garantizando asi el cumplimiento
efectivo de las metas propuestas dentro del periodo de la practica profesional.

6.1.OBJETIVO ESPECIFICO No.1: Realizar una supervisién y analisis detallado de
los contratos para su liquidacion, asegurando el cumplimiento de todos los
requisitos y obligaciones estipulados.

6.1.1. Actividad 1: Apoyo en la revision de la documentacion de la fase post
contractual de obras civiles cuya supervision este a cargo de la Secretaria de
Planeacién e Infraestructura del municipio de Timbio.

Asistir en la evaluacién y verificacion de todos los documentos pertinentes a la fase post
contractual de proyectos de obras civiles supervisados por la Secretaria de Planeacion
e Infraestructura del municipio de Timbio. El apoyo incluye la revision de contratos,
informes de cumplimiento, actas parciales, garantias y cualquier otra documentacion
necesaria para asegurar que se cumplan todos los aspectos legales, técnicos y
administrativos de los proyectos.

6.1.1.1. Descripcion del proceso

Para la ejecucion de esta actividad, se hizo un énfasis en la recopilacion, verificacion y
analisis de documentos de contratos ya ejecutados para llevar a cabo su correcta
liquidacion, entre estos, se encuentra:

e Lectura y andlisis de contratos C0O-298-2022, CO-297-2022, C0O-260-2023, CO-
384-2023, entre otros. (Alcaldia de Timbio, 2025)

Se realizo una lectura minuciosa de los contratos de obra e interventoria
los cuales requerian ser liquidados, con el fin de identificar sus
componentes técnicos, administrativos y financieros. Lo cual permitid
comprender los compromisos contractuales previamente establecidos y
verificar que cada uno de ellos haya sido cumplido o justificado para una



correcta liquidacion. De igual manera, la lectura permitié detectar
inconsistencias y/o documentos faltantes que podrian afectar en correcto
cierre contractual.

llustracion 4. Revision documental de archivos fisicos en la secretaria de Planeacion e Infraestructura de la Alcaldia de Timbio

e Elaboracién y revision de actas de liquidacion de contratos de obra e interventoria

Se brindo apoyo directo en la redaccion, revision y correccion de actas de
liquidacion para contratos de obra e interventoria. Este proceso incluyo la
recopilacion de documentos, validacion del cumplimiento contractual y
comunicacién directa con contratistas para solventar inconsistencias con el
fin de oficializar el acta. (Alcaldia de Timbio, 2025)

llustracion 5. Imdgenes de referencia a Actas de liquidacion realizadas
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CONTRATO DE INTERVENTORIA CINT-303-2022 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE

CONTRATO DE INTERVENTORIA

No. CINT-302-2023

TIMBIO Y EL CONSORCIO LAS CRUCES

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE TIMBIO
Nit 8915007 42-5

CONTRATO DE INTERVENTORIA

No. CINT-303-2022

IAKROS CONSULTORES Y CONSTRUCTORES SAS.
Mit. No. 901.216.675-8

CONTRATANTE

IMUNICIPIO DE TIMBIO
Nit:891500742-5

ICONSORCIO LAS CRUCES

del acta de inicio

CONTRATISTA o Nit. No. 901.639.921-0

EE It\lﬂ(;‘\?é\éfliggfdsepﬁ\l?aao (Tolima) CONTRATISTA R.L. BERNARDO ANDRES JORDAN ROJAS
- i IC.C.: No 1.061.698.241 de Popaydn, Cauca

INTERVENTORIA  TECNICA ADMINISTRATIV, [INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA

OBJETO FINANGIERA Y AMBIENTAL PARA CONSTRUCGION D FINANCIERA DEL CONTRATO DE OBRA
PLACA HUELLA VEREDA URUBAMBA DEL MUNICIFIQ) OBJETO ['CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LA VEREDA
DE TIMBIO CAUCA LAS CRUCES EN EL MUNICIPIO DE TIMBIQ
QUINCE MILLOMES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y DOY [DEPARTAMENTO DEL CAUCA™

VALOR DEL CONTRATO P.gl%sttggﬁlslﬂo%%ENTOS CINCUENTA PESOS WICTH DIECIOCHO MILLONES SEISCIENTOS DOS  MIL

- — VALOR DEL CONTRATO [SEISCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS MICTH

El plazo estimado para la ejecucion del presente confratol (S 18.602.654)

PLAZO INICIAL DEL CONTRATO de obra publica es de cuairo (04) meses a partir| ANTICIFO 550

CIDMA NCI FOMTDATO

45 nE nn A nE anna

[El plazo estimado para la ejecucion del presente contrato|
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ACTA DE LIQUIDACION ACTA DE LIQUIDACION

CONTRATO DE INTERVENTORIA No. CINT-311-2023, CELEBRADO EIEI:'BRE EL MUNICIPI

DE TIMBIO Y WILLIAM DANILO GUERRERO VELAS LT ETTRTRIERAG 5 SR

‘:1 CONTRATO DE OBRA No. C0-298-2023, CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE

MUNICIPIO DE TIMBIO
CONTRATANTE x#?;%g{gz%gmmo CONTRATANTE Nit:891500742-5
WILLIAM DANILO GUERRERO VELASCO CONSTRUOBRAS GIA SAS
CONTRATISTA C.C.. 79.299 313 expedida en Bogota NIT 500442569-1
PSR [N SNSRI TR | coNTmasTa
0BJETO EN LA VEREDA SAMBONI ALTO. UBICADO EN EL MUNICIPIG PAOLA ANDREA ARTEAGA JARAMILLO
DE TIMBIO, DEPARTAMENTO DEL CAUCA™ C.C. No 1.085.898.434 DE IPIALES
DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL INTERVENTOR WILLIAM DANILO GUERRERO VELASCO
VALOR DEL CONTRATO [QUINIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS MICTH C.C.: 79.259.313 expedida en Bogota
[517'535'58?'00} - = “CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LAS
El plazo estimado para la ejecucidn del presente contrato es por]| EREDAS SAMBONI ALTO. UBICADO EN EL
el término de cuatro (4) meses, contados a partir de la suscripcion OB.JETO MUNICIPIO DE TIMBIO. DEPARTAMENTO DEL
del acta de inicio suscrita entre el contratista y el interventor| CAUCA" .
PLAZO DEL CONTRATO: deslg_nado, tgnlenqrf en cuenta lo siguiente: cuatro (4) meses —| [TRESCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES CIENTO
Termino de ejecucién del contrato de obra y, un (1) mes para el VALOR INICIAL DEL CUARENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS
proceso de verificacidn de cumplimiento de los reauisitos del CONTRATN r e IERT A v Arun DEene RAIOTE

e Actualizacién y verificacion de informacion técnica, juridica y financiera para
procesos de liquidacion

Partiendo del analisis documental, se comparé la informacién técnica y
administrativa entregada con lo que se encontrase estipulado en los
respectivos contratos. Esto incluyo la validacion de informes mensuales,
soportes de pagos de seguridad social, revision de resultados de
laboratorio, avances de obra y demas documentos requeridos para llevar a
cabo el proceso de liquidacion. (Alcaldia de Timbio, 2025)

e Apoyo en redacciéon de modificaciones contractuales para viabilizar liquidaciones

Con el fin de dar cumplimiento a los requisitos contractuales, se colaboré
en la elaboracibn de minutas de modificacién contractual. Estas
modificaciones permitieron ajustar términos erroneos, valores o fechas,
asegurando una correcta viabilidad juridica y presupuestal para las
liquidaciones

e Gestidon en cuentas de cobro para liquidacion de contratos

Se presto asistencia en la revisidon de las cuentas de cobro presentadas por
los contratistas, identificando omisiones o errores y solicitando las
correspondientes correcciones, Esta labor fue clave para garantizar la
continuidad del proceso de pago posterior a la liquidacion (Alcaldia de
Timbio, 2025)



llustracion 6. Imdgenes de referencia a cuentas de cobro presentadas a tesoreria para su posterior liquidacion

6.1.2. Actividad 2: Asegurar el mantenimiento y adecuada organizacion
documental de las obras llevadas a cabo en el municipio bajo la supervision
de la Secretaria de Planeacioén e Infraestructura del municipio de Timbio.

Garantizar la correcta gestion de todos los documentos relacionados con las obras
llevadas a cabo en el municipio. Incluye la organizacion sistematica de contratos,
informes, planos, correspondencia y cualquier otro documento relevante. Se enfoca en
mantener un archivo ordenado y accesible, asegurando que toda la documentacién esté
al dia, correctamente clasificada y facilmente disponible para revisiones futuras o
auditorias, cumpliendo con los estandares legales y administrativos vigentes.

6.1.2.1. Descripcion del proceso

Se intervino directamente en la sistematizacion de archivos y documentos
contractuales, buscando siempre llevar un orden légico para la péstuma revision
documental



e Organizacion de archivos fisicos y digitales de contratos de obra e interventoria

Se llevo a cabo una labor de clasificacion, rotulacion y almacenamiento de
documentos fisicos y el correspondiente respaldo digital, Facilitando el
acceso rapido a la informacién con el fin de responder eficientemente a
posibles auditorias o requerimientos internos (Alcaldia de Timbio, 2025)

llustracion 7. Organizacion fisica de documentos contractuales en carpetas de archivo

e Revision y correccidn de actas y documentos contractuales

Se hizo una revision minuciosa de que las hojas de vida tanto de
contratistas y miembros del equipo minimo cumplieran con los requisitos
legales. También se validé que las actas tuvieran sus correspondientes
firmas, fechas y datos correctos, para evitar futuras observaciones legales
0 administrativas

e Apoyo en la actualizacion de certificados de disponibilidad presupuestal (CDP) y
registros presupuestales (RP)

Debido al vencimiento de la vigencia bienal del Sistema General de
Regalias 2023-2024, fue necesario actualizar los registros presupuestales,
Se colaboro en la elaboracion y radicacion de los formatos de modificacion



de CDP y RP, requisito indispensable para continuar con los procesos de
liquidacion que dependieran del Sistema General de Regalias (Alcaldia de
Timbio, 2025)

llustracion 8. Actualizacion del registro presupuestal con el modificatorio No.2 al contrato de interventoria CINT-311-2023
debido a la finalizacion de la bienalidad del Sistema General de Regalias (SGR) (2023-2024)

MODIFICATORIO No. 2 A CONTRATO DE INTERVENTORIA No. CINT-311-2023,
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE TIMBIO Y WILLIAM DANILO GUERRERO

VELASCO
[URTCTFIO DE TIMETD
CONTRATANTE rr:i:smaxmza
CONTRATISTA & o005 £15 medi on ot JUSTIFICACION TECNICA: 1. Debido a la finalizacion de la bienalidad es necesario

realizar la actualizacion del registro presupuestal del contrato de interventoria No. CINT-

[FINANCIERA Y AMBIENTAL PARA LA P -
ios para proceder

ONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LA 311-2023 dado que el contratista ha cumplido con los req
[VEREDA SAMBONI ALTO, UBICADO EN EL Ui id H

MUNICIoIO DE TIVISID, DEPARTAMENTO DEL ala Iu? u.ldacmn del contrato de obra ya mencionado.
cauca: En mérito de los expuesto de las partes:

OBJETO

TECTSIETE MILLORNES QUINENTOS OCHENTA

VALOR INICIAL INGO MIL QUINIENTCS GCHENTA ¥ DOS PESOS

[MCTE {$17.585.582.00) ACUERDAN
Tiaze estmado para 15 cjecdoin 6 pressie
ntratc es por &l téming de cuatro (4] meses)| R .
niados 3 partr de Is suscripeion gl acta d= ool CLAUSULA PRIMERA. Modificar la clausula seis. IMPUTACION PRESUPUESTAL de la

fusarita entre el contsatista y ol interventor designado| .

keniendo en cusnts o siguinte: cuata (4 meses -|  Siguiente manera:

Temsudeewm?;mm ﬂ;;b'::l::m(ue": Ei valor restante del presente contrato con cargo de la vigencia, segin certificado de

Feroatos on caind 2 ors, verfostos ala secssisn|  Cisponibilidac No. 825 dlel 26 de abril de 2025

fgei ditimo mes de ejecucidn. entre otras propias de 3|

[iquidacidn del contrata.

TOF 0. 3327 G Techa 20 G2 3B del 37 2027 CLAUSULA SEGUNDA. PERFECCIONAMIENTO: El presente Modificatorio No. 02 al

PLAZO DEL CONTRATO:

REGISTRO 5. 3023 B Fecha U2 6= ago=io d 3 2023 P . . .

WTTA OE BEL g A S T contrato de interventoria CINT-311-2023 se entendera perfeccionado con las firmas
TRICIAL DEL CONTRATO |27 d& marzo del ano 2022

FECHA i [73 G ooiubre del 2 2023 : S " - .

FFCTADERERTIT e e SR Para constancia se firma en Timbio, Cauca, a los cuatro (10) dias del mes de junio del afio

2025

e Asistencia a capacitacion sobre politica de gestion documental

Se asistid a una capacitacion enfocada en normativas y procedimientos
de archivo publico, permitiendo conocer acerca de las buenas practicas
en la organizacién documental, fortaleciendo y estableciendo criterios
comunes entre los funcionarios de la secretaria

llustracion 9. Capacitacion sobre politica de gestion documental




6.2. OBJETIVO ESPECIFICO No.2: Asistir en el seguimiento y supervision de la
ejecucion de los contratos, verificando el cumplimiento de los términos y
condiciones establecidos, mediante la revision documental y la realizacion de
visitas técnicas cuando sea necesario.

6.2.1. Actividad 3: Apoyo en acompanamiento técnico en reuniones llevadas a
cabo por la Secretaria de Planeacion e Infraestructura del municipio de
Timbio.

Brindar asistencia técnica en las reuniones organizadas por la Secretaria de Planeacion
e Infraestructura. El apoyo técnico incluye la toma de notas, la recopilacion y preparacion
de informacion relevante, la presentacion de informes técnicos y la asesoria en temas
especificos relacionados con los procesos contractuales llevados a cabo por la
Secretaria de Planeacion e Infraestructura. Ademas, podra realizarse el
acompafiamiento a visitas técnicas relacionadas con los temas tratados en las reuniones,
cuando se considere pertinente.

6.2.1.1. Descripcién del proceso

Se llevo un acompafiamiento como apoyo técnico en reuniones con integrantes
importantes en los procesos administrativos de la Alcaldia de Timbio, entre estas, se
encuentran:

¢ Reuniones técnicas con el alcalde y la secretaria de Planeacion e Infraestructura
para revision de proyectos

Se participo activamente en reuniones de planificacién institucional con el
alcalde municipal, Alejandro Muhoz, y la Secretaria de Planeacion e
infraestructura, Alejandra Zufiga, donde se socializaron en varias
ocasiones avances, se priorizaron proyectos estratégicos y se distribuyeron
responsabilidades entre los miembros del equipo. Durante estos espacios,
se manejaron analisis técnicos y administrativos para la toma de decisiones
sobre los contratos en curso y aquellos proximos a ejecutarse



llustracion 10. Reunidn con la Secretaria de Planeacion e Infraestructura para la revision de proyectos y distribucion de
responsabilidades

e Participacién en consejo municipal para reporte de avances de la Secretaria de
Planeacion e Infraestructura

Se brindo acompafiamiento en la sesién trimestral del Consejo Municipal
de Timbio, donde la secretaria de Planeaciéon e Infraestructura presentd
resultados de obras ejecutadas, avances financieros y administrativos.
Adicional, se respondié inquietudes formuladas por los concejales. Esta
sesion permitié evidenciar el impacto de los proyectos y la importancia del
seguimiento técnico y presupuestal.

llustracion 11. Acompafiamiento en la sesion trimestral del Consejo Municipal de Timbio




e Comunicacion con contratistas e interventores para revisién de casos técnicos y
legales

Se asistid a reuniones con contratistas e interventores en las que se
discutieron avances fisicos, situaciones imprevistas, dificultades técnicas y
posibles soluciones para garantizar el cumplimiento de los objetivos
contractuales. Asi mismo, se sostuvieron conversaciones para la recepcion
de documentos necesarios para el proceso de liquidacion de los contratos
correspondientes

llustracion 12. Recepcion de documentos para llevar a cabo la liquidacion del respectivo contrato

INFORME MENSAUL DE INTERVENTORIA No 1 LAS CRUCES  recibidos =

juan sebastian ramirez

B8 Traducir al espafiol %

B INFORME MENSUAL DE INTERVENTORIA 1 LAS
CRUCES.pdf
Buen dia, envio informe mensual No 1 completo con sus complementos, soportes y adjuntos corespondientes, teniendo

1. Sequridad sodial correspondiente al periodo de supervision.
2. Formatos de supervision de actividades relacionadas a la ejecucion del provecto de obra.
- Estado del tiempo

-Control de maquinaria

~Control de inspeccion de ensayos

3. Resultados de ensayos realizados segtin coresponda

4. Pbliza comespondiente segun tipo de contrato y anexe.

5. Copia acta No 1 de obra para seguimiento de avance financiero y de ejecucion.

Quedo atento a las observaciones que se pusdan presentar.

e Asistencia y apoyo a la gestion de reuniones sobre convenios solidarios y
planificacién institucional
Se colaboré con el analisis de convenios interadministrativos y solidarios,
especialmente en la identificacion de errores de actas pasadas, realizacion
de Otrosies y documentos asociados, se propusieron ajustes en la
redaccion y en las fechas para garantizar la coherencia legal entre los
documentos contractuales relacionados (Alcaldia de Timbio, 2025)

llustracion 13. Otrosi aclaratorio al convenio de transferencia No. CONV-TRAN-225-2025 debido a errores de digitacion

OTRO 51 Moo 1 ACLARATORIO AL COMVEMIO DE TRANSFERENCIA No. CONW-
TRAN-225-2025 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE TIMEID ¥ EL CUERPO DE
BOMEEROS VOLUNTARIO § DE TIMEID

CONTRATO N.* CONV-TRAN-226-2026
CLaE COMVENID DE TRAMEFERENCIA Teniendo en cuenta |o anterior, las partes
MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA
FECHA JUNKD DE 2025 [FECHA SECOP 11}
ACUERDAN:
3 MUNICIFYD DE TIMBIQ
CONTRATANTE: NIE29 15007425
CUERP = BONMESRO3 VOLUNTARIOE DE TEID PRIMERO: Madificar |z CLAUSULA TERCERA: VALOR Y APORTES del CONVENIO DE
CONTRATIZTA: RLL 5TE_ANDRES ERNESTO TORRES CAF TRANSFEREMCIA ENTRE EL MUNICIPID DE TIMBIO ¥ EL CUERPO DE BEOMBEROS
SO Oe TeE nas VOLUNTARIOS DE TIMBIO, Is cual quedsra asi:
"CONYENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURESDS AL CUERPD
DE BOMEEROS VOLUNTARK] OF TMEK) ~ CAUGA “GLAUSULA TERGERA: VALOR Y APORTES: El presupuesto oficial del p i
DESTINADOS FPARA LA GESTION INTEGRAL DEL RESGD N
JE— CONTRA MCENDWD, LOB FREFARATVOS ¥ ATENCION DE asciznde 3 la suma de GIENTO SESENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA ¥
REECATES EM TODAE BUS MODALIDADES ¥ Lo ATEMCHIN CINCO MIL DOSCIENTOS ¥ UN PESOS M/CTE (8163.3685.207,00)°
DE INCIDENTEE CDN Ll-lTEF!II-LES FELIGROSOE,
COMFORME LA LEY 5 DE 2012.

CIENTO SESENTA ¥ THES MILLONES TREGCENTOE
VALOR: SESENTA Y CINCO ML DOSCIENTOS UN FESOE MICTE

{$183.285 201,00} SEGUNDO: Modificar &l VALOR DEL CONTRATO: del ACTA DE INICIO CONVENIO DE
TRANSFERENCIA CONV-TRAMN§-225-2025, el cusl guadara asi:
DIEFOMIEILIDAD CDF No. 365 del 16 de mayo del 2025
EREIUPUEETAL CIENTO SESENTA Y TRES MILLOMES TRESCIENTOS
REGIATRO FF No. 366 gl 12 de junia del 2025
PREIUPUEETAL VALOR DEL CONTRATO: | SESENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS UM PESOS MICTE

EI plazn fofal de t.a'\ A O Sl O S 1.-.::».1:..-.4 e |3 suscripokdn
| nio por pare del (§163.265.201,00)

PLAZO DE EJECUCION
EL CONTRATO:

mumicipio. hs as(.'ld # de diclembre de 2025

ACTA DE BICIO: 12 de i dd 2025

SUPERVISORA: ALEJAKDAA ZURIBA MURDZ F’ara fl.onstancla de lo anterior, Ilirman el presel:ma.ntm si l:lo. 1 aclaratoric los que en ella
- Secretaria de Planeactn ¢ intraesinctura intervinieran, a los cuatro (27) dias del mes de junio del afio 2025.




6.2.2. Actividad 4: Apoyo en el seguimiento y supervision de obras civiles a
ejecutar en el municipio cuya supervision este a cargo de la Secretaria de
Planeacién e Infraestructura del municipio de Timbio.

Brindar la asistencia técnica en la revision de los documentos contractuales, revision de
actas parciales y demas documentos presentados a la Secretaria de Planeacion e
Infraestructura. Asimismo, se podra realizar revision en campo mediante visitas técnicas,
cuando sea requerido, para asegurar el cumplimiento de las actividades definidas en los
diferentes procesos de obra civil.

6.2.2.1. Descripcién del proceso

Se llevo a cabo un enfoque de apoyo en la revisiébn del cumplimiento de las obras
publicas, en su ejecucion y en la elaboracion de informes de supervisidon, necesarios para
poder dar paso a la liquidacién de los contratos.

e Redaccion del informe de supervision extraordinario del contrato de interventoria
CINT-387-2023

Se apoyo a estructurar y culminar el Informe de Supervision Extraordinaria
del contrato de interventoria CINT-387-2023, el cual permitié identificar y
documentar multiples irregularidades por parte del interventor
“‘Development Group International S.A.S.”. para realizar la interventoria
técnica, administrativa, financiera y ambiental del proceso de estudios,
disefios y construccion de tres tramos de placa huella en las veredas La
Avanzada (tramos 1y 2) y El Retiro (tramo 3).

La realizacién de este informe implico un ejercicio exhaustivo de revision
documental, haciendo uso de informacion técnica, juridica y administrativa
con el fin de dar una correcta evaluacion de cumplimiento frente a lo exigido
contractualmente teniendo en cuenta lo que realmente fue ejecutado, a
continuacion, se detalla los principales aspectos desarrollados en el
informe de supervision extraordinario

o Revisién al cumplimiento de las obligaciones técnicas

Se reviso el contrato de interventoria CINT-387-2023, y teniendo en
cuenta sus obligaciones técnicas contractuales, se concluy6 que la
mayoria de estas fueron incumplidas por el contratista de
interventoria, de los hallazgos mas criticos, se encontraron



e Falta de observaciones técnicas al proyecto: La interventoria
no presentd ninguna retroalimentacién técnica o
recomendaciones sobre los documentos del proyecto,
aprobando documentos sin analisis previo. Esto indica
omisién de su rol técnico de validacién.

e Incumplimiento en los programas de trabajo: No se encontro
evidencia de entrega o aprobacion del programa de trabajo
requerido, ni actualizaciones al mismo, lo que impidié hacer
seguimiento adecuado a los tiempos de ejecucion.

e Deficiencia en el control de calidad y laboratorio: Se aprobé
el Acta Parcial No.1 con un 69.76% de avance de obra
apenas 8 dias después del acta de inicio, sin contar con los
ensayos de laboratorio necesarios, los cuales fueron
entregados posteriormente, lo cual representa un riesgo
grave para la calidad estructural de la obra.

e Modificaciones no autorizadas: Se avalaron cambios en
criterios técnicos y de disefio sin el concepto técnico ni
juridico correspondiente por parte del ente supervisor.

e Deficiente supervision del personal y equipo técnico: No se
presentd la hoja de vida ni documentaciéon de seguridad
social del personal minimo requerido por el contrato. Solo tres
perfiles fueron reportados de los ocho obligatorios,
incumpliendo los requerimientos del Anexo Técnico.

e Errores en estudios de soporte: Se detectaron deficiencias
como el uso de equipos topograficos no especificados,
ausencia de BM georreferenciado y omisién de imagenes
satelitales en estudios hidrolégicos como requeria el pliego
de condiciones definitivo.

o Revision al cumplimiento de las obligaciones administrativas y financieras

En cuanto a los componentes administrativos y financieros
contractuales, se evidencio una gran falta de control por parte de la
interventoria, entre los hallazgos principales, se tiene que:

e Autorizacion de inicio sin verificacion de documentos: El
interventor permitid el inicio de actividades sin que se
hubieran entregado las hojas de vida y documentacion del




equipo minimo, lo cual incumple los requisitos de
perfeccionamiento contractual.

Bitacora incompleta: Se entregd una bitacora incompleta,
correspondiente Unicamente al Tramo 1, sin las firmas
requeridas del residente de obra ni del interventor, lo que
invalida su valor legal y técnico.

Autorizacion de actas con valores inconsistentes: Se avalé el
cobro del valor total de la Fase 1 por $60.000.000, cuando la
propuesta econdmica del contratista estipulaba $59.880.000,
generando un sobrecosto de $120.000 injustificado.

Modificacion de precios unitarios sin sustento: Se detectaron
alteraciones en los precios por metro lineal pactados
inicialmente, sin que existiera un acto administrativo ni una
justificacion técnica que avalara tal variacion.

No exigencia de cumplimiento de obligaciones laborales:
Aunque se presentaron reportes parciales, no se garantizo el
pago de seguridad social del equipo completo. Solo se
verificd parcialmente la seguridad social de tres perfiles,
incumpliendo asi con el pliego de condiciones.

o Revisién al cumplimiento de las obligaciones laborales y parafiscales

En cuanto a los componentes laborales y parafiscales que debio
cumplir el contratista interventor, se revelaron graves
incumplimientos de las obligaciones laborales, entre los hallazgos
principales, se tiene que:

Personal minimo obligatoria incompleto: Se evidencio que a
pesar de haber sido claro en el anexo técnico y el pliego de
condiciones definitivo la importancia del personal minimo
requerido, tanto para evaluacién de la propuesta, como para
la correcta ejecucion de la interventoria

No se evidencio la afiliacién completa al sistema de seguridad
social: En los informes presentados por el contratista, y la
documentacion que reposa en la Secretaria de Planeacion e
Infraestructura, no se encuentra la afiliaciéon y pagos de
seguridad social del equipo minimo requerido, esto
contraviene de manera directa con el contrato




e Las hojas de vida presentadas no cumplian con los requisitos
técnicos ni _con la experiencia minima estipulada en el
contrato: las hojas de vida presentadas, en primer lugar, se
encontraron incompletas al no tener conocimiento de 5 de los
7 miembros del personal minimo requerido, adicionalmente,
las hojas de vida que reposan en la secretaria de Planeacion
e Infraestructura, no cumplen con la experiencia general
minimo, o con la experiencia especifica minima

Gracias al trabajo de supervision técnica, juridica y administrativa, se logré
establecer con claridad el incumplimiento por parte del interventor y las
consecuencias que este conllevara, la finalizacion de este informe ayudo
con el fortalecimiento de la comprension y aplicacion de herramientas como
el analisis de cronogramas y actas parciales, lectura critica de los
documentos precontractuales y contractuales, la verificacion del
cumplimiento legal y financiero de un contrato y la estructuracion
argumentativa y técnica de las observaciones encontradas

Debido a esto se considera que se obtuvo un amplio conocimiento para la
deteccion de irregularidades técnicas contractuales haciendo uso de los
manuales de construccion respectivos, la obtencion de criterio técnico y
juridico para la redaccion de informes detallados de supervision, se dio una
gran mejora en el manejo documental, llevar una correcta trazabilidad y
archivo para procesos de revision, llevando a un gran fortalecimiento en la
comunicacién interdependencia, con comunicacion de equipos de
ingenieria como equipos juridicos para el apoyo legal.

llustracion 14. Imdgenes de referencia al informe de supervision extraordinario al contrato de interventoria CINT-387-2023
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CONTRATO DE INTERVENTORIA CINT-357-2023

La Secretaria de Planeacion e Infraestructura supenviso en el sitio, la CONSTRUCCION DE
TRES TRAMOS DE PLACA HUELLA, EN LA VEREDA LA AVANZADA TRAMO 1Y TRAMO
2, EN LA VEREDA EL RETIRO TRAMO 3, EN EL MUNICIPIO DE TIMBIO EN EL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

De acuerdo con el seguimiento realizado al contrato de interventoria, se verificd un cumplimiento
parcial de las actividades y metas establecidas contractualmente. En consecuencia, se concluye
que EL CONTRATISTA NO CUMPLE, a la fecha, con las obligaciones contractuales, conforme
a los términos establecidos en el contrato.

6.3.ACTIVIDADES ADICIONALES REALIZADAS

Ademas de las actividades contempladas inicialmente en el plan de trabajo, se realizaron
tareas complementarias que fortalecieron el aprendizaje practico e interdisciplinario.
entre las cuales se destacan:

e Actividad ludica con escuelas veredales — Apoyo organizativo

Como actividad adicional de la secretaria de Planeacion e Infraestructura,
se brindé apoyo logistico y organizativo a una jornada interinstitucional
entre la secretaria de Planeacién e Infraestructura con las escuelas
veredales de Tunurco y Cuchicama, con el fin de fortalecer el vinculo con
las comunidades que comprende el municipio de Timbio

llustracion 15. Actividad ludica en escuelas veredales, apoyo en cuentos infantiles




e Apoyo logistico y operativo en evento institucional

Se presto apoyo activo en las actividades organizadas por la Alcaldia de
Timbio, con el fin de ayudar en la Segunda Feria Agropecuaria y Turistica
de Timbio, La participacién permitio fortalecer habilidades en gestion
logistica, comunicacién efectiva y articulacion interinstitucional. Las
actividades desarrolladas fueron:

o Apoyo en la preparacion de la granja para la feria agropecuaria

Se participo en la logistica e instalacion de la granja interactiva,
mediante el retiro de escombros, posicionamiento de postes para los
corrales, nivelacion del terreno para la adecuaciéon del espacio y el
acompafamiento a la inauguracion oficial del evento en la casa de
la cultura de Timbio.

llustracion 16. Apoyo en la limpieza para la granja de la feria agropecuaria

o Apoyo en el desfile de silletas y ruta de la seda

Se brindo colaboracion en la terminacién y presentacion de la silleta
elaborada por la Alcaldia de Timbio para el desfile. De igual manera,
se participd en tareas de organizacion de la Ruta de la Seda, una de
las actividades representativas del encuentro, centrada en los
procesos tradicionales de produccion local.



llustracion 17. Apoyo en la elaboracion de la silleta de la Alcaldia de Timbio

o Apoyo a delegacién de estudiantes de Holanda

Se acompaino a delegacion de estudiantes europeos, cumpliendo
funciones de guia y traductor, ayudando a la explicacion de los
procesos de la obtenciéon de la seda y de los procesos del café,
participando de igual manera en una cena institucional con el
alcalde, asistiendo al primer concierto de apertura del evento y el
desfile de silletas.

llustracion 18. Acompafiamiento a estudiantes europeos

o Desmonte de la tarima principal

Finalizado el evento, se apoy6é al desmonte y recoleccién del
mobiliario utilizado en la tarima central del evento, priorizando el
orden en el espacio publico y la normalidad del flujo vehicular



llustracion 19. Apoyo al desmonte de la tarima principal del evento

e Actividad ludica - embellecimiento del entorno natural

Se brindé apoyo logistico y operativo a la actividad liderada por la
Secretaria de Planeacion e Infraestructura, junto con EMTIMBIO, para el
embellecimiento de la ladera del rio en el barrio German Ramirez.

Esta jornada, mas alla de su caracter ambiental, sirvi6 como estrategia de
articulacion institucional con la comunidad, reforzando el compromiso del
municipio con el entorno urbano.

llustracion 20. Apoyo en el embellecimiento de la ladera del rio Germdn Ramirez

e Ayuda Precontractual a proceso de renovacion de la tarima de la Casa de la
Cultura de Timbio

Se realizé una visita a la Casa de la Cultura de Timbio con el propésito de
dar apoyo en el inicio del proceso contractual para la renovacion de la
tarima. Durante esta actividad se tomaron mediciones del espacio, se reviso
el inventario, la silleteria, y las instalaciones eléctricas y sanitarias, con el



fin de estructurar el presupuesto correspondiente. Posteriormente, se
llevaron a cabo cotizaciones y consultas técnicas

llustracion 21. Apoyo en la medicion de la tarima de la casa de la cultura de Timbio e inventario de silleteria

e Atencidn a emergencia en zona rural

Se atendi6 una situacion en la vereda Santa Maria, donde una
motoniveladora derrib6 la base de un poste de concreto perteneciente al
sistema de electricidad. Se realizé visita técnica para la verificacion del
dano, recopilando informacion util para proceder con su restitucion y
asegurar la continuidad del servicio en la zona.

llustracion 22. Foto de detalle del dafio presente en el poste eléctrico de la vereda Santa Maria

e Acompafiamiento a toma de medidas para proyecto de PTAR en la Institucién
Educativa de la Cabafia y realizacion de plano de la institucion

Se brindd apoyo en la visita a la Institucion Educativa La Cabana, con el
objetivo de tomar medidas y evaluar la viabilidad de mejorar el sistema de
tratamiento de aguas residuales actualmente instalado. Durante la visita se



realizé una revision detallada del sistema existente, identificando posibles
deficiencias y alternativas técnicas para optimizar su funcionamiento y
garantizar un manejo adecuado de las aguas residuales generadas en la
institucion.

llustracion 23. Visita técnica a la Institucion Educativa La Cabafa para revision de sistema de PTAR

Acompafiamiento en reunion para la eleccion de la junta directiva del consejo

territorial de planeacion
Se brindo ayuda en la organizacion y realizacién de la reunién del consejo
territorial de planeacién, con el fin de elegir la nueva junta directiva y
establecer lineamientos para su correcto funcionamiento, planteando
actividades a realizar y remarcando la importancia vital de este consejo
para la ejecucion de proyectos para la comunidad. Adicional, se realiz6 el
Acta de comité No. 1 donde se detall6 todo lo hablado y pactado en la
reunion.

llustracion 24. Reunidn del consejo territorial de Planeacion




llustracion 25. Acta de comité No.1 del consejo territorial de planeacion

ACTA No. 001
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e Asistencia a la conferencia de “Trabajo sin violencias” por parte del ministerio de

trabajo
Se asistio a la conferencia brindada por el ministerio de trabajo con el fin de
dar a los funcionarios de la alcaldia de Timbio las normativas mas

actualizadas para promover asi ambientes laborales libres de violencia

llustracion 26. Asistencia a la conferencia brindada por el ministerio de trabajo

e Apoyo en la realizacion de los estudios previos para la ejecucion de 8 placas
huellas en veredas del municipio de Timbio

Se brindé apoyo en la realizacion de los estudios previos, las
especificaciones técnicas, analisis del sector y la minuta tipo para la



construccion de ocho placas huellas de 100 metro cada una, ubicadas en
las veredas del Guayabal, La cabana, Cuchicama, Tunurco, Hato Viejo, El
altillo, El naranjal y Camposano del municipio de Timbio con el fin de
mejorar la comunicacion vial del municipio. (Alcaldia de Timbio, 2025)

llustracion 27. Imdgenes de referencia de los documentos realizados para la vereda de El guayabal, Municipio de Timbio
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ESTUDIOS PREVIOS

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993
por la cual se expide el estatuto general de contratacién de la administracidén piblica, la Ley
1150 de 2007, el articulo 2211211 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes y/o complementarias, el presente estudio tiene como fin establecer la necesidad
o los elementes basicos de la contratacién a realizar, contenido en los siguientes puntos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD|

Ley 1551 de 2012 en el numeral 16 del articulo 6° establece: " En concordancia con lo
establecido en el articulo 355 de la Constitucidn Politica, los municipios y distritos podran
celebrar convenios solidarios con: los cabildos, las autoridades y organizaciones indigenas, los
organismos de accion comunal y demas organizaciones civiles y asociaciones residentes en el
temitorio, para el desarrollo conjunte de programas y actividades establecidas por la Ley a los
municipios y distrites, acorde con sus planes de desarrollo.” !

Adicionalmente en el pardgrafo 3 del articulo 6 de la ley 1551 de 2012 define los convenios
solidarios de la siguiente manera: "Enfiéndase por convenios solidarios la complementacion de
esfuerzos institucionales, comunitarios, econémicos y sociales para la construccién de obras y
la satisfaccién de necesidades y aspiraciones de las comunidades.”

En igual sentido, el pardgrafo 4 del Articule 6° de la Ley 1551 de 2012, indica que autoriza a los
entes territoriales del orden municipal para celebrar directamente convenios solidarios con las
juntas de accién comunal con el fin de ejecutar obras hasta por la minima cuantia, como se
pretende hacer segln el objeto contractual del presente convenio.

Adicionalmente, es importante mencionar que, con el fin de cumplir la funcién constitucional y
legal de esta secretaria, es pertinente la celebracién de convenios solidarios con las juntas de
accién comunal del sector rural del Municipio de Timbio

Teniendo en cuenta que la red vial terciaria rural del municipio presenta deficiencias que
dificultan el transito vehicular, principalmente debido a las condiciones accidentadas del
terreno, se hace necesario implementar actividades orientadas al mejoramiento de dicha
infraestructura. Una de las alternativas mds viables para miticar estos oroblemas es la

[Numero del Convenio Solidario] |
ANEXO 1— ESPECIFICACIONES TECNICAS
1. GENERALIDADES

Ley 1551 de 2012 en el numeral 16 del articulo 6° establece: " En concordancia con lo
establecido en el articulo 355 de la Constitucion Politica, los municipios y distritos podran
celebrar convenios solidarios con: los cabildos, las autoridades y organizaciones indigenas, los
organismos de accioén comunal y demas organizaciones civiles y asociaciones residentes en el
territorio, para el desarrollo conjunto de programas y actividades establecidas por la Ley a los
municipios y distritos, acorde con sus planes de desarrollo " !

Adicionalmente, es importante mencionar que, con el fin de cumplir la funcién constitucional y
legal de esta secretaria, es pertinente la celebracién de convenios solidarios con las juntas de
accion comunal del sector rural del Municipio de Timbio.

En vista que la red vial terciaria rural del municipio requiere de actividades destinadas
primordialmente en la recuperacion de los deterioros ocasionados por los fendomenos naturales
que imposibilitan la transitabilidad vehicular como peatonal, se hace necesario el mantenimiento
rutinario de las mismas mediante algunas obras civiles como son; reconstruccion de cunetas,
reconformacion y recuperacién de las bancas, limpieza mecénica, escarificacion, extension y
compactacion de material de afirmado, teniendo en cuenta que parte de las vias terciarias a
cargo del municipio se encuentran con capa de rodadura a nivel de afirmado.

Lo anterior con el propdsito de mejorar el transito tanto vehicular como peatonal, la
comercializacion de productos, costos de transporte, demoras en los tiempos de recorrido y
propiciar la satisfaccién de los usuarios viales de estos sectores

El Municipio de Timbio Cauca en el Plan de desarrollo 2024-2027 ‘CONECTEMOS TIMBIO", con el
proyecto ‘CONTRIBUCION AL PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL PARA
LAS ZONAS URBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO DE TIMBIO” inscrito con codigo BPIN N°
202500000004023, en su LINEA ESTRATEGICA: CONECTEMOS CON EL DESARROLLO
ECONOMICO, OBJETIVO: Incentivar la economia popular en los campesinos, comerciantes y productores
del municipio, a través de gestion y cofinanciacion de proyectos productivos con innovacién social y
buscando mejores y mayores ingresos en cada uno de los entornos comerciales y familiares
PROGRAMA: Infraesfructura Red Vial Regional, PRODUCTO: Via terciaria mejorada
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|INamero del Convenio Solidario]
ANEXO 2 — ANALISIS DEL SECTOR

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, ENTRE EL MUNICIPIO DE
TIMBIO Y LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA DE EI GUAYABAL, PARA LA
CONSTRUCCION DE PLACA HUELLA EN LA VEREDA EL GUAYABAL DEL MUNICIPIO DE

TIMBIO DEPARTAMENTO DEL CAUCA DE ACUERDO CON EL PROYECTO “CONTRIBUCION AL

PROGRAMA DE “INFRAESTRUCTURA RED VIAL REGIONAL* PARA LAS ZONAS URBANAS Y
RURALES DEL MUNICIPIO DE TIMBIO™

1. IDENTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

1.1 FUNDAMENTO JURIDICO
CONSTITUCIONALES

Conforme al articulo 2° de la Constitucién Nacional ‘Son fines esenciales del Estade servir a la comunidad
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y deberes
consagrados en la Constitucién mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden Justo’

El Estado contribuird a la organizacién promocién y capacitacion de las asociaciones profesionales
civicas sindicales comunitarias J iles benéfi o de ad comin no gubemamentales sin
detrimento de su autonomia con el objeto de que constituyan mecanismos democraticos de
representacion en las diferentes instancias de participacién concertacién control y vigilancia de la gestion
publica que se establezcan.

DEL REGIMEN MUNICIPAL Articulo 311 Al municipio como entidad fundamental de la division politica
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios piibicos que determine la ley construir las
obras que demande el progreso local ordenar el desarrollo de su territorio promover la participacion
comunitaria el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le
asignen la Constitucién y las leyes

LEGALES

1-lalev 13R de 1994 an en CAPITHI 0O VI Paricinarian Comunitaria ARTICHITO 141



e Apoyo en la organizacion de las rutas para la recogida de residuos no
aprovechables, residuos aprovechables y residuos organicos

Se brindd apoyo en la elaboracién de las rutas de recoleccion de residuos,
con el proposito de mejorar la organizacion y eficiencia del proceso. Esta
labor permitié definir con mayor claridad los trayectos que deben seguirse
y optimizar la planificacion logistica de las rutas, favoreciendo una gestion
mas efectiva de los residuos en el municipio.

llustracion 28. Mapa de la ruta de recoleccion de residuos no aprovechables para el municipio de Timbio
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7. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Se cumplieron un total de 400 horas de practica profesional en la Alcaldia Municipal de
Timbio. Este periodo fue establecido como el tiempo necesario para garantizar el
desarrollo progresivo y el cumplimiento oportuno de los objetivos planteados en el plan

de trabajo.

De esta manera y a lo pactado con el cronograma inicial, se presenta una actualizacién
al cronograma como se muestra en la tabla 1, de esta manera, quedan saldadas las 10

semanas planteadas con 400 horas acumuladas

Tabla 1. Cronograma de actividades actualizado al informe No.1

MES 1 MES 2 MES 3
Actividad SEMANA SEMANA SEMANA
1 (234123 |4[1]2
o)
(]
3
Induccién [=
>
o
o

Actividad 1

Apoyo en la revision de la documentacién de la
fase post contractual de obras civiles cuya
supervisidn este a cargo de la secretaria de

planeacién e infraestructura del municipio de
Timbio

Actividad 2

Asegurar el mantenimiento y adecuada
organizacion documental de las obras llevadas a
cabo en el municipio bajo la supervisién de la
secretaria de planeacion e infraestructura del
municipio de Timbio

Actividad 3

Apoyo en acompafiamiento técnico en
reuniones llevadas a cabo por la secretaria de
planeacién e infraestructura del municipio de

Timbio

Actividad 4

Apoyo en el seguimiento y supervisién de obras
civiles a ejecutar en el municipio cuya
supervisidn este a cargo de la secretaria de
planeacién e infraestructura del municipio de
Timbio

0av.13I1dW0od | 0aV.13I1dNOD | OAVLI1dINOD | OAV1I1dINOD
0dv.13ildW0od | 0OAV.L3I1dINOD | OQVLII1dINOD | OAV1I1dINOD

0dv.13I1dW0od | 0OaV.13I1dNOD | OAVLII1dINOD | OAV1I1dINOD

0avi3ldiNod | OAVLiI1dINOD | OAV1I1dINOD | OAV1I1dINOD

0dv.13ildWOod | 0aV.13I1dINOD | OAVLII1dINOD | OAV1I1dINOD

0av1i3ldiNOd | OAVLiI1dINOD | OAV1I1dINOD | OAV1I1dINOD

Elaboracion de informes

0Qv131diNOD | OAV1IT1dINOD | OAV.LI1dINOD | OAVII1dINOD | 0OAV1I1dINOD

0Qv131diNOD | OAV1IT1dINOD | OAVLIT1dINOD | OAVII1dINOD | OAV1I1dINOD

0QVv131dINOD | OAV.LI1dINOD | OAVII1dINOD | OAVLII1dINOD | OAV1IT1dINOD | OAV1ITdINOD

Informe Final
Horas 40| 40| 40| 40( 40| 40| 40| 40| 40 | 40
Total de horas 400




8. PRESUPUESTO

De primera mano, se vuelve a presentar el presupuesto detallado de la practica
profesional:

Tabla 2. Presupuesto para la prdctica profesional

1. Personal Fuente de financiacién
Duracion
Rol en el proyecto de | Salario mensual Salario Dedicacién :) e::to . Unicauca Recursos Empresa
trabajo de grado ($) ($/h) (H/semana) {p Y . propios P
Director $ 12,811,500.00( $ 53,381.25 2 10 $ 1,067,625.00| $1,067,625.00
Estudiante S 1,423,500.00| $ 5,931.25 40 10 S 2,372,500.00 S 2,372,500.00
Asesor de la Alcaldia S 4,270,500.00| $ 17,793.75 10 10 $ 1,779,375.00 $1,779,375.00
Subtotal $1,067,625.00 [ $ 2,372,500.00| $1,779,375.00
2. Equipo
Vida util Valor Duracion ) Recursos
Detalle Valor con IVA ~ proyecto Costo Unicauca | Empresa
(afios) ($/semana) propios
(semanas)
Computador portatil $ 3,400,000.00 5 $ 13,076.92 10 S 130,769.23 $  130,769.23
Subtotal S S 130,769.23| $
3. Viaticos y
transporte
Valor por Duracién Recursos
Detalle X P Servicios por semana proyecto Costo Unicauca . Empresa
unidad ‘ . propios
Alimentacion S 10,000.00 5 10 S 500,000.00 S 500,000.00
transporte S 7,000.00 10 10 $  700,000.00 $  700,000.00
Subtotal S - |'$ 1,200,000.00| $
4. Impresidn y
empastes
Detalle Valor por unidad Servicios totales Costo Unicauca Recm:sos Empresa
propios
Impresiones S 5,000.00 100 $ 500,000.00 $ 500,000.00
Empastes S 25,000.00 5 S 125,000.00 S 125,000.00
Subtotal S S 625,000.00( $
5. Otros
Recursos
Detalle Valor mensual Meses Costo Unicauca N Empresa
propios
ARLriesgo | S 7,500.00 3 S 22,500.00 S 22,500.00
Subtotal S S $  22,500.00

A continuacién, se presenta un cuadro resumen en el cual se desglosa el presupuesto
total estimado para el desarrollo de la practica profesional, especificando, ademas quien
se hara cargo de cada uno de los costos involucrados (fuentes de financiacion). Este



analisis permite identificar de manera clara como se distribuyeron los recursos
econdémicos necesarios a lo largo del proceso.

Tabla 3. Resumen del presupuesto para la prdctica profesional

Fuente de financiacion
RESUMEN Unicauca Recursos propios Empresa
1. Personal $1,067,625.00 | $  2,372,500.00 | S 1,779,375.00
2. Equipo S - S 130,769.23 | $ -
3. Vidticos y transporte S - $  1,200,000.00 | $ -
4. Impresion y empastes S - S 625,000.00 | S -
5. Otros S - S - S 22,500.00
Subtotal $1,067,625.00 | $ 4,328,269.23 | S 1,801,875.00
Total S 7,197,769.23




9. CONCLUSIONES

e Durante la practica profesional fue posible comprender de forma integral cada
etapa del ciclo contractual en las obras publicas, prestando especial atencién a la
fase posterior a la ejecucion. En este periodo se participd activamente en la
preparacion, revision y certificacion de la documentacién que respalda las actas
de liquidacién y las modificaciones contractuales, lo que permitié asegurar un
cierre administrativo y financiero ordenado, cumpliendo con los requisitos legales
y garantizando la transparencia en el proceso.

e Se logré dar cumplimiento cabal a los objetivos planteados al inicio de la practica
profesional, aplicando conocimientos técnicos, administrativos y juridicos en
escenarios reales de la gestién publica, particularmente en los procesos de
supervision y liquidacion de contratos de obra e interventoria.

e Durante las visitas técnicas y recorridos por las obras, no solo se pusieron en
practica los conocimientos de ingenieria, sino que también se aprendi6 a leer la
realidad del terreno: interpretar planos, tomar medidas con precision mientras se
ajustaban a las condiciones del lugar y proponer soluciones rapidas cuando
aparecian imprevistos.

e Con la finalizacion de la practica profesional quedd mucho mas claro qué significa
supervisar o hacer interventoria. No se trata solo de vigilar que se cumplan los
planos, sino de velar por que cada aspecto técnico, administrativo, ambiental y
financiero esté en orden. También se entendid, de manera muy directa, qué
consecuencias trae una supervision descuidada.

e La gestion documental se volvid un pilar imprescindible. Mantener en orden y al
dia los archivos, ya fueran fisicos o digitales, resultd clave para que cualquier
decisidn o tramite tuviera respaldo y se pudiera seguir el rastro de cada proceso.

e En lo administrativo, la experiencia permitid afianzar conocimientos sobre
contratacion estatal y sobre el manejo del Sistema General de Regalias. Esto
incluyd tareas tan concretas como actualizar CDP y RP o verificar que cada
movimiento presupuestal cumpliera con los requisitos establecidos.

e La practica profesional no se limité a lo técnico. La interaccion constante con
funcionarios publicos, contratistas y miembros de la comunidad fue un
entrenamiento diario en comunicacion, liderazgo y trabajo en equipo. Hubo que
resolver dudas, escuchar quejas, coordinar actividades y encontrar puntos de
acuerdo entre partes con intereses distintos.



La asistencia a reuniones, comités y sesiones del consejo municipal ayud6 a
comprender de qué manera se hace el seguimiento a un proyecto desde la
administracion publica, y como cada reunion influye en la toma de decisiones.

Fue inevitable notar el impacto que una obra publica tiene en la vida de la gente.
En veredas y zonas rurales, una carretera o una estructura nueva cambia por
completo la dinamica del lugar. Este hecho reforzé la idea de que la ingenieria,
mas que una profesion, es una herramienta de desarrollo social.

La teoria aprendida en la universidad sirvi6 como base, pero fue necesario
adaptarla. En campo, las férmulas y normas conviven con realidades como el
clima, las limitaciones de presupuesto, los tiempos limitados y las prioridades de
la comunidad.
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